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Frau Friebe

4000 Disseldorf

Betr.: Gesetzentwurf der Landesregierung zur Neuordnung des
Kinder- und Jugendhilferechts

.

Sehr geehrte Frau Friebe,

wir, die 20 Leiterinnen des Meckenheimer und Rheinbacher
Raumes (Kreis von Frau Ilka Keller), wurden bei unserer Lei-
terinnen-Konferenz im Mai zum ersten Mal mit dem neuen Ge-
setzentwurf konfrontiert. Da die meisten von uns zwischen 10
und 25 Jahren in katholischen Einrichtungen arbeiten, haben
wir das Kindergartengesetz von 1971 schon mitgetragen. An
diesem neuen Entwurf sind wir darum interessiert, da er er-
hebliche Umstellungen in unserem Arbeitsumfeld und dadurch
fiir unsere persdnlichen Lebensumstinde bedeuten wiirde.

In einigen Punkten fiihlen wir uns in unseren Interessen ver-
treten, in anderen Punkten méchten wir doch auf unsere Be-
diirfnisse und vor allem die der uns anvertrauten Kinder -
aus jahrelanger Erfahrung - hinweisen. - :

Der Stellungnahme der KEG von NRW, die Ihnen bereits vor-
liegt, mochten wir uns weitestgehend anschliefen und hierzu
- resultierend aus unseren Erkenntnissen in gemeinsamen Be-
ratungen - folgende Punkte ergidnzen:

Zu § 2 - Auftrag des Kindergartens:

Der eigenstdndige Erziehungs- und Bildungsauftrag wird nach
auBen hin zu wenig sichtbar gemacht. Immer wieder wird der
Kindergarten noch als Zubringer fiir die Schule gesehen, wird
vorschulische Arbeit gefordert, statt ganzheitliche Bildung
des Kindes. .
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Durch eine Betreuung von Schulkindern iiber die Schulzeit
hinaus wird die Stellung des Hortes verwissert und das Ge-
wicht auf eine alleinige Betreuung der Schulaufgaben gelegt.

Um dem eigentlichen Bildungsauftrag gerecht werden zu kon-
nen, sollte das Land NRW den vielen,in den sechziger Jahren
erbauten und den heutigen Bediirfnissen schon ldngst nicht
mehr entsprechenden Einrichtungen,freiziigiger Gelder fiir Er-
weiterungen und Renovierungen zur Verfiigung stellen, statt
diese Gelder immer wieder zu kiirzen.

Der Jahresetat fiir Spiel- und Beschidftigungsmaterial von
1.500,-- DM pro Gruppe ist eine viel zu geringe Summe um nur
in etwa den Bediirfnissen der Kinder entgegenkommen zu kon-
nen. Unsere kleinen Riume ohne Ausweichrdume, mit schmalen
Garderobenfluren bieten wohl kaum Mdglichkeit zur eigenstdn-
digen Entfaltung eines Kindes und zum individuellen Nachkom-
men seiner Bedlirfnisse,

Die Anspriiche unserer Kinder, ebenso die der dazugehdrenden
Eltern und die vielfdltigen Verhaltensauffdlligkeiten, wer- .
den immer grdBer. Erzieherinnen sind durch meist weit zu-
riickliegende Ausblldungen nicht darauf vorbereitet. Darum
sollten Fortbildungen in regelméfigen Abstindeqnicht nur
méglich, sondern zu einer Pflicht werden.

AusbildendenErzieherinnen (Anleitung von Praktikanten) soll-
ten eine besondere Fortbildungsmdglichkeit gegeben werden,
da die Anleitung einen besonderen und oft wegweisenden
Schwerpunkt in der Ausbildung der Erzieherin bedeutet.

Bei Verhaltensauffdlligkeiten sollten Erzieherinnen die Modg-
lichkeit haben, sie mit zustdndigen Beratungsstellen oder
durch Hospitationen zustdndiger Psychologen zu beraten, um
diesen Kindern bestmégliche Hilfen zuteil werden zu lassen
bzw. sie anderen, fiir sie optimaleren Einrichtungen zufilhren
zu kdnnen.

Zu Abschnitt 2 - Elternmitwirkung:

Unm eine kontinuierliche Zusammenarbeit im gesamten Kinder-
garten zwischen allen Gruppen, zu gewdhrleisten, sollten El-
ternversammlungen nicht nur(ln besonderen Fdllen )auf Grup-
penebene sein. Bei der Wahl des Elternrates auf Gruppenebe-
ne, wie im Gesetz vorgeschlagen, entsteht ein Ungleichge-
wicht im Kindergartenrat, je nach Anzahl der Gruppen.

Zu § 9 - Offnungszeiten:

Bel den geplanten O0ffnungszeiten sollte bedacht werden, ob
damit wirklich eine familienfreundliche Konzeption gegeben
ist. Hauptsichlich kommt man den Bediirfnissen der Mutter
entgegen, die damit ihrem Beruf nachgehen kann. Die Kinder
bleiben bei diesen langen Offnungszeiten und den wechselnden
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Bezugspersonen auf der Strecke. Der Kindergarten wird somit
2u einer familienersetzenden und nicht wie bisher zu einer
familienerginzenden Einrichtung. Das Kind wird in seiner Er-
ziehung v&llig fremdbestimmt und das bereits in den ent-
scheidenden ersten drei Lebensjahren.

Sollte das Kriterium der Berufst&figkeit der Mutter bei der
Aufnahme des Kindes in den Kindergarten vorrangig sein, wer-
den Mltter schon aus diesem Grund berufstitig werden.

Verdnderte Offnungszeiten, wie z. B. nach dem Modell "Land-
kindergérten" des Jugendinstitutes Miinchen, halten wir unter
Umsténden in einigen Regionen fiir tragbar, um Miittern eine
Halbtagstdtigkeit zu erm®dglichen, d. h.:

Offnungszeiten von 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr, so daB Vor-
bzw. Nachbereitungszeiten mdglich sind. Hierzu aber
bedarf es dringend eines veridnderten Personalschliis-
sels (2 Betreuer pro Gruppe mindestens).

Besoldung .

Um das Ansehen einer Erzieherin anzuheben, die doch eine
insgesamt vierjihrige Ausbildung bensdtigt, sollte sie ihrer
Ausbildung und ihrer zu tragenden Verantwortung gemif besol-
det werden, da ansonsten eine immer gr&Bere Abwanderung in
andere Berufe zu befilirchten ist. Bewdhrungsaufstieg sollte
nicht nur Leiterinnen von dreigruppigen Einrichtungen zukom-
men. In jeder Firma ist es iiblich langj&hrigen Mitarbeitern,
die eine Kontinuitdt bei der Arbeit gewihrleisten, einen
Aufstieg in die néichsth8here Besoldungsgruppe zu ermdégli-
chen.

Wir méchten ein piddagogisches Konzept weiterhin in unserer
Arbeit am und mit dem Kind m&glich machen. Der Kindergarten
sollten nicht zu einer Bewahranstalt degradiert werden.

Wir wollen der berufstitigen Frau und Mutter zur Seite ste-
hen, doch darf dies nicht auf Kosten unserer Kinder gesche-
hen.

Wir weisen darauf hin, daf auch wir zum Teil berufstitige
Frauen und Miitter sind, die sich bemiihen, ihre Berufstdtig-
keit mit der Erziehung ihrer Kinder in Einklang zu bringen.
Somit bitten wir darum, bei der Festlegung des Gesetzes auch

unsere Bedlirfnisse zu beachten, da wir in unserer Arbeit
dieses Gesetz hauptsichlich tragen miissen. Es sollte fiir uns

nicht unertriglich werden.
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