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Sehr geehrter Herr Pr&sident,

beiliegend {ibersende ich den Text meiner Rede =zur Einfihrung in
den Haushalt 1999 anlésslich der 53. Sitzung des Ausschusses flr
Arbeit, Gesundheit, Scziales und Angelegenheiten der
Vertriebenen und Fliichtlinge am 16. September 1998.

Ich bitte um Weiterleitung an die Mitglieder des Ausschusses.
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Rede der Ministerin fiir Arbeit, Soziales und
Stadtentwicklung, Kultur und Sport
des Landes Nordrhein-Westfalen

Hlse Brusis

anldsslich der 53. Sitzung des Ausschusses
fir Arbeit, Gesundheit, Soziales und
Angelegenheiten der Vertriebenen und
Flichtlinge zur Einfihrung in den
Haushaltsplan 1999 |

am 16. September 1998
in Dusseldorf

Es gilt das gesprochene Wort!

Ministerium far
¢l Stadtentwickiung,
Kultur und Sport
"2/ des Landes
&7 Nordrhein- Westfalen @




NMeine Herren und Damen,

mit dem in den Landtag eingebrachten Haushaltsplan 1999 setzt die
Landesregierung ihren Weg der Haushaltskonsolidierung fort. Diese
schwierige Aufgabe ist nicht nur Sache des Finanzministers. Hier
stehen alle Mitglieder des Kabinetts in der Verpflichtung. Der Weg
- der Haushaltskonsolidierung zieht sich daher auch wie ein roter Fa-
den durch die Einzelpldne. Konkret bedeutet dies: Auch die Arbeits-
und Sozialpolitik des Landes muf hier einen eigenstédndigen Beitrag

leisten. Minderausgaben gibt es daher auch im Einzelplan 15.

Allerdings md&chte ich betonen:

Auch der vorliegende Haushalt ist ein Beleg dafiir, dass fiir die Lan-

desregierung
- die Schaffung von Arbeitspldtzen durch eine aktive Arbeits-

. marktpolitik und

- die soziale Gestaltung unseres Landes

weiterhin Prioritdt besitzen.
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Trotz leichter Riickgadnge in der Arbeitslosenstatistik miissen wir

weiterhin folgende Fakten konstatieren:

* eine hohe Massenarbeitslosigkeit mit fast 830.000 offiziell gemel-
deten Arbeitslosen in unserem Land (10,3 % aller Erwerbsperso-
nenj,

. eine deutliche Auspriagung der Langzeitarbeitslosigkeit mit iiber

40 % aller Arbeitslosen,

* anhaltende Strukturverdnderungen in bestimmten Branchen und
Regionen sowie |

* kontinuierliche Rationalisierungs- und Reorganisatibnsprozesse in

den Betrieben.

Deshalb miissen wir uns - unter Beriicksichtigung eines aufgrund
der schwierigen Finanzlage des l.andes gesﬁnkenen Gesamtbudgets
flir die Landesarbeitsmarktpolitik auf wesentliche Schwerpunkte
konzentrieren und dabei die Effektivitat uhd Effizienz unserer Pro-

gramme weiter steigern.

Die Ta’gsache, dass bis zu 90 % der Teilnéhmerinnen und Teilnehmer
unserer Arbeitsmarktprogramme in ein regulires Arbeitsverhéiltnis
gelangeh, belegt eindrucksvoll, dass dieses Geld des Steuerzahlers
gut investiert ist.

Ich méchte dies an einigen inhaltlichen Schwerpunkten erldutern.



Arbeitnehmerorientierte Modernisierung

Die praventive Arbeitsmarktpolitik ist ein wichtiger Schwerpunkt der
aktiven Arbeitsmarktpolitik in NRW. Der Bund ist auf diesem Feld
teider (iberhaupt nicht aktiv.

Dies bedauern wir vor ailem vor dem Hintergrund, dass sich der in
NRW praktizierte Weg, arbeitnehmerorienﬁerte Innovations- und
Modernisierungsprozesse insbesondere in kleinen und mittieren
Unternehmen zu férdern und zu unterstiitzen, als auBlerordentlich

erfolgreich herausgestelit hat.

Das Erfolgsrezept: Intelligente Organisationsablaufe, neue Hierar-
chieformen, Arbeitszeitmodelle, modernste Technologie und Quali-
fizierungsbausteine fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden
gemeinsam von den Beschaftigten und der Betriebsleitung entwik-
kelt.

Damit das so entstandene Wissen nicht in Einzeibetrieben gehortet
wird, férdern wir inzwischen nur noch Projekte, die im Verbund
mehrerer Betriebe organisiert sind. Alle Betriebe haben zudem die
Aufiage, aktiv den Transfer des geWonnenen Wissens zu betreiben.
Die Betriebe haben lingst abgestimmt. Unsen_' Programm ist {iber-

bucht. Aber auch wissenschaftliche Untersuchungen belegen, dass



- 4 e
betriebswirtschaftlicher Nutzen und die Sicherung von Arbeitsplat-

zen auf diese Weise erfolgreich verbunden werden kénnen.

Insgesamt knapp rd. 180 Mio. DM stellen wir fiir diesen Bereich

bereit.

Im Zusammenhang mit unseren Bemiithungen zur Unterstiitzung der
innerbetrieblichen Modernisierung weise ich ausdriicklich auf die
Bedeutung des Arbeitsschutzes hin. Entgegen dem in der Offent-
lichkeit leider immer noch verbreiteten Image ist Arbeitsschutz kein
~ Standortnachteil oder gar Jobkiller. Aktiv betrichener Arbeitsschutz
fordert die Wirtschaftlichkeit der Unternehmen, hilft Krankensténde
und Ausfallzeiten zu verringern und entlastet so auch unsere sozia-
len Sicherungssysteme.

Wir versuchen dies im Rahmen von Modeliprojekten zur Forderung
des Gesundheitsschutzes am Arbeitsplatz primdr in Klein- und mitt-
leren Unternehmen ganz praktisch unter Beweis zu stellen. im Zu-
sammenhang damit waﬁdelt sich die Arbeitsschutzverwaltung im-
mer t;nehr .;zu einer modernen Dienstleistungsbehdrde, die Hilfe zur

Selbsthilfe anbietet.
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Eine wichtige Moglichkeit, auch ohne grofen Geldeinsatz Arbeits-

platze zu sichern bzw. zu schaffen, ist unsere Landesinitiative Mo-

derne Arbeitszeiten.

Die Tarifvertragsparteien haben in der Vergangenheit gezeigt,

- wie mit Intelligenz und Phantasie liber sinnvolle Arbeitszeitrege-
lungen Arbeit auf mehr Schultern verteilt werden kann,

- wie neue Optionen fiir flexiblere und passendere Arbeitszeitge-

staltungen gleichermaBen im Interesse von Betrieben und Be-

schéftigten entwickelt werden kénnen.

Unsere guten Erfahrungen aus der modellhaften Erprobung der Ar-

beitszeitberatung von Unternehmen wollen wir landesweit ausdeh-

neimn.

Sozialvertriagliche Flankierung des Strukturwandels in NRW

Der Modernisierungsprozess in NRW ist weit vorangekommen. Mo-
derne Industrien und Dienstleistungsangebote prigen den Arbeits-
markt in NRW. Zur Modernisierungsdynamik im Land gehort aller-
dings auch, déss wir uns darauf einrichten miissen weiterhin Tau-

 sende von Arbeitsplidtzen zu verlieren.
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Prognosen sagen uns vorher, dass in der deutschen Stahlindustrie

in den kommenden drei bis fiinf Jahren der Verlust von weiteren
10.000 Arbeitspldtzen bevorsteht. Bei Thyssen/Krupp Stahl geht der
Personalabbau zwar im Moment laﬁgsamer voran als zundchst an-
genommen. Aber dennoch ist allein hier von Ende Marz 1998 bis
zum Jahr 2001 ein Personalabbau von 3.700 zu erwarten.

Sie alle kennen die Verlautbarungen der RAG, nach der im Berg-
baubereiéh die Arbeitspldatze von durchschnittlich 58.580 im Jahr
1997 um rd. 18.900 auf 39.900 im Jahr 2002 zurtickgefiihrt werden
sollen.

Wir werden das in unseren Méglichkeiten liegende tun, diese Ent-
wicklung so gut es geht fiir die Menschen ertréaglich zu gestalten
durch Qualifizierung, Beschéftigungshilfen und Erschliessung neuer
Arbeitsplatzperspektiven.

Unsere Aktion Montanarbeitnehmer ins Handwerk wollen wir aus-
dehnen, die Vermittlung von Montanarbeitnehmern auch in andere

Wirtschaftsbereiche forcieren.

Wir setzen weiterhin auf die Kombination von Férdermitteln, wie z.B.
bei der Wiedernutzbarmachung von Brachfiichen die Kombination
von Fordermitteln der Stadterneuerung mit Qualifizierungs- und Be-
schidftigungsmaBnahmen fiir arbeiﬁslose Menschen. Dies ist eine

Moglichkeit, erfolgreich dem einzelnen den Weg zuriick zum ersten



_— 7 —
Arbeitsmarkt zu eréffnen und gleichzeitig wichtige Projekte fiir unser

Land voranzubringen.

Fiir die strukturorientierte Arbeitsmarktpolitik stellen wir rd. 500 Mio.

DM zur Verfligung (314 Mio. Bar zzgl. 187 Mio. VE).

Bekdmpfung der Jugend- und Langzeitarbeitslosigkeit

Wie Sie wissen, habe ich im Friihsommer gemeinsam mit der Wirt-
schaft, den Gewerkschaften, den Kommunen, der Arbéitsverwaltung
und den Wohlfahrtsverbinden die Landesinitiative Jugend in Arbeit
gestartet.

Diese bundesweit einmalige Initiative beeinhalltet ein konkretes Ar-
beitsplatzangebot fiir alle langzeitarbeitslosen Jugendlichen und
jungen Erwachsenen in unserem Land und biefet ihnen die Chance,
- Uber individuel!e'Ansprache, Beratung und Entwickiungswege einen
tragfdahigen Einstieg in das Berufsleben zu erhalten.

Bereits die Auswertung des am 30. Juni dieses Jahres abgeschlos-
senen Pilotprojektes ,,Jugend ins Handwerk*, das'wir-zusammen mit
deh sieben Handwerkskammern durchgefiihrt 'haben, ‘zeigt ein-
drucksvoll, dass der eingeschlagene Weg richtig ist. In nur neun
Monaten wurden fast 400 arbeitslose Jugendliche in Handwerkshe-

triebe vermittelt, davon iiber 75 % in unbefristete Arbeitsvertriage.
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Die dabei immer noch zu verzeichner)de Abbrecherquote von ca. 20

% ist uns dabei Ansporn und Herausforderung, im laufenden lan-
desweiten Projekt , Jugend in Arbeit“, das nun auch den gesamten
IHK-Bereich umfasst, optimaler und individueller mit Beratung und
beruflicher Heranfiihrung anzusetzen und dabei einen noch stabile-

ren Verbleib in den Betrieben zu erreichen.

Dieser neue Weg, der auf dem Grundsatz ,férdern und fordern“ auf-
baut, wird durch die direkte Beteiligung der Wirtschaft und der Be-
triebe unseres Landes die aktive Arbeitsmarktpolitik fiir besondere
Zielgruppen nachhaltig verbessern.

Deshalb haben wir uns entschlossen, angesichts vorhandener
Sparzwiange auch im Arbeitsmarktbudget hier eine deutliche Priori-
tatensetzung vorzunehmen und - gezwungenermassen - das Pro-
gramm Arbeit statt Sozialhilfe entsprechend zu mindern. .

Dies ist unseres Erachténs deshalb vertretbar, weil

* ein relevanter Teil (Schétzung: fast 30 %) der jungen Menschen im

Programm Jugend in Arbeit Sozialhiife bezieht,

* die Anzahl der Sozialhilfeempfénger in den zielgruppenbezogenen
Arbeitsmarktprogrammen des Landes in den letzten Jahren konti-

nuierlich gesteigert wurde.
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Fiir den Schwerpunkt ,Jugend in Arbeit” haben wir ein Bewilli-

gungsvolumen von fast 75 Mio. DM vorgeséehen.

insgesamt setzen wir fir zielgruppenbezogene Arbeitsmarktpolitik,
die neben der Fc‘:’)rderuﬁg von Jugendlichen und Langzeitarbeitslosen
auch die Zielgruppen der Behinderten, Migranten und Berufs-

riickkehrerinnen umfasst, ca. 560 Mio. DM (345 Bar; 215 VE) ein.

In einer Zeit, in der sich das gesellschaftliche Klima durch massive
Attacken gegén die bewdhrten Grundprinzipien unseres Sozialstaats
weiter verscharft, sind wir mit dem vorliegenden Haushait auch 1999
- in der Lage,‘ in wichtigen sozialen Handlungsfeldern weiterhin soii;:le
Kurs z'u halten. Besonders déutlich wird dies bei unserer
Prioritétensetzung zugunsten pflegebediirftiger und behinderter

Menschen.

Pflegepolitik

Uber die Férderinstrumente des zweiten Landesaltenplanes fiir
- Nordrhein-Westfalen und die Bereitstellung kommunaler Férdermit-
tel ist in unserem Land schon weit vor Inkrafttreten des Pflege-Ver-
sicherungsgesetzes ein qualitativ hochstehendes Angebot im Be-
reich der Versorgung Pflegebediirftiger entwickelt worden. Durch

den Leistungsrahmen der Pflegeversicherung und die Fé&rderin-
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strumente des Landespflegegesetzes konnte dieses Angebot neu

- justiert und weiterentwickelt werden.

Mit unserer Pflegepolitik leisten wir unverzichtbare Beitrage zum

“weiteren Ausbau einer leistungsfahigen, bedarfsgerechten und wirt-

schaftlichen pflegerischen Infrastruktur fiir alle Pflegebediirftigen.

Dabei hat die Entwicklung des pflegerischen Angebots in kleinen,

iiberschaubaren und stadtteilbezogenen Formen besonderen Vor-

rang.

~ Auch im kommenden-Haushaltsjahr werden wir gezielt Haushalts-

mittel fiir die Weiterentwicklung der komplementdren ambulanten

Hilfen auf der &rtlichen Ebene bereitstellen. Konkret bedeutet dies

fiir das MASSKS, dass

- die Weiterentwicklung und Erprobung neuer Wohnformen

- di.e Wohnraumberatung und Wohnraumanpassung,

- die hauswirtschaftlichen Hilfen sowie

- die zeitintensive Versorgung von Schwefstpﬂegebediirftigen und
threr Angehérigen |

auch im nachsten Jahr als notwendige FlankierungsmaBnahmen zur

Sicherung der hﬁpslichen Pflege dﬁrch das MASSKS geférdert wer-

den.
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Zusatzlich sollen Mittel zur Férderung von Mallnahmen und Projek-

ten der modellartigen Erprobung innovativer Elemente in der hdusli-
chen Versorgung pflegebediirftiger Menschen sowie zur Unterstiit-

zung und Entlastung ihrer Angehd&rigen eingesetzt werden.

Dies dient der Unterstiitzung der hduslichen Pflege, der im Pflege-
versicherungsgesetz ein klarer Vorrang zugesprochen wird.

Wie Sie wissen, werden 80 % der Leistungén der hduslichen Pflege
von nicht professionellen Helferinnen und Helfern ausgefiihrt. Die
Rahmenbedingungen fiir dieses bestehende grofie soziale Engage-
ment, ohne das unsere Pflegelandschaft nicht denkbar wéire, wollen

wir verbessern.

Hier geht es um die modellartige Unterstﬁzung kleiner und ehren-
amtlicher sozialer Netze, die Verbesserung der Zusammenarbeit der
an der hiuslichen Versorgung Beteiligten, die Unterstiitzung und
~ Stdarkung von Selbsthilfe und biirgerschaftlichem Engagement in der
Pflege. iEs geht aber auch um Projekte, deren Ziel in der Entwicklung
und Erprobung von MaBnahmen und Instrumenten der Quali-
tatsentwicklung, der Qualitﬁtssicherung und Qualitidtskontrolle be-

steht.
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Damit und mit den hierzu von meiner Kollegin Fischer beabsichtig-

ten FordermaBnahmen wird die Landesregierung dem in § 10 des
Landespflegegesetzes formulierten Auftrag zur Weiterentwicklung

der ambulanten komplementédren Dienste gerecht.

Einen weiteren Schwerpunkt unserer Pflegepolitik stellt das Lan-
desinvestitionsprogramm dar. GemaR § 19 des Landespflegegeset-
zes stellt das Land seit dem 1. Juli 1996, befristet auf drei Jahre,
Jahrlich 140 Mio DM, insgesamt also 420 Mio DM, fiir den Ausbau der
pflegerischen Infrastruktur zur Verfiigung. Primire Zielsetzung die-
ses Programms ist die Beschleunigung des Ausbaus von Angeboten
der Tages-, Nacht- und Kurzzeitpflege, die den Verbleib Pflege-

bediirftiger in ihrer gewohnten hiuslichen Umgebung sichert.

Obwohl der Dreijahreszeitraum des Investitionsprogramms zum 30.
Juni 1999 auslduft, werden im Jahr 1999 fiir Neubewilligungen von
Pflegeplédtzen lUber das Landesprogramm hoch einmal 87 Mio DM
(VE-Mittel) zur Verfiigung gestelit. Zur Weiterfinanzierung bereits
bewilligter Projekte stehen dartiber hinaus 105 Mio DM Barmittel im

Landeshaushalt zur Verfiigung.

Uber das Landesinvestitionsprogramm sind bislang rund 7.000

Platze geférdert worden. Das Ahgebot an Tagespflegeplitzen konnte
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in dieser Zeit um ca. 1.100 Platze auf 2.800 Plitze insgesamt erhéht

werden. Bei der Kurzzeitpflege ist das Angebot um 2.900 Plitze auf
insgesamt 5.000 Plitze ausgeweitet worden. Insbesondere bei der
Schaffung von kombinierten Angehoten sind zudem weitere rd. 3.000
Pldatze in der volistationdren pflegerischen Versorgung'geschaffen
worden. |

Wir gehen davon aus, dass damit - von einzelnen regionalen Be-
sonderheiten abgesehen - die Bedarfsdeckung in Nordrhein-Westfa-

len fast erreicht ist.

Behindertenpolitik

Mit besonderer Befriedigung erfiillt mich das Ergebnis, das wir .bei
den Hilfen flir die Integration Behinderter erzielen konnten. Mit dem
Aktionsprogramm zur sozialen Integration von Menschen mit Behin-
derungen "Mit gleichen Chancen leben" hat die Landesregierung ein
neues_Handlungskonzept erarbeitet, das sich stirker als bisher an
den Selbstbestimmungsrechten behinderter Menschen orientiert.

Wie Sie wissen, setzt sich das Land seit langem mit einem breit ge-
facherten System sozialer Hilfen dafiir ein, dieée Menschen in der
. Arbeitswelt und in der Gesellschaft zu integrieren und ihre Kraft zur

Selbsthilfe zu stirken.
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Mit dem Aktionsprogramm werden in tber 90 Gliederungspunkten

die verschiedensten Integrétionsmaf!.nahmen aus den Einzelpldnen
der Landesressorts erfaBt, miteinander verzahnt und weiterentwik-
kelt. Die durch die ganzheitliche, alle Lebensbereiche und alle Al-
tersgruppen erfassende, an einheitlichen Léitbildern orientierte Be-
arbeitung der Themen entstehenden Synergieeffekte ermoglichen es
z.B., in bereits vorhandenen Programmen neue Schwerpunkte zu
setzen und durch Umschichtung notwendige Weiterentwicklungen in

Angriff zu nehmen.

Weitergefbrdert werden insbesondere die fiir den Vorrang der ambu-
lanten Hilfen fiir behinderte Kinder und ihre Eltern dringend not-
wendigen familienunterstiitzenden Dienste. Auch das Konzept
"Unterstiitzerzentren/Behindertenassistenz” wird weiter erprobt und

qualifiziert.

Bei den Investitionen beim Ausbau tei!stationéirer und volistationérer
Hilfen werden wir starker als bisher die Mittel fiir bislang deutlich
unterversorgte Behindertengruppen einsetzen und neue Versor-
gungsang'ebote wie z. B. gemeinwesenbezogene kleinteilige Wohn-

gruppenkonzepte erproben.
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Autisten, blinde, mehrfachgeschédigte Kinder und Jugendliche so-

wie Wachkomapatienten und ihre Angehdrigen sind dabei die we-
sentlichen Zieigruppen.

Weitergefordert werden zudem die Querschnittsaufgaben nach dem
Betreuungsgesetz, die Blindenh&rbiicherei, der Behindertensport

sowie die Eingliederung Gehorloser.

Ich freue mich, daés auch in Zeiten der Haushaltskonsolidierung fiir
den Bereich der Behindertenpolitik im wesentlichen eine Beibehal-
tung der Forderbetrdge erreicht werden konnte. Die Verringerung
des Ansatzes bei Kapitel 15 041, Titelgruppe 80 resultiert aus der Er-
setzung der freiwilligen Landesleistung fiir hochgradig Sehschwa-
che durch den Rechtsanspruch aufgrund des Gesetzes (iber die Hil-
fen fiir Blinde und Gehﬁrlose, das am 1.1.1998 in Kraft getreten ist.

Damit {ibernehmen die Landschaftsverbinde die Leistungen fiir die
Sehschwachen mit verbesserten Monatsbetrigen, so dass die bis-
lang etatisierten 3 Mio DM fiir die "Landeshilfen fiir Sehschwache"
entfallen konnten. Eine Verbesserung und insgesamt ein Ergebnis,

das in schwierigen Zeiten nicht selbstverstindlich ist.



_16_

Hilfen fiir Wohnungslose

Bdndesweit fithrend ist Nordrhein-Westfalen bei der Bekdmpfung
der Obdachlosigkeit. Das Land unterstiitzt die Kommunen, die hier
in erster Linie zustdndig sind, bei der Erprobung innovativer Wege in
~der Wohnungslosenhilfe. Ziel ist es, Obdachlosigkeit noch wir-
kungsvoller zu verhindern und Wohnungsnotfille dauerhaft mit

Wohnraum zu versorgen.

Der Verhinderung von Obdachlosigkeit wird oberste Prioritédt einge-
raumt. So konnten bei den Kommunen durch die Landesférderung
Zentrale Fachstellen eingerichtet wefden, die zielgenaue und
- schnelle Hilfen fiir Wohnungsnotfﬁl!e effektiv zusammenfiihren. Die
_ beeindruckenden Erfolge zeigen sich in den deutlich riicklaufigen
Zahlen der Obdachlosen und in den iiberzeugenden Einsparungen
an Sozialhilfemitteln und Ausgaben fiir den Unterhalt von Notunter-
kﬂnften (in Duisburg ist z. B. seit der Einrichtung der Zentralen
Fachstelle in 1996 bis heute ein Riickgang um 65% von 1.704 auf 585
Obdachlose zu verzeichnen; Einsparungen von rund 1 Mio. DM wur-

den erreicht).
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Wenn ein Wohnungsverlust nicht verhindert werden kann, brauchen

die Betroffenen schnellstmégliche Unterstiitzung, um wieder in ein

~normales“ Wohnverhiitnis einmiinden zu kénnen. Dies unterstiitzt
die Landesregierung, indem sie soziale Wohnprojekte in den Kom-
munen fordert, die z. B. {iber ,,soziale Makierangebote“ und die Um-

wandiung von Notunterkiinften zusitzlichen Wohnraum fiir die Be-

troffenen sc;haffen.

Dariiber hinaus setzt sich die Landesregierung fiir mehr , Hilfen auf

der StraRe“ ein, in dem z. B. ,,aufsuchende Hilfen zur Krankenpflege“

und die Beratung und Begleitung im Rahmen von Obdach-

losenzeitungen gefordert wird.

1999 sollen fiir das Landesmodellprogramm sDauerhafte Wohn-

raumversorgung fir Wohnungsnotfille* wieder 4,0 Mio. DM bereit:

gestelit werden.
Sozialhilfe

Die Landesregierung ist der Auffassung, déss den Trdgern der So-
zialhilfe nicht die Hauptlast fiir die Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit
aufgebiirdet werden darf. Ansonsten werden der Wirkungszusam-
menh'ang zwischen Arbeitslosigkeit und steigenden Ausgaben in der
| Soiialhilfe und auch die Verantwortung des Bundes fiir die Ar-

beitsmarkt- und Wirtschaftspolitik verkannt. D-ie Landesregierung
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hat deshalb das Handlungskonzept "Uberwindung und Vermeidung

von Sozialhilfebediirftigkeit durch Hilfe zur Arbeit nach dem BSHG"
entwickelt und wird mit dessen ziigiger Umsetzung ihrer sozialpoliti-
schen Verantwortung zur Uberwindung und Vermeidung von Sozi-

alhilfebediirftigkeit gerecht.

Die Landesrégierung férdert an sieben Standorten in Nordrhein-
Westfalen das Modellprojekt"'Sozialbijros". Ziélsetzung des Mo-
dellprojektes ist die Erprobung und Untersuchung neuer Formen
individueller Beratungsarbeit, um Personen mit sozialen und wirt-
schaftlichen Problemen durch Kontaktaufnahme, Beratung, persén-
liche Hilfe und Unterstiitzung bei der Oberwindung ihrer Notlagen zu
helfen. Ich beabsichtige, im Herbst 1998 den Landtag tiber aktuelle
Zwischenergebnisse des Modeliprojektes zu unterrichten und‘ gehe
davon aus, dass der Abschlussbericht des Deutschen Vereins fiir
Offentliche und private Fﬁrsdrge e.V. ‘als wissenschaftlicher
Begleitung dieses Modellprojektes im Frihjahr 2000 vorgelegt

werden kann.

Meine Herren und Damen,
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lassen Sie mich als Ministerin, die zwar lediglich dienstrechtlich und

organisatorisch fiir die Stiftung Wohlifahrtspflege zustandig ist,
gleichwohl zur dortigen‘Hausha!tsentwick!ung etwas sagen.

ich bedauere sehr, dass der Miftelansatz bei der Stiftung um 11 Mio
DM auf 39 Mio DM fiir 1999 verringert worden ist.

Die Stiftung hat in der Vergangenheit in grofem MaRBe dazu beige-
tragen, dass die Dienste und Hilfen fiir behinderte und alte Men-
schen sich so gut im Land entwickeln konnten. Auch wenn aus
Griinden der Haushaltskonsolidierung eine Absenkung des Mit-
telansatzes um rd. 22 % flir notwendig erachtet wurde, so mijchtg
ich betonen, dass ich die Stiftung als Garant fiir die Sicherung von
Projekten und Innovationen im Bereich der Freien Wohifahrtspfiege

auch fir die Zukunft fir unverzichtbar halte.
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