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Sehr geehrte Frau Abgeordente,
sehr geehrter Herr Abgeordneter,

Sie werden sicher dafiir Verstandnis haben, dafl der am 17. 9. 1986 durch den Finanz-
minister im Landtag eingebrachte Entwurf des Haushalts fiir das Jahr 1987 nicht
unseren Beifall findet. Die Haushalts- und Finanzpolitik der Landesregierung wird
nach den Ausfiihrungen des Finanzministers konsequent fortgefiihrt. Das heiflt
im Klartext, dafi gespart wird ohne Riicksichtnahme auf die berechtigten Interessen
der Beschiftigten des Landes.

Die seit vielen Jahren gelibte Zuriickhaltung bei der Fortentwicklung der
dienstlichen Verhiltnisse hat insbesondere bei den Beschiftigten der Polizei zu
einer Verbitterung gefiihrt, die bei vielen Demonstrationen, auch in unserem Lande,
verdeutlicht wurde. Wir verkennen nicht und sind auch dafiir dankbar, daBl mit
dem Haushalt 1986 das Polizeihauptwachtmeisterproblem gelost wurde. Nicht
gelost ist aber die gerechte Bewertung der Tétigkeit der Polizeibeschéftigten
insgesamt. Auch der Innenminister unseres Landes hat erst vor wenigen Tagen
bei einer innenpolitischen Fachkonferenz seiner Partei in Essen ausgefiihrt:

"Notwendig ist es, dall wir die Rechte und berechtigten Interessen der Beamten
durchsetzen. Das heifit fiir mich, da3 die Mitbestimmung angemessen geregelt
und praktiziert werden mufl. Dazu gehort aber auch die sachgerechte Bewertung
des Polizeidienstes".
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Uin diese sachgerechte Bewertung bemiiht sich die Gewerkschaft der Polizel seit
vielen vielen Jahren. Bis heute sind von seiten der Politik aber leider keine
Anzeichen zu erkennen, eine aufgaben- und leistungsgerechte Bewertung der Polizei
zur Grundlage der Besoldungsordnung oder des Stellenplans zu machen. Withrend
bei der Kriminalpolizei der Schritl in die richtige Richtung gemacht wurde, sind
vergleichbare Entwicklungen fiir die Schutzpolizei nicht zu erkennen. Der
Stellenanteil im gehobenen Dienst der Schutzpolizei bleibt auch nach dem Entwurf
'87 weit hinter den Notwendigkeiten zuriick.

Aus der nachfolgenden Darstellung ergibt sich eindeutig, daB das Aufgabenfeld
der Schulzpolizeibeamten eine sachbearbeitende Téatigkeit ist und somit dem ge-
hobenen Dienst zuzuordnen wire.

Das Aufgabenfeld des Schutzpolizeibeamten umfafit:

1. Die selbstéindige und abschlielende Sachbearbeitung von Straf- und Ordnungs-
widrigkeitsdelikten.

2. Erster und entscheidender Angriff mit grundlegenden Folgen fiir die weitere
Fachbearbeitung bei anderen Streftaten einschlieilich Schwer- und Schwerst-
kriminalitit.

3. Die selbstéindige und abschlielende Sachbearbeitung von Verkehrsunfiillen
u.a. bei Beteilipung besonderer Personen, Institutionen und Fahrzeugen, z.D.
Auslinder, Konsulatsangehérige, NATO-Angchérige, exterritoriale und andere
bevorrechtigte Personen, Abgeordnete, sowjetische Militérmission, Bundes-
wehr, anderen Behdrden und im Ausland zugelassenen Fahrzeugen. BDabei Ab-
grenzung von Regelverstofien und Vergehenstatbestéinden, Erkennen tcchnischer
Mingel, Vermessen des Unfallertes, Spurensicherung, Versorgung von Verletzten,
fotografische Beweissicherunz, Abgrenzung zu vorséitzlichen kriminellen Dclikten
sowie Selbstmordversuchen. Dabci taktisches, kriminalistisches und
kriminologisches Vorgehen.

4. Gewihrleistung der Leichtigkeit und Sicherheit des Straflenverkehrs durch

- Auswertung von Unfallursachen-Steckkarten, Alkohol-Steckkarten,
Unfalltypen-Steckkarten

- Bekidmpfung der Unfallursachen (Kenntnis der Mittel und Methoden)
- Verkehrserziehung

- Verkehrsiiberwachung {(repressiv und priaventiv).

5. Malnahmen bei besonderen Anlidssen, z.B. Auffinden von Fundsachen, Waffen,
Munition und Explusiv-Mitteln; Schadensfille, Zwischenfille mit geféhrlichen
Giitern, Bridnde, Gas- und radioaktive Unfille; Flugzeugabstiirze, Hilfeleistung
fiir Ertrinkende, MaBnahmen bei psychisch Kranken und hilflosen Personen,
MaBnahmen bei ansteckenden Krankheiten und in Seucheféllen, Mafinahinen
gegen tollwiitige Tiere.

6. Gefahren erkennen und abwenden, Malnahmen wie Sicherung von
Gefahrenstellen, Feststellung, Ermittlung und Inanspruchnahme von Storern
und Unbeteiligten.

7. Anordnung und Durchfiihrung von Ingewahrsamnahmen, Platzverweisen, Sicher-
stellungen, Durchsuchungen von Personen, Sachen und Wohnungen.
Hilfeleistungen fiir Verletzte, Bergung von Sachen, Suche nach VermiBten,
Zusammenarbeit  mit  Fachdienststellen, Einschreiten in  zivilrechtlichen
Angelegenheiten, Erteilen von Verwarnungen.
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8. Amls- und Vollzugshilfe nach speziellen Gesetzen, Durchsctzung des steatlichen
Gewaltmonopols urter Anwoendung von Zwangsmitieln einschliellich Waffen
und Schufwaffen, Abgrenzung eigener subsidifiver Zustindigkeiten wnd Er-
michligungen, insbesondere im Iinblick auf Zulissigkeit der Anwendung von
Zwangsmitteln und deren sofortiger Vollzug, Einsatz von Reizstoffen.

9. Bearbeitung von Umweltdelikien.
Dieses Aufgabenfeld erfordert regelméiBig:
1. Strafprozessuvale Grundrechtseingriffe

~ Identitatsfestsicllung, Festnahme oder Verhaftung, Durchsuchung von
Personen, Sachen und Wcebnungen, hier ist der Verfassungsvorbehalt zu
beachten

- Gicherstellung und Beschlagnahme
- kérperliche Untersuchung
- Sicherheitsleistungen
2. Irkennen von strafrechtlich relevanten Vorgéingen aus dem Strafgesetzbuch
und den strafrechtlichen Nebengesetzen, Abtgrenzung der Delikie scwie deren

speziclls Behandlung (Privatilagedcelikice), Henntnisse ilber die Strafandrchung
i Hinblick auf die Zulidssigkeit der Anwendung von Zwangsmitteln.

3. Beachlung  allmemeiner Rechtnidiigkeitsvoraussetzungen, polizeirechtliche
Befugnisse richtig auszuilben, Zwangsmiticl unter Beachtung der eigenen
Sicherung einzusetzen.

4. Kriminglistische Kenntnisse anwenden

- Vernehmungs- und Verhandlongstechnik
- Spurensicherung
- Informationsgewinnuung und -beschaffung sus den bzw. fiir die Dateien

- Einsatz der Fghndungshilfsinittel bei der Personen- und Sachfshndung, auch
unter Beriicksichtigung der Rekampfung des Terrorismus

- Anwendung  kriminal-wissenschafilicher Erkenntnisse fir eine wirksame
Verbrechensbekimpfung und -verhiitung, einschlieBlich Rauschgift-, Strallen-
und Jugendkriminalitdt {(Kenntuis itber alle wichtigen und typischen Erschei-
nungsformen und ihre Ursachen).

5. - Beherrschen und Anwenden der Bestimmungen des Verwaltungs- und Polizei-
rechts zur Erfiillung der Aulgaben,
- TEhigkeit, Gefahren zu erkennen und richlig einzuordnen,

- selbstédndige Mainahmen zur Gefahrenabwehr zu treffen.
Die Lrfillung dieser Aufgaben erfolgt

- unter selbstindiger Anwendung der Kenntnisse,

- oft in Augenblicksentscheidungen,

- demnach unter erheblichem physischen und psychischen Pruck,

- regelmiiBig in der Offentlichkeit,

- in gro{ser-Vcrantwortung (Eigenverantwortung),

~ in stiindiger Gefuhr straf- und dienstordnungsrechtlicher Verfolgung.
- 4 -
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Diesen Anforderungen und den zu ihrer Bewidltigung erforderlichen Ausbildungsstand
wird die derzeitige Bewertung des schutzpolizeilichen Dienstes nicht gerecht.

Die umfassende Darstellung des Aufgabenfeldes der Schutzpolizei soll verdeutlichen,
daBl die bei vielen Biirgern liberlieferte Beschreibung polizeilicher Titigkeit der
Vergangenheit angehdrt. Die heutige Polizei ist nicht mehr vergleichbar mit der
Zeit des "Allgemeinen Landrechts"” von 1794. '

Die notwendige Konsequenz daraus haben wir beschrieben in unserem
Grundsatzprogramm, verabschiedet auf unserem Delegiertentag 1986. Dieses
haben wir lhnen zugeleitet. Darin heilit es auf Seite 21:

"Gesellschaftlicher Wandel zieht die Notwendigkeit einer neuen Defination
polizeilicher Aufgaben und Organisationsformen nach sich. Die geforderte
Delegation von Verantwortung charakterisiert damit die Polizeiarbeit als
qualifizierte sachbearbeitende Tétigkeit. Hieraus sind Konsequenzen fir
Schutzpolizei, Kriminalpolizei und Verwaltung zu ziehen'".

Diese Konsequenzen fordern wir hiermit nachdriicklich.

Auch die Beschidftigten der Polizei haben Anspruch auf eine sachgerechte
Bewertung, die ihnen bis heute weitgehend vorenthalten wird.

Trotz angespannter Haushaltslage miissen wir erneut darauf hinweisen, dall Beamte,
Angestellte und Arbeiter, abhéngig als Beschéftigte des Landes, berechtigte An-
spriiche an ihren Arbeitgeber haben. Das ist das Land Nordrhein-Westfalen,
reprisentiert durch Landtag und Landesregierung. Insbesondere die Beamten,
denen das Streikrecht verweigert wird, erwarten die Einhaltung der Fiirsorgepflicht
des Dienstherrn. Die Erfiillung des "Dienst- und Treueverh&ltnisses” ist Kkeine
Einbahnstrafe. Die Polizeibeamten unseres Landes erfiillen einen schweren und
verantwortungsvollen Dienst. Eine entsprechende Anerkennung sollte das
angemessene Aquivalent sein.

Unsere weiteren Forderungen zum Haushalt 1987 bitten wir beiliegender Anlage
zu entnehmen.

Mit freundlichen Griilen
Der Vorstand

i.A.
W M
( Ste enhagerr\)/

- stellv. Vorsitzender -
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Anlage zuin Schreiten der GdP vom

FORDERUKNGEN

der Gewerkschoft der Polizei zum Landeshaushalt
Tiir das Juhr 1987

Aufhebung des § 7a Haushaltsgosoty - W egféll der 6~-monatigen Besetzungssperre.

Auch fir das Haushultejahr 1087 fordern wir, wie seit Einfithrung der Beseizungs-
sperte, die Streichung dieser Bestitaimung im Haushaltsgesetz. Die Besetzungs-
sperre benachtelligt die Beschilftigten in ungerechtfertigter Weise. Sie hat
ausschliellich cinen fiskalischen Hintergrund. Sie benachteiligt dariiber hinaus
vor alizm dic im saktiven Dienst stehenden Beamten. Wihrend fir Angustelite
und Arbeijter die tuarifrechtlichen Normen eingehalten werden missen, wird
den Boamicn zugemutet, holerwertice Aufgaben wahrzunehmen ohne in die
enigprechende Plonstelle eingowienen zu werden. Die Besetzungsaperre 1rdigt
somit such nicht dazu bei, dali das Dienstrecht {ir alle Gruppen von Deschiriig-
iten einheitlich zur Anwendung komimt. Darliber hinaus wird durch die Nichibe-
selzlyg von freigewordenen Planstelicit oder Stellen den Ubrigen Beschiftiglen
zuremitel, zusitzliche Arbeit zu leisten. Auch dafir erhalten sie kein ent-
sprechendss Aqguivalent. Die Peschiiftigton des Landes werden durch die He-
seizungssperre des welleren insewelt benachteiligi, weil eine vergleiciibure
Regaiung in der Mcehruzaht der Bundastinder und beim Pund nicht bestehi.

Authebung des 3-Jilirizen Phasenbeschinsses

Wic wir In unserem Schreiben dargestelit heolen, ist die Polizei unterbewortet.
Das wird auch deutlich beim Vergleich der Scellenpline. Es gibt bei der Folizoi
viel mehr héherwertige Planstellen als i Rahmen der 3tellenplanshergiensen-
verordnung bercitgestelit werden kdnnen. Aufprund des Phasensbeschlusses,
der vorsicht, dafl Leldrderungsimter erst mit einer Verzégerung von drei Jahren
ctatisiert werden, werden die Polizeibeamten auf qualifizierten Dicnstposien
weiternin benachteiligt. Der Reldrderungsstsu bei der Polizei erfordert deshalb
dringend die Bereitstellung aller Planstellen im Rahmen der Stellenplancber-
grenzern,

Biindelung der Planstellen in den Besoidupssgruppe A 9/A 10

Unter Ziffer 2 haben wir bereits auf den Beforderungsstau bei der Polizei hinge-
wiesen. Im gehobenen Dienst wiirde eine gewisse Entspannung zumindestens
flir dos erste Befdrderungsamt eintreten, wenn die Besoldungsgruppen A 9
und A 10 gebiindelt wiirden mit der MaBigabe, dal je nach Ergebnis der II. Fach-
priifung die Befltrderung nach A 10 in ciner Zeitspanne von cinem Jahi, scchs
Monaten bis zwei dohre, sechs Monate cifolgen kdnnie. Eine solche Regeluns
wiirde sich auch deshalb anbieten, weil im kKommenden Jdahr lebensjiingere
Kommissare und lebensiiltere Kommissare zur Beforderung anstehen. Aufgrund
der zur Verfiigung siehenden Planstellen ist es kaum moglich, hier eine zufrie-
denstellende Losung zu finden. Die Beamten, die sich in den Eingangsimtern
des gchohenen Dienstes befinden, verschen einen qualifizierten Dienst, der
eine alsbaldige DBefdrderung wum Oberkommissar rechtfertigt. Da die Stellen-
planobergrenzenverordnung  {ir die Polizei eine Biindelung der Planstellen
Besoldungsgruppe A 9/A10 zuliifit, erwarten wir eine analoge Regelung wic
im Iaushaltsjahe 1986 flir den mitileren Dienst,



>

‘uowiyau n% yonidsuy ul Ua{{asull{[a1seduy anjsp ‘usqaial
Yotu 119NSIpUamMIoON 91D 1IST StwsaRdobuy "1qulo Sunyseroqueqgeijny Jop sne
UYDIS Bun}{RmIdp JOp [9Q UD[[DISUNIEDE JOp Suliyounio) oute gup ‘dunsssjjny
Jop pUIf diM UOpJIom USWiWwoudd yonadsuy Ul UD(I2ISUI[(DISOSUY INJBD uuaMm
QUOIL SAUTpJDR S 1apull Bunmiuiunisnyg aJIsur] (197104 Jop Jdunjjemasp  1op
104 Us{P)stiweag uoA JiMBPDUI0A 21p USISHq iy "udpldsm  jropurmaduun
UO[[D)ISUR[J Ul 1DZI[OJ JOP UDJ[OIsUV}I0)SBUyY [ UQI[0S AZGT Juefsijuysnuy] g

UDYOISIUL ] Ul U283 5ualTinlseduy uea dunpuamiun

‘U114 31INEY IS1SIUIWUIUUL B 10N 18y SUnssnjIny 3So1(] *Irq1a41lasun one
UOBUNZNUS{[91S  USUDWWOHRAI0A BID DUIS §DI0Iogsilayddyolg Wl UQIIBNlIg
Jop punadny cIBqlRJ1I9AuUn MIITOdILEU0SIo ] olLorziprad o1p 1S Sunyseiioqn
uouayo8ad Jop 1oy ‘uaSwal nz UOSUN)SRIOQUYSly UOPUD(DELd snRIBD OIS oI
ueqvy 1D)S11RYDSIY UDYDI[PULIDG 1suai(f UL OI([ "USSSHUU USDJIOM UlwWwouasd
SMONINT USLIIBUYRH @S ‘9130110 spazpuURIssdunlImISsay sap SunSryopapiusng
DBIGSILID  “UID MUWBP DU BWUICUR0s  HESUNTANUS{0IS DLIOMYINT  DS3ID
B 0ISHONY 2UUYOe oM ‘BD gun fDISSR(NZ ONUDSAUNUIN U2D MoBW (CHniswy
—jERuLgeRiny uairryLonesp sl[o g anz 4o Din Sraormius usyssigdeadownans dop
pUNJdInT UBWUDSUNZIOA INU NEQRUA{[SIS UdUID }{gun,,n? ‘Juiierdaasapue| JIa8p
SHILUUS 10T 91nds ST *UIDINM UABILIA [T IWI[D1549118g1y punudia)saduy -uay

—Wag UGA [[BI0M UDUIS 91 ‘UST[RIIND usa fﬂmv QURY PUls SUN[BMIDA JOD 192G
DNV *IUDIDIIS JUDTU WDYIAM 128G 18{ ONF ¢ [ LA DUPIDIDZIOJ 21GoJdisa2uz 211

*-:>g'{‘)1c; I31219] UB JTW UDIBIISD y-tieyanaoy] 3801 H\'o[‘,m\ AUUNT W CUST0 Da
2unBgsan ) a2 JUDIE UD([MISITI UCA [IEZUY 2FIDUOMI0U UDI[U0BI0 BID fifliom

CHH2IDAUN SO VST TZITOURINLRY J5D 134 “';.wum-wmnau Ay pun BUNO LA HOTIR]

SIPRTILLLTY IO ah[ala [2¢] T[R90 JSL Ia1U0Ven Sl TRy Ulpunad)1a1s apgausa
e E;mr U YBD SUYD ‘uplom 19[@:1% B UaATY oL [YRYIDIA OUID 1ONEB - J2112Q0Y
DN .L[Lu},sa.‘éuv foqwmsf - SUNIRMIdA SR &g DUN HeIed (00 Joqn 1oEiod
STDUIWLEY punt (22i7odZINnyog Iop (o P UWnL{UiSULsnn uspuoﬁag[};o;}mz dap uf

FATe Shol FIR eI T

e N eme e 1..‘.,.1 Ny T e gn N
N PFFE IS T SO e "{3:11! 1:1; “,,'} _|-!H !i‘)!*"‘ga"i"’i" )':,’,-'i

tiedd HER

TBLIDM JOUCHITA WIea U T Ban L amaumn 1ing 19 iyl s L.a";
UGS ,q)L{ UOIB)[HSHBGRT QTP §RD JIOINIGNI0 21 fSUnie o U Jang
JOAL HRTWEDM 1213TI0A QURISHIMY URP ML Ler .';.mq An Yl ROPRLDISUSIPRLUY
USUIRIT] o+ {{o DGRV SINIBSUAO[ Gidia sous[laoig waliraynl sap edwi
Iap 0T gD f19g NUBL 1EV4} S8D SOV LATTIULIGA YOV SMIS US{Io)E
SIOIBG TR DS USGEY R IBNET LG F0D g SUSTIDTT HOA SURGAY 59D
o n.-‘.ﬁ;’;ay DI L.‘DJJ"Y‘,;: BUN[DEI T Ul Vid BIDUSHCSIO S UBE D D]
LonB Gup ‘w9 121810l propdofiosn, oul ik DA PUTISEIIIOH WSy rtu,, i
LOT1e0ds ZUnZInsoundiiyg oAl 1w URTias %:-‘g) aTD ZED 1dng <ol sug
PARITSITLOI J2IYT v, G UOA JLANICRIB) ©00NIISY00Y DD MU yons 218
UDYOIDLID J3USKI USBUDIIUSJI0 W IIOWISUSI Ul Jadyl punadiny -sodjul
ST 'S0 S3D SUNDUIIoN dNZ SIQ USSR 12IeH0) W UassSnur 218 *Duninusts
~JBAUDIUD YN JBp SNV 2JUDY In® u”\mdbuv uRUIRY sd{alsusqo| (9 SAp SUNDUS[IOA
T BURZIosaynNLINg  JAIl Pundiiog wap Jiul gonu 2s3Ip usquy Jungoonalas
—olUaIUBY USTJOPURIAA Jop pundiny ~Unrigatds udopsl tadyup UHSpUIIUIoY 3D Ul
[UBZ OID UDIS JMIRISIZA 65 ‘UDMUB3E 2331 [BSUX3[ OURZULIRD L YOoU 1Sqon]
U2IS 32 9119DUR][ uapdiam JIR1uoiEuad 3461 o46r Wl S35 VI “uopdam usdow
-2aquia us3d1IYodIDGSIUNIIPIDGIE ISP ST uap HU 33080 9961 Ddyed Wl SH245q
U’Y'"j"lltl 0F CUD[OM UDVID[QE AHONJASURSTUNINNEID A SNWIBD OIS HUOM FudgRiyduul
SundgiunsiR g DIyl Joa 24dyep omz sddinags JUI.[D{O’:JC{ DI0IP 015 USSINW So2i6s53
—SZUNS.0SI0AUDIUIBIYG SOP SUnUIUI]SIE] J9Pp PUNJZINY “UIUUDY UIYDIodId U R
0411 prIISUDIRPUY UDD S[IBJUSD BUndoficisus] JoJi1 NZ S OIS ¢ep “IlIrRMm
-1 UDNUBDE OSol( "I[[1S98UID IBTI[C.] N Ui I [JOMIY 2AIN[BSUIQO] N0S § *BD
9461 SIQ FUGT DaUE[P WU UDpINM [DXI{OJ JOD iy I0U[BUOSIOJ Joyodd uoliog ny

SHWRSY] 942)[BRU2GD] NJ U2 TN L A0 ] WYSIATDENZ U0A .uun” E1% N

_Z._

TG/ hhs

¥



411 3
_3_

Da es sich dariiber hinaus noch um qualifizierte Stellen fiir Angestellte handelt,
werden die im Dienst befindlichen Angestellten insoweit benachteiligt, weil
ihnen Aufstiegsstellen vorenthalten werden. Diese sind bei der Polizei sowieso
nicht in allzu groBer Zahl vorhanden. Wir fordern daher, auf die Umwandlung
von Angestelltenstellen in Beamtenstellen zu verzichten.

Haushaltsermichtigung fiir die Ausschopfung verbesserter Stellenplanobergren-
zen

Die Gewerkschaft der Polizei bemiiht sich seit langem, daBl die Stellenplanober-
grenzenverordnung fiir den Bereich der Polizei verbessert wird. Die Landesre-
gierung hat ihre Zustimmung fiir eine Verbesserung in dieser Verordnung be-
schlossen. Sobald die entsprechende Bundesregelung erlassen ist, miite somit
die Moglichkeit gegeben sein, entsprechende Planstellen bereitzustellen. Die
von uns angestrebte Verbesserung ist nur ein Schritt auf dem Wege zu einer
funktionsgerechten Bewertung der Polizei. Innen- und Finanzminister soilen
deshalb ermiichtigt werden, mit Zustimmung des Ilaushalts- und Finanzausschus-
ses die Beforderungsstellen entsprechend der Stellenplanobergrenzenverordnung
auch nach Verabschiedung des Haushaltsgesetzes 1987 bereitzustellen.

Erschwerniszulagenverordnung

Bereits mit unserer Haushaltseingabe fiir das Jahr 1986 haben wir Sie damit
vertraut gemacht, dafl die Beamten fiir die Dienstleistung in den Nachtistunden
pro Stunde 0,75 DM an Entschédigung erhalten. Wir gehen davon aus, dafl die
Bemithungen der Gewerkschaft der Polizei alsbald zu einer Neuregelung der
Entschidigung fir Dienst zu ungiinstizen Zeiten fiihrt. Die Kompetenz zur
Verédnderurng der entsprechenden Verordnung liegt beim Bund. Da heute noch
nicht abzusehen ist, wann diese Verordnung geéndert wird, wéiren wir sehr
danbkar, wenn sichergestellt wiirde, daf3 bei einer Neuregelung der Entschédigung
fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten die entsprechenden Haushaltsmittel auch
im Lande NordrheinWestfalen bereitgestellt sind.

BekieidungszuschuB

Im Kapitel 03 110 Titel 516 20 sind die Mittel fiir den Bekleidungszuschu
fiir die Beamten der Kriminalpclizei und neu fiir 400 kriminaltechnische Ange-
stellte ausgewiesen. Nit der Itatisierung des Bekleidungszuschusses fiir kriminal-
technische Angestellte zieht die Landesrcgierung Konsequenzen aus arbeitsge-
richilichen Entscheidungen, die diesen Angestellen ebenfalls einen Bekleidungs-
zuschuBl zubilligen. Was wir kritisieren, ist die unterschiedliche Héhe des Beklei-
dungszuschusses. Wir sind der Auffassung, dall fir die 400 kriminaltechnischen
Angestellten ein Bekleidungszuschufl in gleicher Hohe wie fiir die Kriminalbeam-
ten selbst gezahlt werden miilite und beantregen somit, diese Aufwandsentschi-
digung von monatlich DM 20,-- auf DM 35,—— anzuheben.

10. Jubildumszuwendungen

Nur die Beamten in Nordrhein-Westfalen erhalten aufgrund der Sparmafnahmen
der Landesregierung gekiirzte Jubildumszuwendungen. In Bund und allen Bundes-
lindern einschlieB3lich Angestellte und Arbeiter werden héhere Jubildaumszuwen-
dungen gewiihrt. Diese einseitige Benachteiligung der Beamten halten wir
fiir unvertretbar. Wir erwarten ein Votum des Landtages mit der Verp{lichtung
der Landesregierung, die allgemecin auf Bundesebene gewihrten Jubiliumszu-
wendungen auch den Beamten in Nordrhein-Westfalen zukommen zu lassen.
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11. Bereitstellung zusdtzlicher Mittel fiir den Rou von Arbeitsstitten

Eine von uns durchgefiihrte Uberpriifung von Polizeidienststellen hat ergeben,
dafl sich diese teils in einem unzurutbaren Zustand belinden und nicht einmal
die Mindestanforderungen der bestehenden Arbeitsschutzvorschriften erfiillen.
Ganz besonders trifft dies auf Bereiche zu, in denen Beamte im Schichtdienst
tétig sind, die also 24 Stunden am Tag genutzt werden miissen. Als Beispiel
seien hier lediglich die Polizeiwache Viersen - in einem insgesamt baufalligen
Gebdude -, die Altstadtwache in Diisseldorf oder auch die Bereitschaftspolizei
Abteilung V1l und hier die in threm Bereich untergebrachte Landespolizeischule
fiir Diensthundefiihrer genannt. Eine auf Hinweis der GdP in letzigenannter
Dienststelle durchgefiihrte Uberpriifung durch das zusténdige staatliche Gewer-
beaufsichtsamt in Bielefeld hat insgesamt 1€ Verstélec gegen Arbeitsschutzvor-
schiriften erkennen lassen. Weitere Mingel, wie undichte Fenster, undichte
Diicher, undichte Heizungsventile, Schimmelbildung sn den Winden und Ge-
réuschitbertragung  durch Wasserleitungen und Heizungsrohre sollen durch
das staatliche Hochbauamt iiberprift werden. Letztlich ist das Veterindramt
des Kreises Giitersloh eingeschaltet, um die Hygiene bei der Hundehaltung
in Augenschein zu nehmen.

Wir haben keine Zweifel deran, daB bei einer Uberpriifung weiterer Polizei-
dienststellen gleichfalls erhebliche VerstoBe gegen Arbeitsschutzvorschriften
festgestellt und zu ihrer Beseitigung Auflagen erteilt werden. Unsera Forderung
ist, ausreichende BMittel bereitwzusiellen, um die gravierendsten Méngel beseiti-
gen zu kdnnen bzw. dort, wo dies nicht mehr moglich erscheint, Neubauten
zu ermdoglichen.

1%2. Schuiz der zum Objektschutz an Kernkraftwerken eingesetzen Polizeibesmten

Mit der Antwort der Iandesregierung (Drucksache 10/1244) auf die Kleine
Anfrage 475 des SPD-Abgeordneten Kuschke (Drucksache 10/1137) wird der
Findruck erweckt, daB es zum perstnlichen Schutz der zum Objektschutz
an  Kernkraftwerken eingesetzten  Polizeibeamten  Kkeiner  besonderen
Vorkehrungen bedarf, da die Kontrolle der Umgebungsradiocaktivitdt im Rahmen
spezicller Umgebungsmefiprogramme erfolge. Tsatsache ist hingegen, dal3
die entsprechenden Mefigerdite zumindest um das Kernkraftwerk Hamm-Uentrop
zwar installiert, seit vielen Monaten schon aber nicht in Betrieb genommen
worden sind und dies auch fiir die ndchste Zeit nicht zu erwarten ist. Abgesehen
davon léBt der bei Siorfillen vorgesehene Informationsstrang erwarten, dafl
die an Kernkraftwerken cingesetzen Polizeibeamtien wohl als letzte von einer
erhéhten Radioaktivitdt erfahren wiirden,

Wir erwarten, dafi ausreichende Mittel fir die Anschaffung gecigneter MeB-
geriite und Schutzanziige zur Verfiigung gestellt werden, die es den zum Objekt-
schutz eingesetzten Beamten ermdoglichen, eine erhdhte Umgebungsradioaktivi-
tit sofort festzustellen und sich dagegen, zumindest bis zum Durchgreifen
der nach den Katastrophenschutzplinen vorgesehenen MaBnahmen, schiitzen
zu konnen.
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