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Vorlage 
an den Unterausschuss Personal 

des Haushalts- und Finanzausschusses 
des Landtags Nordrhein-Westfalen 

Fragen der SPD-Fraktion zum Thema Einstellungszusagen für 2023 
für den Vorbereitungsdienst verschiedener Beamtenlaufbahnen 
sowie für Ausbildungsberufe nach dem Berufsbildungsgesetz 
(TOP 7) 

Sitzung des Unterausschusses Personal des Haushalts- und Finanz­
ausschusses des Landtags Nordrhein-Westfalen am 12. September 
2023 

Anlagen: 2 

Aufgrund der Bitte der Fraktion der SPD vom 1. September 2023 wurde 
eine Ressortabfrage durchgeführt, um die Daten zur Stellenbesetzung 
der Ausbildungsstellen (Stellen für Beamtinnen und Beamte auf Widerruf 
im Vorbereitungsdienst, Stellen für Auszubildende), den Eignungsnoten 
und den Abbruchquoten zusammen zu stellen. Im Folgenden sowie in 
den Anlagen 1 und 2 sind die Ergebnisse dargestellt. 

Der Landtag, der Landesrechnungshof und der Verfassungsgerichtshof 
haben Fehlanzeige gemeldet, da keine Einstellungsermächtigungen für 
diese Ressorts vorgesehen sind. 
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Dem Ministerium der Justiz ist eine Beantwortung innerhalb der Frist nicht öffentliche Verkehrsmittel: 

möglich. Die zur Beantwortung erforderlichen Daten liegen dem U74 bis U79 

Ministerium nicht vor, weil das Ministerium der Justiz nicht die Haltestelle 

Heinrich Heine Allee 



Einstellungsbehörde ist. Es bedarf der Beteiligung des Geschäftsbereichs 
Gerichte der ordentlichen Gerichtsbarkeit, Justizvollzugseinrichtungen 
und Aus- und Fortbildungseinrichtungen der Justizverwaltung (Kapitel 04 
210, 04 410 und 04 510). Das Ministerium der Justiz kündigt an, an der 
Sitzung des Unterausschusses Personal am 12. September 2023 
teilzunehmen und, soweit erbeten, mündlich vorab zu dem Thema 
vorzutragen. 

1. Frage: Wie viele entsprechende Stellen wurden in 2023 ausgeschrie­
ben und wie viele wurden davon besetzt? 

Antwort: Die Ergebnisse der Ressortabfrage sind in der Anlage 1 
dargestellt. 

2. Frage: Wie war bei den angenommenen Bewerbungen die Verteilung 
der Eignungsnoten? (bitte aufgeschlüsselt nach Ausbildungen mit 
Vergleich der letzten drei Jahre) 

Antworten der Ressorts: 

Epl. 02 - Staatskanzlei: 
Bezüglich der Einstellungsvoraussetzungen legt die Staatskanzlei keine 
festen Eignungsnoten fest. Es wird darauf geachtet, dass ein 
Schulabschluss vorliegt und die Noten in allen Fächern zwischen „sehr 
gut" und „befriedigend" liegen. Von daher kann keine Aufschlüsselung 
nach Eignungsnoten mitgeteilt werden. 

Epl. 03 - Ministerium des Innern: 

Kapitel 03 010 (Ministerium) 
Insgesamt kann zur Verteilung von Eignungsnoten keine Angabe 
gemacht werden. Als Zugangsvoraussetzungen wurden in den 
Ausschreibungen die jeweiligen Schulabschlüsse (allgemeine 
Hochschulreife bei den RIA bzw. Realschulabschluss für den 
Fachinformatiker Systemintegration) genannt. Sobald diese förmlichen 
Voraussetzungen erfüllt waren, waren die Bewerbungen zugelassen. Die 
Eignung für die Ausbildungsstellen wurde über die nachfolgenden 
Auswahlverfahren vor Ort festgestellt. 
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Kapitel 03 110 (Polizei) 
Für den Bereich Polizeivollzugsdienst (KAinnen und KA) bietet das 
Zusammenspiel von Bewerbendenfeld und Arbeitsmarktlage die 
Möglichkeit, grundsätzlich allen „geeigneten" Bewerberinnen und 
Bewerbern ein Einstellungsangebot unterbreiten zu können. 
Hierunter fallen alle Personen, die den erforderlichen Rangordnungswert 
(ROW) von 85 erreichen oder überschreiten. Eine Verteilung von 
Eignungsnoten erfolgte daher in 2023 und auch retrospektiv in den drei 
vorhergehenden Jahrgängen nicht. 
Hinsichtlich der Stellen nach dem BBiG kann lediglich mitgeteilt werden, 
dass auf der Grundlage der tatsächlich durch die Polizeibehörden 
(Bedarfsträger) gemeldeten Bedarfe in Abstimmung mit dem Ministerium 
der Finanzen eine Zuweisung erfolgt. Dies geschieht bedarfsgerecht. Die 
Aufschlüsselung bei den anderen angefragten Gruppen RIA und RIA IT 
(Verwaltungsinformatikanwärter/-in B.A.) kann der nachfolgend 
abgebildeten Tabelle entnommen werden. 

Ergebniswerte mlimllicher Test in 
t:,~ 

Einstellungen 90. 80. 70 · 60. 50. 
100% 89%, 79% 69% 59% 

EK RIA 69 10 '19 33 7 . 
2023 

RIA- 16 . 1 6 5 4 
IT 

EK RIA 67 2 18 36 H . 
2022 

RIA- 19 . 3 6 6 4 
IT 

EK RIA 69 4 13 36 13 3 
2021 

RIA- 20 . 2 5 8 5 
IT 

EK RIA 60 4 13 p 20 . 
2020 

RIA• 3 . - . 2 1 
IT 
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Kapitel 03 310 (Fünf Bezirksregierungen) 
BR Detmold: 
Eine vollständige Ermittlung bzw. Auswertung der Eignungsnoten 
sämtlicher angenommenen Bewerbungen für Ausbildungsberufe in den 
Einstellungsjahrgängen 2020-2022 ist aufgrund des fristgerechten 
Löschens der Bewerbungsunterlagen gemäß den einschlägigen 
rechtlichen Vorgaben nicht mehr möglich. 
Bezogen auf die erfolgreichen Bewerbungen besteht lediglich im Bereich 
der Regierungsinspektoranwärterinnen und -anwärter eine zweistellige 
Anzahl vorliegender Daten pro Jahrgang. Der Durchschnitt der 
Eignungsnote (hier: Note der Fachhochschulreife bzw. allg. 
Hochschulreife) lag 2020 bei 2,4, 2021 bei 2,3 und 2022 bei 2,5. 
In sämtlichen übrigen Ausbildungsgängen lagen die jeweiligen 
Einstellungszahlen pro Jahr im einstelligen Bereich, sodass hier kein 
repräsentativer Durchschnitt der Eignungsnoten gebildet werden kann. 
Lediglich das Notenspektrum kann im Folgenden abgebildet werden: 

• Im dualen Studiengang Verwaltungsinformatik lagen die Noten der 
Fachhochschulreife bzw. allgemeinen Hochschulreife allesamt 
zwischen 2,0 und 2,8. 

• In den technischen Ausbildungsgängen (Umweltoberinspektor­
anwärterinnen und -anwärter, Gewerbeoberinspektor­
anwärterinnen und -anwärter, Vermessungsoberinspektor­
anwärterinnen und -anwärter) lagen die Eignungsnoten der 
qualifizierenden Bachelor- Studiengänge im Vergleichszeitraum 
zwischen 1,2 und 3,5. 

• Bei den Gewerbeobersekretäranwärterinnen und -anwärtern 
liegen keine Gesamtnoten der Eignungsqualifikationen vor, da die 
Prüfungszeugnisse über den Meister-, bzw- geprüften 
Technikerabschluss lediglich einzelne Notenbereiche in 
sechsstufiger Skala, jedoch keine Endnote enthalten. Diese 
Einzelnoten befinden sich bei den erfolgreichen Bewerbungen im 
„sehr guten" bis „ausreichenden" Bereich, wobei die meisten 
Bewertungen mit „gut" verzeichnet sind. 

• In den Ausbildungsberufen (Ausbildungsberufe nach dem BBiG, 
Regierungssekretäranwärterinnen und -anwärter, Vollzugsober­
sekretäranwärterinnen und -anwärter) lagen die Eignungsnoten 
der mittleren Schulabschlüsse zwischen 1,3 und 3,3. 
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Bezogen auf alle Ausbildungsgänge lässt sich über den Zeitraum von 
2020 bis 2023 allerdings kein signifikanter Trend der herangezogenen 
Eignungsnoten beobachten - weder in die positive noch in die negative 
Richtung. 

BR Köln: 
Auf Grund der Aktenlage und den Maßgaben der Archivierung kann keine 
Aussage getroffen werden. 

BR Münster: 
Der nachfolgenden Tabelle kann entnommen werden, bis zu welcher 
Eignungsnote (Ergebnis Onlinetest) Bewerberinnen und Bewerber zum 
AC-Verfahren eingeladen wurden: 
Bildunasaang EJ 2021 EJ 2022 EJ 2023 

RIA 3,56 3,58 3,6 
VIA 3,56 3,62 3,6 

nicht mehr 

RSA nachvollziehbar 
durch Löschung 

von Bewerbunaen 3,68 3,49 
nicht mehr 

VfA 
nachvollziehbar 
durch Löschung 

von Bewerbungen 3,68 3,49 
Keine Eignungsnoten vorhanden. Zulassung zum 

andere Auswahlverfahren erfolgt anhand zwingender Kriterien, die in der 
Ausschreibung festgelegt sind. Die grundsätzliche Eignung wird 
dann im Auswahlverfahren festgestellt. 

BR Düsseldorf: 
In allen Ausbildungsbereichen erfolgt die Zusage nach abgeschlossenem 
Bewerbungsverfahren im Rahmen der Bestenauslese. 

BR Arnsberg: 
Die Anzahl der angenommenen Bewerbungen deckt sich mit der Anzahl 
der sich bewerbenden Personen, sie ist aber ungleich der Anzahl der 
eingestellten Personen. 
Im Übrigen kann eine individuelle Verteilung der Eignungsnoten nicht 
benannt werden. Es gibt für die Vielzahl an Ausbildungen nicht ein 
Auswahlverfahren mit einer (untereinander vergleichbaren) ,,Endnote". 
Die Vergabe eines Einstellungsangebotes erfolgt, naturgemäß, an die im 
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Auswahlprozess leistungsmäßig besten Bewerberinnen und Bewerber 
(Bestenauslese). Sind mehr Personen geeignet, als 
Einstellungsermächtigungen zur Verfügung stehen, wird eine 
Reserveliste gebildet. Bei Absagen besser platzierter Bewerberinnen 
bzw. Bewerber erhalten die „Nachrückenden" ein Angebot. 

Kapitel 03 350 (Hochschule für Polizei und öffentliche Verwaltung 
NRW): 
Bei dem Ausbildungsgang der Verwaltungsfachangestellten wird die 
Eignung der Bewerberinnen und Bewerber durch ein Auswahlverfahren 
eines externen Betreibers festgestellt. Der nachfolgenden Tabelle kann 
die Notenverteilung der durchgeführten Eignungstests entnommen 
werden. 

EJ 2021 Note 1 Note 2 Note 3 Note 4 Note 5 Note 13 

Anzahl zugelassene 
Bewerbungen 10 

d::ivon nicht am 
Einstellungstest 
teilgenommen: 2 
Dmchnefiihrt: 8 ·t 3 4 0 0 0 

1111%, 1 100% l 12,50% 37,50% 50%1 0'Yr.l 0% 0% 

EJ 2022 Note ·1 Note 2 Note 3 Note 4 Note 5 Note 13 
Anzahl zugelassene 
Bewerlmngen 30 
davon nicht am 
Emste!lungstest 
teilgenommen: 5 
Dmchoeführt: 25 1'l 7 5 2 0 0 
in <\1c, 100%, ,uo-0 28% 20%, 8'1::. 0'% 001 ,o 

EJ 2023 Note 1 Note 2 Note 3 Note 4 Note 5 Note 13 
Anzahl zugelassene 
Bewerlmnaen 56 

davon nicht am 
Einstellungstest 
teilaenommen: 16 
Omcllgeführt: 40 0 2 9 20 9 0 

1 in °o l 100%I oo •0 5% 22,50°tol 50°/,, 122.50% 0%, 

Kapitel 03 750 (Institut der Feuerwehr): 
Auf Eignungsnoten wird in den Auswahlverfahren nicht abgestellt. Es gibt 
für die BOIA- und BRef-Verfahren vorgeschaltete Eignungstests. Diese 

Seite 6 von 9 



werden durch einen externen Dienstleister abgewickelt. Nach 
bestandenem Eignungstest werden jeweils strukturierte Interviews 
geführt, die mit mindestens 50% der festgesetzten Punktwerte bestanden 
werden müssen. 

Epl. 05- Ministerium für Schule und Bildung: 
Die Note des Masterzeugnisses ist für die Einstellung in den 
Vorbereitungsdienst unerheblich. Diese Daten werden statistisch nicht 
erhoben. Durch die Ausbildungsplatzgarantie und die ausreichenden 
Ausbildungsplatzkapazitäten ist eine Reihenfolge der Bewerbenden nicht 
notwendig. 

Epl. 06 - Ministerium für Kultur und Wissenschaft: 
Die Frage konnte von den Einrichtungen in der zur Verfügung stehenden 
Zeit nicht beantwortet werden. 

Epl. 07 - Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, 
Flucht und Integration 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
Jahre Einstellungen Eignungsnoten 

2020 4VFA AHR2,9 AHR2,2 FHR 2,5 FHR 3,7 
2021 2 FAMls AHR 2,5 AHR 3,2 
2022 0 

Epl. 08 - Ministerium für Heimat, Kommunales, Bau und 
Digitalisierung: 
Im Ministerium für Heimat, Kommunales, Bau und Digitalisierung und den 
nachgeordneten Bereichen gibt es bei einer Einstellung für einen 
Ausbildungsplatz nach BBiG bzw. einen Vorbereitungsdienst keine 
Eignungsnoten im klassischen Sinne. Die Vergabe der Plätze erfolgt bei 
den geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern aus den Eindrücken aus 
dem Auswahlverfahren. 

Epl. 10 - Ministerium für Umwelt, Naturschutz und Verkehr: 

LANUV 
Bei den Auswahlverfahren für den Vorbereitungsdienst wurden keine 
Eignungsnoten ermittelt und daher kein Ranking nach Noten erstellt. Es 
wurden die formalen Ausschlusskriterien (z.B. Berufsabschlüsse, 
Berufserfahrung, Staatsangehörigkeit) geprüft. 
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Einzelheiten sind der Darstellung zu entnehmen: 

Agrarreferendare Veterinärreferendare 
2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Anzahl Bewerber*innen 46 25 24 23 39 17 
Geeignete Personen 17 15 14 16 14 11 
(welche die 
Voraussetzungen erfüllten 
und zum Auswahlverfahren 
eingeladen wurden)* 
Prozentualer Anteil 37% 60% 58% 70% 36% 65% 
qeeiqneter Bewerber*innen 

* Anmerkung: Nicht alle Personen, die zum Auswahlverfahren eingeladen wurden, sind 
erschienen. 

Für die Ausbildungsberufe nach dem BBiG erfolgte die Auswahl unter den 
Bewerberinnen und Bewerbern im Sinne der Bestenauslese. Die 
Leistungen der Bewerberinnen und Bewerber im ein- oder zweistufigen 
Auswahlverfahren werden mittels eines Punktwertes erfasst. Anhand 
dieses Punktwertes wird eine Rangfolge erstellt, die entscheidend für die 
Vergabe der Ausbildungsplätze ist. Eine Eignungsnote · wird nicht 
gebildet. 

Landesbetrieb Straßenbau NRW 
Aufgrund der Bewerberlage fordert der Landesbetrieb in der Regel keine 
Eignungsnoten mehr, sondern lediglich Schulabschlüsse, bei Beamten 
evtl. auch Alter oder Staatsangehörigkeit. Die Eignung wird im 
Landesbetrieb durch einen Eignungstest ermittelt. 

Da die Einstellungen im Landesbetrieb dezentral vorgenommen werden 
und es keine zentrale Datenhaltung darüber gibt, wer aufgrund einer 
Vorauswahl nicht weiter berücksichtigt wurde, müssten diese Angaben 
mit einigem Aufwand in den Niederlassungen recherchiert werden und 
sind daher in der Kürze der Zeit nicht lieferbar. 

Epl. 11 - Ministerium für Arbeit, Gesundheit und Soziales 
Das Ministerium für Arbeit und Soziales setzt für Bewerbungen auf 
Ausbildungsstellen voraus, dass in den Fächern Deutsch und Mathematik 
die Note 3 dokumentiert wird. Sobald dieses Kriterium vorliegt, ist das 
weitere Bewerbungsverfahren für die Stellenbesetzung maßgebend. 
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Epl. 12 - Ministerium der Finanzen: 

12 050: In der Finanzverwaltung gibt es keinen unbedingt einzuhaltenden 
numerus clausus zur Einstellung in den Vorbereitungsdienst sowie für 
Ausbildungsberufe nach dem Berufsbildungsgesetz. So sind zum 
Beispiel für Einstellungen in den Finanzämtern (Kap 12 050) 
grundsätzlich mindestens befriedigende Leistungen in der Schule oder in 
weiterführenden Bildungswegen erforderlich. Ein Einstellungstest wird in 
den Finanzämtern dazu nicht durchgeführt, sondern es erfolgen 
strukturierte Einstellungsgespräche. Eine Erhebung der Abschlussnoten 
im Zeitpunkt der Einstellung für die letzten drei Jahre ist für die 
Beantwortung der Anfrage nicht möglich gewesen. 

Epl. 14 - Ministerium für Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und 
Energie: 
Aufgrund der kurzen Frist war eine Beantwortung nicht möglich. 

Epl. 15 - Ministerium für Landwirtschaft und Verbraucherschutz: 
Eine detaillierte Darstellung der Eignungsnoten der angenommenen 
Bewerberinnen und Bewerber war für den Geschäftsbereich des 
Ministeriums für Landwirtschaft und Verbraucherschutz in der Kürze der 
zur Verfügung stehenden Zeit nicht möglich. 

3. Frage: Wie war die Abbruchquote? (bitte aufgeschlüsselt nach 
Ausbildungen mit Vergleich der letzten drei Jahre) 

Antwort: Die Ergebnisse der Ressortabfrage sind der Anlage 2 zu 
entnehmen. 
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Anlage 1 

Elnstellungsermächtlgur1gen bzw. Im , ,. ,.,.. av•., etaus1ene 

freie oder freiwerdende Stellen für Ausbildungsstellen bzw, Stellen für ausgeschriebene davon besetzt 
Elnzelplann<apltel Ausbildungsgänge Auszubildende Beamtinnen und Beamte Im Stellen (Stichtag 01.09.2023) 

Vorberettungsdlenst 
HHG 2023 

Elnzelplan 01 
Es wurde Fehlanzeige gemeldet, da daa 

01 010 (Ministerium) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 1 8 
Ressort die Abfrage aur die 

Elnstellungsennäc:htigungen bezogen hat, In 
der Kürze der zur VerfUnuno s:tehenden Zelt 

Summe Elnzelolan 01 1 B 
Einzelplan 02 
02 01 O (Mlnlslerpr!lsldent) Ausbildunnsberufe noch dem BBIG 1 4 4 2 

VerwaltunQslnformaUkanwärterf.ln B.A, 0 1 0 1 
02 01 o TG 80 (Vertretung Ausbildungsberufe nach dem BBIG 2 6 6 3 des Landes beim Bund) 
summe Elnzelnlan 02 3 11 10 6 
Einzelplan 03 
03 ot O (Ministerium) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 2 2 1 1 

Verwaltungslnformatlkanwärter/-ln 8,A, 2 2 0 0 
03 110 (PollzeQ Kornmlssaranwärterinnen, Kommlssaranwärter 3.000 3.000 3.000 3.000 

Ausbildungsberufe nech dem BBIG 43 43 34 (plus 6 noch HH2024 Zahlen !legen nicht vor 
Reglerungslnspektoranwärter/•ln 69 89 69 69 
Veiwaltungslnlonnatlkanw!ner/-ln B.A. 28 26 26 16 

03 310 (Fünf Verwaltungsreferendarinnen, Verwaltungsreferendare 20 20 alle BR: 20 alle BR: 11 Bezlrksteglerungen) 
Reglerungsvennessungsreferendarinnen, 54 54 alle BR: 54 BR A. DT, D und MS= 4 
Reglenmgsvermessunnsreferendsre BRK:O 

BRDT: 2 BRDT: 1 BRK:4 
Verwartungslnlonnatlkenwärter/•ln B.A. 24 24 BR MS: 4 

BRK:2 
BR MS: 2 BRA:4 BRA:2 BR D: keine EE 

BR DT:5 BR DT: 3 

Reglerungsvermessungsoberinspektoranwärterinnen, BRK:12 BRK:3 
41 41 BR MS:6 BRMS: 1 Reglemngsvermessungsoberinspektorenwärter 

BRD:6 BRD: 1 
BRA:5 BRA:3 

BRDT: 52 BR DT: 16 

Regl e,un gs Ins pektoranwärte rtnnen, BRK: 92 BR K: 43 
340 340 BRMS: 52 BR MS: 27 Reglerungslnspektoranwärter 

BRD: 92 BRD: 57 
BRA: 52 BRA: 27 

Vollzugsobersekretäranwärterfnnen, 6 6 Vollzunsobersekretäranwärter . 
BR DT: 8 BR DT: 8 

Reglerungssekretäranwärterinnen, BR K: 13 BRK: 13 
68 68 BR MS: 6 BRMS:6 Reglerungssekretärenwärter 

BRD:21 BRD: 18 
BRA: 15 BRA: 14 
BRDT: 3 BROT: 3 
BRK: 19 BRK:6 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG 68 88 BR MS:6 BRMS: 8 
BRD: 16 BRD:3 
BRA: 22 BRA: 23 
BRK: 11 BRK:O 

03 310 TG 70 (BR- Reglerungsvermessungsobertnspektor&nw!lrterlnnen, BRMS: 3 BRMS: 2 
31 31 BRD:4 BRA:3 Agrarverwaltung) Reglerungsvermessungsoberlnspektoranwärter 

BRA:4 BR DT: nlcl1I erfolgreich 
BRDT: 7 BRD:O 
BRK: 1 BRK: 1 

BR MS: 2 BR MS: 0 (keine 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 12 12 BR DT: keine EE geeigneten Bewerber) 

BR D: keine EE BR DT: keine EE 
BRA:O BRA:O 

03 310 TG 71 (BR• Umwellreferendarinnen, Umweltreferendare 24 24 eile BR: 16 alle BR: 15 Umweltve1Wailung) 

BR DT: 6+(4 zum 01.12. BR DT: 3 (+ ggl. weitere 
noch laufend) Im laufenden Verfahren) 

UmweltoberlnspektoranwArterinnen, 86 66 BRK:5 BRK:4 
Umweltoberinspektorenwärter BR MS: 4 BRMS: 4 

BR0:27 BRD: 25 
BRA:8 BRA: 3 

03 310 TG 72 (BR- Landespflegereferendarinnen, Landespflegereferendare 6 8 8 1 Naturschulzverwaltunn) 
03 310TG74 (BR• Gewerbereferenderlnnen, Geweffißreferendare 15 15 keine EE verteilt Atbeltsschulz) 

Gewerbeoberinspektoranwlh1erlnnen, 70 70 keine EE verteilt 
Gewerbeoberlnspektoranwärter 
GewerbeobersekreUiranwörterinnen, 45 45 keine EE verteilt 
Gewerbeobersekretärenwärter 

03 310 TG 75 (BR· Bergreferendartnnen, Bergreferendore 8 8 nurBRA nur BR A 
BeJljveiwaltung) BRA:O BRA: 1 
03 320 (Aus- und 
Fortblldungselnrlchtungen Ausbildungsberufe nach dem BBIG 2 2 0 0 
des Ministeriums des Innern 
NRW) 

Ve,waltungslnfonnatlker/•ln B.A. 1 1 0 0 

03 350 (Fachhochschule für Ausbildungsberufe nach dem BBIG 3 3 2 3 
öffentliche Verwaltung NRW) 

V.rwaltungslnformellker/.ln B.A. 1 1 0 0 
03 750 (Feuerwehr) Brandreferendarinnen, Brandreferendare 8 8 6 3 

Brandoberfnspektoranwärter1nnen, 8 8 8 6 Brandoberlnspektoranwarter 
Ausblldunosberufe nach dem BBIG 4 4 0 0 

Summe Elnzelolan 03 4.067 4.067 3.840 3.463 
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Anlage 1 

Elnstellungsermächtlgungen bzw, tm nnu ;,;u,-1 etatisierte 
Ausbildungsstellen bzw, Stellen für ausgeschrtebene davon besetzt 

Einzelplan/Kapitel Ausbildungsgänge freie oder freiwerdende Stellen für Beamtinnen und Beamte Im Stellen (Stichtag 01.09.2023) 
Auszubildende 

Vorbereitungsdienst 
HH<l 2023 

Etnzelplan 04 

04 210 (Gerichte der Rechtspflegeranwärterlnnen, Rechtsp0egeranwärter 350 1.126 ordentllchen Gerichtsbarkeit) 

Justiz•/ Reglerungssekretäranwärtcr/.ln 220 660 
Justizobe1Wach1melsteranwärterinnen, 4 10 
Justlzoberwachtmelstaranwärter 
Ausblldungsborufe nach dem BBIG 322 956 Innerhalb der gesetzten Frist Ist eine 

04410 Rcg/erungslnspektoranwärterfnnen, 30 t13 
Zulieferung nicht möglich, da das JM nicht 

(Justizvollzugselnrichtungen) Reglerungslnspektorenwärter Elnstellungsbehörde Ist. Es bedarf der 

Oberwerkmelsteranwärterlnnen, Oberwerktnelsteranwärter 35 106 

Justizv0Hzugsobersekretäranwärterlnnen 1 295 904 
JustlzvoHzuQsobersekretäranwArter 
Reglerungssekretäranwärter/•lnnen 20 60 

04 51 o (Aus- und Ausbildungsberufe nach dem BBIG 3 5 
Fortblldungselnrtchtungen) 

Summe ElnzelDlan 04 1,279 3,940 
Einzelplan 05 

05 075 (Studienseminare) Studienreferendarinnen, Studienreferendare für das Lehramt 4,100 6,537 4,100 1,318 
an Gymnasien und Gesam1schulen 
Studienreferendarinnen, Studienreferendare ror das Lehramt 650 1,384 650 206 
an Berufskollegs 
Lehramtsanwärtertnnen, Lehramtsanwärter mr das Lehramt 1,000 1.986 1,000 390 
lllr Sohderpödogoglk 
Lehramt.sanwärterfnnen, Lehramtsanwärter für die 1.600 3.086 1,600 406 
GHR/Sekundarstufa 1 
Lehramtsanwärtertnnen, Lehramtsanwärter ror die 1,650 2.731 1,650 617 
GHR/Primarstufe 

Summe Elnzelvlan OS 9,000 16,724 9.000 2.936 
Einzelplan 06 
06 080 (Landesarchiv) Archlvrererendarinnen, Archivreferendare 7 7 7 4 

Steatsarchlvlnspektoranwärterlnnen/-anw.!:lrter 0 10 5 5 
Ausbildungsberufe nach dem 8B10 8 8 4 4 

06 630 (HfM Detmold) Ausbildungsberure nach dem BBIG 2 2 0 0 
06 540 (HfMT Köln) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 4 4 2 0 
06 550 (Folkwang Ausblldungsborufe nach dem BBIG 8 8 t 1 
Hochschule) 

Summe Elnzelolan 06 30 40 19 14 
Einzelplan 07 
07 010 fMlnlslertuml Ausblldunasberufe nach dem BBIG 4 6 2 0 
Summe Elnzelolan 07 4 6 2 0 
Einzelplan 08 

06 010 (Ministertum) Regierungsbaureferendarinnen, Regierungsbaureferendare 26 66 26 21 
(Slädtebau/Slädtewesen) 
Verwallungslnformatlkanwärter/-ln B.Sc. 100 124 75 64 
Verwallungslnformatlkanwlirter~ln 6.A. 2 2 

08 820 /IT.NRW\ Ausblidunasberufe nach dem BBIG 43 162 41 34 

Summe Elnzelolan 08 171 354 142 109 
Einzelplan 10 
10 010 (Mlnlstertum) Ausblldungsborure nach dem BBIG 11 11 5 2 

10 150 (Landesbetrieb Regierungsbaureferendarinnen, Regierungsbaureferendare 10 34 8 4 

Straßenbau NRW) Regierungsvermessungsoberinspektorenwärterinnen/ 3 6 2 2 
Reglenmgsvennessungsoberinspektoranwärter 

Reglerungslnspektoranwärter/Reglorungslnspektoranwörter 18 16 18 11 

Reglerungssekraktäranwärterinnen/Reglerungssekretäranwär 2 
ter 

2 0 0 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG 274 274 80 82 
10 400 (LANUV) Veterlnärreferendarln, Vetertmärreferendar 15 48 15 4 

Agrarrererendarin, Agrnrreferendar 6 30 8 6 
Ausblldunnsberufe nach dem BBIG 85 85 18 16 

Summe Elnzelolan 10 426 508 162 127 
Einzelplan 11 
11 01 O (Mlntstertum) AusblldunAsberufe nach dem BBIG 1 7 2 0 

Verwaltunflslnfortnatikenwärter/~ln 0 2 
11 035 (Landesinstttut für 
Albeitsschutz und Ausbildungsberufe nach dem BBIG 8 3 
Arbeitsgestaltung 
Nordrhein-Westfalen) 
11 260 (Landeszentrum 
Gesundhell No1drheln- Ausbildungsberufe nach dem BBl<l 8 2 

IWestralenl 
Summe Elnzelolan 11 1 12 2 0 
Einzelplan 12 
12 010 (Minlstertum) Ausbildungsberufe nach dem BBl<l 2 2 0 0 
12 050 (OFDen und Finanzanwärterinnen, Finanzanwärter 1.026 3,604 1.026 1.018 
Finanzttmler) 

Steueranwärterinnen, Steueranwärter 611 1.455 611 608 
12 090 (Aus- und Ausblldungsberuro nach dem BBIG 6 6 2 1 
FortblldUnAselnrtchtunAen) 
12 100 (Rechenzentrum) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 12 12 8 6 

12 200 (LBV) 
Roglerungslnspektoranwärterinnen, 20 80 20 20 
Ret:1lerunAslnspektoranwärter 
Reglerungssekretärenwllrterinnen, 25 60 25 25 
ReglerungssekretäranwArter 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 12 6 2 2 

12 400 (LAFin) Reglerungslnspektorenwärterlnnen, 5 15 5 5 
ReulerunQslnspektoranwärter 
Reglerungssekretäranwärterlnnen, 5 15 5 3 
ReQlerunQssekretäranwarter 

12 700 (BLB) Baureferendar1nnen, Baureferendare 7 14 7 4 
Reglenmgsbauoberinspektorenwärterinnen, 15 15 15 4 
ReQlerunQsbauoberinspektoranwärter 
Ausblldunasbcrufe nach dem BBIG 137 137 61 40 

Summe Elnzelolan 12 1.885 6.623 1,807 1,739 
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Elnstellungsermächtlgungen bzw. 
Im nnu ,...,,~ etatisierte 

freie oder freiwerdende Stellen rur Ausblldungutellen bzw, Stellen für 
Einzelplan/Kapitel Ausbildungsgänge 

Auszubildende 
Beamtinnen und Beamte Im 

Vorbereitungsdienst 
HHG 2023 

Einzelplan 14 
14 010 (Mlnls1erium) Ausblldungsberure nach dem BBIG 10 5 
14 830 (landesbelrieb Ausbildungsberufe noch dem BBIG 7 14 GeoloAischer Dienst) 
14 640 (Landesbetrieb Mess• 

Elchoberlnspektoranwärterinnen, Elchoberinspektoranwärter 4 4 und Elchwesen) 
Elchobersekretäranwärterinnen, Elchoborsekretäranwärter 7 7 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 1 3 

14 850 (Malerialprtlfungsem\ Ausbildungsberufe nach dem BBIG 4 8 NRW-LB) 

Summe Einzelplan 14 33 41 

Einzelplan 16 

15 010 (Mlnlslerium) Ausblldungsborufe noch dem BBIG 4 4 
15 200 Forstrererendarinnen, Forstreferendare 25 41 (LandesforstverwaltunQ) 

ForsUnspektoranwärterlnnen, Forstlnspektoranwärter 21 37 

Ausblldungsberule nach dem BBIG 148 148 

15 400 (landgestot) Ausblldungsberufe nach dom BBIG 22 22 

Summe Einzelplan 16 220 282 

Insgesamt 17,118 30-666 

Hinweis MS8: Ein v111Mtet Elnst„lk.ng,ttirmln Ist der 01.11,2023, 

Hinweis MUNV: • Auf'Q!Uld mangelr.4/Jt Aruahl von !jo!QMtan Bawe~r'menlßewetbuflQ4n komten n!a-,t ala Stdan besetzt ',','erden 

u 3 beginnen p!.anmllßlg et$t am 15.00.I Aufgrmd mang,hder Anzahl wn geeigneten Be.vofber''km"'8ewt1bt.ngan konnten richt alt Stelen bess!>tzi Werden (Fachkrtftemar,gel) 

..,.,Ell\lt&l!ungsumtchtigoogen lagim vor, ob&r ke!M Stekn 

"027◄ 6lnd Hehl <fe Ell1~elung:$etrn&thtlgungen sondern die Oeumtsteletu:ahl, Etrotell.ng~rmacht',gunq war 80 

Anlage 1 

ausgeschriebene davon besetzt 
Stellen (Stichtag 01.09.2023) 

0 0 

6 2 

4 1 

7 1 
2 1 

4 2 

23 7 

0 0 

6 8 

19 19 

47 37 

11 7 

83 69 

15.078 8.469 

Hinweis MWIKE: L8ME· 8zgt. du ~1igen/t.Uszub~enden r.ach d•m 881<3 \'\Hhllt ca a!cl1 so, d.11111 dort Im letzten JalvQahg ehe Kilnd!gtng k1 dH P1obe1oit erlolgtfl; und die Steh In der Folgo erneut et.!$ger.c:Mabon ll"ld besatttv.ude. Au, d!oem GtUnd v.u-dendie 
Spatten 111lt Jeweifs 2 befOlt, obwohl~ Wie Sttke zur VerlOgong stand 

Hinweis IM:~ BROT, ab arnh1ron baden rkht aus; ouf9nmd dor Rahrn,nbddinquogen In der UfA bzw. dtr Ert.ilru'Sen mit den Arl'Närtem derk>tzten Jahre etfol,:,t& elna J\o$$clmiibu,g fOr 202-4 mit eOO taf'dtch.en VOffl.Oschättigu,g In 2023wn Cil. 1 Jaht, ltiidar ergab das 
AuiwattMlfahreri kolne geelgn&ten Bowerb!r, Zuru!i lävtt daa erneute Auucln!bung$.vetf1hron. 
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Anlage 2 

Einzelplan/Kapitel Ausbildungsgänge Abbruchquote 

2020 1 2021 1 2022 
Einzelplan 01 

Es wurde Fehlanzelge gemeldet, da das Ressort die Abfrage auf die Elnstellungsetmächtlgungen bezogen 

01 010 (Minlstortum) Ausb!ldungsberufe nach dem BBIG 
hat. In der Kürze der zur Verfügung stehenden Zelt konnten vom FM keine Daten mehr angefordert 

werden. 

Einzelplan 02 
02 01 O (Ministerpräsident) AusbildUnASberufe nech dem BBIG 0,00% 0,00% 0,00% 

Verwaltungslnformatikanwärter/-ln B.A, 0,00% 0,00% 0,00% 
02 01 O TG 80 (Vertretung Ausbildungsberufe nach dem BBIG 0,00% 0,00% 0,00% des Landes beim Bund} 

Einzelplan 03 
03 010 (MlnlsteMum) Ausblldungsberure nach dem BBIG 0,00% 0,00% 0,00% 

VarwaltungslnformaUkanwärterMn B.A. 0,00% 0,00% 0,00% 
03 11 O (Polizei) Kommlssaranwärterinnen, Kommlssaranwärter 19,80% 18,70% 4,80% 

Ausbildungsberufe nech dem BBIG 81,48% 87,10% Hegt noch nicht vor 
Reglerungslnspektoranwärter/.in 18,00% 28,60% 11,80% 
Ve1Waltungslnformallkanwärter/-ln B.A. 0,00% 45,00% 10,50% 

BRK: 0 BRK:O BRK:O 
03 310 (Fünf Vetwaltungsreferendarinnen, Verwaltungsreferendare BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung . 
Beztrksregterungen) BROT: 0 BROT: 0 BROT: 0 

BRO:O BRO:O BRO:O 
Reglerungsvermossungsreferendarlnnen, alle BR: 0 eile BR: o alle BR: 3,57 Regierungsvermessungsreferendare 

BROT: 50 BROT: 0 BR OT:O 

Ve1wa1tungslnformallkenwärter/-ln B.A. BRK: 50 BR K: 100 BRK:O 
BR MS:O BR MS: 26 BRMS: 50 
BRO:O BRO:O BROO 

BROT:O BROT: 0 BROT:O 
Reglerungsvermessungsoberlnspektoranwärterinnen, BRK:O BR K: 0 BRK:O 
Regler\lngsvermessungsoberinspektoranwärter BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung BRMS: 0 

BRO:O BRO:O BRO:O 
BROT: 12,5 BROT: 19,35 BROT: 4,35 

Reglerungslnspektoranwörterinnen, BRK:2 BRK:2M BR K: 9,3 
R:eglerungslnspektoranwärter BR MS: 21 BR MS: 0,06 BR MS: 12 

BR 0: 3,49 BR O: 6,◄ 6 BR O: 1,87 
Vollzugsobersekretäranwärterinnen, nur BROT nur BROT nur BROT 
Vollzugsobersekretöranwärter BROT: 0 BROT: 100 BROT: 0 

BROT: 0 BR PT: 25 BROT: 0 
Reg lerun g s s ekretä renwärte rtnn en, BR K: 18,2 BRK: 0 BRK:O 
Reglerungssakretäranwäner BR MS: 0 BRMS:O BRMS:O 

BRO:O BRD: 0 BRO:O 
BROT: 0 BROT: 50 BROT: 0 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG BR K: 7,7 BR K: 50 BRK:O 
BRMS:O BRMS: 10 BRMS:26 
BRO:O BRD:O BRO:O 

BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung 
03310TG70(BR• Reglerungsvennessungsoberinspektoranwärterinnen, BROT:O BROT: keine EE BR OT: keine EE 
Agrerverwaltung) Regierungsvcnnessungsoberinspektoranwärter BRO:O BRD:O BRO:O 

BRK:O BR K: 0 BRK:O 
BR MS: keine Einstellung BR MS: keine Einstellung BR MS:O 

Ausblldungsberufe nach dem BBIG BROT: keine EE BR OT: keine EE BR PT: keine EE 
BR0:0 BRO:O BRO:O 
BRK: 0 BRK:O BRK:O 

BR Ms:o BRMS:O BR MS: keine Einstellung 
03310TG71 (BR· Umweltreferendarinnen, Umwellrefetendare BROT; 0 BROT: 0 BROT: 0 
Umweltverwaltung) BRO:O BRO:O BRO:O 

BRK:O BRK:O BRK:O 
BROT: 16,67 BR DT: 20 BROT:O 

Umweltoberlnspektoranwärterlnnen, BRMS: 0 BRMS: 0 BR MS;O 
Umweltoberinspektoranwärter BRO:O BRO:O BRO:O 

BRK:O BRK: O BRK:O 
BRMS: 0 BRMS: 0 BR MS keine Einstellung 

03 310 TG 72 (BR- Landespnegernferendarinnen, Landespflegereferendare BROT: keine EE BRO:O BRO:O 
Netun;chutzverwaltung) BRD:O BR OT: keine EE BROT: keine EE 

BRK:O BRK:O BRK:o 
BROT: keine EE BRDT:O BR OT:O 

03 310 TG 74 (BR• Gewerbereferendarinnen, Gewerbereferendare BRO:O BRD:O BRO:O 
Arbeitsschutz) BRK:O BRKO BRK:O 

BRMSO BR MS: keine ElnstellunA BR MS: keine ElnstellunA 
BROT: 0 BRDT:O BROT: 0 

Gewerbeoberinspektoranwä1terinnen, BRO:O BRO:O BR O: 23,8 
Gewerbeoberinspektoranwärter BRK:O BRK:O BRK:O 

BR MS: 0 BR MS:O BRMS:O 
BROT: 0 BROT: O BROT: 0 

Gewerbeobersekretäranwärterinnen, BRO:O BRD:O BRO:O 
Gewerbeobersekretöranwärter BRK:O BRK:O BRK:O 

RI> MS; kel e Eit,stellunn 81> MS· •erne e;n,teltunn BRMS:O 
03310TG75(BR· Bergreferendarinnen, Bergreferendare nurBRA nur BR A nur BR A 
Bemveiwaltunu) 
03 320 (Aus- und 
Fortblldungselnnchtungen Ausbildungsberufe nech dem BBIG 
des Ministeriums des Innern Fehlanzeige Fehlen zeige Fehlanzeige 
NRW) 

Verwallungslnlormellker/-ln B.A. 

03 350 (Fachhochschule ror Ausbildungsberufe nech dem 8810 0,00% 0,00% 0,00% 
öffentliche Verwaltung NRW) 

Verwaltungelnformatlker/•ln B.A. Fehlanzeige Fehlanzeige Fehlanzeige 
03 750 (Feuerwehr) Brandreferendarinnen, Brandreferendare 0,00% 0,00% 0,00% 

Brandoberinspektoranwärterinnen, 0,00% 0,00% 0,00% 
Brandoberinspektoranwnrter 
Ausbildunasberufe nech dem BBIG Fehlanzeloe Fehlenzelae Fehlanzeige 

Einzelplan 04 

04 210 (Gertchte der Rechtspflegernnwärtertnnen, Rechtspflegeranwärter ordentllchen Gerichtsbarkeit) 

Justiz-/ Reglerungssekretäranwärterf..ln 
JusUzoberwachtmelsteranwärterinnen, 
Justlzoberwachlmelsteranwarter 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
Innerhalb der gesetzten Frist Ist eine Zulieferung nicht möglich, da das JM nicht Einstellungsbehörde Ist. 

Es bedarf der Beteiligung des Geschäftsbereich•. 
04 410 Reglerungslnspektoranwärterlnnen, 
(Justlzvollzugselnrlchtunnen) ReAtenmAslnspektoranwärter 

Oberwerkmelsterenwärterinnen, Oberwerkmelsteranwärter 
J usllzvoßzugsobe rsekreUI ranwärte rinnen , 
JusUzvollzunsobersekreUlranwärter 
Reglerungssekretärenwärter/~lnnen 

04 51 o (Aus- und Auablldungsberufe nach dem BBIG 
Fortbildunaselnrichtunoen) 

"""' n,n.., 



Elnielplan/Kapltel Ausbildungsgänge 

Elnielplan 05 

05 075 (Studienseminare) Studlenreferenderlnnen, Studlenrererendare für das Lehramt 
an Gymnasien und Gesamtschulen 
Studienreferendarinnen, Studienreferendare für das Lehramt 
an Berufskolleas 
Lehramtsanwärterinnen, Lehramtsanwärter für das Lehramt 
für Sonderpädagogik 
Lehre.mtsanwä,terinnen, Lehramtsanwärter für die 
GHR/Sekundarstufa 1 
Lehramtsanwärterinnen, Lehramtsanwärter für die 
GHR/Prtmarstufe 

Einzelplan 06 
06 060 (Landesarthlv) Archlvrelcrenderinnen, Archivreferendare 

Stantsarchlvlnspektoranwärterinnent~anwärter 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

06 530 (HIM Detmold) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
06 540 (HIMT Köln) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
06 550 (Folkwang Ausbiktungsbemre nach dem BBIG 
Hochschule) 

Elnielplan 07 
07 0f 0 (Ministerium) Ausbildunosberufe nach dem BBIG 

Einzelplan 08 

08 01 0 (Ministerium) Regierungsbaureferendarinnen, Regierungsbaureferendare 
(Stlldtebau/Stödlewesen) 
Ve,wattungslnformatikanwärter/-ln B.Sc, 
Venvallungslnfonnatlkanwärter~ln 8.A. 

06 820 (IT.NRW) Ausbildunosberufe nach dem BBIG 

Elnzelplan 1 O 
10 010 (Ministerium) Ausbildungsberufe noch dem BBIG 

10 150 (Landesbetrieb Reglerungsbauref er end a rinnen , Reg I erungs bn ure f e rende re 

Straßenbau NRW) Reglerungsvermessungsobertnspektoranwärterlnnen/ 
ReQlerunusvermessunnsoberinspektoranwarter 

Reglerungsinspektoranwärter/Regierungslnspektoranwärter 

ReglenmgssQkrektäranwörtertnnon/Reglerungssekretllranwör 
ler 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

10 400 (LANU\/) Veterinärrererendarln, Veterlmärrererendar 
Agrarreferendarin, Agrarreferendar 
Ausbildunosberufe nach dem BBIG 

Elniefplan 11 
11 01 0 (Ministerium) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

Verwattungslnformatlkenwärter/•ln 
11 035 (Landeslnstltul für 
Arbellsschulz und Ausbildungsberufe nach dem BBIG Arneltsgestaltung 
Nor<lrtieln-Weslfalen) 
11 260 (Landeszenlrum 
Gesundheit Nor<lrtieln• Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
W••tralAn\ 

Ein<elplan 12 
12 010 (Ministerium) Ausbildungsberufe nach dem 881G 
12 050 (OFDen und Flnanzanwärte1innen, Finanzanwärter 
Finanzämter) 

Sleueranwärterinnen, Steueranwärter 
12 090 (AUS• und Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
FortblldunAselnrtchtunoen) 
12100 (Rechenzentrum) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

12 200 (LBV) Reg leru ngsln spektoranwärterinnen, 
Reglerungslnspektoranwärter 
Reglerungssekretäranwllrterinnen, 
Reglerungssekretäranwärter 
Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

12 400 (LAFln) Reg lerungsln spe ktoranwä rterln nen, 
ReAlerunnslnspektoranwärter 
Reglerungssekretäranwärtertnnen, 
ReQlerunnssekretäranwltrter 

12 700 (8LB) Baureferendarinnen, Baureferendare 
Reglerungsbsuoberlnspektoranwärterinnen, 
Reglerungsbauoberlnspektoranwärter 
Ausblldunosberure nach dem BBIG 

Elnzelplan 14 
14 010 (Ministerium) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
14 630 (Landesbelrfeb Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
GeoloAlscher Dienst) 
14 840 (Landesbetrieb Mess- Elchobertnspektoranwärterinnen, Elchoberinspektoranwärter 
und Elchwesen) 

Elchobersekretäranwärterinnen, Elchobersekretöranwärter 
Ausblldungsberufe nach dem BBIG 

14 850 (Materlalprtlfungsomt Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
NRW-LB) 

Einzelplan 15 
15 010 (Minlslerlum) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 
15200 Forstreferendarinnen, Forstreferendare 
(Londesrorstve,waltunn) 

Forslinspektornnwärterinnen, Forstlnspektoranwärter 

Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

15 400 (Landgestüt) Ausbildungsberufe nach dem BBIG 

Hinweis Epl OZ: elo Auirubldtnde-n, die !fvo ~ begOnMn habon, habitn Qlo" auch abgnch¼ss,en. 

Hinweis 10 150: h!wldung etat 1,eit 2022 

Anlage 2 

Abbruchquote 

2020 2021 2022 

5,16% 6,31% 6,26¼ 

5,18¼ 6,14% 8,31% 

5,07¼ 5,47% 6,65% 

4,45% 5,26% 5,64% 

3,02% 4,45% 4,88% 

0,00% 0,00% 0,00% 
0,00% 0,00% 0,00% 
0,00% 0,00% 0,00% 
0,00% 0,00% 0,00% 
0,00% 0,00% 50,00% 

0,00% 0,00% 0,00% 

0,00¼ 0,00% 0,00% 

3,85% 3,85% 0,00% 

21,43% 6,33% 3,23% 
0,00¼ 0,00% 0,00% 
0,00% 3,70% 3,13% 

0,00% 0,00% 0,00% 

0,00% 0,00% 0,00% 

0,00% 0,00% 0,00¼ 

15,30% . 
0,00% . 

2,20% 8,20% 5,30% 
0,00% 25,00% 
0,00% 12,50% 
0,00¼ 7,14% 

Es hat keine Abbrüche gegeben, 

0,00% 0,00% 0.00% 

12,77% 12,77% 10,47% 

12,58% 10,31% 12,16% 

0,00% 0100% 50,00% 

0,00% 0100% 

4,00% 16,00% 0,00% 

0,00% 0,00% 0,00% 

0,00¼ 0,00% 0,00% 

40,00% 0,00% 

0,00% 0,00¼ 

0,00% 0,00% 20,00% 

6,00¼ 15,00% 24,00% 

Innerhalb der gesetzten Frist Ist eine Zulieferung nicht möglich, da das M'NIKE nicht Einstellungsbehörde 
Ist. Es bedarf der Beteiligung des Geschäftsbereichs, 

0,00% 0,00% 0,00¼ 

0,00¼ 0,00% 0,00% 

0,00¼ 0,00% 0,00% 

2,80% 5,80% 6,30% 

4,50% 9,00% 18,00¼ 

Seih,2\-:;n3 



Anlage 2 

Elnzelplan/Kapllel Ausbildungsgänge 
Abbruchquota 

2020 2021 2022 

Hinweis 12 040: LAflnhahl$t2021 mltderA!.x.bikh.tigb<lgomen 

Hinweis 12 060: au~~ Pemmen aUfgaMut, d1e fro~ 1i1t..15g4achl1tden sl!td 

Hlnwel• 12 100: On. RZF ~ab&.idil)gt kOnftlg jilvfc.h 8 Aou1m-ldendo elfU:'IJ$1-!4n. Im Jaht 2022 \l,\.lrtfo, cfü1 Elmtefuno von Aruils atn-gey,it:n, aus die.cm Gf\.11'\d gtit es kelno Abbn.lchqmil/J, 

Hinweis 12 090: J!dtglich fachfremde Ai.Mbklungen (l<och/KO<:oo) 

Hinweis OS 310: BR Amsbe1g: E!ne Abbtudlqoole vhd behötden!rrtom rkht erlaut und ist im Übrlg1m avfQl'tJnd der Korte der Zelt rlcht :zu e1mlttetn. 

Seih, 3wn3 


