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VORLAGE
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A01

Der Minister 
Gesundheit und Soziales ~ ~ 
Ministerium für Arbeit, ~ 

des Landes Nordrhein-Westfalen '-e-

Ministerium für Arbeit, Gesundheit und soziales Nordrhein-Westfalen, 40190 Düsseldorf 

An den 
Präsidenten 
des Landtages Nordrhein-Westfalen 
Herrn Andre Kuper MdL 
Platz des Landtags 1 
40221 Düsseldorf 

LANDTAG 
NORDRHEIN-WESTFALEN 

. WAHLPERIODE 

für den Ausschuss für Arbeit, Gesundheit und Soziales 

Bericht: "Ende der Beratungsangebote „Perspektiven im 
Erwerbsleben" und „Fachberatung Anerkennung"" 

Sehr geehrter Herr Landtagspräsident, 

der Vorsitzende des Ausschusses für Arbeit, Gesundheit und Soziales, 

Herr Josef Neumann MdL, hat mich auf Grundlage eines Schreibens der 

Fraktion der SPD für die Sitzung des Ausschusses für Arbeit, Gesundheit 

und Soziales am 13.09.2023 um einen schriftlichen Bericht zum o. g. 

Thema gebeten. 

Dieser Bitte komme ich gerne nach und übersende Ihnen den erbetenen 

Bericht mit der Bitte um Weiterleitung an die Mitglieder des Ausschusses. 

Mit freundlichen Grüßen 

(Karl-Josef Laumann MdL) 
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MAGS Anlage 

Bericht 

für den Ausschuss für Arbeit, Gesundheit und Soziales 

des Landtags Nordrhein-Westfalen 

,,Ende der Beratungsangebote „Perspektiven im Erwerbsleben" 

und „Fachberatung Anerkennung"" 

Die Anerkennung ausländischer Berufsabschlüsse ist ein Baustein der 

Fachkräfteoffensive Nordrhein-Westfalen und wichtiges Instrument, um Potentiale von 

Menschen mit Einwanderungsgeschichte zu nutzen. Unser Ziel ist es, eine 

Willkommenskultur sowohl in den Betrieben als auch in der Gesellschaft zu etablieren. 

Die Fachkräfteoffensive fokussiert außerdem die Stärkung der beruflichen Bildung 

(Berufliche Orientierung, Berufliche Ausbildung, Berufliche Weiterbildung). Weitere 

Bausteine sind das Sichtbarmachen und das Heben von vorhandenen Potenzialen 

sowie die Unterstützung von Unternehmen und Beschäftigten. 

Das Programm „Perspektiven im Erwerbsleben" (PiE) und die darin enthaltene 

„Fachberatung Anerkennung" (FBA) ist bis zum 31.12.2023 bewilligt. Bis zu diesem 

Zeitpunkt erhalten alle Träger die Beratungen im Kontext der Berufsanerkennung 

grundsätzlich und vollständig aufrecht. Das Ministerium für Arbeit, Gesundheit und 

Soziales (MAGS) fördert seit 2012 mit der „Beratung zur beruflichen Entwicklung" 

(BBE) und seit 01.01.2022 mit dem Nachfolgeprogramm PiE ein berufliches 

Beratungsangebot über den ESF. Mit der „Berufsberatung im Erwerbsleben" (BBiE) 

hat die Bundesagentur für Arbeit (BA) inzwischen ein weiteres Angebot der 

Berufsberatung für Erwachsene etabliert. Da die beruflichen Beratungsangebote PiE 

und BBiE inhaltlich gleich ausgerichtet sind, müssen Doppelstrukturen und 

Kohärenzproblematiken beachtet werden, so dass die PiE daher nicht weiter gefördert 

werden kann. Innerhalb der PiE wurde auch die Fachberatung Anerkennung (FBA) 
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angeboten. Für die FBA besteht das Problem der Kohärenz zum bundesfinanzierten 

und 2023 neu aufgelegten ESF-Beratungsangebot „Integration durch Qualifizierung" 

(IQ) der Bundesregierung. Für die Landesregierung Nordrhein-Westfalen besteht 

keine Möglichkeit, europäische Mittel für gleich ausgerichtete Förderangebote oder 

gesetzlich normierte Angebote des Bundes einzusetzen. 

Die Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung des IQ-Netzwerkes in Nordrhein­

Westfalen ist nach der Neuausschreibung durch den Bund für den Zeitraum 2023 bis 

2025 mit einem verstärkten digitalen Beratungsanteil ausgestattet worden . Durch die 

IQ-Web-App zur Beratung und die Möglichkeiten der virtuellen Beratung ist eine in 

Nordrhein-Westfalen flächendeckende Beratungsstruktur vorhanden. Darüber hinaus 

ist die BA in Nordrhein-Westfalen in die Anerkennungsberatung eingestiegen und 

unterstützt das IQ-Programm an sieben Standorten durch Anerkennungsberaterinnen 

und -berater. Außerdem wurden die Beraterinnen und Berater der BBiE im Rahmen 

einer Kurzschulung zum Thema „Anerkennungsverfahren" durch das Förderprogramm 

IQ NRW befähigt, das Angebot der Erst- und Verweisberatung für die Zielgruppe der 

BBiE für den Bedarfsfall vorhalten zu können . Die Beraterinnen und Berater der BA 

sind eng mit den IQ-Beraterinnen und -Beratern verzahnt. Das MAGS ist ebenfalls mit 

dem IQ-Netzwerk im engen Kontakt und begleitet den Übergangsprozess. Es 

beobachtet die Situation genau und prüft in Kooperation mit dem IQ-Netzwerk laufend, 

welche Maßnahmen sinnvoll sind, um die Beratung durch das IQ-Netzwerk zu 

flankieren . 

In der aktuellen Förderphase (2021 - 2027) ist keine Evaluation des Programms PiE 

und FBA durchgeführt worden. In der vorangegangenen Förderphase (2014 - 2020) 

ist für das Vorläuferprogramm BBE eine wissenschaftliche Begleitung erfolgt 

(https://www.gib.nrw.de/service/downloaddatenbank/beratung-zur-beruflichen­

entwicklung-ergebnisse-der-wissenschaftlichen-begleitung). 

Die Programmumsetzung wird kontinuierlich beobachtet und die Qualität gesichert. 

Das Monitoring erfasst dabei nicht nur Zahl und Art der Beratungen, sondern auch 

Ziele und Ergebnisse der Beratungen. Aktuelle Daten werden unter 

https://www.gib.nrw.de/themen/monitoring-und­

evaluation/foerderprogramme/arbeitsgestaltung-und-sicherung veröffentlicht. 

Ergänzend dazu wird in der beigefügten Anlage eine Auflistung der Zahl der 
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Beratungen nach Gebietskörperschaften und Beratungsstellen bzw. Trägern zur 

Verfügung gestellt. Daraus geht hervor, dass seit Beginn des aktuellen 

Durchführungszeitraumes (Anfang 2022) 8.861 Menschen in Nordrhein-Westfalen das 

Beratungsangebot aufgesucht haben. Von den 8.861 Menschen in Nordrhein­

Westfalen, die das Beratungsangebot aufsuchten, haben seit Anfang 2022 4.396 die 

Fachberatung Anerkennung in Anspruch genommen. Bei den einzelnen Trägern und 

in den Gebietskörperschaften sind die Angebote sehr unterschiedlich wahrgenommen 

worden. 

Insgesamt ergeben die Ergebnisse des Monitorings und der wissenschaftlichen 

Begleitung, dass viele Ratsuchende erreicht werden und deren Fragen wirksam 

bearbeitet werden können. 

Die Weiterentwicklung der Angebote zur Anerkennung ausländischer 

Berufsqualifikationen hat für das MAGS hohe Priorität. Dabei geht es insbesondere 

darum, Synergien zu nutzen und bestehende Angebote aufeinander abzustimmen. 

Das IQ-Netzwerk ist eine in Nordrhein-Westfalen anerkannte Struktur, die qualitativ 

hochwertig berät. So besteht bereits in Nordrhein-Westfalen eine Beratungslandschaft, 

die ein breites und flächendeckendes Beratungsangebot vorhält. Beispielsweise sei 

hier auch die Zentrale Servicestelle Berufsanerkennung (ZSBA) der BA genannt, die 

ihren Sitz in Bonn hat. Das MAGS fokussiert seine Aufwendungen daher insbesondere 

auf den Bereich der Optimierung der Berufsanerkennungsverfahren im 

Gesundheitsbereich: Die Zentrale Anerkennungsstelle für Gesundheitsberufe (ZAG) 

der Bezirksregierung Münster wurde durch das MAGS aufgebaut und ist landesweit 

zuständig für alle Anerkennungsverfahren in den ganz überwiegend bundesgesetzlich 

geregelten Gesundheitsberufen - das sind die approbierten Heilberufe (aH) und die 

Pflege- und Gesundheitsfachberufe (PuG). Die Landesregierung hat daher Mittel 

bereitgestellt, um aufgrund massiv steigender Antragszahlen das Personal sukzessive 

auf mittlerweile insgesamt 96 Stellen (2021 um 48 Personalstellen und 2023 um 29 

Personalstellen) aufzustocken. 

Im Bereich der Digitalisierung der Verfahren ist Nordrhein-Westfalen bundesweit 

Vorreiter. Noch im Jahr 2023 wird die zuständige Stelle im Gesundheitswesen (ZAG 

der BR Münster) vollständig digitalisiert - elektronische Antragstellung und 
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elektronisches Fachverfahren. Die Digitalisierung der Fachverfahren wurde durch das 

Land gefördert. Auch wurden finanzielle Hürden für Antragsteilende verringert: Die 

Gebühren für das Verwaltungsverfahren wurden gesenkt. Das MAGS hat zusammen 

mit der Gesellschaft für innovative Beschäftigungsförderung mbH (G.I.B. NRW) u. a. 

eine umfangreiche Handreichung für Arbeitgeber erarbeitet, die digital zur Verfügung 

steht. Zudem sind seit März 2023 für Interessierte sowie Antragsteilende erste 

Informationen zum Anerkennungsverfahren in fünf Fremdsprachen (Arabisch, 

Türkisch, Englisch, Französisch und Spanisch) auf der Internetseite der 

Bezirksregierung Münster abrufbar. Zusätzlich dazu unterstützt das Land die 

koordinierte Länderstatistik nach den Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzen der 

Länder zur Anerkennung landesrechtlich geregelter Berufe mit rund 7.500 € und die 

Gutachtenstelle für Gesundheitsberufe mit rund 500.000 € pro Jahr. 

Anlage 



Region 
(Beratungsstelle) 

Kommune 
(Beratungsstelle) ■ . . 

Name Beratungsstelle 

he-Angestellten Akademie (~ 

ropäische Sozialarbeit, Bildung und Erziehung e. V. 

ngsamt Düsseldorf, Bildungsberatung 

r ;ugenoncne-un 

2) 

op Förderungszentrum e.V. (Rhein-Kreis-Neuss) 

Beratene nach Beratungsteilnahme* 
(Beratene werden auch bei Besuch mehrerer Beratungsstellen nur lx gezählt) 

5 

26 

46 

0 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

4 3 

0 0 

0 

0 

0 

32 



Mittleres Ruhrgebiet Ennepe-Ruhr-Kreis 81 VHS Hattingen 28 l 0 0 29 

Mittleres Ruhrgebiet Ennepe-Ruhr-Kreis 527 VHS Witten-Wetter-Herdecke 5 36 6 48 

Mittleres Ruhrgebiet Krfr. Stadt Bochum 529 IFAK e. V. 68 75 13 156 

Mittleres Ruhrgebiet Krfr. Stadt Bochum 535 Bochumer Bildungszentrum e.V. 16 154 4 4 178 

Mittleres Ruhrgebiet Krfr. Stadt Bochum 647 Bildungszentrum des Handels e.V. (Bochum) 61 59 l 0 121 

Mittleres Ruhrgebiet Krfr. Stadt Herne 83 VHS Herne 57 53 105 0 215 

Märkische Region Ennepe-Ruhr-Kreis 157 VHS Ennepe-Ruhr Kreis 35 112 8 156 

Märkische Region Krfr. Stadt Hagen 161 VHS Hagen 16 0 18 

Märkische Region Märkischer Kreis 167 VHS Iserlohn 2 0 0 3 

Märkische Region Märkischer Kreis .242 Vol.kshOchschule.Menden-.Hemer-Balve. 13 29 3. 0 45 

Märkische Region Märkischer Kreis 636 Volkshochschule Iserlohn 48 12 4 2 66 

Märkische Region Märkischer Kreis 841 Deutsche Angestellten-Akademie 1 0 0 2 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Essen 52 WIR e.V. Weiterbildung Im Revier e.v. 40 90 23 0 153 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Essen 408 Arbeit & Bildung Essen GmbH 21 39 0 61 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Essen 496 VHS Essen 56 7 3 0 66 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Essen 497 VIBB Essen e. V. 1 0 0 0 1 

Mülheim/Essen/Oberh.ausen (MEO) Krfr. Stadt.Essen 5.04 Grone Bildungszentren NRW gGmbH - Standort Essen. 9 3 3 16 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Mülheim a.d.Ruhr 639 bbwe gGmbH (Mülheim) 24 44 3 1 72 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Mülheim a.d.Ruhr 640 bbwe gGmbH (Oberhausen) 9 3 0 13 

Mülheim/Essen/Oberhausen (MEO) Krfr. Stadt Oberhausen 518 VHS Oberhausen 7 9 0 0 16 

Münsterland Kreis Borken 4 BerufsbHdungsstätte Westrnünsterland GmbH 29 54 9 93 

Münsterland Kreis Borken 86 DRK-Bildungswerk Im Kreis Borken 2 1 3 0 6 

Münsterland Kreis Borken 102 EWIBO GmbH 31 26 24 19 100 

Münsterland Kreis Steinfurt 465 Lernen fördern e. V. Kreisverband Steinfurt 5 63 5 88 161 

Münsterland Kreis Steinfurt 624 GEBA mbH (Steinfurt) 3 62 18 0 83 

Münsterland Kreis Steinfurt 828 Lernen fördern e. V. Kreisverband Steinfurt (PiE/FBA 2) 4 126 0 131 

Münsterland Kreis Warendorf 347 Impulse e. V. 16 90 3 110 

Münsterland Krfr. Stadt Münster 6 Volkshochschule Münster 53 53 7 0 113 

Münsterland Krfr. Stadt Münster 598 BerufsWege e. V. 35 0 0 0 35 

Münsterland Krfr. Stadt Münster 625 GEBA mbH Lüdinghausen (Kreis Coesfeld) 8 42 3 0 53 

Münsterland Krfr. Stadt Münster 836 Ges. f. Berufsf. u. Ausb. mbH (GEBA) (Coesfeld) (PiE/FBA 2) 5 31 0 36 
Münsterland Krfr. Stadt Münster 837 Ges. f. Berufsf. u. Ausb. mbH (GEBA) (stelnfurt) (PiE/FBA 2) 0 47 3 0 50 
Münsterland Krfr. Stadt Münster 838 Berufswege e. V. (PiE/FBA 2) 51 6 1 0 58 

Niederrhein Kreis Kleve 499 VHS Gelderland 21 80 0 101 
Niederrhein Kreis Kleve 500 VHS-Zweckverband. Goch 35 0 0 0 35 

Niederrhein Kreis Kleve 602 Berufsbildungszentrum Kreis. Kleve e.V. -Theodor Brauer Haus 59 2 0 3 64 

Niederrhein Kreis Wesel 516 VHS Moers 22 112 3 1 138 

Niederrhein Kreis Wesel 522 VHS Alpen-Rheinberg-Sonsbeck-Xanten 11 40 0 0 51 

Niederrhein Kreis Wesel 553 FachWerk.KreisWesel gGmbH 39 28 3 2 72 

Niederrhein Kreis Wesel 597 Beratungszentrum cafe Komm 11 131 10 0 152 

Niederrhein Kreis Wesel .606 Akademie Klausenhof gGmbH 2 3 0 0 5 

Niederrhein Krfr. Stadt Duisburg 63 Volkshochschule Duisburg 37 12 1 5 55 

Niederrhein Krfr. Stadt Duisburg 438 GfB- Gemeinnützige Gesellschaft für Beschäftigungsförderung mbH 10 0 0 1 11 

Niederrhein Krfr. Stadt Duisburg 472 
KM \.lUa11nz1erungs• uno verm1roungs- 1.:1mor1 uwsourg 1m 1:maungszenrrum nanowerK aer 
1/n,,ieh:i.l"ll'iu,o,rl,.o.-erh::.fr l'"\11lch111"1'1 33 4 0 37 

Ostwestfalen-Uppe Kreis.Gütersloh 147 Volkshochschule Gütersloh 9 0 0 0 9 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Gütersloh 502 VHS Volk.shochschule Ravensberg 3 0 0 0 3 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Gütersloh 521 VHS Reckenberg-Ems gGmbH 3 0 0 0 3 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Gütersloh 599 !NT AL Bildung und Beruf gGmbH 31 2 1 34 



Ostwestfalen-Lippe Kreis Herford 616 IN VIA Bielefeld-Herford e.V. (Herford) 35 0 3 0 38 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Höxter 193 Volkshochschule Bad Driburg/Brakel/Nieheim/Steinheim 9 0 0 10 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Höxter 559 VHS-Zweckverband Ba.d Driburg, Brakel, Nieheim, Steinheim 3 2 0 0 5 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Lippe 14 Netzwerk Lippe gGmbH 71 0 0 72 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Lippe 494 FAIR - Frau und Arbeit in der Region 2 0 D 0 2 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Lippe 523 VHS Lippe Ost 20 0 2 0 22 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Lippe 635 FAIR 62 0 0 0 62 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Minden-Lübbecke 170 Volkshochschule Lübbecker Land 4 42 0 0 46 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Minden-Lübbecke 515 VHS M.inden / Bad Oeynhausen 16 24 s. 10 55 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Minden-Lübbecke 608. Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Ostwestfalen-Lippe 21 22 26 2 71 
Ostwestfalen-Lippe Kreis Paderborn 519 VHS Paderborn 4 0 0 0 4 

Ostwestfalen-Lippe Kreis Paderborn 596 gpdm GmbH 50 7 5 0 62 
Ostwestfalen-Lippe Kreis Paderborn 611 IN VIA Paderborn e.V. 12 54 0 2 68 
Ostwestfalen-Lippe Krfr. Stadt Bielefeld 20 BOW Bildungswerk der ostwestf:llisch~ipplschen Wirtschafte. V. (Bielefeld) 42 9. 1 0 52 
Ostwestfalen-Lippe Krfr. Stadt Bielefeld 595 IN VIA .Bielefeld-Herford e.V. (Bielefeld) 23 0 0 9 32 

Ostwestfalen-Lippe Krfr. Stadt Bielefeld 601 REGE mbH 87 0 0 88 
Ostwestfalen-Lippe Krfr. Stadt Bielefeld 648. BOW Bildungswerk der ostwestf:ljisch:lippischen Wirtschafte •. V. (Herford) 18 10 () 0 28 
Region Aachen Kreis Aachen 46.1 VHS. der Stadt Eschweiler 0 0 2 0 2 

Region Aachen Kreis Aachen 631 VHS Eschweiler (Aachen) 56 0 12 D 68 

Region Aachen Kreis Aache.n 632. VHS .Rur-Eifel (für VHS Eschweiler) 10 74 6 0 90 

Region Aachen Kreis Düren 455 VHS Rur-Eifel 10 119 5 135 

Region Aachen Kreis Euskirchen 626 BRW Euskirchen (Euskirchen) 6 1 1 9 

Region Aachen Kreis Euskirchen 627 BRW Köln (Köln) 17 3 0 14 34 

Region Aachen Kreis Euskirchen 628 BRW Krefeld (Krefeld) 17 9 0 14 40 

Region Aachen Kreis Euskirchen 629 BRW Bergheim (Rhein:Erft•Kreis) 5 0 1 6 12 

Region Aachen Kreis Euskirchen 637 BZE KdöR 11 68 8 0 87 

Region Aachen Kreis Heinsberg 109-Anron-r1emen vo1KSnocnscnu1e aes ue1ses nemsoerg öerarungsstene rur aen 
t:Ul.-11 tl"\l"!eerhorll, im Vt"Oie l,.l.:i.i1•1<::+,.:......, 16 81 11 0 108 

Region Aachen Kreis Heinsberg 646 Diakonisches Werk des Kirchenkreises Jülich 8 0 2 0 10 

Region Aachen Krfr. Stadt Aachen 337 Volkshochschule Aachen, Bildungsberatung 27 3 2 22 54 

Region Aachen Krfr. Stadt Aachen 380 Sozialwerk Aachener Christen e. V. 39 8 0 0 47 

Region Aachen Krfr. Stadt Aachen 485 Sprachenakademie Aachen gGmbH . 48 14 2 65 
Region Aachen Krfr. Stadt Aachen 834 Sprachenakademie Aachen gGmbH (PiE/FBA 2) 27 1 1 0 29 

Region Köln Erftkreis 233 Volkshochschule Rheln-Erft - Zweckverband Brühl, Hürth, Pulheim, Wesseling 35 0 0 0 35 

Region Köln Erftkreis 411 ASH-Sprungbrett e. V. 19 129 4 2 154 

Region Köln Erftkreis 612 innovaBest GbR Institut für Innovation & Bildung 27 0 0 0 27 

Region Köln Krfr. Stadt Köln 40 Handwerkskammer zu Köln 9 0 0 0 9 
Region Köln Krfr. Stadt Köln 41 VHS Köln 35 0 0 0 35 

Region Köln Krfr. Stadt Köln 42 Industlie- und Handelskammer zu Köln 19 0 0 2 21 

Region Köln Krfr. Stadt Köln 382 Frauen gegen Erwerbslosigkeit e. V. 50 10 1 0 61 

Region Köln Krfr. Stadt Köln 470 BFmF Begegnungs- und Fortbildungszentrum muslimischer Frauen e, V. 93 57 25 0 175 

Region Köln Krfr. Stadt Köln 630 Stadt Köln -Amt für Weiterbildung 0 0 0 1 

Region Köln Krfr •. Stadt Köln 638 Berufsblldungs-Akademie 27 3 0 0 30 
Region Köln Krfr. Stadt Leverkusen 610 .JOB Service Beschäftigungsförderung Leverkusen gGmbH 15 127 7 6 155 

Region Köln Oberbergischer Kreis 3.7 Oberberglscher Kreis, Wirtschaftsförderung 15 0 0 0 15 

Region Köln Oberbergischer Kreis 840 !HK zu Köln (Oberbergischer Kreis) 1 0 0 0 1 
Region Köln Rheinisch-Bergischer .Kreis 3.9 VHS.Zweckverband Bergisch Land 20 0 0 0 20 

Siegen-Wittgenstein/Olpe Kreis Olpe 30 Kreis Olpe Volkshochschule 34 68 1 15 118 

Siegen-Wittgenstein/Olpe Kreis Slegen-Wittgensteln 294 Regionalagentur Siegen-Wittgenstein/Olpe c/o Kreis Slegen-Wittgenstein 36 97 4 2 139 



Slegen-Wittgenstein/Olpe Kreis S\egen-Wittgenstein 830 Regionalagentur Siegen-Wittgenstein/Olpe (PiE/FBA 2) 14 55 0 0 69 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna 72 Stiftung Weiterbildung, Kreis.Unna 1 0 0 0 1 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna 124 Volkshochschul.e Unna-Fröndenberg-Holzwickede 20 2 l 2 25 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna 449 Werkstatt im Kreis Unna GmbH 23 1 4 0 28 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna 466 Multikulturelles Forum e. V. (Unna) 3 42 2 47 

Westfälisches. Ruhrgebiet Kreis Unna 642 Multikulturelles Forum e. V. (Hamm) 4 26 2 0 32 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna .644 Multikulturelles Forum e. V. (Düsseldorf) 2 4 2 0 8 

Westfälisches Ruhrgebiet Kreis Unna 645 Multikulturelles Forum e. v. (Köln) 18 45 14 l 78 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Dortmund 73 Dortmunder Weiterbildungsforum e.v. 42 57 15 2 116 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Dortmu.nd .441 VMDO Verbu.nd sozial-.kultureller Migrantenvereine DO e. V. 57 52 8 0 117 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Dortmund 603 EWEDO GmbH Dortmund 23 74 19 0 116 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Dortmund 643 Multikulturelles Forum e. V. (Dortmu~d) 0 20 9 5 34 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Dortmund 826 Volkshochschule Dortmund 46 12 0 2 60 

Westfälisches Ruhrgebiet Krfr. Stadt Hamm 477 Weiterbildungsberatung Hamm (Komm. Jobcenter Hamm AöR) 8 9 0 18 

Gesamt 3.461 4.396 702 302 8.861 

• Aufgrund unterschiedlicher Erhebungszeltpunkte und Datenbereinigungen können sich geringfügige Unterschiede zu den veröffentlichten Mon!torlngdaten ergeben 


