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schusses. 
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Justizministerium des Landes Nordrhein-Westfalen 

48. Sitzung des Rechtsausschusses 

des Landtags Nordrhein-Westfalen 

am 23. September 2015 

Nachträglicher schriftlicher Bericht zu TOP 2 

"Landesrichter- und Staatsanwältegesetz" 
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1. 
Seit dem 1. Januar 2014 hat auf Ebene des Justizministeriums das Gremium nach 
§ 20 Landesrichtergesetz folgende gemeinsamen Angelegenheiten beraten: 

Ifd. Nr. Datum Thema 
1 08.01.2014 Datenauswertungszentrum für die Justiz; MIS OLG 

Soziale Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner (SAP); 
2 08.01.2014 Auswahlverfahren 
3 22.01.2014 EPOS.NRW 

Rahmenkonzept Gesundheitsmanagement für die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften sowie Aus- und Fortbildungseinrich-

4 22.01.2014 tungen 
Umsetzung des Arbeitsschutzes bei den Dienststellen der 
Landesjustizverwaltung NRW; Zuteilung der Haushaltsmittel 

5 05.02.2014 2014 
Nutzung des Internets; Gewährung uneingeschränkten Inter-

6 05.02.2014 netzugangs 
Zufriedenheitsumfrage des Beratungstelefons Informations-

7 05.02.2014 technik; Abschluss der Pilotierung 
Infrastrukturdatenbank (ehemals: IT -Statistik); Reportingsys-

8 05.02.2014 tem ("Auswertungen") 
Präsentation - Infrastrukturdatenbank (ehemals: IT-Statistik); 

9 19.02.2014 Reportingsystem ("Auswertungen") 
E-Justice-Kompetenz; Seminar "Neue Fortbildung - fit für E-

10 19.02.2014 Justice" 
Umsetzung des Arbeitsschutzes bei den Dienststellen der 
Landesjustizverwaltung NRW; Zuteilung der Haushaltsmittel 

11 19.02.2014 2014 
PersNRW - EMiL; Einleitung des personalvertretungsrechtli-

12 19.02.2014 chen Mitbestimmungsverfahrens 
IT-Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICA-TSJ; 

13 19.02.2014 Flächendeckende Einführung 
Fortbildungsprogramm 2014; Deeskalationstraining für An-

14 05.03.2014 gehörige des Justizwachtmeisterdienstes 
E-Justice-Kompetenz; Seminar "Neue Fortbildung - fit für E-

15 05.03.2014 Justice" 
16 05.03.2014 Datenauswertungszentrum für die Justiz; MIS OLG 

Neubau des Justizzentrums Gelsenkirchen; Einrichtung einer 
17 19.03.2014 Kantine 
18 02.04.2014 Datenauswertungszentrum für die Justiz; MIS OLG 

IT-Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICA-TSJ; 
19 02.04.2014 Flächendeckende Einführung 

Erweiterung des Fortbildungsprogramms 2014; Täter-Opfer-
20 02.04.2014 Ausgleich (TOA) 

PersNRW - EMiL; Einleitung des personalvertretungsrechtli-
21 16.04.2014 chen Mitbestimmungsverfahrens 

Rahmenkonzept Gesundheitsmanagement für die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften sowie Aus- und Fortbildungseinrich-

22 16.04.2014 tungen 
23 16.04.2014 Datenauswertungszentrum für die Justiz; MIS OLG 
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IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; Rahmenbetriebskon-
24 30.04.2014 zept 

IT-Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICA-TSJ; 
25 30.04.2014 Flächendeckende Einführung 

Rahmenkonzept Gesundheitsmanagement für die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften sowie Aus- und Fortbildungseinrich-

26 14.05.2014 tungen; Befassung mit dem BEM im Rahmen der Pilotierung 
IT-Zentralisierung; Mitbestimmungsverfahren zum Rahmen-

27 14.05.2014 betriebskonzepUProzessvereinbarung 
Einführung eines IT-Verfahrens zur Terminabstimmung; Be-

28 14.05.2014 teiligung nach § 78 LPVG NRW 
Erweiterung des Fortbildungsprogramms 2014; Ergänzung 

29 11.06.2014 um das Seminar "Zivilrecht - Urheberrecht" 
Einführung der IP-Telefonie in der Justiz; Anforderungskata-

30 11.06.2014 log 
Neubau des Justizzentrums Gelsenkirchen; Einrichtung einer 

31 11.06.2014 Kantine 
IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; a) Freistellungen von 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für den ITD, b) Prozess-

32 09.07.2014 vereinbarung 
E-Justice-Kompetenz; Seminarreihe "Neue Fortbildung - fit 

33 09.07.2014 für E-Justice" 
Einführung des elektronischen Rechtsverkehrs und der elekt-

34 06.08.2014 ronischen Akte; ERV-Akzeptanzmanagement 
35 06.08.2014 Gesundheitsmanagement 
36 06.08.2014 Fortbildungsprogramm 2015 

IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; a) Personelle Ausstat-
37 06.08.2014 tung des ITD, b) Entwurf einer Prozessvereinbarung 

Einführung des maschinell geführten Grundbuchs gemäß 
§ 126 ff. Grundbuchordnung (GBO) in NRW; Pilotierung des 

38 06.08.2014 elektronischen Rechtsverkehrs in Grundbuchsachen 
39 06.08.2014 Gesundheitsmanagement; Fragebogen Gesundheit 

Einführung des maschinell geführten Grundbuchs gemäß 
§ 126 ff. Grundbuchordnung (GBO) in NRW; Pilotierung des 

40 03.09.2014 elektronischen Rechtsverkehrs in Grundbuchsachen 
41 03.09.2014 Fortbildungsprogramm 2015 

IT -Zentralisierung in der Justiz; a) Entwurf einer Prozessver-
42 03.09.2014 einbarung, b) Technische Mitarbeiter/innen für den ITD 

Informationstechnik in der Justiz des Landes NRW; Pilotie-
43 01.10.2014 rung der Kommunikationssoftware "Lync" der Fa. Microsoft 

Konzeptionierung und Implementierung einer Controlling-
orientierten Kosten- und Leistungsrechnung (KICK); Einstel-

44 01.10.2014 lung der Anlagenbuchhaltung 
IT -Zentralisierung in der Justiz NRW; Entwurf einer Prozess-

45 01.10.2014 vereinbarung 
IT-Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICA-TSJ; 

46 01.10.2014 Flächendeckende Einführung 
Justiz-Online - die Websites der NRW-Justizeinrichtungen; 
Präsentation des neuen Hausintranets für Gerichte und Be-

47 29.10.2014 hörden 
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Informationstechnik in der Justiz des Landes NRW; Pilotie-
48 29.10.2014 rung der Kommunikationssoftware "Lync" der Fa. Microsoft 

Einführung des elektronischen Rechtsverkehrs und der elekt-
ronischen Akte; Pilotierung des ERV und der eAkte in den 
Verfahren nach § 335 Abs. 5 HGB (EHUG-Verfahren) beim 

49 29.10.2014 Landgericht Bon n 
Einführung des elektronischen Rechtsverkehrs und der elekt-
ronischen Akte; Pilotierung des ERV und der eAkte in den 
Verfahren nach § 335 Abs. 5 HGB (EHUG-Verfahren) beim 

50 12.11.2014 Landgericht Bonn - Präsentation 
EPOS.NRW - Rollout-Projekte der Aus- und Fortbildungsein-
richtungen, der Verwaltungs- und der Finanzgerichtsbarkeit; 

51 26.11.2014 Ressortspezifisches Mitbestimmungsverfahren 
Elektronische Notarvertreterbestellung; Einführung eines 
elektronischen Bearbeitungssystems bei den Präsidentinnen 

52 26.11.2014 und Präsidenten der Landgerichte 
Mitwirkung bei Stellenausschreibungen; Erneute Ausschrei-
bung der Stelle der Leiterin/des Leiters des Dezernats "IT_ 
Fortbildung" des zentralen IT-Dienstleisters (ITD) der Justiz 
des Landes N RW bei dem Präsidenten des Oberlandesge-

53 26.11.2014 richts Köln 
IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; a) Einrichtung eines 
Rechenzentrums der Justiz NRW, b) Ist-Erhebung des IT-

54 17.12.2014 Personals, c) Prozessvereinbarung 
EPOS.NRW - Rollout-Projekte der Aus- und Fortbildungsein-
richtungen, der Verwaltungs- und der Finanzgerichtsbarkeit; 

55 17.12.2014 Ressortspezifisches M itbestimmu ngsverfah ren 
56 21.01.2015 IT -Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICA-TSJ 

Einsatz von Informationstechnologie in der Sozialgerichts-
57 21.01.2015 barkeit; Fachanwendung EUREKA-Fach 

Rahmenkonzept Gesundheitsmanagement für die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften sowie Aus- und Fortbildungseinrich-

58 21.01.2015 tungen; Organisationsstruktur nach Abschluss der Pilotierung 
IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; a) Prozessvereinba-
rung, b) Mitbestimmungsverfahren zur Entscheidung für eine 

59 21.01.2015 Rechenzentrumsoption 
IT-Zentralisierung in der Justiz NRW; Ist-Erhebung des IT-

60 04.05.2015 Personals 
Einsatz von Informationstechnologie in der Sozialgerichts-

61 18.02.2015 barkeit; Fachanwendung EUREKA-Fach 
E-Justice-Kompetenz; Seminar "Neue Fortbildung - fit für E-

62 18.02.2015 Justice" 
Rahmenkonzept Gesundheitsmanagement für die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften sowie Aus- und Fortbildungseinrich-
tungen; Abschlussbericht zur Pilotierung des Gesundheits-

63 18.02.2015 managements 
64 18.02.2015 Soziale Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner (SAP) 

Datenauswertungszentrum für die Justiz - MIS OLG; Lan-
65 18.02.2015 desweite Einbindung von JUDICA-Zahlen 

Umsetzung des Arbeitsschutzes bei den Dienststellen der 
66 18.02.2015 Landesjustizverwaltung NRW; Zuteilung der Haushaltsmittel 
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2015 

E-Justice-Kompetenz; Seminar "Neue Fortbildung - fit für E-
67 18.03.2015 Justice" 

Neubau des Saaltraktes Land- und Amtsgericht Essen; Bar-
68 18.03.2015 rierefreiheit 

Gesundheitsmanagement; Einrichtung und Besetzung einer 
69 18.03.2015 ServicesteIle GM bei der Justizakademie Recklinghausen 

Gesundheitsmanagement; a) Verteilung der Haushaltsmittel 
für die Gesundheitsfürsorge, b) "Fit am Arbeitsplatz" - kurze 
Bewegungsübungen am Bildschirm, c) Fragebogen Gesund-

70 15.04.2015 heit 
IT-Verfahren PersNRW - EMiL; Flexible Auswertungen - Prä-

71 15.04.2015 sentation 

Einführung des maschinell geführten Grundbuchs gemäß 
72 15.04.2015 § 126 ff. Grundbuchordnung (GBO) in NRW; Schiffsregister 

Datenauswertungszentrum für die Justiz - MIS OLG; Lan-
73 13.05.2015 desweite Einbindung von JUDICA-Zahlen 

IT-Unterstützung in Betreuungssachen durch JUDICAlTSJ; 
74 10.06.2015 Begutachtung der Barrierefreiheit 

EPOS.NRW - Rollout-Projekte der ordentlichen Gerichtsbar-
keit und der Staatsanwaltschaften; Ressortspezifisches Mit-

75 10.06.2015 bestimmungsverfahren 
Einsatz des IT-Fachverfahrens PersNRW - EMiL; Neue An-

76 08.07.2015 forderungen von flexiblen Auswertungen 
Gesundheitsmanagement; a) Rahmenkonzept Gesund-
heitsmanagement 2015- 2019, b) Protokoll der 2. Konferenz 

77 08.07.2015 GM 
Länderübergreifende Fortbildungsveranstaltungen zu E-

78 05.08.2015 Justice; Seminar: "Projektmanagement" 
79 05.08.2015 Fortbildungsprogramm für die Justiz NRW 2016 

EPOS.NRW - Rollout-Projekte der ordentlichen Gerichtsbar-
keit und der Staatsanwaltschaften; Ressortspezifisches Mit-

80 05.08.2015 bestimmungsverfahren - Schulungskonzept 
EPOS.NRW; a) Delta-Konzept Kosten- und Leistungsrech-

81 19.08.2015 nung; b) Schulungskonzept 
Betriebliches Gesundheitsmanagement; ServicesteIle Ge-
sundheitsmanagerin - tarifliche Eingruppierung und Stufen-

82 19.08.2015 zuordnung 

Einführung des elektronischen Rechtsverkehrs und der eAk-
83 02.09.2015 te in Zivilsachen bei dem Landgericht Bochum 

EPOS.NRW; Delta-Konzepte für die Budgeteinheiten der 
84 02.09.2015 ordentlichen Gerichtsbarkeit und der Staatsanwaltschaften 
85 02.09.2015 Fortbildungsprogramm für die Justiz NRW 2016 
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2. 
Die (voraussichtliche) Stimmverteilung b~i gemeinsamen Angelegenheiten nach § 48 
Abs. 5 Landesrichter- und Staatsanwältegesetz-Entwurf ergibt sich aus der nachste­
henden Aufstellung. Zu dieser ist anzumerken, dass Grundlage für die dargestellte 
Stimmverteilung die sogenannten Kopfzahlen· (Stand: 30. Juni 2015) sind, da die 
Zahl der zum Richterrat und Hauptpersonalrat der Staatsanwälte Wahlberechtigten 
einerseits und die Zahl der zum Personalrat Wahlberechtigten andererseits bislang 
nicht zentral erfasst wurden und dem Justizministerium daher entsprechende Zahlen 
für die letzten Wahlen nicht vorliegen. Es ist allerdings davon auszugehen, dass sich 
die (voraussichtlichen) Mehrheitsverhältnisse anhand der Kopfzahlen hinreichend 
aussagekräftig prognostizieren lassen, denn es handelt sich hierbei um die Daten 
des Personalbestandes, mit dem stichtagsbezogen - quartalsweise - die aktiven Be­
schäftigten (richterlicher und nichtrichterlicher Dienst) jeder Behörde erfasst werden. 

H RR ordentl. Gb 3.827 19 

HRRArbGB 213 1 

HRR FinanzGb 149 1 
gemeinsame Ange-

HRR SozialGb 337 1 legenheit aller 
HRRVerwGb 461 2 

HPR Staatsanwälte 1.077 5 

HPR (gesamt) 19.659 98 

Angelegenheit der HRR ArbGb 213 1 
Arbei~gerich~bar- ~~~~~~~~~~~~~~~~~~-2~~~~ 

keit HPR (ArbGb) 568 
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Angelegenheit der HRR SozialGb 337 1 
Sozialgerichtsbar- 1----------1---

64
-

5
----+----

3
-----: 

keit HPR (SoziaIGb) 

Angelegenheitder ~H-P_R-S-ta-a-ts-a-n-~-ä-~e-~--1-.0-7-7--~---5---~ 
Staatsanwaltschaf- HPR (Staatsan~alt- 2.998 14 

ten schaften 

Angelegenheitder ~--H_R_R_~_r_b_G-b--~--2-13--~----1--~ 
Arbeits- und der HRR SozGb 337 1 

Sozialgerichtsbar- HPR (~rbGb und 
keit SozG 1.213 6 


