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Teil 1

Sachhaushalt




Allgenieine Erlauterungen

Gesellschaft im kulturellen und sozialen Verdnderungsprozess

Nur in einer offenen Gesellschaft bleiben wir entwicklungs- und wettbewerbsféhig. Die demo-
gravphischen Veranderungen und unsere kulturell vielfaltige Gesellschaft mussen sich daher
auch in unseren verschiedenen Infrastrukturen widerspiegeln. Das betrifft sowohl bauliche Vor-
gaben als auch die Angebote fur Versdrgung und unser soziales Miteinander.

Die heutigen Generationen sind mit stadndigen Anforderungen an eine hohe Verdanderungsbe-
reitschaft aufgewachsen. Wer gelernt hat, eigenstandig zu handeln und sich flexibel auf neue
Herausforderungen einzustellen, wird diese Flexibilitat auch in der Versdrgungslandschaft ein-
fordern. : |

Das Ministerium fur Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter entwickelt die sich daraus er-
gebenden Anforderungen im standigen Dialog mit allen relevanten Akteurinnen und Akteuren.
Die im Haushalt fur 2016 veranschlagten Ausgaben verstetigen die bereits begonnehen Projek-

te und begleiten sie in ihrer Umsetzung.

Emanzipation

Eine Gesellschaft braucht vielfiltige Lebensentwiirfe

Gleichstellungs- und Emanzipationspolitik sind Querschnittsaufgaben. Die vielfaltigen Lebens-
entwurfe der Menschen giit es anzuerkennen und sie in allen Bereichen zu bericksichtigen.
Gleichzeitig mussen wir Respekt vor dem Anders- und Gleichsein férdern und uns frithzeitig
gegen.Tendenzen von Diskriminierung und Ausgrenzung wénden.

Das MGEPA wird dazu u.a. weiter den ,NRW-Aktionsplan fur Gleichstellung und Akzeptanz
sexueller und geschlechtlicher Vielfalt - gegen Homo- und Transphobie* als Querschnittsthema
innerhalb der Landesregierung umsetzen und im Hinblick auf neue Zielgruppen partizipativ wei-
terentwickeln. | _ | ,

Daruber hinaus wird das MGEPA gesellschaftlich wirksame und nachhaltige Schutzmechanis-
men zur Verhinderung von Gewalt gegen Frauen und Madchen weiterentwickeln.

Im Jahr 2016 wird der Landesaktionsplan zur Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und Mad-
chen veréffentlicht und weiter in die Praxis getragen. Hierbei We_rden insbesondere Themen und
MaRnahmen Berucksichtigung finden, die bisher weniger im Fokus standen und die inklusive
Betrachtungsméglichkeiten bieten. Ferner soll mit der Umsetzung einer Gesamtkonzeption fir
Kooperationen zur anonymen Sicherung von Tatspuren nach sexualisierter Gewalt (ASS) be-

gonnen werden.



Ein weiterer Schwerpunkt wird auch 2016 die Beratung und Unterstitzung von Flichtlingsfrau-
en sein, die durch Gewalterfahrungen traumatisiert sind und Schutz in NRW suchen.

Das MGEPA setzt seine Initiativen fur eine volle berufliche Gleichstellung von Frauen und Man-
nern in der Privatwirtschaft wie im &éffentlichen Dienst sowie auf allen Fihrungsebenen und in
Entscheidungsgremien fort. Die 16 Kompetenzzentren Frau und Beruf arbeiten in den Regionen
des Landes an der Entwicklung und Umsetzung intelligenter frauenférdernder MalRnahmen in -
der mittelstandischen Wirtschaft.. Unterst_[]tzungsangebote far Madchen und junge Frauen bei
der Berufswahl, Hilfen beim Wiedereinstieg nach einer Familienphase, die Férde,rﬁng junger
_ weiblicher Fuhrungskrafte und die verstarkte Thematisierung des gro3en Lohnabstandes zwi-
- schen Ménnerh und Frauen zielen auf die Verbesserung der Erwerbssituation von Frauen in der
Privatwirtschaft und werden daher in 2016 in eine neue Férderphase Uberfahrt. Griinderinnen

werden bei ihrem Start in die Selbststandigkeit unterstitzt. Das LGG wird novelliert.

Gesundheit

Gesundheitsversorgung starker priaventiv und ganzheitlich ausrichten

Unsere Gesundheitsversorgung muss sowohl den Menschen als auch die Strukturen und Pro-
zesse unseres Gesundheitswesens starker ganzheitlich betrachten und préventiv ausrichten.
Pravention und Heilung kénnen nur gelingen, wenn Gesundheit und Krankheit in ihnrem jeweili-
gen Kontext erfasst werden. Dabei mussen geschlechtsspezifische, |eben$we|t|iche und kultu-
relle Lebensweisen und Bedurfnisse der Menschen stérker in den Versorgungsangeboten be-
ricksichtigt werden. Fur diesen erweiterten Blick ist ein Mehr an Vernetzung und Zusammenar-
beit aller Professionen und tber die Sektorengrenzen hinaus notwendig. Dafir braucht es mehr
Ansatze von integrierter Versorgung, eine. gleichermalen aufsuchende wie barrierefreie medi-
zinische Infrastruktur sowie eine insgesamt stérkere ganzheitliche und préaventive Ausrichtung
von Gesundheitsleistungen. '

Das MGEPA wird die Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen ambulanten und stationaren
Versorgung besonders unter den Gesichtspunkten Vernetzung, Kooperation und Qualitat weiter
fortfUhren. Dazu zdhlen auch im Haushaltsjahr 2016 vor allem die Umsetzung des Kranken-
hausplans und MaRnahmen zur Sicherstellung der ambulanten Versorgung.

Die gesundheitliche Versorgung von Zugewanderten wird 2016 besonders im Fokus stehen.

Das MGEPA wird auch im Haushaltsjahr 2016 Manahmen fortsetzen, um mehr Menschen fur
Gesundheitsberufe zu gewinnen und den Beschéftigten interessante berufliche Perspektiven zu
bieten. '



Alter und Pflege

Altern ist vielschichtig und braucht flexible Angebote

Altern ist kein Zustand, sondern ein Prozess. Fir die heterogenen Lebenslagen alterer und alter
Menschen braucht es daher differenzierte Angebote. Diese sind auf der kommunalen Ebene
zusammen mit den Burgerinnen und Birgemn zu gestalten. Eine Neuausrichtung der Infrastruk-
tur in den Kommunen ist unvermeidlich — in baulicher Hinsicht, mit Blick auf soziale Integration,
auf Versorgung und Dienstleistungen, Pflegebedarf, Mobilitat und nicht zuletzt auch hinsichtli‘ch
der Angebote zur Pértizipation und der Unterstitzung.

Die Pflege- und Versorgungsstrukturen werden im Sinne einer starkeren Quartiersausrichtung
weiterentwickelt. Damit die Menschen auch im Alter ihren Wohn- und Lebensmittelpunkt selbst
bestimmen und so lange wie méglich in der eigenen Hauslichkeit verbleiben kénnen, bedarf es
vernetzter Unterstutzungsangebote und angepasster Wohnverhéltnisse. Der Masterplan alten-
gerechte Quartiere. NRW unterstitzt dies als lernendes System: Aufgabe bleibt die partizipativ
angelegte, stete inhaltliche und methodische Weiterentwicklung im Hinblick auf die Winsche
und unterschiedlichen ‘Bedarfslagen der Menschen. Ein Augenmerk gilt dabei den unterschied-
lichen Bedurfnissen von Frauen und Mannern im Quartier. Viele der insgesamt 14 Férderange-
bote zielen auf eine altengerechte Quartiersentwicklung. Beispielsweise ist fur jede kreisfreie
Stadt und jeden Kreis die Férderung einer Personalstelle zur konkreten altengerechten Quar-
tiersentwicklung méglich. Die kommunalen Anstrenguhgen werden so nachhaltig unterstiitzt.
Die Umsetzung der im ressortibergreifenden Altenbericht NRW skizzierten Handlungsoptionen
zur Verbesserung der Lebenslagen élterer Menschen soll in 2016 fortgesetzt werden.

Das MGEPA wird seine Aktivitaten im Hinblick auf die Fachkraftegewinnung im Haushaltsjahr
2016 fortsetzen. Hierzu zahlen auch Manahmen im Rahmen des Fachkrafteaufrufs 2015 der
Initiative zur Fachkréaftesicherung wie z.B. Projekte zur zielgruppenibergreifenden ausbildungs-
begleitenden Hilfe in der Altenpflegeausbildung.

- Ebenso gilt es, zur Steigerung der Attraktivitat der Pflegeberufe die bereits angestoRenen Pro-
zesse zur Schaffung besserer Qualifikations- und Aufstiegsméglichkeiten — etwa im Rahmen
der modellhaften Akademisierung oder der Weiterentwicklung der Pflegeausbildung — zielge-

. richtet weiter voranzutreiben.

Mit dem Haushalt 2016 des Einzelplans 15 werden die notwendigen haushaltsrechtlichen Vo-
raussetzungen geschaffen, um die genannten Ziele fur den Geschéaftsbereich des Ministeriums

in den nachsten Jahren erreichen zu kénnen.



Der Einzelplan 15 umfasst die folgenden Kapitel:

- Kapitel 15010
- Kapitel 15 020
- Kapitel 15 025

- Kapitel 15 035 -

- Kapitel 15 044
- Kapitel 15 070
- Kapitel 15 080
- Kapitel 15 120
- Kapitel 15 130
- Kapitel 15 240

- Kapitel 15 260
- Kapitel 15 430
- Kapitel 15 900

Ministerium

Allgemeine Bewilligurigen

EU-Strukturfonds / Kofinanzierung

Emanzipation

Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Krankenhausférderung

MaRnahmen fur das Gesundheitswesen

Landesbeauftragter fir den Mafiregelvollzug

Malregelvollzug

Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten '
Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen - LZG -

Staatsbad und Gesellschaften in Bad Oeynhausen (Rechnungsnachweis)
Versorgung der Beamten des Landes, der friilheren Lander Preul3en

und Lippe, des friheren Reiches sowie deren Hinterbliebenen -

Die Ausgaben des Einzelplans 15 betragen rd. 1.083,8 Mio. € fur den Haushaltsentwurf 2016
(2015: 1.028,5 Mio. €). Dies ist gegenuiber 2015 einen Aufwuchs um rd. 55,2 Mio. €. Die Steige-
" rung ergibt sich insbesondere aus folgenden Positionen (Veranderungen tber 2,5 Mio. €):

- Investitionskosten besondere Betrage nach KHGG NRW,

- 5,3 Mio. €
Kapitel 15 070 Titelgruppe 66
- - Baupauschale nach KHGG NRW,
) ) + 7,0 Mio. €
Kapitel 15 070 Titelgruppe 70
- Strukturfonds Krankenhauser (Landesanteil), )
' . + 16,6 Mio. €
Kapitel 15 070 Titelgruppe 82
- Malregelvollzug Betriebskosten,
. . : + 10,3 Mio. €
Kapitel 15 130 Titel 633 20, 671 10, 671 20
- Kosten der Unterbringung nach der Strafprozessordnung und dem Ju-
gendgerichtsgesetz (im Vorjahr im Einzelplan 04 JM veranschlagt), + 14,1 Mio. €
Kapitel 15 130 Titel 633 30
- Malfregelvolizug Grole BaumalRnahmen, )
: ; + 3,4 Mio. €
Kapitel 15 130 Titelgruppe 60 .
- Malregelvollzug 2. Ausbauprogramm,

Kapitel 15 130 Titelgruppe 66.

+ 6,0 Mio. €



Fir bundes-/landesgesetzliche Leistungen ist im Jahr 2016 ein Betrag von rd. 945,26 Mio.

Bundes-/Landesgesetzliche Leistungen

€
(+ 34,13 Mio. €) veranschlagt, der sich wie folgt aufteilt:
Kapitel Zweck 2016 2015 _ +/-
. 15044 Prufungen Heilberufe 600.000 € 600.000 € --
(633 10) :
15 044 Fachseminare Altenpflege- 60.000.000€  60.000.000 € --
(TG 60) fachkraftausbildung _ '
15 044 Stiftung Wohlifahrtspflege 20.323.300€ 22.745.300€ -2422.000€*
(TG70/71) NRW
15 070 Krankenhausférderung 516.700.000 € 515.000.000 € +1.700.000 €
(ohne Strukturfonds TG 82)
15080 Epidemiologisches 2.700.000 € 2.700.000 € --
(684 10) Krebsregister
15080 Klinisches Krebsregister 600.000 € 600.000 € --
(684 11) .
15080 Internationale Gesundheits- 400.000 € 600.000 € '-200.000 €
(686 30) vorschriften, IGV-DG ' '
15 080 Sonstige 393.000 € 393.000 € -
15130 Mafregelvollzug 343.543.900€ 308.490.500€ + 35.053.400¢€

Summe 945.260.200€ 911.128.800€ + 34.131.400 €

* Betrag ist als aIIgemein_er Zuschuss (Pausc'ha.le) bei Kapitel 15 044 TG 72 ausgewiesen.

Freiwillige Férderungen

Fur freiwillige Férderungen (einschl. fachbezogener Pauschalen und institutioneller Férderun-
gen) sind in 2016 rd. 88,67 Mio. € veranschlagt (2015: 72,29 Mio. €), die sich wie folgt verteilen:

Summe

Zweck 2016 (gerundet) 2015 (gerundet)
Emanzipation (Kap. 15 035) 23,3 Mio. € 23,9 Mio. €
Pflege, Alter, demographische Entwicklung (Kap. 15 044) ' 13,5 Mio. € 13,3 Mio. €
| Strukturfonds Krankenhauser Landesanteil (Kap. 15 070) 16,6 Mio. € -
Foérderung des Gesundheitswesens (Kap. 15 080) 35,2 Mio. € 35,0 Mio. €
88,6 Mio. € 72,2 Mio. €

Aufgrund der schrittweisen Einfuhrung von EPOS.NRW sind die séchlichen Verwaltungs-

ausgaben der Férderkapitel mit dem Haushalt 2016 im Ergebnisbudget bei Kapitel 15 010 Titel
547 12 (MaBnahmen fir das Gesundheitswesen), Titel 547 13 (Emanzipation) und Titel 547 14
- (Pflege, Alter, demographische Entwicklung) veranschilagt.




Institutionelle Férderungen

Bezeichnung 2016 2015
FrauenRat NW e.V. (Kapitel 15 035 Titel 686 10) 40.000 € 40.000 €
Forschungsgesellschaft fur Gerontologie e.V., Dortmund 330.000 € 330.000 €
(Kapitel 15 044 Titel 686 10)
Institut fur Pflegewissenschaften an der Universitat Biele- 242100 € 242.100 €
~ feld, IPW (Kapitel 15 044 Titel 686 20) ’

Zuschuss an das Zentrum fir Telematik und Telemedizin, 1.351.800€ ' : --
ZTG GmbH (Kapitel 15 080 Titel 685 25) * :
Informationszentrale gegen Vergiftungen am Zentrum far 505.000 € 505.000 €
Kinderheilkunde der Universitat Bonn, GIZ '
(Kapitel 15 080 Titel 685 30)

Summe 2.468.900 € 1.117.100 €

*Im Vorjahr Projektférderung aus Kapitel 15 080 TG 75.

Globale Mihderausgabe zum anteiligen Ausgleich des Haushaltsplans

In allen Ressorteinzelplénen wird eine Globale Minderausgabe zum antéiligen Ausgleich des
Haushaltsplans ausgewiesen. Die Globale Minderausgabe des Einzelplans 15 (Kapitel 15 020
Titel 972 20) betragt - 4,6 Mio. € (wie 2015). Die Globale Minderausgabe wird Uber alle Haus-
haltspositionen des Einzelplans im Haushaltsvollzug 2016 erwirtschaftet, dabei werden insbe- -
sondere Minderbedarfe aufgrund von zwangslaufigen Entwicklungen bei Projektabldufen und
auch Minderbedarfe bei gesetzlichen Leistungen beriicksichtigt.

Eine Zuordnung zu einzelnen Positionen kann erst mit dem Jahresabschluss 2016 erfolg.en. '
EPOS.NRW

Die Umstellung der 4 Budgeteinheiten des Geschéaftsbereichs (Miniéterium, LBMRYV, ZLG, LZG)
erfolgt nach der aktuellen Rolloutplanung im Jahr 2017 (siehe auch Kap. 15 “010 Titel 547 55).
Im Hinblick auf die Umstellung werden bereits mit dem Haushalt 2016 insbesondere folgende
Anpassungen vorgenommen:

- Veranschlagung der sachlichen Verwaltungsausgaben (Titel Hauptgruppe 5) der Férderka-
pitel im Kapitel 15 010 (Ministerium). Damit wird die notwendige Trennung von Ergebnis-
budget (sachliche Verwaltungsausgaben) und Transferbudget (Férdermittel) vorgenommen.

- Auflésung der Minderausgabe bei den sachlichen Verwaltungsausgaben (Kapitel 15 020
Titel 549 10).

- Veranschlagung aller institutionellen Férderungen au3erhalb von Férdertitelgruppen.

- Verlagerung der Titel der Hauptgruppe 5 aus Kapitel 15 020"(Allgemeine Bewilligungen)
nach Kapitel 15 010 (Ministerium).



Eckpunkte des MGEPA-Haushaltsentwurfs 2016 (Stand: 23.06.2015)

* Ruckgang insbesondere wegen Veranschlagung der s&chlichen Verwaltungsausgaben im Kap. 1

Kapitel Kapltelbezelchnung Entwurf 2016 Ansatz 2015
15010, . | Ministerium B ~ ©32.725.800 |* +28.633.000
15020  |Aligemeine Bewﬂhgungen 'd aruntel 4814100 4.662.300
15020 Globale Minderausgaben (Titel 972 20 und 972 30) -5.248.000 -5.148.000
15 035 Emanzipation, darunter : 23.325.400 | 23.926.800
Tar. 61 Schutz und Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen 17.131.200 17.231.200
Tagr. 62 Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf und Gesellschaft 5.298.100 5.832.200
Tgr. 75 LSBTTI ' 856.100 863.400
15044* | Pflege; Alter, demografische Entwicklung; darunter 1451.600 | 96.679.100
686 10 Forschungsgesellschatft fiir Gerontologie e.V. (FFG) 330.000 330.000
686 20 Institut fiir Pflegewissenschaften an der Universitét Bielefeld (IPW) 242100 242.100
Tgr. 60 - Fachseminare Altenpflegefachkraftausbildung 60.000.000 60.000.000 |-
Tar. 62 Férderung der Altenpflegeh|Ife—/Fam|I|enpﬂegeausb|ldung, Modellprolekte 3.291.600 4.069.100
Tgr. 70 Stiftung Wohlfahrtspflege NRW Zuschuss (Spielbankabgabe) 19.369.000 21.791.000
Tgr. 71 Stiftung Wohlifahrtspflege NRW Zuschuss (Konzessionsabgaben) 954.300 954.300
Tgr. 72 Stiftung Wohlfahrtspflege NRW allgemeiner Zuschuss - 2.422.000 0
Tgr. 90 Landesforderplan Pflege und Alter 7.242.600 _ 8.642.600
15 070 Krankenhausférderung; darunter 533.300.000 | * 515.000.000
Tgr. 61 Pauschale Forderung kurzfristiger Anlagegiter nach KHGG NRW 317.000.000 317.000.000
Tor. 62 Sonstige Zuweisungen und Zuschiisse nach KHGG NRW 1.000.000 1.000.000
Tar. 66 Férderung von Investitionskosten durch besondere Beitrage nach KHGG NRW 1.700.000 7.000.000
Tgr. 70 Baupauschale nach KHGG NRW 197.000.000 | 190.000.000
Tgr. 82 Strukturfonds Landesanteil 16.600.000 0
15 080* MaBnahmen fiir das Gesundheitswesen; darunter 42.213.000 42.239.300
684 10 Epidemiologisches Krebsregister 2.700.000 2.700.000
684 11 Klinisches Krebsregister 600.000 600.000
68510 Zuweisung Akademie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen in Disseldorf (Af6G) 1.062.100 1.129.800
685 20 Zuweisung Institut fur medizinische und pharmazeutische Prifungsfragen ImpP 1.276.900 1.216.400
685 25 Zuschuss an das Zentrum fiir Telematik und Telemedizin (Vorjahr Tgr. 75) ‘ 1.351.800 0
685 30 Zentrum fiir Kinderheilkunde (G1Z) 505.000 505.000
686 10 Zuweisungen fiir Zwecke der Bekampfung der Gliicksspielsucht 1.250.000 1.250.000
Tgr. 64 Bekampfung erworbener Immunschwéche (AIDS) 3.941.100 3.941.100
Tgr. 71 Bekampfung der Suchtgefahren 12.213.700 12.091 .300
Tgr.72 . Versorgungsforschung/-strukturentwicklung, Vorsorge, Entwicklung Campus 1.500.000 1.650.000
Tgr. 75 Gesundheitswirtschaft, Telematik 4.627.600 5.981.400
Tgr. 81 Forderung der Gesundheitshilfe 3.746.500 3.710.000
Tgr. 82 Mafinahmen zur Sicherstellung der medizinischen Versorgung 2.500.000 2.500.000
Tgr. 83 Verbesserung Versorgung ambulanter/komplementarer psychiatrischen Bereich 2.184.000 2.204.000
Tgr. 85 Aktionsplan Hygiene 980.000 | 1.000.000
Tgr. 90 Seuchenbekampfung 405.000 191.000
15120 Landesbeauftragter fiir den MaBregelvollzug 1.860.800 1.744.000
15130 M,aBregyelvollzug; darunter 343.543.900 308.490.500
63311 Ambulante Nachsorge 5.190.000 .4.435.000
" 63330 Kosten Unterbringung nach Strafprozessordnung und Jugendgerichtsgesetz 14.100.000 0
633 20, 671 10/20 | Betriebskosten MRV 294.553.000 284.255.000
Tgr. 60/61 BaumaRnahmen MRV 14.200.000 10.800.000
Tgr. 66 2. Ausbauprogramm MRV ~9.000.000
15 240 Zentralstelle ’ esundheitsschutz :534.800
15260 | Westfalen 62.900
15900 e
Emzelplansumm
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Struktur des MGEPA-Haushaltsentwurfs 2016 (Stand: 23.06.2015)

Entwurf2016 | . Ansatz 2015 .
Zweck in Mio. € gerundet inv.H. in Mio. € gerundet in VH
Bundes-/Landesgesetzliche Leistungen 945,3 87,2 911,1 88,6
Prifungen Heilberufe (Kapitel 15 044 Titel 633 10) 0,6 0,6
Fachseminare AItenpﬂegefachkraftausblldung :
(Kapitel 15 044 TG 60) 60,00 60,00
Zuschuss an die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW, Splelbanka- 194 218
bgabe (Kapitel 15 044 TG 70) ! ’
Zuschuss an die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW, Konzessi- ' 10 10
onsabgabe (Kapitel 15 044 TG 71) ! !
Krankenhausférderung '
(Kapitel 15 070 ohne TG 81/82 "Strukturfonds") 5167 5150
Erstattung Rettungssanitater (Kap. 15 080 Titel 633 10) 0,30 0,30
Aufwandsentschadigungen Mitglieder Besuchskommission 007 007
nach § 23 PsychKG (Kapitel 15 080 Titel 671 20) ' '
Epidemiologisches Krebsregister (Kap. 15 080 Titel 684 10) 27 ' 27
Klinisches Krebsregister (Kapitel 15 080 Titel 684 11) 0,60 0,60
Erstattungen gemaR § 4 Abs. 4 Approbationsordnung (Kapitel 0.02 002
15 080 Titel 685 31) ' _ ’
IGV-DG (Kapitel 15 080 Titel 686 30) ‘ 0,40 0,60
MaRregelvollzug, Unterbringung Strafprozessordnung und
Jugendgerichtsgesetz 3435 308,5
Gemeinsame Finanzierung von Einrichtungen mit
Bund/Bundeslindern 5.4 0.5 52 0.5
Fachbezogene Pauschalen (Kap. 15 044 TG 72, Kap 141 13 17| 11
15 080 Titel 633 64 und 633 71) ’ ! ! ’
Institutionelle F6rderu'ngen ' 2,5 0,2 1.1 0,1
Freiwillige Férderungen 72,1 6,6 59,5 5,8
Personal-/Versorgungsausgaben 30,5 2,8 28,8 2,8
Verwaltungsausgaben ' 19,2 1,8 16,3 1,6
Globale Minderausgaben
(Kapitel 15 020 Titel 972 20 und 972 30) 52| 05 511 05
Einzelplansumme 1.083,8( 100,0 1.028,5| 100,0
Verpflichtungsermachtigungen 168,4 189,3
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Kapitel 15 010

Ministerium

In diesem Kapitel sind die Personal- und Sachausgaben des Ministeriums, einschlieRlich der
Ausgaben fir die Presse- und Offentlichkeitsarbeit des Ministeriums, die Aus- und Fortbildung
| der Bediensteten, fir die querschnittsbezogene ressortinterne Forschung, das Férdercontrol-
ling, die Informationstechnologie und die'VerﬁJgungsfonds sowie die sachlichen Verwaltungé-
ausgaben fir die Bereiche Gesundheitswesen, Emanzipation und Pflege, Alter und demogra-
phische Entwicklung veranschlagt. Die séchlichén Verwaltungsausgaben der Fdrderkapitelv
werden aufgrund der schrittweisen Einfihrung von EPOS.NRW mit dem Haushalt 2016 im Er-
gebnisbudget bei Kapitel 15 010 veranschlagt. | '

Daneben sind auch die Einnahm_en und Ausgaben der Prifungen (im Wesentlichen der Kran-
kenkassen) nach § 274 SGB V und die Ausgaben in Zusammenhang mit der Patientenbeauf-
tragten / dem Patientenbeauftragten des Landes Nordrhein-Westfalen etatisiert.
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Kapitel 15 010

Zweckbestimmung:

Titel 547 35

Férdercontrolling

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
72 Ansatz: 110,0 Ansatz: 110,0
VE: 20,0 VE: 20,0

Das Férdercontrolling dient der Gewinnung von Daten zur Entscheidungsunterstitzung bei den

ziel- und étrategiebildenden, planenden, steuernden und kontrollierenden Aufgaben des Minis-

teriums.

Mit den veranschlagten Haushaltsmitteln werden

- laufende Controllingverfahren fir Férderungen weitergefuhrt und weiterentwickelt,

- Controllinginstrumente fur neu in das Férdercontrolling einzubindende Programme geschaf-

fen,

- einheitliche IT-gestltzte Berichts- und Auswertungssysteme eingefuhrt und ausgebaut.

Derzeit werden folgende Férderungen begleitet:

- Frauenberatungsstellen,

- Foérderung von Zufluchtsstatten fur misshandelte Frauen (Frauenhauser),

- Psychosoziale Beratung fur Lesben, Schwule und deren Angehérige in NRW,

- Kompetenzzentren "Frau und Beruf".
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Kapitel 15 010

Zweckbestimmung:

Titel 547 50

Séachliche Verwaltungsausgaben Informatioristechnologie

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
383 Ansatz: 738,1 Ansatz: 728,1
VE: 240,0 VE: 240,0

Die veranschlagten Ausgaben dienen dem Betrieb und der Fortentwicklung einef effizienten
und ausfallsicheren Kommunikationsinfrastruktur im Ministerium.

Neben dem Ersatz von veralteten und defekten IT-Geréaten sind hierzu auch Neubeschaffungen
und Updates von Software‘ erforderlich. Als ein Schwerpunkt sind qualitative und quantitative

Erweiterungen im Bereich der mobilen Kommunikation (Smartphones, Tablets, Notebooks) vor-

gesehen.
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Kapitel 15 010 Titel 547 55 ,
Zweckbestimmung: Séachliche Verwaltungsausgaben Kosten- und Leistungs_rechnung, Pro-

dukthaushalte, neue Steuerungselemente

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR o TEUR TEUR
15 Ansati: 400,0 ~ Ansatz: 400,0
'VE: 16,0 ~VE: 200,0

Die Mittel werden im Jahr 2016 insbesondere zur Begleitung des EPOS-Umstellungsprozesses

im Geschaftsbereich (z.B. fur Schulungen, fachliche Beratung und Datenmigration) eingesetzt.

Die Umstellung der vier Budgeteinheiten des Geschéaftsbereichs erfolgt nach der aktuellen
Rolloutplanung im Jahr 2017.

Budgeteinheit | Rollout Start Umstellung
Landeszentrum Gesundheit NRW 01.01.2015 01.01.2017
Zentralstelle der Lander fir Gesundheitsschutz bei 01.01.2015 01.01.2017
Arzneimitteln und Medizinprodukten E
Landesbeauftragter fur den Malregelvollzug 01.10.2015 01.04.2017
Ministerium ' ‘ 01 .10.2015 01.04.2017
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Kapitel 15 010 Titel 81210
Zweckbestimmung: Erwerb von Geraten, Ausstattungsgegenstanden und Maschinen im

Inland
Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR

345 Ansatz: 445,3 Ansatz: 445,3

VE: - VE: -

Die veranschlagten Ausgaben sind insbesondere fir den Erwerb und die Installation zentraler
IT-Komponenten des Ministeriums vorgesehen. Die IT-Infrastruktur soll in 2016 anforderungs-
orientiert unter Beriicksichtigung der Aspekte ReséourcenenNeiterung, Performanceverbesse-
rung und IT-Sicherheit modernisiert und weiterentwickelt werden.

Dariiber hinaus sind Ersatzbeschaffungen von Biromébeln und sonstigen Ausstattungsgegen-
stdnde in Anpassung an die Erfordernisse nach der Verordnung Uber Sicherheit und Gesund- »
heitsschutz bei der Arbeit an Bildschirmarbeitsplatzen (Bildschirmarbeitsverordnung vom
4.12.1996 - BGBL. | S. 1843), sowie die Ersatzbeschaffung abgeschriebener Gerate und Ma-

schinen fur das Gebdudemanagement veranschlagt.
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Kapitel 15 010 Titelgruppe 70

Zweckbestimmung: Patientenbeauftragter der Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Ist 2014 ' Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
331 Ansatz: 400,0 . Ansatz: 400,0
VE: - VE: -

Der Beauftragte der Landesregierung Nordrhein-Westfalen fir Patientinnen und Patienten fun-

giert als zentrale Anlaufstelle fur Patientinnen und Patienten und ihre Angehérigen bei der Su-

che bnach Rat und Orientieruhg im nordrhein-westfélischen Gesundheitswesen. Er unterstitzt

sie dabei, sich selbstbestimmt, gleichberechtigt und eigeninitiativ in einem fur sie transparenten

Gesundheitssystem zu bewegen.

Dabei erganzt er die bestehenden Angebote u.a. der Unabhangigen Patientinnen- und Patien-

tenberatung, des Netzwerks Patientenberatung NRW, der Verbraucherzentrale NRW e.V. und

der zahlreichen Selbsthilfeorganisationen und verweist auf deren Téatigkeit. Dartiber hinaus soll

der Patientenbeauftragte:

- die Anwaltschaft fur die Belange erkrankter Menschen und ihrer Angehérigen tberneh-
men,

- - geeignete Beratungs- und Unterstitzungsangebote vermitteln,

- Beschwerden und Erfahrungen von Patientinnen und Patienten bundelh und

- Probleme im System sichtbar machen.

Unterschiedliche soziale Rahmenbedingungen sowie geschlechtsspezifische Bedirfnisse sollen
mit Hilfe des Beauftragten in der medizinischen Versorgung und Forschung stérker beriicksich-
tigt werden.

Die Landesministerien beteiligen den Patientenbeauftragten bei allen Gesetzes-, Verordnungs-
und sonstigen wichtigen Vorhaben, die Rechte und Fragen des Schutzes der Patientinnen und

Patienten betreffen. Der Beauftragte arbeitet unabhéangig und weisungsfrei.
Das Biiro des Beauftragten ist auf dem Gesundheitscampus im Bochum angesiedelt.

Die vorgesehenen 400.000 € sind - wie bisher - fur Sachmittel und Personalaufwendungen so-
wie die Zahlungen an den Beauftragten bestimmt (Werkvertrag). ‘
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Kapitel 15 025

EU-Strukturfonds / Kofinanzierung

In diesem Kapitel werden die Ausgaben fur die gemeinsam mit der EU geférderten MalRnahmen

nachgewiesen.
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Kapitel 15 025 Titelgruppe 71
Zweckbestimmung: Kofinanzierung EFRE Landesanteil

Ist 2014 Ansatz 2015 ' Ansatz 2016
TEUR v TEUR TEUR
5.533 Ansatz: - ' Ansatz: -

VE: - VE: -

In der Titelgruppe Werden die Kofinanzierungen des NRW-EU-Ziel 2-Programme (EFRE) aus
 dem Einzelplan 15 fur Projekte des Geéchéftsbereichs des MGEPA und die dazugehérigen
programmbegleitenden Ausgabeh nachgewiesen. Entsprechend geringer sind die Ist-Ausgaben
bei der jeweiligen (Forder)Titelgruppe im Fachkapitel. Folgende Mittel sind bisher in der For-
derphase 2007 - 2013 fur Férderprojekte des MGEPA beWiIIigt worden:

(Stand 31.07 2015) EU-Mittel | MGEPA-

’ Bewilligte MaBRnahmen 7 Mittel

in Mio. € in Mio. €
Projekt “Neue Wege in den Beruf - Mentoring fir junge Frauen mit 1,07 0,39
Zuwanderungsgeschichte" ‘
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 035 TG 62) ;
Projekt "Madchen wahlen Technik" ‘ 1,94 0,11
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 035 TG 62) B
-| "Cross Mentoring NRW" | - 0,15 0,'38
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 035 TG 62) .
Kompetenzzentren Frau und Beruf A 9,17 7,65
(Kofinanzierung aus Kapitel 15.035 TG 62; bewilligt bis 30.06.2015)
Wettbewerb ,Med in.NRW* 13,97 6,57
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 080 TG 75) :
Wettbewerb ,luK & Gender Med.NRW* 11,06 4,47
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 080 TG 75)
| Projektaufruf ,;Altersgerechte Versorgungsmodelle, Produkte und 8,94 3,44
Dienstleistungen" | ' )
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 080 TG 75, Kapitel 15 044 TG 90)
Regionale 2013: Projekt ,Netzwerk Zukunft: Kurorte neu profiliert" . '0,'32 0,19
(Kofinanzierung aus Kapitel 15 080 TG 75)
' ' Summe 46,62 23,2

Die ersten Bewilligungen fur die neue Férderphase werden im Herbst 2015 erfolgen.
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Kapitel 15 035

Emanzipation

Das Kapitel betrifft die Gleichstellung von Frau und Mann sowie die Akzeptanz von Lesben,
Schwulen, Bisexuellen, Transsexuellen, Trahsgendern und Intersexuellen (kurz: LSBTI*) in ei-

ner emahzipierten Gesellschaft.

Die Gleichstellung von Frau und Mann entspricht nicht nur dem Verfassungsauftrag des
Art. 3 GG und den Vorgaben der Europaischen Union, sie ist angesichts der Herausforderun-
gen der demographischen Entwicklung ein Gebot 6konomischer Vernunft. Eine moderne Ge-
sellschaft kann es sich weniger denn je leisten, auf die Ressourcen und Potenziale ihrer weibli-
chen Mitglieder zu verzichten, will sie fur die Zukunft gerustet sein. -

Letzteres gilt im Sinne von Diversity-Strategien auch fur die Wertschatzung von Menschen un-
terschiedlicher sexueller Orientierung oder geschlechtlicher Identitat.

Neben der Abwehr von Diskriminierungen, insbesondere Schutz und Hilfe bei Gewalt, geht es
in diesem Kapitel deshalb um die gleichberechtigte berufliche wie gesellschaftliche Partizipation
von Frauen und von Menschen mit unterschiedlicher sexueller Orientierung oder geschlechtli-

cher ldentitat.
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Kapitel 15 035

Zweckbestimmung:

Titel 686 10
Zuschiusse an den Frauenrat NRW e. V.

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR

-* Ansatz: -* Ansatz: 40,0
VE: - VE: -

* Im Vorjahr bei TG 62 veranschlagt ,

Der FrauenRat NRW e. V. ist ein unabhangiger, Uberparteilicher und uberkonfeésioneller Zu-
_sammenschluss von derzeit rund 70 Frauenverbanden und Frauengruppen.

Ziel der Arbeit des FrauenRat NRW e.V. ist, an der Klarung und L&sung gesellschaftspolitischer
Fragest‘éllungen mitzuwirken und die Meinung und Verantwortung der Frauen im Land kon-
zentriert zur Geltung zu bringen und auf Gesetzgebung, Regierung und gesellschaftlich relevan-
te Gruppen einzuwirken.

Zu'_seinen Aufgaben gehéren insbesondere die Erarbeitung von Stellungnahmen, die Umset-
zung von gleichstellungsrelevanten Aktionen sowie die Information der Mitgliedsverbdnde und

der Offentlichkeit Uber frauenpolitische Forderungen und Problemstellungen.
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Kapitel 15 035

Zweckbestimmung:

Titelgruppe 61

Schutz und Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
14.934 Ansatz: 17.231,2 Ansatz: 17.131,2

VE: 45.573,6

VE: 1.500,0

*Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 13. Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem
Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 13 veranschlagt.

Die Ausgaben sind veranschlagt fur:

’ MaRBnahme _ 2015 (€)> - 2016(€) 2016 +/-

1. Zuschusse zu den Personal- und Sabhausgaben 8.270.500 8.270.500 -
an Trager von Zufluchtsstatten fi’Jr‘ misshandelte
Frauen (Frauenhauser) _

2. Zuschusse fur MaBnahmen zum Thema "Sexuali- 230.000 230.000 --
sierte Gewalt gegen Frauen und Madchen"

3. Zuschusse zu den Personal- und Sachausgaben 1.242.000 1.242.000 --
von Fraueninitiativen, die gegen sexualisierte Ge- -
walt an Frauen und Mé&dchen tétig sind

4. Zuschiisse zu den Personal-/Sachausgaben an  4.624.500 4.624.500 -
die Trager von allg. Frauenberatungss_tellen '

5. Zuschusse zu den Personal- und Séchausgaben 764.200 764.200 -
an die Trager von spezialisiertén Beratungsein- '
richtungen '

6. Zuschisse zur Schaffung geschitzter Wohnsitué- 245.400 245.400 - _
tionen fur von Menschenhandel betroffene Mad-
chen und Frauen |

7. Umsetzung des Landesaktionsplanes, Bekamp- 554.600 454600 -100.000*
fung von Gewalt gegen Frauen sowie Férderung
von Malnahmen zur Pravention

8. Zuschiisse fir MaBnahmen der anonymen Spu- 400.000 400.000 -
rensicherung im Falle von sexualisierter Gewalt

9. Férderung. der Beratung und Untefst[]tzung von 900.000 900.000 -

traumatisierten Flichtlingsfrauen

Summe 17.231.200 17.131.200 -100.000
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Fortsetzung
Kapitel 15 035 Titelgruppe 61

Zweckbestimmung: Schutz und Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen

Zu Nr. 1: Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an Trédger von Zufluchtsstéatten
fiir misshandelte Frauen (Frauenh&user)

Das Land férdert 62 Zufluchtsstatten fur misshandelte Frauen und ihre Kinder (Frauenh&user)
mit pauschalierten Zuschiissen. Der Ansatz ist fur die Weiterférderung der personellen Grund-
ausstattung dieser Einrichtungen, bestehend aus einem Team von drei hauptberuflichen Kraf-
ten sowie einer weiteren Sozialarbeiteriﬁ/SoziaIpédagogin, bestimmt. Dartber hinaus sind die
Mittel fur die Forderung von Sachausgaben der landesgeforderten Frauenhauser und die Wei-
terentwicklung der Infrastruktur vorgesehen. Das F&rderprogramm Frauenhauser stellt eine
flachendeckende Grundversorgung sicher, denn in jedem Kreis und jeder kreisfreien Stadt in

Nordrhein-Westfalen gibt es mindestens ein vom Land geférdertes Frauenhaus.

Zu Nr. 2: Zuschiisse fiir MaBnahmen zum Thema "Sexualisierte Gewalt gegen Frauen und
Méadchen"

Der den Vorjahren entsprechende Ansatz ist vorgesehen fur MaRnahmen zur Bekampfung von
‘Zwangsheirat. Gefordert werden insbesondere die Fachberatungsstelle gegen Zwangsheirat
des Madchenhauses Bielefeld e.V. und ein Projekt des Vereins agisra e.V. in Kéln zur Bekdmp-

fung von Zwangsheirat und Gewalt im Namen der Ehre.

Zu Nr. 3: Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben von Fraueninitiativen, die ge-
gen sexualisierte Gewalt an Frauen und Médchen titig sind

Das Land férdert 47 Fraueninitiativen, die gegen sexualisierte Gewalt an Frauen und Madchen
tatig sind (Frauen-Notrufe bzw. Wildwasser) und entsprechende Stellen bei den Frauenbera-
tungsstellen. Die Einrichtungen bieten den betroffenen Frauen und Madchen akute Kriseninter-
vention, psychosoziale Beratung sowie Begleitung zu Arztinnen/Arzten, Polizei und Gerichten.
Der Ansatz ist vorgesehen fur die Weiterférderung der 47 Frauen-Notrufe bzw. von Wildwasser

mit pauschalierten Personal- und Sachkostenzuschiissen.
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Fortsetzung
Kapitel 15 035 Titelgruppe 61
Zweckbestimmung: Schutz und Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen

‘Zu Nr. 4: Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Trdger von allgemeinen
_Frauenberatungsstellen ’ '

Das Land férdert 58 allgemeine Frauenberatungsstellen, die im Rahmen ihrer Arbeit eine um-
fassende 'Lebensberatung von Frauen fur Frauen uhter besonderer Beriicksichtigung des weib-
lichen Lebenszusammenhangs bieten. Einen Schwerpunkt ihrer Tatigkeiten bilden konkrete
Hilfen bei allen Formen von Gewalt gegen Frauen. Der Ansatz ist vorgesehen fir die Weiterfor-
derung der 58 allgemeinen Frauenberatungsstellen mit pauschalierten Personal- und Sachkos-

tenzuschissen.

Zu Nr. 5: Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Tridger von spezialisier-
fen Beratungsétellen Y

Eihe effektive Bekampfung des Menschenhandels setzt den Schutz und die Betreuung der be-
trp_ffenén Frauen und Madchen voraus. Mit Hilfe der Mitarbeiterinnen der spezialisierten Bera-
»tﬁngsstellen kdnnen die Betroffenen ihre freiwillige Ausreise vorbereiten und enfscheiden, ob
sie als Zeuginhen vor Gericht gegen die Menschenhandler aussagen wollen. Das Land férdert
die Arbeit von acht spezialisierten Beratungs‘stellen gegen Menschenhandel. Der Ansatz ist
vorgesehen fir die Weiterférderung dieser spezialisierten Frauenberatungsstellen mit pauscha-

lierten Personal- und Sachkostenzuschiissen.

Zu Nr. 6: Zuschiisse zur Schaffung geschiitzter Wohnsituationen fiir von Menschenhan-
del betroffene Mddchen und Frauen '

Zum Schutz der von Menschenhandel betroffenen Frauen und Madchen finanziert das Land
ihre sichere und bedarfsgeréchte Unterbringung wéhrend ihres Aufenthalts in Deutschland. Auf
diese Weise koénnen rasch und unburokratisch geeignete Unterkinfte zur Verfigung gestellt
und Zugriffe auf die Betroffenen durch Menschenhandler verhindert werden.

. Die Unterbringung erfolgt dezentral und anonym und entspricht der individuellen Situation der
betroffenen Frau und ihren jeweiligen Sicherheitsbedirfnissen.

Der den Vorjahren entsprechende Ansatz ist vorgesehen fur die Schaffung geschitzter Wohnsi-
tuationen fir von Menschenhandel betroffene Frauen und Méadchen.

24



Fortsetzung
Kapitel 15 035 - Titelgruppe 61

Zweckbestimmhng: Schutz und Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen

Zu Nr. 7: Umsetzung des Landesaktionsplanes, Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen
sowie Forderung von MaBnahmen zur Pravention

Der Ansatz ist vorgesehen fir Projekte zur Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen - wie z. B.
far die Forderung der ortlichen und regionalen Kooperationen gegen Gewalt an Frauen, fur
FortbildungsmaRnahmen, Seminare, Informationsveranstaltungen, Workshops und sonstige
MaRnahmen der Frauenh&user, allgemeinen Frauenberatungsstéllen und Fréuen-Notrufe zur-
Gewaltthematik sowie fur die Umsetzung des thematisch und zielgruppenspezifisch erweiterten

Landesaktionsplanes gegen Gewalt an Frauen und Madchen.

Die Reduzierung des Ansatzes um 100.000 € ergibt sich aus der Verlagerung nach Kabitel
15 010 Titel 547 13. Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem Haushaltsjahr 2016 bei
der vorgenannten Haushaltsstelle veranschlagt.

Zu Nr. 8: Zuschiisse fiir MaBRnahmen der anonymen Spurensicherung im Falle von sexua-
lisierter Gewalt ‘

Der den Vorjahren entsprechende Ansatz ist vorgesehen fur MalRnahmen, die der Férderung
sowie der Bekanntmachung eines landesweiten Angebotes anonymer Spurensicherung nach
sexualisierter Gewalt als Grundlage fir eine spatere Strafverfolgung dienen. Hierbei sollen so-
wohl die Ergebnisse der im Haushaltsjahr 2015 durchgefiuihrten wissenschaftlichen Untersu-
chung regionaler und Uberregionaler Aktivitdten zur anonymen Spurensicherung einbezogen
werden als auch die Erkenntnisse einer ebenfalls im Vorjahr eingerichteten temporéreh Lan-

deskoordinierungsstelle.

Zu Nr. 9: Forderung der Beratung und Unterstiitzung von traumatisierten Flﬁéhtlings-
frauen

Der Ansatz ist bestimmt fur FérdermaRnahmen fur die besonders schitzenswerte Zielgruppe
der von Gewalt betroffenen traumatisierten Flichtlingsfrauen. Das Programm férdert zielgrup-
penorientierte Projekte der oértlichen, fachlich geeigneten Beratungs- und Hilfestruktur sowie
SchulungsmaBnahmen fir Personen, die im beruflichen Kontext oder als ehrenamtlich Tatige
mit Fluchtlingsfrauen befasst sind. .
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Kapitel 15 035 Titelgruppe 62
Zweckbestimmung: Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf

und Gesellschaft

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016

TEUR TEUR | TEUR

1.255* Ansatz: 5.832,2 Ansatz: 5.298,1
VE: 15.910,0 VE: 1.470,0

* Zuzuglich zu den hier nachgewiesenen Ist-Ausgaben wurde fiir den Zweck der Tltelgruppe ein Betrag von rd.
2.074.849,56 EUR aus verwaltungstechnischen Griinden bei Kapitel 15 025 (Kofinanzierung von Zuschiissen im
Rahmen von EFRE) verbucht. :

Weniger in Héhe von 40.000 EUR wegen der Verlagerung der Férderung des FrauenRates NRW e.V. nach Titel
686 10 und Weniger in H6he von 494.100 EUR wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 13. Die séchlichen
Verwaltungsausgaben sind mit dem Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 13 veranschlagt.

Noch immer sind die beruflichen Chancen von Méannern und Frauen dufllerst ungleich verteilt.
Die Gleichstellung von Frauen auf dem Arbeitsmarkt und im Béschéﬁigungssystem voranzu-
treiben ist explizites Ziel der Landesregierung.

Im Mittelpunkt der beruflichen Frauenférderpolitik der Landesregierung stehen 16 regionale
Kompetenzzentren Frau und Beruf. Gemeinsam mit den Akteurinnen und Akteuren vor Ort ent-
wickeln sie Initiativen und Projekte fur die Regionen und begleiten diese konstruktiv. Die Kom-
petenzzentren unterstitzen kleine und mittelstédndische Unternehmen und Wirtschaftsorganisa-
tionen bei der Verwirklichung gleicher Chancen fur Frauen bei der Einstellung, beim Aufstieg
und nicht zuletzt auch bei der Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Pfle-
ge. \

Dariiber hinaus wird die Landesregierung die berufliche Gleichstellung durch zielgruppenspezi-
fische Angebote und MaRnahmen férdern: Der Prozess des Wiedereinstiegs nach einer Famili-
enphase wird unterstitzt. Grunderinnen werden bei ihrem Start in die Selbststandigkeit ge-
starkt. Mentoring forciert den Aufstieg von Frauen in Fuhrungspositionen. Durch die Unterstut-
zung landesweiter Aktivitdten zum Equal Pay Day wird die Lohnliicke zwischen Frauen und
Mannern starker in den Fokus geruckt. Auch mit Blick auf den demographischen Wandel wer-
den Malnahmen mit dem Ziel einer starkeren Beteiligung von Frauen an frauenuntypischen
Berufen und Studiengéngen durchgefuhrt.

Die Férderangebote des Landes aus den Strukturfonds der Européischen Union (EFRE und
ESF 2014 - 2020) werden in ihrer Gesamtheit auf eine gleichberechtigte Teilhabe von Frauen
und Mannern ausgerichtet und durch spezifische Projekte zur Verbesserung der Erwerbssitua-

tion von Frauen erganzt.
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Fortsetzung
Kapitel 15 035 Titelgruppe 62

Zweckbestimmung: Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf
und Gesellschaft

Landesinitiative Frau und Wirtschaft

Die Landesinitiative ,Frau und Wirtschaft* zielt darauf ab, die Frauenerwerbstatigkeit in NRW zu
steigern und die berufliche Chéncengleichheit zu verbessern. Die im Landervergleich noch zu
’niedrige Frauenerwerbsquote in NRW weist wie andere Indikatoren zur beruflichen Ungleichheit
(z.B. Frauenanteil in Fuhrungspositionen) darauf hin, dass das erhebliche Potenzial gut und
bestens ausgebildeter Frauen im Land bisher nicht ausreichend erkannt und gehoben wird.

Die Projekte ,Kompetenzzentren Frau und Beruf* in 16 Regionen sind als Bestandteile der Lan-
desinitiative vor allem darauf ausgerichtet, kleine und mittelstdndische Unternehmen (KMU)
Uber frauenférdernde MalRnahmen zu informieren und so konkrete Wege zur Vermeidung des
betrieblichen Fachkraftemangels aufzuzeigen. Dabei geht es um praktizierte Chancengleichheit
in der Personalpolitik - bei der Einstellung, in der betrieblichen Ausbildung, fur die berufliche
Weiterentwicklung und Karriere sowie bei der Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie/Pflege. Ausgehend von den Bedarfen der KMU wird auch das externe Potenzial angé-
sprochen: Frauen der Stillen Reserve/Berufsriickkehrerinnen, angehende bzw. junge Akademi-
kerinnen, Frauen mit Zuwanderungsgeschichte und Frauen mit Handicap bzw. Behinderung.
Durch die Kompetenzzentren werden so betriebliche PersonalmalRnahmen angestoflen, die
Frauen besser als bislang erreichen und die ErschlieBung des externen weiblichen Fachkrafte-
kraftepotenzials erleichtert. Die Aktivititen der Kompetenzzentren Frau und Beruf werden in
enger Kooperation mit den verantwortlichen Akteurinnen und Akteuren vor Ort umgesetzt.

Die Férderung von regionalen Projekten zur Unterstitzung von Grundungen und Unterneh-
mensnachfolgen durch Frauen erganzt die Projektarbeit der Kompetenzzentren Frau und Beruf
und vervollstandigt die Landesinitiative ,Frau und Wirtschaft®.

Die Projektférderung erfolgt anteilig aus EU- und Landesmitteln.

Méntoring-Programm Kompetenz im Management (KIM)

Gerade junge Frauen sind heute bestens qualifiziert und wollen Karriere machen. Statistiken
belegen, dass der Frauenanteil an Fuhrungspositionen in der Privatwirtschaft mit zunehmen-
dem Alter sinkt. Das Mentoring-Programm ,KIM“ richtet sich daher an junge, qualifizierfe’ Frau-
en, die‘ in nordrhein-westfélischen Unternehmen beschéftigt sind und die bereits einen ersten
Karriereschritt bewaltigt haben. lhnen stehen im Rahmen eines einjahrigen Mentoring-
Jahrgangs erfahrene weibliche FUhfungskréfte als Mentorinnen zur Seite, die ihre Effahrungen
vermitteln, konsequentes Empowerment anbieten und gleichzeitig als weibliche Vorbilder fun-

gieren.
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Fortsetzung
Kapitel 15 035 Titelgruppe 62

Zweckbestimmung: Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf
und Gesellschaft

Viele weibliche Nachwuchsfuhrungskrafte konnten bisher von dem Programm profitieren, das
die Basis fur weitere Karriereschritte der Frauen bildet und so auch die Realisierung von Ziel-

quoten fir Frauen in Aufsichtsgremien und in hochrangigen Managementpositionen unterstitzt.

Unternehmerinnenbrief NRW

Ziele des Projekts sind die Optimierung von Grindungs- und Wachstumsvorhaben von Frauen
sowie die weitere Stabilisierung durch ehrenamtliche Patinnen und Paten. Grunderinnen und
Unternehmerinnen erhalten zu ihrem Plan ein qualifiziertes Feedback eines unabhdngigen
Gremiums von vapertinnen und Experten und bei einem Uberzeugenden Konzept die Aus-
zeichnung mit dem Unternehmerinnenbrief. Die Darstellung von Unternehmerinnen-Portraits auf

der Website www.unternehmerinnenbrief.de erhoht die Sichtbarkeit von Unternehmerinnen in

der Offentlichkeit und bietet Vorbilder fur die Frauen, die sich mit der Idee einer Selbststandig-

keit auseinandersetzen. Bislang wurden Uber 280 Unternehmerinnenbriefe verliehen.

Equal Pay Day NRW

Der Verdienstunterschied zwischen Frauen und Mannern in Nordrhein-Westfalen liegt seit Jah-
ren bei Uber 20 %. Das Projekt ,Equal Pay Day NRW* soll die bestehende Lohnliucke in Nord-
rhein-Westfalen deutlicher in den Fokus der gesellschaftlichen Diskussion rucken und die Ak-
teurinnen und Akteure vor Ort, insbesondere die Frauenbiros und Gleichstellungsstellen in den
Kommunen, bei ihrer Arbeit zu diesem Thema unterstiutzen. Dafur liefert das Projekt regelmagig
Informationen rund um den Gender Pay Gap. Ziel ist es, neue Ideen zu entwickeln und die Kraf-
te fur gemeinsame Aktionen zum jahrlichen Equal Pay Day zu bindein.

Berufliche Orientierung von Madchen und jungen Frauen

Nordrhein-Westfalen hat 2012 damit begonnen, das neue geschlechtersensible Ubergangssys-
tem ,Kein Abschluss ohne Anschluss. Ubergang Schule-Beruf in NRW" landesweit einzufiihren.
Schulerinnen uhd Schuler sollen frihzeitig bei der Berufsorientierung, der Berufswahl und beim
Eintritt in eine Ausbildung unterstutzt werden. Dazu gehért auch die Verbesserung der berufli-
chen Orientierung von Madchen und jungen Frauen. Mit geeigneten MalRnahmen werden die
handelnden Akteure und Akteurinnen vor Ort bei der schrittweisen Umsetzung des Aspektes

Geschlechtersensibilitat aktiv unterstitzt.
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Zweckbestimmung:  Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf
: und Gesellschaft

Mit dem Projekt ,ChanceMINT.NRW* unterstitzt MGEPA Studentinnen aus ausgewahlten in-
genieunNisAsenschaftlicheri Fachrichtungen. Ziel ist, durch den frilhzeitigen Praxiskontakt zu
Unternehmen berufspraktische Orientierung zu gewinnen, die Studienmotivation zu erhalten

und mégliche Studienabbriiche bzw. Studienwechsel zu vermeiden.

Unterstiitzung des .Que,rschnittsziels "Gleichstellung von Mannern und Frauen und
NichtdiSkriminierung“ in NRW-EU-Programmen |

Die Umsetzuhg der neuen Forderphase der EU-Strukturfonds 2014 - 2020 Wird bezogen auf
das Querschnittsziel "Gleichstellung von Mannern und Frauen und Nichtdiskriminierung" beglei-
tet und unterstitzt. | |

Lokale Netzwerke, Wiedereinstieg v

Mit der Landesin'itiative Netzwerk W(iedereinstieg) werden lokal abéestimmte Angebote und
MaRnahmen insbesondere glei'chs’tellungs-, arbeitsmarkt- und bildungspolitischer Akteurinnen
und Akteure geférdert, die Frauen bei ihrer Berufsrickkehr nach einer Fami‘Iienphase unterstit-
zen. Bestehende Netzwerke sollen durch neue Aktivitdten gefestigt und neue Netzwerk-Partner
gewonnen werden. Die Aktivititen der lokalen Netzwerke unterstitzen die MaRnahmen der
Kompetenzzentren Frau und Beruf in den jeweiligen arbeitsmarktpolitischen Regionen.

Forum W (Wiedereinstieg)

Mit Forum W betreibt das MGEPA in Kooperation mit dem MAIS ein auf Nordrhein-Westfalen
zugeschnittenes Informations- un'd Serviceangebot fir Frauen (und Ménner), die aufgrundv von
Familienaufgaben ihre Erwerbstatigkeit unterbrochen haben und beruflich ‘wieder einsteigen
wollen bzw. hierfir gewonnen werden kénnen und sollen (Stille Reserve) sowie den Kreis der-
jenigen, die diese Personen beraten.

Zentrales Element ist das Internetportal www.wiedereinstieg.nrw.de, das inhaltlich laufend aktu-

alisiert und - entsprechend des NutzungsVerhaItens der Zielgruppen.- in Layout und Funktonali-

tat angepasst wird.
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Zweckbestimmung: Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf
und Gesellschaft

Projekte zur Unterstiitzung von Prostituierten
Die Beratungsstelle Madonna e.V., Bochum, berat und unterstitzt im Rahmen des Projektes |
,Neustart* Prostituierte in NRW sowohl bei der Ausiibung ihrer Tétigkeit, als auch bei einem
Ausstiegswunsch. Darlber hinaus fuhrt sie das Modellprojekt ,Neue Medien in der Beratungs-
arbeit zur gesundheitlichen Aufklarung und Pravention von Migrantinnen in der Sexarbeit"
-durch. Die darin entwickelte mehrsprachige Smartphone-App ,Lola-NRW* sowie der installierte
Online-Beratungs-Chat tragen zur notwendigen gesundheitlichen Aufklérung von Prostituierten
bei, liefern ihnen Informationen Uber die spezifischen Arbeits- und Lebensbedingungen in der
Prostitution und erméglichen einen niedrigschwelligen Zugang zu den bestehenden Hilfestruktu-
ren. Die App liefert zudem einen beispielhaften Ansatz, die Empfehlungen des Runden Tisches
Prostitution NRW umzusetzen. Sie wird kontinuierlich weiterentwickelt und mit Informationen zu
Unterstitzungsangeboten aus allen NRW-Regionen ergéanzt. .

Zu einer landesweiten Verbreitung der App tragt zusatzlich die Prostituiertenberatungsstelle
KOBER des Sozialdienstes kath. Frauen e.V., Dortmund, bei. In ihrer aufsuchenden Arbeit stellt
sie die App sowohl Prostituierten als auch Akteuren und Akteurinnen aus den Institutionen und
Beratungséinrichtungen vor Ort vor und schult sie im Umgang mit der App.

Novellierung des Landeég'leichstellungsgesetzes (LGG)

Die Berichterstattung zum LGG zeigt, dass auch in der Landesverwaltung noch Umsetzungsde-
fizite bei der Gleichstellung bestehen und unterstreichvt den Reformbedarf des LGG. '
Das MGEPA wird nach einem partizipativen Reformprozess und der umfassenden Einholung
wissenschaftlicher Expertise durch mehrere Gutachten den Gesetzentwurf 2016 in den Landtag

einbringen.

Netzwerk von Frauen und Méaddchen mit Behinderung/chronischer Erkrankung NRW

Das Netzwerk Frauen und Madchen mit Behinderung/chronischer Erkrankung NRW ist ein so-
zialpolitisches Organ der Interessenvertretung fir organisierte und nicht organisierte Frauen
und Madchen mit Behinderungen und verfolgt das Ziel, bessere Bedinguhgén fur eine selbstbe-
. stimmte Lebensfilhrung zu erreichen. Das seit 1996 geférderte Netzwerkbiro ist die Geschéfts-
stelle fur das Netzwerk und zentrale Anlaufstelle fur alle Interessierten, u. a. fur Frauen und
Madchen mit Behinderungen, fiur Verbédnde, Einrichtungen, Schulen, Gleichstellungsbeauftrag-
te, Beratungsstellen etc. und ist in zentralen Gremien zur Umsetzung der UN-

Behindertenrechtskonvention vertreten.
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Zweckbestimmung: Gleichstellung und Potenzialentwicklung von Frauen in Beruf
und Gesellschaft

LAG kommunaler Frauenbiiros/Gleichstellungsstellen NRW
Die LAG kommunaler Frauenbiros/Gleichstellungsstellen NRW leistet wichtige Koordinierungs-

und Vernetzungsarbeit fir die landesweit rund 375 kommunalen Gleichstellungsbeauftragten.

Gleichstellung in der digitalen Gesellschaft

Frauenpolitik und feministische Initiativen finden heute zunehmend und vor allem wirkmachtig in
digitalen Medien statt. Gerade marginalisierten Gruppen bietet das Internet Raum zur Mei-
nungsaulerung und Sichtbarkeit. Geférdert werden sollen deshalb MaRnahmen mit dem Ziel,
die Méglichkeiten des Netzes fur die Emanzipationspolitik des Landes besser nutzbar zu ma-
chen, zu nénnen ist hier das Modellprojekt Untersuchung ,Chancen und Risiken des Internets
fﬁr die Madchengesundheit”. Dartber hinaus geht es u. a. um die Reprasentanz und Teilhabe
von Frauen im Netz (digitale Welt als Spiegel der Gesellschaft), die Ansprache verschiedener
Zielgruppen Uber das Netz: z. B. junge Frauen (digital natives), Frauen mit Behinderung, Mig-
rantinnen etc., um Gewalt im Internet (Cyber_mobbing', Cybersexismus, Cyberstalking etc.) so-
wie die Prufung, inwieweit Lucken im Schutz- und Hilfesystem durch Online-Beratung geschlos-

sen werden kénnen.

Weitere gesellschaftspolitische Schwerpunkte

Des Weiteren werden ModellimaRnahmen zur geschlechtsbezogenen Gesundheits- und Pflege-
politik sowie Einzelprojekte geférdert; u. a. MaBnahmen gegen Genitalverstimmelung, insbe-
sondere die Iandesweit>einzige Beratungsstelle zu Genitalverstimmelung ,stop mutilation e.V.*,
‘der Beratungsstellenfinder "Wegweiser frauennrw.de", der Madchensportkalender ,Kalendrina*
fur und von Madchen mit und ohne Behinderungen und das "Internationale Frauenfilmfestival"
(gemeinsam mit 'MFKJKS).
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Kapitel 15 035 Titelgruppe 75

| Zweckbestimmung: Férderung der Po'Iitik fur Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transsexuelle,

Transgender und Intersexuelle (LSBTI¥)

Ist 2014 ~ Ansatz 2015 - Ansatz 2016
TEUR - TEUR TEUR
847 Ansatz: 863,4 | Ansatz 856,1
VE: 250,0 | VE: 250,0

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 13. Die sachlichen Verwaltungsausgaben smd mit dem
Haushaltsjahr 2016 be| ‘Kapitel 15 010 Titel 547 13 veranschlagt.

Die Ausgaben sind veranschlagt fur:

uT MaBnahme : 2015 2016
| | (TEUR) | (TEUR)
1. Férderung der Selbsthilfe Und psychosozialen Beratungsarbeit 6504 774,93
. Projekte gegen Gewalt - . _ 88,0 81,17
Veranstaltungen, Untersuchungen, Informationsmafnahmen 125,0 I
Summe : 863,4 856,1

Férderung der Politik fiir LSBTI*

Die Mittel sind dazu bestimmt, die Umsetzung des fortgeschriebenen ,NRW-Aktionsplans fir
Gleichstellung und Akzeptanz sexueller und geschlechtlicher Vielfalt - gegen Homo- und Trans-
phobie” kontinuierlich voranzutreiben. Die LSBTI*-Nichtregierungsorganisationen sind dabei die
wichtigsten Partner. Die Arbeit der unterschiedlichen Verbédnde, Beratungsstellen, regionalen |
und landesweiten Projekte im Bereich Selbsthilfe, Akzeptanzférderung, Antigewaltarbeit, Co-
ming-out-Arbeit und Beratung von Diskrimihierungsopfern soll unterstitzt, gestéarkt und unterei-

nander sowie mit den Regelstrukturen vernetzt werden.

Férderung der Selbsthilfe und psychosozialen Beratungsarbeit

Die Mittel sind vorgesehen fir die Férderung der Landesgeschéftsstellen der Landesverbande
Schwules Netzwerk NRW e.V., der Landesarbeitsgemeinschaft Lesben in NRW e.V: und fiur
das Projekt SchLAu NRW - Schwul Lesbisch Bi Trans* Aufklarung in NRW -. Zuséatzlich sind die
Mittel fur Einzelprojektférderungen der LSBTI*-Selbsthilfe bestimmt. Sie sollen dazu beitragen,
die Bundelung von Interessen, den Informationsfluss unter den Mitgliedsgruppen sowie die

Strukturstdrkung zu gewéhrleisten.
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Kapitel 15 035 Titelgruppe 75
Zweckbestimmung: Foérderung der Politik fur Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transsexuelle,

Transgender und Intersexuelle (LSBTI*)

Im Vordergrund stehen QualifizierungsmafRnahmen fur die ehrenamtlich organisierten, értlichen
und regionalen Selbsthilfegruppen und deren MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit, insbeson-
dere durch Aufklérung. In diesem Rahmen soll auch die im o. g. Aktionsplan vorgesehene Of-
fentlichkeitskampagne "anders und gleich - Nur Respekt Wirkt" geférdert werden. Durch den
Tréager der Kampagne, die LAG Lesben in NRW e.V., werden Medien zur Information und Auf-
klarung fur die Selbsthilfeinitiativen, die Allgemeinbevélkerung und die Fachéffentlichkeit erar-
beitet und zur VerfugLIng gestellt. Des Weiteren sollen aus diesen Mitteln notwendige Fachta-
gungen finanziert Werden, die der Umsetzung der im o. g. Aktionsplan vorgesehenen Mal3nah-

men dienen.

Dariiber hinaus werden die funf psychosozialen Beratungsstellen fur Lesben, Schwule, Bisexu-
elle, Trans*, Inter* und ihre Angehérigen in Bochum, Dortmund, Kéln, Minster und Siegen ge-
fordert, deren Arbeit auf Basis aktualisierter Qualitadtsstandards mit einem begleitenden Férder-
programmcontrolling evaluiert wird. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass jede psychosoziale Bera-
tungsstelle ein groRes Potential an ehrenamtlichen Beraterinnen und Berater qualifiziert und
einbindet. Die Mittél sollen dazu dienen, die Arbeit der Beratungsstellen zu unterstitzen. Die
einzelnen Beratungsstellen arbeiten je nach Setting mit unterschiedlichen Schwerpunkten und
unterschiedlichen Zielgruppen. Fur Trans* und Inter* nehmen sie derzeit nur eine verantwor-

tungsvolle Lotsenfunktion wahr.

Projekte gegen Gewalt an LSBTI*

Die Landeskoordination der Anti-Gewalt-Arbeit fir Lesben und Schwule in NRW beim Trager-
verein "Rubicon e.V." in KéIn wird mit einer Personalstelle aus Landesmitteln geférdert.

Dariber hinaus erhélt der Trégérverein Mittel zur Finanzierung kleinerer Projekte in diesem Ar-
beitsbereich. Die Mittel sind dafur vorgesehen, die Anti-Gewalt-Arbeit fur Lesben und Schwule
in NRW zu unterstitzen und weiter zu entwickeln, indem sie sich u. a. fir Bisexuelle, Transse-
‘xuelle, Transgender und Intersexuelle 6ffnet und mit anderen an der Anti-Gewalt-Arbeit Beteilig-
ten kooperiert. Dazu zahlen insbesondere Beratungsstellen, Opferhilfeeinrichtungen und Straf-

verfolgungsbehérdeh.
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Kapitel 15 044

Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Zukunftsfeste Versorgungsangebote gestalten

Die demographische Entwicklung stellt erhebliche Anforderungen an die Gestaltung der sozia-
len Infrastruktur in unserem Land und insbesondere an die Quantitat und Qualitat der Angebote
zur Versorgung und Unterstutzung élterer und pflegebedurftiger Menschen. Die gréRte Heraus-
forderung an die Alten- und Pflegepolitik auf allen staatlichen Ebenen ist es, die Rahmenbedin-
gungen fur das Leben der immer gréer werdenden Zahl der dlteren Menschen so zu gestalten,
dass in der nachberuflichen Phase bis zum Lebensende ein méglichst selbstbestimmtes Leben
mit einer hohen Versorgungssicherheit méglich ist. Dies gilt umso mehr, als die demographi-
sche Entwicklung auch erhebliche Auswirkungen auf die éffentlichen Kassen und die Sozialver-
sicherungssysteme hat. Es bedarf zukunftssicherer Lésungen, die in allen Bereichen vom Men-
schen her gedacht und gemeinsam mit den alteren Menschen gestaltet werden missen. Zudem
muss die konkrete Umsetzung einer zukunftsgerichteten Alten- und Pflegepolitik vor allem auf
der lokalen Ebene erfolgen. Sie muss den direkten Lebenszusammenhang der alteren Men-
schen kennen und ihr direktes Wohn- und Lebensumfeld bedarfsgerecht gestalten.

Der Landtag hat zur Ausgestaltung und Weiterentwicklung der erforderlichen Rahmenbedin-
gungen das Gesetz zur Entwicklung und Starkung einer demographiefesten, teilhabeorientier-
ten Infrastruktur und zur Weiterentwicklung und Sicherung der Qualitdt von Wohn- und Betreu-
ungsangeboten fur dltere Menschen, Menschen mit Behinderungen und ihre Angehérigen
(GEPA NRW) beschlossen (GV.NRW., Ausgabe 2014 Nr. 29 vom 15.10.2014, S. 619 bis 654).
Artikel 2 GEPA enthalt das neue Alten- und Pflegegesetz (APG NRW) mit verschiedenen In-
strumenten,. die im Zusammenwirken dazu beitragen sollen, dass ein Lebensumfeld entstehen
kann, in dem Menschen eine passgenaue Versorgungssicherheit erfahren und selbstbestimmt
leben kénnen. ,

Wesentlicher Bestandteil ist der Landesférderplan Alter und Pflege gemaR § 18 APG NRW. Es
handelt sich um ein Instrument, das mit der Praxis gemeinsam erarbeitet wurde.

Hiermit verfiigt Nordrhein-Westfalen tber eine verldssliche und transparente Férdergrundlage
fur die jeweilige Wahlperiode. Die Ma3nahmen im Rahmen der Alten- und Pflegepolitik werden

auf dieser Basis nach Mal3gabe des Landeshaushalts geférdert.
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Teilhabe erméglichen

Séwohl auf der Landesebene als auch in den Kommunen bedarf es verlasslicher Strukturen, die
eine Partizipation alterer Menschen gewahrleisten und ihnen auch in der nachberuflichen Phase
ein aktives Leben mitten in der Gesellschaft ermdglichen. Das Land unterstitzt daher die lan-
desweiten Trager der entsprechenden Partizipationsstrukturen. -

Neben der Verfugbarkeit von Strukturen und Angeboten hangt die individuelle Teilhabeméglich-
keit jeder und jedes Einzelnen aber maf3geblich auch von der eigenen konkreten Lebenssituati-
on ab. Teilhabebarrieren abzubauen bedeutét daher auch, die zum Teil prekare soziale und
wirtschaftliche Lage alterer Menschen klar zu benennen und ressortibergreifend Strategien zur

Bekampfung-von Altersarmut, Altersdiskriminierung und sozialer Isolation zu entwickeln.

Selbstbestimmt Leben - auch bei Pflegebediirftigkeit

Ein weiterer Schwerpunkt innerhalb des Kapitels ist die Sicherung und Weiterentwickiung einer
bedarfsgerechten und qualitativ hochwertigen Wohn- und Versorgungsinfrastruktur fur alte und
pflegebedirftige Menschen in Nordrhein-Westfalen. Ausgehend vom Enquete-Bericht des nord-
rhein-westfalischen Landtages zur Situation der Pflege sind primére Ziele, die Selbststéndigkeit
und Selbstbestimmung pflegebedirftiger Menschen soweit wie méglich zu unterstutzen, die
Pflegebereitschaft von Angehérigen zu stérken, ihre eigenen Bedurfnisse und Bedarfe anzuer-
kennen und die Infrastruktur fur die pflegerischen und medizinischen Dienstleistungen tatséach-
lich-am Bedarf der Betroffenen auszurichten. Ein Aufenthalt in Einrichtungen mit umfassendem
Leistungsangebot soll weiterhin méglich sein, soll aber nicht nur deshalb erfolgen mussen, weil
keine andere Form der Pflege und Betreuung zur Verfigung steht. Deshalb sind alternative
Wohn- und Betreuungsformen zu erméglichen und zu férdern. Um diese Ziele zu erreichen,
werden MaRnahmen zur Weiterentwicklung der pflegerischen Infrastruktur geférdert und die
Umsetzung innovativer und bedarfsgerechter Wohnformen fur alte und pflegebedurftige Men-
schen unterstiitzt. ' "
Zudem werden Projekte zur Qualitatssicherung in der Pflege, die Weiterentwicklung der hausli-
chen Versorgung, insbesondere auch fir demenziell erkrankte Menschen und zur Unterstiit-| -
zung und Entlastung pflegender Angehériger mit Landesmitteln unterstitzt.

Die Entwicklung von Quartierskonzepten, die eine Versorgungssicherheit im Wohnumfeld ge-
wabhrleisten, soll beférdert werden. |

Um die Pflegeinfrastruktur auch im Sinne der pflegebediirftigen Menschen und ihrer Angehéri—
gen optimal nutzbar zu machen, wird der Ausbau einer unabhingigen, tragerneutralen, quali-
tatsgesicherten und kompetenten Wohn- und Pflegeberatung ein weiterer Schwérpunkt sein,
der mit Mitteln aus diesem Kapitel geférdert werden soll. Dabei muss es Ziel sein, landesweit in
quartiersnahen Beratungsstrukturen einen méglichst niedrigschwelligen und umfassenden Zu-
gang zu allen landesweit verfugbaren Beratungsangeboten in den Bereichen Wohnen und Pfle-

ge zu sichern.
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Eine hohe Qualitat in der Pflege ist ohne gut ausgebildete Fachkrafte undenkbar. Der bereits
heute vorhandene Fachkraftemangel ist gerade angesichts der prognostizierten Zunahme der
Anzahl pflegebedurftiger Menschen in hohem Male alarmierend. Durch die Einfihrung des
Umlageverfahrens im Jahr 2012 konnten die Ausbildungsaktivitdten bei den Pflegediensten und
Pflegeeinrichtungen bereits im EinfUhrungsjahr deutlich gesteigert werden. Zum Ende des Jah-
res 2014 erhielten rund 16.600 Schulerinnen und Schuler eine Landesférderung. So konnte
innerhalb von nur 3 Jahren die Zahl der landesgeforderten Auszubildenden in der Altenpflege in
Nordrhein-Westfalen um rund 70 %, von rd. 10.000 im Dezember 2011 auf rd. 16.600 im De-
zember 2014, gesteigert werden.

Daneben wird durch Modellversuche eine Akademisierung im Bereich dér Gesundheitsberufe
erprobt, um die zukuhftssicheren.Ausbildungen in diesen Berufsfeldern fur junge Menschen|.
noch attraktiver zu gestalten. Insgesamt 11 Modellstudiengdnge an 7 Hochschulen in
Nordrhein-Westfalen werden durch eine wissenschaftliche Evaluation begleitet.

Ubergreifendes Ziel des MGEPA in den Themenbereichen Pflege und Alter ist der Aufbau einer
kontinuierlichen Berichterstattung zu den Lebenslagen alterer Menschen in NRW.

Gemeinsam mit einer Verbesserung der gesamten Datenlage zu den Bedarfen und Strukturen
in diesen Themenfeldern soll die Berichterstattung dazu dienen, die differenzierten Lebenslagen
der alteren Frauen und Manner in unserem Land quantitativ und qualitativ transparent darzu-
stellen, damit auf dieser Grundlage u. a. auch Strukturen und Landesférderung bedarfsgerecht
“|und nachhaltig gestalfen werden kénnen. Vorgesehen ist ein dauerhaft angelegter Prozess un-
ter Beteiligung aller relevanten Akteurinnen und Akteure. Die kommunale Altenberichterstattung

bildet dabei einen Schwerpunkt. Teile des Prozesses werden themenbezogen geférdert.
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Kapitel 15 044 Titelgruppe 60

Zweckbestimmung: Schulkostenpauschale Altenpflegefachkraftausbildung

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
51.796 Ansatz: 60.000,0 Ansatz: 60.000,0 '
VE: VE: -

Seit Juli 2012 sind die Pflegeeinrichtungen in NRW verpflichtet, sich an der Finanzierung der
Ausbildungskosten fir den praktischen Teil der Ausbildung in den Einrichtungen durch eine
Ausbildungsumlage zu beteiligen. Der gesetzlichen Verpflichtung der Unternehmen muss aber
eine gleichwertige Verlasslichkeit der Finanzierungsbeteiligung der schulischen Ausbildung ge-
geniiber stehen. Deshalb wurde das bisherige Férderverfahren durch eine Anderung des Alten-
pflegegesetzes NRW als Finanzierungsbeteiligung des Landes im Sinne einer gesetzlichen
Aufgabe ab 2015 ausgestaltet. Die politische Zuéage, dass alle Auszubildenden auch einen
geférderten Fachseminarplatz erhalten, war bis dahin in NRW nicht gesetzlich abgesichert.

Zum Ende des Jahres 2014 erhielten rund 16.600 Schilerinnen und Schuler eine Landesférde-
rung. So konnte innerhalb von nur 3 Jahren die Zahl der landesgeférderten Auszubildenden in
der Altenpflege in Nordrhein-Westfalen um rund 70 %, von rd. 10.000 im Dezember 2011 auf
rd. 16.600 im Dezember 2014, gesteigert werden.

Im Jahr 2015 kénnen bis zu 17.850 Platze im Jahresmittel geférdert werden, 2016 bleibt die
Zahl unveréandert bei bis zu 17.850 Platzen. ‘ ‘
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Kapitel 15044 Titelgruppe 62 |
Zweckbestimmung: Férderung der Féchseminare_fﬂr die Ausbildung in der Altenpflegehilfe
| und Familienpflege; Modellprojekte in der Pflegeausbildung und bei
den Gesundheitsfachberufen

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansa.tz 2016

TEUR - TEUR TEUR
3.122 , Ansatz: 4.069,1 Ansatz: 3.291,6
| VE: 4.225,0 VE: 3.000,0

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15.010 Titel 547 14. Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem
Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 14 veranschlagt (siehe Erlduterungen Kapitel 15 010 Titel 547 14).

Die Titelgruppe 62 dient der Ausbildungsférderung in staatlich anerkannten Fachseminaren fir
Altenpflegehilfe und Familienpflege.

Das Landesinteresse an einer Férderung der Altenpflegehilfe- und Familienpflegeausbildung ist
aufgrund der gegenuber den Fachkraften systemisch geringeren Rélevanz fur eine zukunftsfa-
hige Pflegeinfrastruktur und auch wegen des Fehlens einer korrespondierenden Ausbil-
dungs(pflicht)umlage fir die Einrichtungen geringer. v

Daher verbleibt es bei diesen Ausbildungen bei den bisherigen freiwilligen Férderungen von
660 (Altenpflegehilfe) bzw. 300 (Familienpflege) Ausbildungsplétzen.

Die Mittel sind auRerdem bestimmt fir den Gutachterausschuss fir Heilpraktikerinnen und Heil-
praktiker sowie fur den Prifungsausschuss beim La‘ndesprufungsamt fur Medizin, Pharmazie
und Psychotherapie (subjektive Kenntnisprufung nach RL 2005/36/EG). Zudem sollen ausbil-
dungsbegleitende H.ilfen in der Pflegeausbildung durch den ESF/EFRE kofinanziert werden.
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Kapitel 15044  Titelgruppe 70
Zweckbestimmung: Zuschuss an die Stiftung Wohifahrtspflege NRW aus den dem Land

verbleibenden Einnahmen aus dem Betrieb der Spielbanken

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016

TEUR " TEUR TEUR

24.565 Ansatz: 21.7910 Ansatz: 19.369,0
VE: - : VE: -

Nach § 19a Spielbankgesetz ist der jeweils im Haushaltsplan festgelegte Betrag an die Stiftung
Wohlfahrtspflege abzufuhren. Der festgelegte Betrag resultiert aus den voraussichtlich beim
Land verbleibenden Einnahmen aus dem Betrieb der Spielbanke'n. Bis einschliel3lich 2014 sind
regelmagig rd. 24,56 Mio. Euro an die Stiftung Wohlfahrtspflege abgefiihrt worden.

Die Einnahmen aus der Spielbankabgabe sind jedoch seitdem ricklaufig. Der Zuschuss an die
Stiftung Wohlfahrtspflege war daher gegeniber 2015 um 2,422 Mio. Euro abzusenken.

Zur Kompensation ist dieser Betrag bei Titelgruppe 72 als ,,Allgemeiner Zuschuss® veranschlagt

(siehe Erléuterungen zu Titelgruppe 72).

Zweck der Stiftung ist die Férderung von MaRnahmen und Einrichtungen
- zugunsten von Menschen mit Béhinderung,

“- zugunsten alter Menschen,

- zu deren Integration und

- zugunsten benachteiligter Kinder.

Mit der Férderung wird das Ziel der Bildung einer inklusiven Gesellschaft verfolgt, d.h. die
gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen am politischen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen
und kulturellen Leben.

Es ist die Aufgabe, jedem Menschen die Méglichkeit eines selbstbestimmten Platzes in einer
barrierefreien Gesellschaft zu geben. Dies bezieht eine dem individuellen Bedarf und der jewei-
ligen Lebenssituation angepasste Unterstitzungsleistung ein.

Thematische Schwerpunkte sind:

- Kinder und friihkindliche Erziehung mit dem Ziel eines flachendeckenden Angebotes von
Frahférderstellen als Komplexleistung und sdzialpédiatrischen Zentren, ebenso der Ausbau
integrativer Kindertageseinrichtungen, und Uber das Regelangebot hinausgehende Projekte
zugunsten benachteiligter Kinder.
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Fortsetzung
Kapitel 15 044 Titelgruppe 70
Zweckbestimmung: Zuschuss an die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW

- Wohnen und unabhéngige Lebensfiihrung von Menschen mit Behinderung, d.h. die
Ausgestaltung des Gemeinwesens zu "inklusiven Sozialrdumen" durch Schaffung differen-
zierter Wohnangebote, wohnortnaher Begegnungs- und Beratungsméglichkeiten, barriere-
freier Kultur- und Freizeitangebote sowie ein Netz an Unterstutzungs- und Hilfsangeboten
fur Menschen mit Behinderung. Hierzu gehért auch die Unterstitzung des Umstrukturie-
rungs- und Dezentralisierungsprozesses von Grof3- und Komplexeinrichtungen sowie gene-
rell der Abbau stationarer Heimplatze. Damit einher geht der Ausbau von gemeindeintegrier-

ten ambulanten WohnméQIichk_eiten.

- Arbeit, d.h. die Integration von Menschen mit Behinderung auf dem allgemeinen Arbeits-
| markt durch Unterstitzung bei der Errichtung sogenannter- Integrationsunternehmen. Fur

nicht erwerbsfahige Menschen werden tagesstrukturierende Mafinahmen und Angebote,
| aber auch Zuverdienstprojekte geférdert.

- Barrierefreiheit als unverzichtbare Voraussetzung zur Inklusion von Menschen mit Behin-
derung. Konkret soll die Erreichbarkeit, Zuganglichkeit und Nutzbarkeit nicht nur von Ge-

bauden, sondern auch zu Informationen gesichert werden.

- Demographischer Wandel - Aufgébe ist es, u. a. die Entwicklung und Umsetzung zu integ-

rativen Gesamtkonzepten altengerechter Quartiere sicherzustellen.

- Modellprojekte, die der Erprobung und Implementierung neuer fachlicher Konzepte und
- Strukturen dienen. Wesentliches Kriterium sind wissenschaftliche Begleitung, Erfolgstrans-
fer und Nachhaltigkeit.

Bei ihrer Férderung stitzt sich die Stiftung auf d'en Grundsatz der Nachrangigkeit, so dass si-
chergestellt wird, dass mit ihren Mitteln ausschlieBlich Projekte unterstutzt werden, die ohne -

eine Férderung durch die Stiftung nicht realisiert werden kénnten.

Die Stiftung untersteht der Rechtsaufsicht des fir die Stiftung Wohlfahrtspflege zustandigen

Ministeriums.
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Kapitel 15 044 Titelgruppe 71

Zweckbestimmung: Zuschuss an die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW aus Konzessionsein-

nahmen und sonstigen Einnahmen

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
974 Ansatz: 9543 Ansatz: 954,3
VE: - VE: -

Zusatzlich zum Zuschuss 'aus der Spielbankabgabe (Titelgruppe 70) erhélt die Stiftung einen
Téilbetrag der GIUcksspieIeinnahmeh des Landes Nordrhein-Westfalen (FuBball-Toto, Zahlen-
'Iotto, Lotterie "KENQ", Lotterie "Eurojackpot", Zusatzlotterie "Super 6", Zusatzlotterie "PLUS 5",
OddSet-Wetten, Losbrieflotterie, Zusatzlotterie "Spiel 77", Epl. 20 Kapitel 20 020 Titel 122 20 bis
122 52).

Die Zuweisungen des Landes aus den Gluckspieleinnahmen an die Destinatare sind fur die
Jahre 2014 bis 2017 vom tatsachlichen Aufkommen der Gluckspieleinnahmen ,abgekoppelt*.
Der Festbetrag fir die Stiftung belauft sich unverandert auf 954.300 Euro.

Die Mittel sind gemaR § 11 Abs. 1 der Stiftungssatzung als Zuschiusse oder Dariehen an - im |

Sinne des Steuerrechts - gemeinnitzige oder mildtatige Einrichtungen fur Zwecke der Wohl-
fahrtspflege einzusetzen.
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Kapitel 15 044

Zweckbestimmung:

Titelgruppe 72

Allgemeiner Zuschuss an die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
- Ansatz: - Ansatz: 2.422,0
VE: - VE: -

Der veranschlagte allgemeine Zuschuss dient der Kompensation des abgesenkten Zuschusses
aus der Spielbankabgabe aufgrund der rucklaufigen beim Land verbleibenden Einnahmen aus
dem Betrieb der Spielbanken.

Im Haushaltsvermerk Nr. 2 wird festgelegt, dass bei der Bewirtschaftung des allgemeinen Zu-
schusses die Bestimmungen des Haushaltsgesetzes zu fachbezogenen Pauschalen entspre-
chend angewandt werden kénnen (§ 29 Abs. 3, 4, 5 Satz 4 und 5 sowie Absatz 6 Haushaltsge-
setz). o

Die Pauschalmittel sind entsprechend dem Satzungszweck der Stiftung einzusetzen.

Aus Grunden der Verwaltungsvereinfachung werden die Pauschalmittel zusammen mit den in

der Titelgruppe 70 veranschlagten Mitteln an die Stiftung Wohlfahrtspflege ausgezanhit.
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Kapitel 15 044 Titelgruppe 90

Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Ist 2014 - Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
4.005 * Ansatz: 8.642,6 Ansatz: 7.242,6
VE: 6.200,0 : VE: 6.200,0

* Zuzuglich zu den hier nachgewiesenen Ist-Ausgaben wurde fiir den Zweck der Titelgruppe ein Betrag von rd.
464.360,63 EUR aus verwaltungstechnischen Griinden bei Kapitel 15 025 Titelgruppe 71 (Kofinanzierung von
Zuschiissen im Rahmen von EFRE) verbucht.

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 14. Die sachlichen Verwaltungsausgaben sihd mit dem
Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 14 veranschlagt (siehe Erlduterungen Kapitel 15 010 Titel 547 14).

Die Titelgruppe bildet zusamm.en mit den institutionellen Férderungen der Forschungsgesell-
schaft fir Gerontologie in Dortmund und des Institutes fir Pflegewissenschaft in Bielefeld (siehe
Kapitel 15 044 Titel 686 10 und 686 20) und Teilen der sachlichen Verwaltungsausgaben, die
bei Kapitel 15 010 Titel 547 14 veranschlagt sind, die finanzielle Ausstattung des Landesférder-
plans Alter und Pflege (LFP AP).
Gemal § 19 Alten- und Pflegegesetz NRW werden hierin die FérdermalRnahmen fur die Alten-
und Pflegepolitik fir die Dauer einer Legislaturperiode geblndelt und transparent aufgefuhrt.
Der Landesférderplan Alter und Pflege behéndelt die drei Politikfelder

1. Gestaltung einer demographiefesten Infrastruktur - Zuhause leben - Quartiere altenge-

recht entwickeln,
2. Weiterentwicklung der Qualitat in der Pflege und .
3. Forschung zum demographischen Wandel ausbauen: Strukturen, Erkenntnisgewinn und

Wissenstransfer starken.

Die Mittel kbnnen insbesondere verwendet werden fir:
¢ Institutionelle Férderungen,
e Projektférderungen,
e die Férderung und Gestaltung partizipativer Prozesse und
e die Forderung wissenschaftlicher Untersuchungen einschlieRlich der Entwicklung von

Instrumenten der Wissens- und Erfahrungstransfers.
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Fortsetzung
Kapitel 15 044 Titelgruppe 90
Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Dabei erfolgen Projektférderungen soweit ein konkreter Nutzen der Projektférderung durch die
Nachhaltigkeit der Projektgestaltung und einen intensiven Erfahrungstransfer aus der
Projektumsetzung sichergestellt ist. Ergdnzend wird die Erarbeitung, Erprobung und Anwen-
dung von Instrumenten insbesondere zur Ermittlung, Vorhaltung und Auswertung von Daten
durch den Einsatz von Mitteln aus Kapitel 15 010 Titel 547 14 finanziert.

Die in diesem Sinne durch den Einsatz der veranschlagten Mittel zu gestaltenden Themenbe-
reiche sind insbesondere: |

e Altengerechte QUartiersentwickIung _

Altere und hoc,hal'trige Menschen verbindet der Wunsch, so lange wie méglich ein selbstbe-
stimmtes Leben in ihrem gewohnten und selbst gewahiten Lebensumfeld fihren zu kénnen. In
diesem unmittelbéren Lebensumfeld, im Quartier, wollen sie aktiv die nachberufliche Phase
gestalten und auch mit Unterstatzungsbedarf oder einer spateren PflegebedUrftigkeit eine hohe
Versorgungssicherheit erfahren. Eine zentrale Aufgabe der Altenpolitik auf allen Ebenen der
Landesverwaltung ist daher die Gestaltung alténgerechter Quartiere, in denen ortsnah Angebo-
te der gemeinweseno’rien'tierten Altenarbeit, der Wohn- und Pflegebératung, der altengerechten
Gesundheitsversorgung, der ambulanten und stationdren Pflege, neuer Wohn- und Pflegefor-
men sowie sonstige Beratungs- und Dienstleistungsangebote‘»barrierefrei und kultursehsibel
angeboten werden bzw. abrufbar sind. Die Schaffung von Versorgungssicherheit ist hier eine
wichtige Aufgabe. Vor allem im Quartier muss sic_:h die relevante Anpassung der sozialen Infra-
struktur an den demographischen Wandel voIIziehen.

Die Mittel sind fur die Erarbeitung und Erprobung von Handlungsansétzen und Unterstutzungs-
angeboten far die kommunale Infrastrukturanpassung und die altengerechte Quartiersgestal-
vtung (Masterplan éltengerechte Quartieré.NRW) vorgesehen.

Gemeinsam mit den weiferen zustandigen Ressorts der Landesregierung, den Kommunen, den
Verbanden der Seniorenvertrefungen und der Freien Wohlfahrtspflege sowie weiteren Akteurin-
nen und Akteuren der Zivilgesellschaft wird in einem auf breite Partizipation angelegten Prozess
der internetbasierte modulare "Instrumenten- und Methodenbaukasten" weiterentwickelt. Dieser
Baukasten steht den Kommunen auf der Internetseite www.ag-nrw.de mit Projektbeispielen zur

Verfugung, um sie bei der Gestaltung ihrer lokalen Anpassungsprozesse zu unterstutzen.
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Fortsetzung |
Kapitel 15 044 Titelgruppe 90
Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Die technische und inhaltliche Pflege des Internetangebots sowie die Unterstitzung zur An-
wendung der Baukastenmodule erfolgt durch das "Landesbiro altengerechte Quartiere. NRW".
Mégliche Methoden firr eine altengerechte Quartiersentwicklung werden zudem auf Tagungen
und lokalen Burgerdialogen zum Thema Quartier vorgestellt.

e Gesellschaftliche Teilhabe im Alter
-Der Prozess einer altengerechten und altenfreundlichen Gestaltung der Gesellschaft, der
Kommunen und Wohnquartiere setzt eine breite Partizipation der dlteren Menschen in allen
Bereichen des gesellschaftlichen Lebens voraus.

Neben einer Unterstutzung der landesweiten Strukturen fur die politische und gesellschaftliche
Partizipation, dem Erfahrungsaustausch und der Qualifizierung werden daher Angebote und
Projekte der Beteiligung alterer Menschen in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens
gefoérdert. Dies geschieht - etwa in den Bereichen Kultur, lebenslanges Lernen, birgerschaftli-
ches Engagement, der besonderen Angebote fur Menschen mit Zuwanderungsgeschichte und
in gleichgeschlechtlichen Lebensformen - in enger Kooperation mit anderen fir die jeweiligen
Bereiche des gesellschaftlichen Lebens zustdandigen Ressorts sowie den zivilgesellschaftlichen
Organisationen und den kommunalen Spitzenverbanden.

Die Férderung der Altenarbeit in NRW orientiert sich an der Qualitat in der gemeinwesenorien-
tierten Seniorenarbeit. Unterstitzt werden 6rtliche, gemeinsame Innovationen von Verwaltung,
sozialen Trégern und Seniorenvertretungen. Alteren Menschen soll die Teilhabe an der altenge-
rechten Entwicklung ihres Umfeldes durch entsprechende Mitwirkungsstrukturen sowie durch
Unterstitzung ihrer Selbstorganisation erméglicht werden. Geférdert werden u.a. die Landes-
seniorenvertretung, die Zentralstelle zwischen Arbeit und Ruhestand (ZWAR) und die Landes-
arbeitsgemeinschaft der Seniorenbiros NRW. Zentrales Element der geférderten Qualitatsent-
wicklung sind neue Teilhabeformen, die starker die Vielfalt im Alter beriicksichtigen.

Dabei geht es - im Rahmen der Landesinitiativen wie dem "Teilhabe- und Integrationsgesetz";
dem Aktionsplan der Landesregierung "Eine Gesellschaft fur alle — NRW inklusiv", dem "NRW-
Aktionsplan fur Gleichstellung und Akzeptanz sexueller und geschlechtlicher Vielfalt — gegen
Homo- und Transphobie" und dem "Handlungsprogramm gegen Armut und soziale Ausgren-
zung" - besonders um éaltere Menschen mit Migrationsgeschichte, altere Behinderte, éltere Les-

ben und Schwule und Altere, die von Armut bedroht sind.
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Fortsetzung
Kapitel 15 044 Titelgruppe 90
Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Die soziale Situation der von Altersarmut betroffenen Menschen muss deutlich wahrgenommen
'und dargestellt werden, um entéprechende Unterstitzungsangebote erarbeiten zu kénnen.

Von besonderer Bedeutung in allen Bereichen der Altenpolitik ist zudem die Berucksichtigung
der Potenziale, Interessen, Bedirfnisse und Probleme élterer Migrantinnen/Migranten.
Geférdert werden kénnen auch landesweit wirksame Initiativen/Kooperationen; die die Teilhabe
Alterer durch Qualifizierung, Bildung (Lebenslanges Lernen) und kulturelles Lernen férdern.

e Gestaltung des Demographischen Wandels

- Bereits seit einigen Jahren wird auf allen politischen Ebenen und in der Wissenschaft intensiv
Uber den demographischen Wandel und seine Auswirkungen auf die Gesellschaft und die so-
ziale Infrastruktur diskutiert. Bei der Umsetzung der dabei gewonnen Erkenntnisse in konkrete
MaBnahmen.vor Ort besteht jedoch dringend noch weiterer Handlungsbedarf.

Neben einer weiteren Begleitung themenbezogener Forschungsprojekte muss es daher als
Querschnittsaufgabe des gesamten Politikfeldes "Pflege und Alter" verstérkt-um den Transfer

der Erkenntnisse in konkrete Handlungsanséatze bzw. Unterstitzungsangebote gehen.

. Inhovationen in der Unterstiitzung 4lterer Menschen
Hierin enthalten sind auch Bewilligungen, die zur Kofinanzierung von Projekten im Rahmen der
Operationellen NRW-EU Programme 2014 — 2020 dienen. Geférdert werden Vorhaben zur
Entwicklung innovativer Produkte, Dienst- undkVersorgungsIeistungen fur eine alten- und ge-
' schlechtergerechte sowie kultursensible Unterstitzung und Versorgung insbesondere gesund-
heitlich eingeschrankter und/oder alterer Menschen. Die bewilligten Projekte sollen das selbst-
sténdige Leben im sozialen Lebensumfeld férdern, unterstiitzen und pflegende Angehdrige,
Nachbarn und Freundeskreis starken, die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege verbessern, die
arztliche, phaqmazeutische und pflegerische ambulante Versorgung gewéhrleisten und damit

die Notwendigkeit stationarer Hilfen so lange wie méglich vermeiden.

. Pflegebedt‘irftige Menschen, pflegende Angehérige, Weiterentwicklung der pflegeri-
schen Infrastruktur fiir diese Personengruppen

Ziel der Forderung ist die Unterstutzung pflegebedurftiger Menschen, ihrer Angehérigen sowie

die pflegerische Infrastruktur allgemein. Geférdert werden u.a. MaRnahmen und Projekte der

Qualitatssicherung in der Pflege und zur Weiterentwicklung der pflegerischen Infrastruktur.
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Fortsetzung .
Kapitel 15 044 Titelgruppe 90
Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

Gerade Untersuchungen und Projekten zur Qualifizierung der Qualitatssicherung in der ambu-
lanten und stationédren Pflege kommt hierbei besondere Bedeutung zu, ebenso wie der landes-
weiten Koordination und der Qualititssicherung von Angeboten der Wohn-/ Pflegeberatung,
dem Ausbau und der Weiterentwicklung:der Beratungsstruktur und der Qualifizierung der Bera-
terinnen und Berater. Es ist zu prifen, ob die heutige Beratungsstruktur die fur die Birgerin-
nen/Burger erforderlichen Informationen fir passgenaue Unterstitzung in der Wohn-
. IPflegesituation und ein optimales Pflegesetting liefern kann.’

Hierbei sind die Entwicklungen, die durch die Pflegestiutzpunkte eingeleitet wurden, die Anfor-
derungen an Quartierskonzepte, die Besonderheiten von landlichen Gebieten, Ballungsrdumen
sowie Merkmale von Bevélkerungsgruppen,; wie z.B. Menschen mit Zuwanderungsgeschichte,
einzubeziehen. »

Einen Schwerpunkt im Rahmen der Optimierung der Versorgungs- / Beratungsstruktur werden
Angebote zur Unterstiitzung, Entlastung und Qualifizierung pflegender Angehériger sowie zum
Aufbau von Engagement- und Selbsthilfestrukturen bilden, die pflegende Angehérige in ihrer
eigenstandigen Rolle in der Begleitung der zu pflegenden Personen stérken.

Im Bereich des Wohn- und Teilhabegesetzes werden die Mittel zur Begleitung und Umsetzung
der landesgesetzlichen Regelungen zum Schutz von behinderten, hilfe- und pflegebedurftigen
Menschen in Betreuungseinrichtungen eingesetzt.

Dabei wird es darum gehen, den Evaluations- bzw. Novellierungsprozess und insbesondere die
Umsetzung méglicher gesetzlicher Anderungen zeitnah durch Schulungsangebote etc. zu be-
gieiten. Nicht zuletzt in Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention ist es auch uber den
Anwendungsbereich des Wohn- und Teilhabegesetzes hinaus erforderlich, die derzeit vorzufin-
dende medizinische und pflegerische Infrastruktur noch starker -auf die Bertcksichtigung der
Interessen von élteren Menschen und Menschen mit einer Behinderung hin zu untersuchen.
Ziel muss u. a. sein, durch eine den besonderen Bedurfnissen angepasste Versorgungsstruktur
und ein optimales Zusammenwirken der Gesundheits- und Pflegeinfrastruktur die Entstehung
oder Intensivierung von Pflegebedirftigkeit durch Defizite in der Gestaltung dieser Systeme und

ihrer Kooperation zu vermeiden.
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Fortsetzung
Kapitel 15 044 Titelgruppe 90 .
Zweckbestimmung: Pflege, Alter, demographische Entwicklung

¢ Hilfen fiir demenziell erkrankte alte Menschen, Weiterentwicklung von Hilfen gemaR
§§ 45 c) und d) SGB XI

Hierfur sind die Mittel zur Kofinanzierung von Projekten und Hilfeangeboten fur Menschen mit

eingeschrankter Alltagskompetenz und zur Entlastung pflegender Angehdériger sowie Modell-

maRnahmen zur Weiterentwicklung entsprechender Angebote gemaR §§ 45 c und 45 d SGB XI

- diese Regelungen werden im Rahmen des vorgesehenen Pflegestarkungsgesetzes Il voraus-

sichtlich neu gefasst, aber nicht wesentlich verandert - eingestellt.

Im- Mittelpunkt der Projekte steht die Verbesserung insbesondere der hauslichen Versorgung
demenziell Erkrankter und die Unterstitzung der sie pflegenden Angehérigen. Aufgrund der.
Auswirkungen des demographischen Wandels gehért die Unterstitzung dieser Menschen zu
den bedeutenden gesellschaftlichen und politischen Herausforderungen.

Es handelt sich vorrangig um Initiativen, Aktivitdten und Strukturen im Rahmen der Landesinitia-
tive Demenz-Service Nordrhein-Westfalen, die durch die geférderten Demenz-Servicezentren
miteinander verknipft und in den jeweiligen Regionen bedarfsgerecht verankert werden. Diese
MaRBnahmen werden gemeinsam mit Mitteln der Pflegekassen finanziert. Der Zuschuss der

Pflegeversicherung wird dazu jeweils in gleicher Hohe wie der Zuschuss des Landes gewéhrt.
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Kapitel 15 070

Krankenhausférderung

System der Krankenhausfinanzierung:

Seit 1972 gilt in Deutschland ein duales Finanzierungssystem.

|Zur Deckung der Betriebskosten (Personal, Verbrauchsguter, Instandhaltung'etc.) erhalten die
Krankenhduser von den Krankenkassen oder Privatpatientinnen und —péﬁenten leistungsge-
|rechte Entgelte fir stationare und teilstationére Leistungen des Krankenhauses (Pflegesétze).

Demgegeniiber sind die |nvestitionskosten (Gebaude, Anlagegiter wie medizinische Geréate
eté.) durch die Lander zu férdern. Solche Kosten hangen weder unmittelbar von der Einwohner-
noch von der Bettenzahl ab, sondern werden durch verschiedene Faktoren, insbesondere — wie
bei den Betriebskosten — durch die Art der Versorgungsangebote Und die Leistungsentwicklung

beeinflus_st.

Gesetzesvorgaben: v | » -
Gesetzliche Grundlage auf Bundesebene ist das Krankenhausfinanzierungsgesetz (KHG) als

Rahmenvorgabe.

Die Investitionsfinanzierung wird durch die jeweiligen Landeskrankenhausgesetze der Laénder -
in NRW durch das Krankenhausgestaltungsgesetz (KHGG NRW) - geregelt (§§ 17 ff.).

Die Vergitung der allgemeinen Krankenhausleistungen (Entgelte) wird im Krankenhausentgelt-_
gesetz (KHEntgG), abweichend fur psychiatrische und psychosomatische Angeboté in der
Bundespflegesatzverordnung (BPflV), geregelt. | |

Investitionskostenférderung in Nordrhein-Westfalen:

In NRW erfolgt seit 2008 die'Fdrderung der Ihvéstitionskosten ijber Pauschalen.

Jahrlich erhalten die Krankenhauser die Baupauschale (§ 18 Abs. 1 Nr. 1 KHGG NRW) fur die
Errichtung von Gebéudenv(Neubau, Umbau, Erweiterungsbau) und die kurzfristige Pauschale

(§ 18 Abs. 1 Nr. 2 KHGG NRW) fur die Wiederbeschaffung von kurzfristigen Anlagegitern (z.B.
medizinischen Produkten). Die Verteilung der Pauschalen erfolgt in-Nordrhein-Westfalen nach
der Verdrdnung Uber die pauschale Krankenhausférderung (PauschKHFVO) anhand festgeleg-
ter LeiStungsdaten der einzelnen Krankenhauser; die Zahl der Betten des geférderten Kranken-
hauses spielt dabei keine Rolle. v

Beginnend mit dem Haushalt 2016 ist eine Aufstockung der Baupauschale (Titelgruppe 70) von
190,0 Mio. € im bHaushaIt 2015 in drei Jahresschritten vorgesehen: In 2016 auf 197,0 Mio. €, in
2017 auf 207,0 Mio. €, in 2018 und fortlaufénd auf 217,0 Mio. €.
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Flankiert werden diese Pauschalzahlungen durch besondere Betrédge (§ 23 KHGG NRW) als
investive ,Nothilfe* fir Krankenhauser.

Nach § 17 Satz 3 KHGG NRW werden die Gemeinden an den im Haushaltsplan veranschlag-
ten Haushaltsbetragen der férderfahigen Investitionsmafnahmen in Héhe von 40 v. H. beteiligt.

Strukturfonds gem. Entwurf §§ 12-14 Krankenhausstrukturgesetz - KHSG - (Bund)

Zur Verbesserung der Strukturen in der Krankenhausversorgung soll aus Mitteln der Liquiditéts-
reserve des Gesundheitsfonds ein Fonds errichtet werden (Strukturfonds). Zweck des Struk-
turfonds soll insbesondere der Abbau von Uberkapazitaten, die Konzentration von stationaren
Versorgungsangeboten und Standorten sowie die Umwandlung von Krankenh&usern in nicht
akutstationdre ortliche Versorgungseinrichtungen sein; palliative Versorgungsstrukturen sollen
geférdert werden.

Mit dem Haushaltsentwurf 2016 und der Mittelfristigen Finanzplanung bis 2019 sollen zur Kofi-
nanzierung des Strukturfonds insgesamt rund 89 Mio. Euro Landesmittel bereitgestellt werden.
Zusammen mit einem kalkulierten Trageranteil im Volumen von rd. 17 Mio. Euro ist ausreichend
Vorsorge getroffen, um die fir NRW vorgesehenen ,Strukturfondsmittel* in Hé6he von voraus-

sichtlich ca. 106 Mio. Euro vollstdndig abrufen zu kénnen.

Die fur die Krankenhausférderung veranschlagten Haushaltsmittel bilden mit Einnahmen von
206,48 Mio. € und Ausgaben von 533,3 Mio. € einen finanziellen Schwerpunkt des Ressorts.
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 61
Zweckbestimmung: Pauschale Férderung der Wiederbeschaffung kurzfristiger Anlagegu-

ter nach dem Krankenhausgestaltungsgesetz des Landes Nordrhein-
Westfalen (KHGG NRW)

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
292.988 Ansatz: 317.000,0 Ansatz: 317.000,0
VE: - T VE: -

Veranschlagt sind die Ausgabemittel fur die Pauschale gemaR § 18 Abs. 1 Nr. 2 KHGG NRW in
Verbindung mit der Verordnung Uber die pauschale Krankenhausférderung (PauschKHFVO).

Die Mittel dienen der Wiederbeschaffung von Anlagegitern mit einer durchschnittlichen Nut-
zungsdauer von mehr als drei und bis zu 15 Jahren. Die H6he der jahrlichen Pauschalbetrége
richtet sich nach der Leistung des einzelnen Krankenhauses und setzt sich gemaR § 1 Verord-
nung Uber die pauschale Krankenhausférderung (PauschKHFVO)
zusammen aus

1. Fallwertbetragen fur Abrechnungen von (DRG-)Fallpauschalen,

2. Tageswertbetragen fur Abréchnungen nach der Bundespflegesatzverordnung (BPfIV),

3. Budgetbetragen fur Abrechnungen sonstiger Entgelte (nicht in DRG-Fallpauschalen ent-

halten), '
4. Ausbildungsbetragen fir budgetierte Ausbildungsplétze.
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 62
Zweckbestimmung: Sonstige Zuweisungen und Zuschisse nach dem Krankenhausgestal-

tungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen (KHGG NRW)

Ist 2014 Ansatz 2015 ‘Ansatz 2016
TEUR o TEUR TEUR
429 Ansatz: 1.000,0 Ansatz: 1.000,0
VE: - VE: -

Die Mittel sind im Wesentlichen fir die Ausgaben zur Ablésung der "alten Last" nach
§ 25 KHGG NRW bestimmt.

Ferner werden aus dieser Titelgruppe gezahit:

- Anlauf- und Umstellungskosten (§ 27 KHGG NRW),

- Ausgleichszahlungén zur Erleichterung der Umstellung des Krankenhausbetriebes auf
andere Aufgaben oder der Einstellung des Betriebes (§ 24 KHGG NRW),

- Mieten fur Tageskliniken (§ 22 KHGG NRW),

- Ausgleiche fur Eigenmittel (§ 26 KHGG NRW) und

- die Bevorratung von Arzneimitteln fir GroRschadensereignisse (§ 10 Abs. 3 KHGG NRW).
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 66
Zweckbestimmung: Foérderung der Investitionskosten durch besondere Betrdge nach dem

Krankenhausgestaltungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen

(KHGG)
Ist 2014 ' Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
843 Ansatz: 7.000,0 Ansatz: 1.700,0

VE: - VE: -

~ Aus den veranschlagten Au}sgabemittelnv werden besondere Betrage gem. § 23 KHGG NRW
bereitgestellt. -

- Der besondere Betrag ist eine investive "Nothilfe" fur Krankenh&user und setzt die medizini-
sche, versorgungspolitische und finanzielle Notwendigkeit zum Erhalt der Leistungsfahigkeit
eines . Krankenhauses unter Bericksichtigung seiner krankenhausplanerisch ausgewiesenen

Aufgaben voraus.

Der Ansatz ist gegeniiber dem Vorjahr um 5,3 Mio. € zur anteiligen Deckung der Kofinanzie-
rungsmittel far den Strukturfonds gem. § 12-14 Krankenhausstrukturgesetz (KHSG) abgesenkt.
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 70

Zweckbestimmung: Pauschale Férderung der Errichtung von Krankenhdusern (Baupau-

schale) nach dem Krankenhausgestaltungsgesetz des Landes Nord-
rhein-Westfalen (KHGG)

Ist 2014 ‘ Ansatz 2015 , Ansatz 2016

TEUR TEUR . TEUR

192.000 Ansatz: 190.000,0 Ansatz: 197.000,0
VE: - ‘ VE: -

Veranschlagt sind Ausgabemittel fur die Errichtung von Krankenhausern (Baupauschale) ge-
maR § 18 Abs. 1 Nr. 1 KHGG NRW in Verbindung mit der Verordnung Uber die pauschale
Krankenhausférderung (PauschKHFVO). Hierfur stellt Nordrhein-Westfalen - im Gegensatz zu

anderen Landern, die die Einzelférderung von BaumalRnahmen bewilligen - allen Krankenh&u-

sern pauschal Investitionsmittel zur Verfiigung.

Die Hohe der jahrlichen Pauschalbetréage richtet sich nach der Leistung des einzelnen Kran-

kenhauses und setzt sich gemal § 1 Verordnung Uber die pauschale Krankenhausférderung
(PauschKHFVO) '

Zzusammen aus

1.
2.
3.

Fallwertbetragen fur Abrechnungen von (DRG-)Fallpauschalen,

Tageswertbetragen fur Abrechnungen nach der Bundespflegesatzverordnung (BPfIV), -
Budgetbetragen fir Abrechnungen sonstiger Entgelte (nicht in DRG-Fallpauschalen ent-
halten),

Ausbildungsbetragen fur budgetierte Ausbildungsplatze.

Beginnend mit dem Haushalt 2016 ist eine Aufstockung der Baupauschale von 190,0 Mio. € im
Haushalt 2015 in drei Jahresschritten vorgesehen: In 2016 auf 197,0 Mio. €, in 2017 auf 207,0
Mio. €, in 2018 und fortlaufend auf 217,0 Mio. €.
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 81
Zweckbestimmung: Foérderung von Krankenh&usern durch Mittel aus dem Strukturfonds
' zur Verbesserung der Versorgungsstruktur '

(Bundesanteil)

Ist 2014 Ansatz 2015 _ Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
- Ansatz: - Ansatz: -
VE: - VE: -

Zur Verbesserung der Strukturen in der Krankenhausversorgung soll aus Mitteln der Liquiditats-
reserve des Gesundheitsfonds ein Fonds in Hohe von insgesamt 500 Mio. € errichtet werden
(Strukturfonds, Laufzeit 2016 bis 2018).

Nordrhein-Westfalen erhélt voraussichtlich einen Anteil vonrd. 106 Mio. €.

Die Mittel des Strukturfonds kénnen nur in Anspruch genommen werden, wenn das Land, ge-
gebenenfalls gemeinsam mit den Tragern der zu férdernden Krankenhauser, Mittel in gleicher
Héhe zur Verflugung stellt.

Da die Auszahlungsmodalitaten noch nicht feststehen, sindl Strichanséatze ausgebracht.

Mit dem Haushaltsentwurf 2016 und der Mittelfristigen Finanzplanung bis 2019 sollen zur Kofi-
nanzierung des Strukturfonds insgesamt rund_89 Mio. € Landesmittel bereitgestellt werden (sie-
he TG 82). Zusammen mit einem kalkulierten Trageranteil im Volumen von rd. 17 Mio. € ist aus-
reichend Vorsorge getroffen, um die fur NRW vorgesehenen ,Strukturfondsmittel* in Héhe von
voraussichtlich ca. 106 Mio. € vollstandig abrufen zu kénnen.

Zweck des Strukturfonds ist insbesondere:
— Abbau von Uberkapazitaten,
— Konzentration von stationaren Versorgungsangeboten und Standorten,
— Umwandlung von Krankenhausern in nicht akutstationdre értliche Versorgungseinrich-
tungen,

— Forderung palliativer Versorgungsstrukturen.
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Kapitel 15 070 Titelgruppe 82

Zweckbestimmung: Férderung von Krankenhausern durch Mittel aus dem Strukturfonds
zur Verbesserung der Versorgungsstruktur
(Landessanteil)

Ist 2014 : Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
- : Ansatz: - Ansatz: 16.600,0
| VE: - VE: 72.000,0
fallig 2017: 36.000,0
2018: 36.000,0

Veranschlagt sind die Kofinanzierungsmittel des Landes fir den Strukturfonds.
Insgesamt sind 88,6 Mio. € Kofinanzierungsmittel des Landes vorgesehen.
Im Jahr 2016 sind 16,6 Mio. € als Ansatz sowie Verpflichtungserméchtigungen in Héhe von ins-

gesamt 72 Mio. € veranschlagt, die jeweils in den Jahren 2017 und 2018 mit 36 Mio. € fallig
werden.

Siehe auch Erlauterungen zur Titelgruppe 81.
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Kapitel 15 080

MaRnahmen fiir das Gesundheitswesen

Im Kapitel 15 080 sind vor allem Férdermittel fir besondere Malnahmen und innovative Projek-
te im Gesundheitswesen und der Gesundheitswirtschaft in NRW veranschlagt.

Eine an den konkreten Bedarfen der Patientinnen und Patienten orientierte Gesundheitspolitik
bildet die Grundlage fir eine qualitativ hochwertige, leistungsstarke und gleichzeitig humane
gesundheitliche Versorgung. Pravention- und Therapie kénnen nur Erfolg - haben, wenn'
geschlechtsspezifische, Iebensweltliche' und kulturelle Lebensweisen und Besonderheiten be-

kannt sind, mitgedacht und in der jeweiligen konkreten Situation adaquat bertcksichtigt werden.

Der Pravention kommt hierbei eine hervorgehobene Bedeutung zu. Die entsprechenden Ange-
bote miissen auf die Lebenswelten der jeweiligen Zielgruppen ausgerichtet sein. Nur so kénnen

sie die Motivation wecken, um angenommen zu werden und nachhaltig wirken zu kénnen.
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Kapitel 15 080 Titel 684 11

Zweckbestimmung: Finanzierung des klinischen Krebsregisters

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
42 Ansatz: 600,0 Ansatz: 600,0
VE: 600,0 VE: 600,0

Die klinische Krebsregistrierung ist mit Grundlage fiir die Verbesserung der interdisziplinéren
onkologischen Versorgung und Qualitatssicherung sowie fur die Herstellung von Versorgungs- -
transparenz. Die dem Land nach § 65c des Finften Sozialgesetzbuchs (SGB V) in der Fassung
des Gesetzes vom 3. April 2013 (BGBI | S. 617) Uibertragenen Aufgaben soll zukinftig ein Lan-
deskrebsregister (LKR) erfullen. » _'

Das auf der Basis des Gesetzes zur WeiterentwickIUng der Krebsfriherkennung und zur Quali-
tatssicherung durch klinische Krebsregister* (KrebsfrUherkennungs- und -registergesetz —
KFRG) erforderliche Landeskrebsregistergesetz (LKRG) wird voraussichtlich im Januar 2016 in
Kraft treten.

Das LKR soll zukiinftig sowohl den Aufgaben der epidemiologischen als auch der klinischen
Krebsregistrierung nachkommen.

Es wird damit mdglich sein - neben der bereits vorhandenen epidemiologischen, bevélkerungs-
bezogenen Auswertung - Analysen und Bewertungen unterschiedlicher Krebstherapien vorzu-
nehmen. '
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 64

Zweckbestimmung: Bekampfung der erworbenen Immunschwéchekrankheit AIDS

Ist 2014 Ansatz2015 | - Ansatz 2016

TEUR TEUR _ TEUR

4.550 Ansatz: 3.941,1 Ansatz: 3.941,1
VE: 300,0 VE: 300,0

Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit-dem Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010, Titel 547 12 veranschlagt.

Die bei Titel 633 64 veranschlagten Férdermittel werden unmittelbar den Kreisen und kreisfreien
Stédten als fachbezogene Pauschale gemaR § 29 Haushaltsgesetz (HG) zum eigenverantwort-
lichen Mitteleinsatz im Rahmen der im Haushaltsplan festgelegten Férderziele und Aufgaben
zur Verfugung gestellt.
Im Unterteil 1 sind die Mittel fir die fachbezogenen Pauschalen zusammengefasst.
Die Pauschalen dienen der Erflllung folgender Aufgaben:
- Praventions-/Hilfeangebote fir Menschen mit HIV und AIDS sowie deren soziales Umfeld,
- Zielgruppenspezifische AIDS - Aufklarungs- und Beratungsangebote fir Jugendliche

(z. B. ,Youth-Worker”) sowie Menschen mit erhéhtem Ansteckungsrisiko,
- Angebote zuf Starkung der Selbsthilfe.

Der AIDS-Hilfe Landesverband NRW sowie die MalBnahmen zur Verbessérung der zielgrup-

penspezifischen AIDS-Pravention, Beratung, Betreuung und Versorgung von Menschen mit HIV

Und AIDS (ZSP) werden weiterhin unmittelbar . durch das MGEPA geférdert. Die ZSP-

Projektférderungen sollen im Jahr 2016 mit folgenden Schwerpunkten durchgefuhrt werden:

- AIDS-Pravention fur homosexuelle Manner und Manner, die Sex mit Mannern haben,

- Frauenspezifische selbsthilfeorientierte AIDS-Praventionsprojekte,

- Starkung der selbsthilfeorientierten AIDS-Aufklarung u. -Beratung fir homosexuelle Manner,

- Projekte zur Verbesserung der Hilfen fur Menschen mit HIV und AIDS sowie

- Projekte zur Verbesserung der Hilfen fir Menschen mit Migrationsgeschichte, die in beson-
derer Weise von HIV und AIDS betroffen sind. »

Die Verpflichtung des Landes zur ZUstiftung an die Bundesstiftung ,Humanitare Hilfe* (631 64)
endete am 31.12.2014. Uber eine Landerbeteiligung an der Weiterfinanzierung der Stiftung ab
2017 ist noch nicht entschieden. | '
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 71
Zweckbestimmung: Bekampfung der Suchtgefahren

Ist 2014 Ansatz 2015 v Ansatz 2016

TEUR TEUR | TEUR
10.417 Ansatz: 12.091,3 Ansatz: 12.213,7
VE: 1.000,0 VE: 1.000,0

Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschiagt.

Mehr da die in 2015 veranschlagten séchlichen Verwaltungsausgaben nicht in voller Héhe verlagert wurden.

Fachbezogene Pauschalen (Nr. 1 der Erlduterungen zuf TG)

Die bei Titel 633 71 veranschlagten Mittel werden unmittelbar den Kreisen und kreisfreien Stad-

ten als fachbezogene Pauschale gemaR § 29 Haushaltsgesetz (HG) zum eigenverantwortlidhen

Mitteleinsatz im Rahmen der im Haushaltsplan festgelegten Férderziele und Aufgaben zur Ver-

fugung gestellt. Die fachbezogenen Pauschalen dienen der Erfiullung folgender Aufgaben:

- Préaventions- und Hilfeangebote fur Suchtgeféhrdete und -kranke sowie deren Angehérige,

- Angebote zur psychosozialen Betreuung von substituierten Drogenabhangigen,

- Niedrigschwellige medizinische und psychosoziale Hilfeangebote fiir Drogenabhangige,

- Angebote zur Starkung der Suchtselbsthilfe (u.a. Fachausschuss Suchtselbsthilfe NRW).

Préavention (Nr.2 der Erlduterungen zur TG)

Gefordert werden im Wesentlichen:

- Die Landeskoordinierungsstelle fir Suchtvorbeugung GINKO,

- MaRnahmen im Rahmen der Léndeskampagne »oucht hat immer eine Geschichte* sowie
- MaRnahmen im Rahmen der Umsetzung des Landeskonzepts gegen Sucht bzw. des
Aktionsplans gegen Sucht.

Hilfen (Nr.3 der Erlduterungen zur TG)

Geférdert werden im Wesentlichen:

e Landesfachstelle Essstérungen NRW,

e (Geschaftsstelle der Landesstelle Sucht NRW,

e Landeskoordinierungsstelle Frauen und Sucht NRW BELLA DONNA,

e die neu eingerichtete Landeskoordinierungsstelle fir bérufliche und soziale Integration
Suchtkranker in NRW sowie

e MalRnahmen im Rahmen der Umsetzung des Landeskonzepts gegen Sucht bzw. des Akti-

onsplans gegen Sucht.
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 72
Zweckbestimmung: Versorgungsforschung und -strukturentwicklung und Vorsorge im Ge-

sundheitswesen, Weiterentwicklung des Gesundheitscampus

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016

TEUR TEUR TEUR
236 Ansatz: 1.650,0 Ansatz: 1.500,0
VE: 1.500,0 _ VE: 1.500,0

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 12. Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem
Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschlagt.

In der Titelgruppe 72 werden Mittel zur Vergabe und Férderung interdisziplinarer Forschungs-
vorhaben in der Versorgungsforschung ausgewiesen, soweit diese im Zustandigkeitsbereich
des MGEPA liegen. Ebenso dienen die Mittel der praktischen Entwicklung und Erprobung neuer
Versorgungskonzepte und -strukturen, die insbesondere von einzelnen Leistungserbringern
oder Kostentragern, aber auch von den Akteurinnen und Akteuren der Selbstverwaltung im Ge-
sundheitssystem entwickelt werden. Damit werden die Grundlagen fir auf den Menschen aus-
gerichtete gesundheitspolitische Entscheidungen gestérkt und die dringend notwendige Anpas-
sung des Gesundheitssystems an die Anforderungen des demographischen Wandels vorange-
trieben. Die Weiterentwicklung und Stéarkung der gesundheitlichen Vorsorge spielt dabei eine
‘wesentliche Rolle und ist ebenfalls Gegenstand von Vergaben und Férderungen dieser Titel-

gruppe.

Die Entwicklung demographiefester Versorgungsstrukturen ist zugleich ein wesentliches Anlie-
gen des Gesundheitscampus NRW, der dazu am Standort Bochum und als Angebot an alle
Regionen sowie Akteurinnen und Akteure des Landes auf eine partnerschaftliche Anstrengung
von Versorgung, Wirtschaft und Wissenschaft Uber die Grenzen der einzelnen Versorgungssek- \
toren hinweg und gemeinsam mit den Patientinnen und Patienten hinwirkt. Diese Leistungsstar-
ke des Gesundheitslandes Nordrhein-Westfalen auch wirksam zu kommunizieren, ist ein eng
damit verbundenes weiteres Anliegen des Gesundheitscampus Nordrhein-WestfaIen.
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 75
Zweckbestimmung: Gesundheitswirtschaft, Telematik

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
" 2.889* Ansatz: 5.981,4 .~ Ansatz: 4.627,6
VE: 7.700,0 VE: 4.500,0

* Zuzuglich zu den hier nachgewiesenen Ist-Ausgaben wurde fiir den Zweck der Titelgruppe ein Betrag von rd.
2.933.615 EUR aus verwaltungstechnischen Griinden bei Kapltel 15 020 Titelgruppe 71 (Kofinanzierung von
Zuschiissen im Rahmen von EFRE) verbucht.

Weniger wegen Verlagerung von 1.351.800 EUR nach Titel 685 25 (Zuweisungen an das Zentrum fiir Telematik und
Telemedizin, ZTG) und von 2.000 EUR nach Kapitel 15 010 Titel 547 12. Die s&chlichen Verwaltungsausgaben sind
mit dem Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschlagt.

Das Land férdert die Gesundheitswirtschaft im Leitmarkt Gesundheit mit dem Ziel, die Rah-
menbedingungen zu verbessern, um neue zukunftssichere Arbeitspldtze zu schaffen, zu mehr
Qualitat in der medizinischen Versorgung beizutragen und den Gesundheitsstandort NRW zu

starken. -

Dies erfolgt in der neuen EU-Férderphase 2014 — 2020 durch den . NRW-EU-EFRE-
Leitmarktwettbewerb Gesundheit.NRW sowie durch die Férderung weiterer besonders innovati-
ver Projekte und die systematische Weiterentwic'klung' der Strukturen in den sechs Gesund-
heitsregionen des Landes, die durch das Clustermanagement Gesundheitswirtschaft im Lan-

deszentrum Gesundheit koordiniert werden.

DarUberv hinaus werden im Rahmen der Digitalisierung des Gesundheitswesens gemafl Be-
schiués der 88. Gesundheitsministerkonferenz nutzerorientierte Telematik-Anwendungen ein-
schlieBlich der Telemedizin, der Aufbau einer Telematikinfrastruktur fur das Gesundheitswesen
in Nordrhein-Westfalen sowie innovative Modellvorhaben im Rahmen der Landesinitiative
eGesundheit.nrw geférdert.
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Kapitel 15 080

Titelgruppe 81

Zweckbestimmung: Gesundheitshilfe, Gesundhéitsschutz
Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR . TEUR TEUR
1.681 ‘ Ansatz: 3.710,0 Ansatz: 3.746,5

VE: 2.555,0

VE: 2.555,0

Die sachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschlagt
Mehr da die in 2015 veranschlagten sachlichen Verwaltungsausgaben nicht in voller Hohe verlagert wurden.

Es werden aus dieser Titelgruppe Modellprojekte und Untersuchungsvorhaben geférdert, die
dem allgemeinen Gesundheitsschutz einschlieRlich Qualitatsmanagement dienen: Unter ande-
rem Verbesserung / Verstarkung der Arzneimitteluntersuchungen im Rahmen der Arzneimittel-
Uiberwachung sowie Projekte zur besseren Arzneimittelversorgung unter dem Gesichtspunkt der

Sozialpharmazie.

Mit def'TiteIgruppe nimmt das Land die Politikgestaltung im selbstverwaltetén Gesundheitswe-
sen wahr. Schwerpunkte sind die Férderung der Kinder- und Jugendgesundhéit - einschlieBlich
des praventiven Bereichs - insbesondere in sozial benachteiligten Familien, die Férderung der
Gesundheit élterer Menschen, der Selbsthilfe, der Hospizbewegung und der Krebsbekdmpfung. .
Schwerpunkte der Préventionsmalnahmen sind funf Landesinitiativen, die Bestandteil des
Landespréventionskonzeptes sind und mit Unterst[]tzung der Partner und Partnerinnen im Ge-
sundheitswesen entwickelt und durchgefuhrt werden. Diese Initiativen sollen verstarkt und aus-
B gebaut werden. Zudem sind neue Aktivitaten in SChwerpunktbereichen geplant. Vorgesehen ist
insbesondere eine Férderung beispielhafter qualitédtsgesicherter und innovativer Projekte auf
kommunaler Ebene fur sozial benachteiligte Zielgruppen, die einen Beitrag zur Umsetzung von

praventionspolitischen Zielen des Landes leisten.

Gesundheit von Mutter und Kind

. Die Gesundheit von Frauen wéhrend der Schwangerschaft und der Kinder im ersten Lebensjahr
soll geférdert werden. In 2016 werden neue Medien entwickelt, die die Inhalte der Landesinitia-
tive Uber neue Zugangswege (z. B. Entwicklung einer Smartphone-App) transportieren sollen.

Bereits vorliegende Materialien werden erganzt und aktualisiert.
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- | Fortsetzung

Kapitel 15 080 Titelgruppe 81

Zweckbestimmung: Gesundheitshilfe, Gesundheitsschutz

Leben ohne Qualm (LoQ) .
Das Programm ,Rauchfreie Schule® wird in 2016 mit ergdnzenden MalRnhahmen im Bereich Be-

rufsbildender Schulen fortgesetzt. Ebenso fortgesetzt werden das SMS-basierte Programm zur
Férderung des Rauchausstiegs bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen an Berufsbildenden
Schulen und die Angebote zum Programm ,Rauchfreie Jugendhilfe’. Malnahmen im Setting
Familie (hier insbesondere Fruhe Hilfen und Kindertageseinrichtungen) sollen weiterentwickelt

und ausgebaut werden.

Pravention von Ubergewicht ,uhd Adipositas im Kindesalter

Verstarkt angeboten werden u. a. in nordrhein-westfélischen Kindertageseinrichtungen mit ei-
nem hohen Anteil an Ubergewichtigen Kindern aus sozial benachteiligten Familien Programme
zum Schwempunkt Bewegung und Erndhrung (Fortsetzung des Programms "Anerkannter Bewe-
gungskindergarten mit dem Pluspunkt Erndhrung" mit der dritten Projektphase). Ferner werden
Aktivitaten und MaBnahmen der Bewegungs- und Ernahrungsférderung auf lokaler Ebene un-
terstutzt, die von d_er IMAG ,NRW in Form*® als besonders férderungswirdig bewertet werden.

Gesundheitliche Versorgung von Kindern und Jugendlichen

Fur Heranwachsende aus Familien in schwieriger sozialer Lage ist der Zugang zu Angeboten
der gesundheitlichen Versorgung héaufig erschwert. Erforderlich sind niedrigschwellige und/ oder
aufsuchende MalRnahmen, um die Situation zu verbessern und Zugange zu erleichtern. Vor-
handene Strukturen und Angebote sollen nach Mbglichkeit genutzt und wenn erforderlich er-
génzt werden, damit Benachteiligungen in der Gesundheitsversorgung verhindert werden. Im
besonderen Fokus stehen dabei MalRnahmen in Settings (z.B. Kindertageseinrichtungen, Schu-

le, Quartier) und die Verknipfung von und mit Netzwerken.
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Fortsetzung
Kapitel 15 080 Titelgruppe 81
Zweckbestimmung: Gesundheitshilfe, Gesundheitsschutz

Gesundheitliche Versorgung von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte

Die Verbesserung der gesundheitlichen Vérsorgung von Menschen mit Zuwanderungsge-

schichte ist integraler Bestandteil aller Aktivitaten im Bereich der Gesundheitshilfe. Hierzu wer-

den u. a. folgende Aktivitaten géférdert: |

- Vermittlung von interkulturellen Kompeterizen in Gesundheitsberufen,

- Entwicklung von MaRnahmen zur Interkulturellen Offnung des Gesundheitssystems und
der gesundheitlichen Selbsthilfe,

- MaRnahmen zur Verringerung von Sprach- und Kulturbarrieren,

- MaBnahmen zur Verbesserung der gésundheitlichen Versorgung von Zugewanderten mit

“besonderen Problemen (z.B. Fluchtlingen, unversicherte Zugewanderte aus den neuen

EU-Beitrittslandern). ' ‘

Forderung der Selbsthilfe

Selbsthilfegruppen/-organisationen stellen eine unverzichtbare Ergénzung zu den professionel-
len medizinischen und sozialen Diensten dar. Daher werden auch in 2016 insbesondere MaR-
nahmen, die der Verbesserung der Infrastruktur im Bereich der Selbsthilfe dienen, gefordert:

- Forderung der Kontakt- und Informationsstellen fur Selbsthilfegruppen;

- Férderung der Geschéftsstelle KOSKON - Koordination fir Selbsthilfe-Kontaktstellen in

' Nordrhein-Westfalen - in Ménchengladbach; '

- Forderung der Geschaftsstelle der Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe e.V. NRW,
Munster, in der landesweit organisierte .Behindertenverbdnde zusammengeschlossen
sind,

- Férderung von MaRnahmen zur Interkulturellen Offnung.

Kompetenzzentrum Frauen und Gesundheit NRW

Das Kompetenzzentrum Frauen und Gesundheit NRW auf dem Gesundheitscampus wurde mit
der Zielsetzung eingerichtet, insbesondere Angehérige aller Gesundheitsberufe verstérkt far
geschlechtsspezifische Unterschiedé zu sensibilisieren und den geSchIechterdifferenzierten
Ansatz bei Gesundheitéférderung und Gesundheitsversorgung von Madchen und Frauen mit.
und ohne Behinderung starker zu verankern. Thém’atische Schwerpunkte bilden hierbei die
Sensibilisiérung fur die besonderen gesundheitlichen Bedarfe bei der hauslichen Gewalt, Psy-
chische Gesundheii, die geburtshilfliche Versorgung sowie die geschlechtsbezogene gesund-
heitliche Entwicklung Heranwachsender.
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Fortsetzung ‘
Kapitel 15080 - Titelgruppe 81 v
Zweckbestimmung: Gesundheitshilfe, Gesundheitsschutz

Hospizbewegung

Im Rahmen der Landeskonzeption zur Verbesserung der VersorgUng Sterbender werden zur
Konsolidierung/Weiterentwicklung der bestehenden odef im Aufbau befindlichen Infrastruktur
insbesondere die Hospizansprechstellen ALPHA im Landesteil Rheinland (Bonn) und Westfa-
'Ien-Lippe _(Munster) aus Landesmitteln geférdert. lhre Hauptaufgaben sind neben der Beratung
von Institutibnen die Entwicklung von Konzepteh zur weiteren Verbesserung und Sicherung der
Qualitat der palliativen Versorgung von schwerkranken,. sterbenden Menschen in NRW.

Krebsgesellschaft NRW e.V.
Arbeitéschwerpunkte der Krebsgesellschaft NRW sind:

- Aufklarung der Bevélkerung tber die Krebskrankheiten sowie Méglichkeiten der Vorsorge,
Fruherkennung, Behandlung und Nachsorge durch Broschuren, Internet und Informations-
veranstaltungen. _

- Foérderung des Wissenstransfers (Diagnostik, Behandlung und Nachsorge) fur die ver-
schiedenen Beteiligten in der Krebsversorgung, auch zur notwendigen Weiterentwicklung
der psychosozialeh Beratung und Qualitétssicherung. »

- Die Krebsgesellschaft ist Anlauf- und Beratungsstelle fur Selbsthilfegruppen-von Krebsbe-

troffenen, einzelne Krebsbetroffene und deren Angehérige.

Verbesserung der Qualitat der Leichenschau
Mit der Novelliérung des Bestattungsgesetzes wurde die gesetzliche Méglichkeit geschaffeh,

zur Erprobung neuer Verfahren der Durchfihrung der Leichenschau und zur Weiterentwicklung
ihrer Qualitat in Modellvorhaben von den bisherigen Regelungen abzuweichen. Dazu ist die
Gewinnung von belastbaren Daten und Erkenntnissen erforderlich, die eine sachgerechte
Grundlage bilden, um Modelle mit verbesserten Verfahren entwickeln und erproben und ggf.

spéater als'Regelverfahren etablieren zu kénnen.
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 82

Zweckbestimmung: Malnahmen zur Sicherstellung der medizinischen Versorgung

Ist 2014 Ansatz 2015 . Ansatz 2016

TEUR TEUR TEUR
1.136 Ansatz: 2.500,0 Ansatz: 2.‘50'0,0
VE: 800,0 : ~VE: 800,0

In Nordrhein-Westfalen ist derzeit zwar im niedergelassenen Bereich eine ausreichende Anzahl
an Arztinnen und Arzten vorhanden, diese sind aber nicht bedarfsgerecht verteilt. Es gibt zum
Beispiel Gebiete mit einer sehr hohen Hausarztdichte, vor allem in stadtischen Ballungsgebie-
ten. Dagegen ist in strukturschwachen Regionen die Zahl der Hausérztinnen und Hauséarzte
teilweise deutlich geringer. Auch innerhalb der einzelnen Planungsbezirke gibt es erhebliche.

Unterschiede in der Hausarztdichte.

Ohne Gegenmalnahmen wird sich diese Ungleichverteilung in den kommenden Jahren ver-
groern. Die Landesregierung hat deshalb ein Forderprogramm zur Starkung der hausérztli-'
chen Medizin und Versorgung in Nordrhein-Westfalen beschlossen, um eine Verschlechterung
der medizinischen Versorgung durch Personalengpéssé zu verhindern. Hierin sind u.a. finanzi-
elle Anreize vorgesehen, um Arztinnen und Arzte zur Niederlassung in von Unterversorgung

bedrohten Gebieten zu bewegen.

Nordrhein-Westfalen wird in 2016 einmalig einen Betrag am Finanzbedarf der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen in Bonn (ZAB) gem. Kénigsteiner Schlissel zu leisten haben.
Der Betrag wird voraussichtlich 400.000 Euro betragen. Die ZAB soll zentrale Gutachterstelle

fur die Bewertung von Studienabschliissen u.a. ausléndischer Arztinnen und Arzte werden.

Dariiber hinaus werden aus dieser Titelgruppe weitere MaRnahmen geférdert, die der Sicher-

stellung der medizinischen Versorgung in NRW dienen.
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 83
Zweckbestimmung: Psychiatrische Versorgung

st 2014 Ansatz 2015 — Ansatz 2016

TEUR ‘ TEUR TEUR
321 Ansatz: 2.204,0 Ansatz: 2.184,0
VE: 2.000,0 . VE: 2.000,0

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 15 010 Titel 547 12. Die sé&chlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem
Haushaltsjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschlagt.

Wesentliches Ziel der Psychiatrie-Planung auf Landesebene ist die an den Bedurfnissen der

Betroffenen orientierte, in die Gemeinde integriérte und koordinierte Versorgungsstruktur weiter

zu entwickeln und damit die Gleichstellung von psychisch Kranken mit somatisch Kranken so-

wie die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention Schritt fur Schritt zu verwirklichen.

Im Mittelpunkt stehen deshalb

die Starkung der Patientenrechte, Selbstbestimmung und‘Partizipation,

die Férderung von modellhaften MalRnahmen insbesondere zur besseren sektoren- und hil-
fesystemuibergreifenden Vernetzung von Praventions- und Hilfeangeboten,

die Weiterentwicklung der Gemeindepsychiatrie in Bezug auf integrierte Hilfeplanung und
den Aufbau von kooperativen Verbundstrukturen,

die Umsetzung integrativer, regionaler Versorgungskonzepte fur Psychiatrie und Psychoso-
matik und die personenzentrierte Flexibilisierung der stationaren, teilstationdren und ambu-
lanten Behandlungsangebote,

der verstarkte Ausbau der Krisenhilfe,

die Vermeidung von ZwangsmaRnahmen durch die Weiterentwicklung der rechtlichen, insti-
tutionellen und therapeutischen Rahmenbedingungen,

die Férderung von MaRnahmen, die der Verbesserung der psychosozialen Versorgung die-
nen, insbesondere von Kindern und Jugendlichen, &lteren Menschen und Menschen mit Mig-

rationshintergrund.
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Kapitel 15 080 Titelgruppe 85
Zweckbestimmung: Aktionsplan Hygiene

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016

TEUR ; TEUR ' TEUR
73 ' Ansatz: 1.000,0 Ansatz: 980,0
VE: 600,0 VE: 600,0

Weniger wegen Verlagerung nach Kapitel 1_5 01‘0 Titel 547 12. Die séachlichen Verwaltungsausgaben sind mit dem
Haushaltéjahr 2016 bei Kapitel 15 010 Titel 547 12 veranschlagt.

Die Mittel werden benétigt, um der zu hohen Anzahl von nosokovmialen Infektionen durch geziel-
te MaRnahmen in verschiedenen fir die Ubertragung Von'Krankheitserregern kritischen Berei-
chen entgegen zu wirken. Dabei spielt insbesondere die nachhaltige Bekdmpfung multiresisten-
ter Erreger (z.B. MRSA) eine Rolle. _ ’

Die Mittel werden u. a. fur folgende Mal3nahmen eingesetzt:

- Einzel-Projektférderung zur Klérung von Detailaspekten (z.B. zu anwendungsbezogener
MRSA - Screening - Forschung).

- Férderung von Informationskampagnen der allgemeinen und der Fachéffentlichkeit, da
sich in der Vergangenheit gezeigt hat, dass z. B. die Wirksamkeit der Einhaltung von

. Hygieneregeln oftmals in Vergessenheit geraten ist.

- Férderung der regionalen Netzwerkbildung gemaR dem Strategiepapier der GMK von
2006, die sich in NRW teilweise etabliert hat, aber weiter ausgedehnt, intensiviert und
infektiologiéch begleitet werden muss. ’ ‘

- Weitefe Netzwerke, z.B. zur Erfassung und Steuerung des Antibiotikaverbrauchs, sollen
in NRW angeschoben werden. ‘

- Die Teilnahme an etablierten bundesweiten Netzwerken wie z.B. KISS (Krankenhausin-
fektionssurveillance-System) soll beférdert werden. _

- Pilotprojekt zur Erprobung eines elektronischen Meldewegés far Meldungen nach §§ 6

und 7 Infektionsschutzgesetz (IfSG).
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Kapitel 15 120

Landesbeauftragter fiir den MaBregelvollzug

Der Landesbeauftragte fur den MaBregelvollzug (LB MRV) fuhrt mit seiner Behérde seit dem
Jahr 1999 die Aufsicht Uber den Malregelvollzug in Nordrhein-Westfalen. _

Er kontrolliert die Ven/vendung von Landesmitteln fur den MaRregelvollzug und verhandelt die
Budgets mit den Tragern der MaBregeroIIzugseinrichtungen. ‘

Der Landesbeauftragte fur den Malregelvollzug Gbernimmt die Bauherrenfunktion bei der Er-| .
[richtung neuer Malkregelvollzugseinrichtungen. o

Mit dem 2. Ausbauprogramm sollen funf neue Kliniken mit jeweils 150 Platzen fur Patientinnen
und Patienten errichtet werden. Im Rahmen der Bauherrentétigkeit erfolgt eine Begleitung der
laufenden Bauvorhaben; ferner begleitet er UmbaumaBnahmen zur weiteren Verbesserung des
baulichen und sicherheitstechnischen Standards bestehender Einrichtungen. |

Im Kapitel sind die Personal- und Sachausgaben des LB MRV veranschlagt.
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Kapitel 15 120

Zweckbestimmung: | Landesbeauftragter fur den Maregelvollzug

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
1.428 Ansatz: 1.744,0 Ansatz: 1.860,0

VE: 420,0

VE: 250,0

Das Kapitel enthdlt die Einnahmen und Ausnahmen des Landesbeauftragten fur den MaRregel-

vollzug als Dienststelle.

Veranschlagt sind

- Personalausgaben (1.353.500 EUR) und
- sachliche Verwaltungsausgaben (430.300 EUR) zur Finanzierung der Verwaltungsangele-

genheiten der Dienststelle des Landesbeauftragten fir den Maliregelvollzug; darin enthal-

ten sind Mittel (200.000 EUR) fur notwendige Forschungsarbeiten zur Verbesserung der

Situation im MaRregelvollzug sowie der Beauftragung von Sachverstdndigen zu Fragen

des Marsregelvoilzugs.

Weitere Mittel sind bei Titel 811 01 fir den Erwerb eines Dienstfahrzeuges und bei Titel 812 10

zur Optimierung der EDV-gestitzten Informationssysteme im Maf3regelvollzug vorgesehen.
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~ Kapitel 15 130

MaRregelvollzug

In diesem Kapitel sind die Mittel fur die Unterbringung der Patientinnen und Patienten sowie zur

Errichtung und Ausstattung von Marsregelvollzugseinriéhtungen ausgewiesen.

Die um rd. 35 Mio. Euro erhéhte Summe aller Anséatze ergibt sich in erster Linie durch angeho-
bene Anséatze fur den betrieblichen Vollzug von MaRregeln der Besserung und Sicherung, der
Ubertragung der Kosten der Unterbringung nach der Strafprozessordnung und dem Jugendge-
richtégesetz (verlagert aus dem Einzelplan des Justizministeriums) sowie durch einen erhéhten
Bedarf bei Baumalnahmen der Titelgruppe 60 (GroRe BaumalRnahmen im Mafregelvolizug)

und der Titelgruppe 66 (2. Ausbauprogramm).

Die Ansétze fur das mit Kabinettbeschluss vom 24.9.2012 beschlossene 2. Ausbauprogramm,
welches die Errichtung finf neuer Kliniken mit jeweils 150 Platzen fiur Patientinnen und Patien-
ten vorsieht, enthalten neben den Kosten der BaumalRnahme auch die Kosten fir den Erwerb

von Grundsticken.
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Kapitel 15 130 Titel 633 20
Titel 671 10
Titel 671 20 und
Titel 633 30
Zweckbestimmung: Vollzug von MaRregeln der Besserung und Sicherung
- durch die Landschaftsverbande und andere beliehene Trager
- in psychiatrischen Einrichtungen
- in Anstalten auBerhalb des Landes
und

Kosten der Unterbringung nach der Strafprozessordnung und dem

Jugendgerichtsgesetz
Ist 2014 » Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
633 20: 271.465 | 633 20: 275.455,0 633 20: 286.353,0
67110: 2.615 67110: 3.000,0 671 10:  2.800,0
67120: 3.424 1671 20: 5.800,0 671 20: -5.400,0
| 633 30: 14.100,0

Neu veranschlagt ist der Titel 633 30 ,Kosten der Unterbringung nach der Strafprozessordnung
~und dem Jugendgerichtsgesetz*. Die Veranschlagung erfolgte in den Vorjahren im Einzelplan
04 (Justizministerium) bei Kapitel 04 210 Titel 633 00.

Bei diesem Titel sind die Kosten fur einstweilige Unterbringungen nach § 81, § 126 a und
§ 453 ¢ StPO sowie nach § 73 JGG veranschlagt.

Der grote Anteil der Betriebskosten entféllt auf die Budgeteinrichtungen der Landschaftsver-
bande sowie die budgetierten Kliniken in Duisburg und Munster (Titel 633 20) sowie fur einst-
weilige Unterbringungen nach § 81, § 126 a und § 453 ¢ StPO sowie nach § 73 JGG in Einrich-
tungen der Landschaftsverbdnde und Einrichtungen auferhalb der Landschaftsverbéande auf-
grund einzelvertraglicher Regelungen durch den Mafiregelvollzugsbeauftragten (Titel 633 30).
Die Hohe dieser Budgets ist rechtlich nicht bestimmt. Sie wird einerseits vor allem durch die
Zahl der erwarteten Patientinnen und Patienten beeinflusst und muss andererseits die notwen-
digen Kosten des Malregelvollzugs im Sinne des § 30 MRVG NRW decken. lhre Vereinbarung
unterliegt insbesondere den Verfahrenqurschriften der §§ 2, 7 Finanzierungsverordnung MRV
‘einschlieBlich des fur den Streitfall vorgesehenen Schiedsstellenverfahrens.
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Fortsetzung Titel 633 20, Titel 671 10, Titel 671 20 und 633 30

Kapitel 15 130

Zweckbestimmung: Vollzug von Malregeln der Besserung und Sicherung
- durch die Landschaftsverbédnde und andere beliehene Trager
- in psychiatrischen Einrichtungen

- in Anstalten auRerhalb des Landes

- Kosten der Unterbringung nach der Strafprozessordnung und

dem Jugendgerichtsgesetz

Rund 12% aller Patientinnen und Patienten werden zurzeit in Nordrhein-Westfalen auerhalb
budgetierter Einrichtungen, im Wesentlichen als sdgenannte "eingestreute” Patientinnen und
Patienten in Allgemeinpsychiatrien des Landschaftsverbands Westfalen-Lippe untergebracht
bzw. von diesem betreut. Die Betriebskosten der Allgemeinpsychiatrien sind im Wesentlichen
ebenfalls unter Titel 633 20 veranschlagt, zu ihnen z&hlen aber auch die unter Titel 671 10 aus-
gewiesenen Vollzugskosten in Anstalten anderer Trager. Durch das Land verhandelt werden fir
- diesen Bereich nur die Tagessatze des Behandlungszentrums Im Deerth. Die anderen Tages-
atze sind fur das Land nicht beeinflussbar, es gelten die zwischen dem jeweiligen Krankenhaus
und den Krankenkassen vereinbarten Pflegesdtze fir psychiatrische Behandlungen. Hinzu
kommen gesonderte Kosten auf Nachweis gemal § 4 Absatz 2 FinanzierUngsverordnung MRV.
Die Entwickluhg dieser Kostensatze muss daher jeweils geschétzt werden.

Auswartige Patientinnen und Patienten (voraussichtlibh 56 oder rd. 2% aller erwarteten Patien-
tinnen und Patienten) werden in forensischen Kliniken anderer Lander untergebracht. Auch de-
ren Tagesséatze sind fur das Land nicht beeinflussbar, sondern werden durch das Unterbrin-
gungsland festgelegt und mussen daher fur den Haushaltsentwurf geschatzt werden.

Hinzu kommen schlieBlich verschiedene Sonderpositionen, in erster Linie Verrechnungen aus
Vorjahren wie der Ausgleich von Mehr- oder Minderbelegungen der Budgeteinrichtungen ge-
maR § 2 Absatz 10 Finanzierungsverbrdnung MRV.

Die Ansatzsteigerungen in Héhe von rund 24,4 Mio. € resultieren gréRtenteils aus der Ubertra-
gung von 14,1 Mio. € aus dem Einzelplan 04 (Justizministeriums).

Die verbleibende Ansatzsteigerung (Saldo Betriebskosten + 10,3 Mio. €) ist insbesondere be-
grundet durch die erwartete Steigerung der Kostensatze der nichtbudgetierten Unterbringun-
gen und die notwendige weitere Anhebung der Pflegesétze an die allgemeinen Personal- und

Sachkostensteigerungen in den Budgeteinrichtungen.
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Kapitel 15 130 Titelgruppe 60
Titelgruppe 61
Zweckbestimmung: GroRRe BaumalRnahmen im MaRregelvollzug
Sonstige Bau- und BauunterhaltungsmaBnahmen im MaRregelvollzug

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016
TEUR TEUR TEUR
TG 60 + 61: 1.692 TG 60: 8.300,0 TG 60: 11.700,0
VE: 20.500,0 | VE: 16.500,0
TG 61: 2.500,0 TG 61: 2.500,0
VE: - \)E: -

In der Titelgruppe 60 werden alle planungsrechtlich relevanten BaumalRnahmen sowie alle gro-
Ren BaumalBnahmen mit Gesamtkosten tber 1,0 Mio. € veranschlagt. Im Haushaltsjahr 2016
fallen hierunter die Neubauten eines Stationsgebdudes jeweils in Lippstadt-Eickelborn und
Bedburg-Hau, mit denen einerseits Platzkapazitaten an den Standorten gesichert werden und
andererseits der Unterbringungsstandard in den Kliniken verbessert wird. Fur diese beiden
MaRnahmen werden in- 2016 Mittel in Hohe von rd. 9 Mio. € veranschlagt. Die Gesamtkosten
beider MaBnahmen belaufen sich auf rd. 32 Mio. €. Planungsrechtlich nicht relevante grofl3e
BaumaRnahmen werden der Umbau und die Sanierung von Gebauden an bestehenden Stand-

orten sein.

In der Titelgruppe 61 werden aI_IeV sonstigen Bau- und Bauunterhaltungsmaf&nahmen‘ im Malre-
gelvollzug mit Gesamtkosten unter 1 Mio. € und ohne planungsrechtliche Relevanz veran-
schlagt.

Die Anséatze der beiden Titelgruppen sind gegenseitig deckungsfahig.

Um Verzégerungen bei der Umsetzung der MalBnahmen zu vermeiden, sind auch Mittel veran-

schlagt, fur die die abschlieRende Genehmigung der Unterlagen gem. §§ 24, 54 LHO noch be-
vorsteht. Die Mittel sind daher gemaR § 24 Abs. 3 Satz 3 LHO gebunden.
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Kapitel 15 130 Titelgruppe 66

Zweckbestimmung: Bau neuer Einrichtungen (2. Ausbauprogramm)

st 2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016

TEUR ' TEUR : TEUR
142 Ansatz: 9.000,0 Ansatz: 15.000,0
- VE: 76.500,0 VE: 47.000,0

Die Titelgruppe 66 ist vorgesehen fur Baumafnahmen im Rahmen des 2. Ausbauprogrammes,
das mit Kabinettbeschluss vom 24.9.2012 beschlossen wurde. Insgesamt sollen funf neue Kii-

niken mit jeweils 150 Platzen fur Patientinnen und Patienten errichtet werden.

Fur 2016 sind vorwiegend Planungs- und Grunderwerbskosten veranschlagt. Zu erwarten sind

insbesondere Ausgaben bezogen auf die geplanten Standorte in Horstel und Linen.

Uvaerzégerungen bei der Umsetzung der MaRnahmen zu vermeiden, sind auch Mittel fur
BaumaFBnahmen veranschlagt, fur die die abschlieBende Genehmigung der Unterlagen geman
§§ 24, 54 LHO noch bevorsteht.

Die Mittel sind daher gemaf § 24 Abs. 3 Satz 3 LHO gebunden.

76






Kapitel 15 240

~ Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei

Arzneimitteln und Medizinprodukten
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Kapitel 15 240
Zweckbestimmung: Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten (ZLG)

Ist 2014 Ansatz 2015 Ansatz ‘2016

TEUR TEUR : TEUR
2.091 Ansatz: 2.534,8 Ansatz: 2.784,1
VE: - VE: -

Die ZLG, eine von den Landern gemeinschaftlich finanzierte Einrichtung, nimmt Aufgaben aller

Lander in den Bereichen der Medizinprodukte und Arzneimittel wahr.

Sie volizieht im Bereich der Medizinprodukte die Aufgaben im Dritten Abschnitt des Gesetzes
Uber Medizinprodukte und die Aufgaben der Befugnis erteilenden Behérde im Gesetz tber die
Akkreditierungsstelle.

Die ZLG ist zentrale Koordinierungsstelle fur die Medizinproduktetiberwachung und fur die sich
aus der Verordnung (EG) 765/2008 des Européischen Parlaments und des Rates lber die Vor-
schriften fur die Akkreditierung und Marktiberwachung ergebenden Aufgaben der Lander bei

der Marktiberwachung im Bereich der Medizinprodukte.
Die ZLG ist darlber hinaus zentrale Koordinierungsstelle fur den Arzneimittelbereich. Durch

diese Tatigkeit unterstitzt die Koordinierungsstelle die Fortentwicklung der Qualitatssicherung

auf den Gebieten der Arzneimitteliberwachung und -untersuchung.
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Kapitel 15 260

Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen - LZG -
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Kapitel 15 260
Zweckbestimmung: Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen - LZG -

st 2014 Ansatz 2015 | Ansatz 2016

TEUR TEUR ' TEUR
10.670 Ansatz; 13.162,9 Ansatz: 13.440,5
VE: 1.450,0 . VE: 1.450,0

Das LZG.NRW als Einrichtung nach § 14 Landesorganisationsgesetz im Geschéftsbereich des
Ministeriums berdt und unterstitzt die Landesregierung, die Behérden und Einrichtungen des
Landes NRW sowie die Gemeinden und Gemeindeverbénde in Fragen der Gesundheit, der

Gesundheitspolitik und der Gesundheitswirtschaft.

Das LZG wirkt mit an der Erkennung, Bindelung und dem Ausbau der Kompetenzen des Lan-
des auf dem Gesundheitssektor und férdert die Starkung des Politikfeldes Gesundheit auch
unter bundesj und europapolitischen Aspekten.

Es Ubt dabei u.a. die Aufgaben einer fachlichen Leitstelle und der Zentralen Stelle fir das Mel-
deverfahren Uber die Teilnahme an den Friherkennungsuntersuchungen gemaR § 27 OGDG
NRW, der Zentralstelle fiur die Uberwachung von Infektionskrankheiten gem. § 11 IfSG und der
Arzneimitteluntersuchungsstelle des Landes NRW gemafl § 9 der Allgemeinen Verwalfungsvor-
schrift zur Durchfuhrung des Arzneimittelgesetzes (AMGVwV) aus. Das LZG befasst sich in
diesem Zusammenhang vor allem mit Fragen der Epidemiologie, Pravention und Gesundheits-
forderung, Bekdmpfung Gbertragbarer Krankheiten, Hygiene, Arzneimittelsicherheit und Sozial-
pharmazie, Gesundheitsberichterstattung und gesundheitsbezogenen Analysen.

Das LZG ist des Weiteren beauftragt mit der Konkretisierung des Gesundheitscampus Nord-
rhein-Westfalen, der Entwicklung neuer Versorgungsstrukturen und der Férderung der nord-
rhein-westfélischen Gesundheitswirtschaft, vor allem im Rahmen des landesweiten Clusterma-
nagements Gesundheitswirtschaft.

Das Prinzip des Gender Mainstreaming sowie die sich aus der demographischen Entwicklung
ergebenden besonderen Erfordernisse (Optimierungsbedarf in der Versorgung einer alter wer-
denden Gesellschaft) sind dabei durchgangig zu bericksichtigen.

Die bisherige Titelgruppe 71 ,Versorgungsforschung und -strukt‘urentwicklung und Vorsorge im
Gesundheitswesen, Weiterentwicklung des Gesundheitscampus® wird mit dem Haushalt 2016 in
Kapitel 15 080 Titelgruppe 72 veranschlagt.
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Teil 2

- Personalhaushalt
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A. Einfiihrung

Der Haushaltsentwurf 2016 listet im Einzelplan 15 insgesamt folgende Planstellen und Stellen

fur den Geschaéftsbereich des Ministeriums fur Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter auf:

Planstellen fiir Beamtinnen und Beamte 284
Stellen fiir Tarifbeschiftigte 206
insgesamt : | 490

Die neun neuen Planstellen und Stellen sind begriindet in zusétzlichen Aufgaben und Initiati-

ven, die nachfolgend erlautert werden.

Dartiber hinaus sind 25 Leerstellen (den einzelnen Kapiteln zugeordnet) sowie 22 Stellen fir
Auszubildende und fir Schiler- und sonstige Praktika (16 im Ministerium und 6 im LZG) aus-

gewiesen.
Die Stellen des nachgeordneten Geschéftsbereichs sind in folgenden Kapiteln ausgebracht:

Kapitel 15 120 Landesbeauftragter fir den Malregelvollzug

Kapitel 15 240 Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei Arz-
neimitteln und Medizinprodukten

Kapitel 15 260 ' Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen - LZG -

Aufgrund der Kabinettbeschlisse der Vorjahre sind die aus der Einspérvorgabe von 1,5% resul-

tierenden kw-Vermerke mit Falligkeiten ab 2010 gestrichen, die korrespondierenden>Minder—
ausgaben (640.000 €) werden fortgeschrieben (Kapitel 15 020 Titel 972 30).
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B. Erlauterung der Veranderungen in den Kapiteln

Ministerium (Kapitel 15 010)

Bezeichnung héherer +/- |gehobener |+/- [mittlerer +/- |einfacher |[+/- | Insgesamt
Dienst . |Dienst Dienst - . |Dienst 2016 [ 2015 | +/-
Beamte ’ 87 | +5 76 | +3 3 166 [158 | +8
Tarifbeschéftigte 16 28 48 2 94 | 94
Insgesamt 103 104 | . 51 2 260 [252 | +8

Nachrichtlich

Abordnungsstellen 4| 2 : 6| 6
Ausbildungsstellen 4 ; 16 | 16

Leerstellen 5 3 7 151 14| +1

Irh Stellenplan sind insgesamt 8 neue Planstellen ausgewiesen, davon 4 (A14) fir zuséatzliche
Aufgaben (z.B. Errichtung Landeskrebsregister, FérdermaRnahmen traumatisierte Flachtlings-
frauen) sowie 2 (A14, A10) fir neue Aufgaben im Zusamménhang mit dem Projekt Informati-
onssicherheit in der Landesregierung. Weitere 2 Planstellen (A12, A11) werden fur das Projekt
EPOS neu ausgewiesen. Das Budget bei Titel 422 01 wurde deshalb um 462.300 EUR (errech-
net aus den Personalkostendurchschnittssatzen 2015) erhéht.

Der Ansatz 2016 bericksichtigt dartiber hinaus die Verlagerung von 14.100 EUR aus dem Ein-
zelplan 02 (Staatskanzlei), der in Vorjahren in den Einzelplan 02 verlagerte Betrag wurde als
Folge eines Beschéftigtenwechsels bei der Landesvertretung in Brissel angepasst. Der Wech-
~-sel ist bei den Haushaltsvermerken fur Stellen ohne Besoldungsaufwand dokumentiert.

Ebenso sind die Vermerke fiur Stellen, deren Kosten von der Stiftung Wohlifahrtspflege NRW
erstattet werden, wegen der Beftrderung einer Beschaftigten angepasst worden.

Aufgrund der Elternzeit einer Bé_schéftigten wurde im Haushaltsvollzug 2015 eine Leerstelle

(A14) neu eingerichtet.
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‘Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen - LZG -
(Kapitel 15 260)

Bezeichnung "~ |héherer +/- |gehobener |+/- |mittlerer +/- |einfacher |+/- | Insgesamt
' Dienst Dienst Dienst Dienst - | 2016 | 2015 | +-
Beamte 44 17 2 | 63| 63
Tarifbeschaftigte - | 16 28 | +1 46 90 | 89 | +1
- |Insgesamt 60 45 48 ' 153 | 152 | +1

Nachrichtlich

Abordnungsstellen | 1 : ’ 1] 1
Ausbildungsstellen ' 6| 6
Leerstellen 3 2 1 6| 6

Im Landeszentrum soll eine Stelle des gehobenen Dienstes fur Tarifbeschaftigte (Wertigkeit
EG 10) im Zusammenhang mit dem Projekt Informationssicherheit in der Landesregierung neu
eingerichtet werden. Hierfir wurden 61.100 EUR bei Titel 428 01 zusétzlich veranschlagt.

Bei den ubrigen Kapiteln gab.es keine VerénderUngen:

- Aufsicht Gber die Sozialversicherungstrager (Kap. 15 010 TG 80),

- - Landesbeauftragter fur den MafLregeroIIzug-(Kapitel 15 120), |

- Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinpro-
dukten - ZLG (Kapitel 15.240) und

- ZLG - Zentrale Koordinierungsstelle fur den Arzneimittelbereich (Kapitel 15 240 -
Titelgruppe 65).
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C. __Ubersichten iiber die Planstellen und Stellen

Ministerium

Ubersicht iiber die Planstellen

Kapitel 15 010

Planstellen
Bes.-Gruppe IST- davon ‘Tarif-
2016 . 2015 Besetzung [beschiftigte |
, am 01.07.2015
1 -2 . 3 4 6

B10 1 1 1,00
BO7 3 3 3,00
B04 7 7 6,85 2,00
BO3 6 6 6,00 2,00
B02 17 17 16,95 2,00
A16 26 26 21,35 3,75
A15 11 11 9,60
A14 16 11 10,53 4,00
A13 hD
Summe hD .87 82 75,28 13,75
A13gD - 46 46 39,90
A12 24 23 22,80 2,00
A11 5 4 3,00
A10 1
A09'gD

- Summe gD 76 73 65,70 2,00
A09Z 1 1 1,00
A09 mD 2 2,00 1,00
Summe mD 3 3 23,00 1,00
Insgesamt 166 158 143,98 16,75

Ubersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschiftigte

Stellen fiir Tarifbeschiftigte

IST-
Laufbahngruppe | 54¢g 2015 | Besetzung
am 01.07.2015
1 2 3 4

AT 3 3 2,58
hD 13 13 12,55
gb 28 28 26,35
mD 48 48 38,50
eD 2 2 2,00
zusammen 94 94 81,98
Auszubildende 6 6 6,00
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Ubersicht iiber die Leerstellen

: - IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- Besetzung
2016 2015 grund | amo01.07.2015
1 2 3 4 . 5
A16 » 2 2 | sonstige - 2,00
A15 1 1 sonstige 1,00
A14 1 1 Url. n. §§ 66, 71 LBG . 1,00
A14 1 Eltemzeit - 1,00
A13gD 1 1 Url. n. § 70 LBG 1,00
A13 gD 2 Eltemzeit : 2,00
8 7 . 8,00
Ubersicht iiber die Leerstellen fiir Tarifbeschiftigte
- , IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- | _Besetzung
- 2016, 2015 . grund | am01.07.2015
. 1 2 3 : 4 5
AT : ’
hD
aD
mD 6 6 Eltemzeit 4,00 .
mD 1 1 sonstige 1,00 |
eD _ _
7 |, 7 5,00
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Aufsicht Uber die Kapitel 15 010 Titelgruppe 80
Sozalversicherungstrager

Ubersicht iiber die Planstellen

Planstellen :
Bes.-Gruppe IST- dayon Tarif-
2016 2015 Besetzung | beschiftigte
' am 01.07.2015
1 2 -3 4 6
B10
BO7
B04
BO3
BO2
A16 1 1 1,00
- A15 A 4 4 2,85
A14 1 1
A13 hD
Summe hD 6 - 6 3,85
A13 gD 11 11 10,70
A12 8 8 7,50 2,00
A11 , 1 1 1,00
A10
A09 gD : o
Summe gD 20 20 19,20 2,00
A09Z _ ' ‘ '
A09 mD 1 1 1,00
Summe gD 1 1 1,00 -
Insgesamt 27 27 | 24,05 2

Ubersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschiftigte

Laufbahn. Stellen fiir Tarifbeschﬁftilg;$
gruppe 2016 2015 am01.07.2015
o 2 3 : 4
“AT
hD
oD 1 1 1,00
0 2 2 1,70
eD :
zusammen 3 3 2,70
Auszubildende
und Praktikanten
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Ubersicht iiber die Leerstellen

IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- Besetzung
2016 | 2015 "~ grund [ am01.07.2015
1 2 3 4 5
A16
A15
A14
A13 gD
A13 gD
A12 1 Url. n. §§ 66, 71 LBG 1,00
A11
1 1,00
Ubersicht iiber die Leerstellen fiir Tarifbeschaftigte
IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- | Besetzung
2016 2015 grund am 01.07.2015
1 2 3 4 5
AT
hD
gD -
mD 2 2 fam. Grunde §§ 66, 71 LBG 2,00
eD - ' '
2 2 2,00
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Landesbeauftragter | Kapitel 15 120
fur den Malregelvolizug |

Ubersicht iiber die Planstellen

Planstellen

Bes.-Gruppe IST- davon Tarif-
2016 2015 Besetzung | beschiftigte
: am 01.07.2015
1 2 3 4 6
B10
BO7
B0O4 ,
BO3 1 1 1,00 1,00
B02 '
A16 2 2 2,00 1,00
A15 1 1. 1,00
A14
A13 hD
Summe hD ' 4 -4 4,00 2,00
A13gD 3 -3 - 3,00 1,00
A12 v '
A1 1 1
_A10
A09 gD
Summe gD 4 4 3,00 1,00
A09Z
A09 mD
Summe mD v
Insgesamt 8 8 7.00 3,00

Ubersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschéftigte

Stellen fiir Tarifbeschiftigte
Laufbahn- IST-
gruppe 2016 - 2015 Besetzung
[ amo01.07.2015
1 2 3 4
AT
hD 2 2 0,88
gD 7 7 6,35
mD 2 2 2,00
eD
zusammen 11 11 9,23
Auszubildende
und Praktikanten
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Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz

bei Arzneimitteln und Medizinprodukten
Kapitel 15 240 | '

Ubersicht iiber die Planstellen

Planstellen .

Bes.-Gruppe _ » IST- davon Tarif-

2016 2015 Besetzung | beschiftigte

am 01.07.2015
1 2 3 4 -6

B10
BO7
BO4
BO3
B02
A16 1 1 1,00 S
A15 1 1 1,00 1,00
A14 . .9 9 580 | 3,80
A13 hD
Summe hD 11 11 7,80 4,80
A13 gD 1 1
A12 : ' 1,00
A11 1 1
A10
A09 gD
Summe gD 2 2 1,00
A09Z :
A09 mD 1 1 - 0,75 0,75
Summe gD ’ 1 1 0,75 0,75
Insg_;esamt 14 14 9,55 5,55

Ubersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschéftigte

Stellen fiir Tarifbeschiftigte
IST-
Laufbahngruppe | 554 2015 | Besetzung
1 2 3 4
AT
hD
gD 1 , 1 s
mD 2 ' 2 1,568
eD :
zusammen 7 7 1,58
Auszubildende '
und Praktikanten
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Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz

bei Arzneimitteln und Medizinprodukten - Kapitel 15 240
Zentrale Koordinierungsstelle fur den Arzneimittelbereich - Titelgruppe 65

Ubersicht iiber die Planstellen

Planstellen
Bes.-Gruppe IST- davon Tarif-
2016 2015 Besetzung | beschiftigte
am 01.07.2015
1 2 3 2 6

B10
BO7
B04
BO3
B02
A16
A15 1 1 0.75
A14 2 2 1,38 0,80
A13 hD 1 1 1.00
Summe hD -4 4 - 3,13 0,80
A13 gD
A12 1 1 1,00
A11 1 1 1,00 1,00
A10
A09 gD | v
Summe gD 2 2 2.00 700
A09Z
A09 mD
Summe gD
Insgesamt 6 6 5.13 T80

Ubersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschaftigte

- Stellen fiir Tarifbeschéftigte

IST-
Laufbahngruppe | 5y4¢ 2015 Besetzung
am01.07.2015°
1 2 3 4

AT

hD

gD :

mD 1 1 1,00

eD

zusammen 1 1 1,00

Auszubildende -
und Praktikanten
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L andeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen

-LZG -
Kapitel 15 260 _
Ubersicht iiber die Planstellen
Planstellen
Bes-Gruppe IST- davon Tarif-
2016 2015 Besetzung beschiftigte
am01.07.2015
1 2 3 4 "6
B10
BO7 ‘
B0O4 1 1 1,00 1,00
BO3
B02 .
A16 6 6 5,00 . 3,00
A15 . 8 8 6,58 2,90
A14 23 23 16,87 6,50
A13 hD 6 6 6,00 3,00
Summe hD 44 44 35,45 16,40
A13 gD 3 3 3,00
A12 5 5 4,60 0,60
A1 9 9 6,01 5,01
A10
A09 gD
Summe gD 17 17 13,61 5,61
A09Z 1 1 0,73
A09 mD 1 1
Summe gD C 2 2 0,73 o
Insgesamt 63 63 4979 22,01

Obersicht iiber die Stellen fiir Tarifbeschéiftigt_e

Stellen fiir Tarifbeschéftigte

IST-
Laufbahngruppe | 546 2015 Besetzung
am01.07.2015
1 2 3 4
AT 1 1
hD 15 15 14,45
gD 28 27 22,44
mD 46 46 33,45
eD . .
zusammen 90 89 70,34
Auszubildende 6 6
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Ubersicht iiber die Leerstellen

; IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- Besetzung
2016 2015 - grund am01.07.2015
1 2 3 4 . 5
B02 1 1 Hochschuleinsatz in Maastricht 1,00
A16 ' : ‘
A15 1 1 Einsatz beim Europarat in Straftburg 1,00
A14 :
A13 gD
A13 gD
A12
A11 ,
2 2 2,00
Ubersicht iiber die Leerstellen fiir Tarifbeschiftigte
IST-
Bes.-Gruppe Leerstellen Ausbringungs- Besetzung
2016 2015 grund am01.07.2015
1 2 3 4 5
AT
hD 1 1 Elterzeit, Erziehungsurlaub
gb 2 2 Eltemzeit, sonstige Grinde
mD 3 3 Elternzeit, Erziehungsurlaub 1,00
eD
6 6 1,00
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Ubersicht iiber die Forderrichtlinien/-grundlagen im Geschiftsbereich des MGEPA

Stand: 17.08.2015

AIDS-Privention, Beratung.
und Betreuung

Ifd. Férderbereich Foérderrichtlinie (RL) Datum, Fundstelle, Haushalts- Férdereckpunkte
Nr. oder Férdergrundlage Giiltigkeit stelle
1. | MGEPA RL zur Bertcksichtigung von birger- | RdErl. des Ministeriums fir Gesund- Bericksichtigung erbrachter Arbeitsleistun-
schaftlichem Engagement bei der Ge- | heit, Emanzipation, Pflege und Alter gen im Rahmen birgerschaftlichen Enga-
wahrung von Zuwendungen im Zustan- (v. 17.2.2012 - 112 (BdH) - 10 -40, gements
digkeitsbereich des MGEPA SMBI. NRW. 631, giiltig bis <
31.12.2015
(Veridngerung ist vorgesehen)
Gesundheit :
~|2. |Krankenhausférderung Krankenhausgestaltungsgesetz NRW | Gultigkeit: unbegrenzt Kap. 15 070 | Férderung von Investitionskosten von Kran-
(KHGG NRW) i.V.m. der Verordnung ‘ ' TGn, 61, 62, | kenhdusern durch -
Gber die pauschale Krankenhausférde- 66, 70 - Kurzfristige Pauschale
rung (PauschKHFVO) vom 11.12.2007, (TG 61§18 Abs. 1 Nr. 2 KHGG NRW)
zuletzt geéndert durch Gesetz vom - Sonstige Zuweisungen/Zuschisse
'123.03.2015 (GV.NRW S. 302) (TG 62 § 22 Abs. 3, § 25, § 10 KHGG
, NRW)
- Besondere Betrage
(TG 66 § 23 KHGG NRW)
- Baupauschale
(TG 70 § 18 Abs. 1 Nr. 1 KHGG NRW)
3. |MaBnahmen zur Bekdmp-|§§ 23, 44 LHO Kap. 15 080 | Projektférderung
fung der Gliicksspielsucht Titel 686 10 | Personal- und Sachkosten
4. | Projektforderungen  -zur|§§ 23, 44 LHO Kap. 15 080 | Zuschiusse an Freie Tréger (u.a. Geschafts-
TG 64 stelle AIDS-Hilfe NRW e.V. u. Geschaftsstel-

le Arbeitsgemeinschaft AIDS-Pravention).
Zielgruppenspezifische Forderung (ZSP) fur
Frauen, Schwule/MSM, Menschen in beson-
deren. Lebenssituationen und Selbsthilfe.
Einzelférderungen, u.a. Zuschisse zu Ta-
gungen der AIDS-Koordinator/innen und
Youthworker/innen, sozialpadagogische
AIDS-Aufklarungsmafinahmen an Schulen
und in der Jugendhilfe durch Youthwor-
ker/innen, Veranstaltungen, Theaterauffiih-
rungen etc..




1

Ubersicht iiber die Férderrichtlinien/Férdergrundlagen im Geschiftsbereich des MGEPA

F6rdereckpuhkte

Ifd. Forderbereich Forderrichtlinie (RL) Datum, Fundstelle, Haushalts-
Nr. oder Férdergrundlage Giiltigkeit stelle ,
5. | AIDS-Pridvention, Beratung | § 29 jahrliches Haushaltsgesetz Kap. 15 080 | Grundlage fur die im jahrlichen Haushalts-
und Betreuung (fachbezogene Pauschale) Titel 63364 | plan pro Kommune festgelegte Einzelpau-
. schale ist der 2006 letztmalig nach Férder-
Rahmenvereinbarung zwischen dem |Vom: 18.02.2015 richtlinien gewahrte Landeszuwendungsbe-
Land NRW, den Kommunalen Spitzen- | Giiltig bis: 17.02.2018 trag (Férdereckpunkte siehe Haushaltsplan).
verb&nden und der Freien Wohifahrts- '
pflege: :
6. |Bekampfung der Suchtge-|§ 29 jahrliches Haushaltsgesetz Kap. 15 080 | wie vor
fahren (fachbezogene Pauschale) Titel 633 71 '
Rahmenvereinbarung zwischen dem |Vom: 18.02.2015 .
Land NRW, den Kommunalen Spitzen- | Giiltig bis: 17.02.2018 )
verbanden und der Freien Wohifahrts-
pflege.
7. |Landeskoordinierungs- |§§ 23, 44 LHO Kap. 15 080 | Projektférderung
stellen Suchtprédvention, Titel 684 71 | Personal- und Sachkosten
Frauen und Sucht BELLA
DONNA, Landesstelle
Sucht NRW, Landesfach-
stelle Ess-Stérung, Lan-
deskoordinierungsstelle
fir berufliche und soziale
Integration NRW
8. |Umsetzung des Landes-|§§ 23,44 LHO Kap. 15 080 | Zuschisse an freie Trager und Kommunen
konzepts/Aktionsplans _ Titel 684 71 [ zur Durchfuhrung von Projekten zur Umset-
gegen Sucht NRW zung des Landeskonzepts/Aktionsplans
_ : gegen Sucht
9. | Selbsthilfe RL zur Unterstutzung der Selbsthilfe in |RdErl. des Ministeriums far Arbeit, | Kap. 15 080 | Projektforderung
Nordrhein-Westfalen durch Férderung | Gesundheit . und Soziales vom TG 81 Zuwendungen far die Beschaftigung von

von Selbsthilfe-Kontaktstellen (Selbst-
hilfe-Kontaktstellen-Férderrichtlinien)

10.02.2010 -1l A 5 - 0360.9.1,
MBI. NRW 2010 S. 1568, SMBL
NRW. 2128, giiltig bis 31.12.2016-

Fachkraften und Kréaften im Sekretariatsbe-
reich.




Ubersicht iiber die Férderrichtlinien/Férdergrundlagen im Geschiftsbereich des MGEPA

an Frauen und Madchen
téitig sind (Frauen-Notrufe;
"Wildwasser")

tungsstellen

vom 14.10.2011, Az: 313 - 7232.1,
7254, 7233.1; gultig bis 31.05.2016
(Verlangerung ist vorgesehen)

Ifd. Forderbereich Forderrichtlinie (RL) Datum, Fundstelle, Haushalts- Fordereckpunkte
Nr. oder Fordergrundlage Giiltigkeit stelle
10. | MaBnahmen zur Sicher-|§§ 23, 44 LHO RdErl. d. Ministeriums fur Gesund- | Kap. 15 080 | Projektférderung
stellung der hausirztli- | RL zur Férderung der Aligemeinmedizin | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 82 ‘
chen Versorgung in Gemeinden, in denen in Zukunft die |v. 24.11.2011 - 232-0400.5.6
hausérztliche Versorgung durch das Aus- | SMBI. NRW. 212 20
scheiden von Hausérztinnen und Hausérz-
ten gefahrdet sein kann (Forderrichtlinie
fur Hausérztinnen und Hausarzte)
[ 11. | Weiterentwicklung der|§§ 23, 44 LHO ‘ Kap. 15 080 | Projektférderung
psychiatrischen  Versor- TG 83
gung
12. | Forderungen zur Versor-|§§ 23, 44 LHO Kap. 15 080 | Projektférderung
gungsforschung und - : TG 72 Personal- und Sachkosten
strukturentwicklung und
Vorsorge im Gesund-
heitswesen, Weiterent-
wicklung des Gesund-
heitscampus
Emanzipation
13. | Frauenhduser RL far die Gewahrung von Zuwendun- | RdErl. d. Ministeriums fur Gesund-| Kap. 15 035 | Projektférderung, Festbetragsfinanzierung
gen zur Férderung von Zufluchtsstatten | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 61
fur misshandelte Frauen (Frauenhdu-|vom 18.12.2014, Az: EMA-7231.1,
- | sen gultig bis 31.12.2019.
14. | Aligemeine Frauenbera- RL Uber die Gewahrung von Zuwen-|RdErl. d. Ministeriums fur Gesund-| Kap. 15 035 | Projektférderung, Festbetragsfinanzierung,
tungsstellen dungen zur Férderung von Frauenbera- | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 61 Forderpauschalen fur die Personalkosten
tungsstellen vom 14.10.2011, Az: 313 - 72321, (max. 85%) und Sachkosten
7254, 7233.1; gultig bis 31.05.2016
(Verlangerung ist vorgesehen)
15. | Fraueninitiativen, die ge- |RL Uber die Gewahrung, von Zuwen-|RdErl. d. Ministeriums fur Gesund-| Kap. 15 035 | Projektférderung, Festbetragsfinanzierung,
gen sexualisierte Gewalt |dungen zur Férderung von Frauenbera- | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 61 Forderpauschalen fur die Personalkosten

(max. 85%) und Sachkosten




Ubersicht iiber die Férderrichtlinien/Férdergrundlagen im Geschiftsbereich des MGEPA

Ifd. Forderbereich Foérderrichtlinie (RL) Datum, Fundstelle, Haushalts- Foérdereckpunkte
Nr. oder Férdergrundlage Giiltigkeit stelle
16. | Spezialisierte Beratungs- |RL uber die Gewdhrung von Zuwen-|RdErl. d. Ministeriums fur Gesund- | Kap. 15 035 | Projektférderung, Festbetragsfinanzierung, |
stellen fiir von Menschen- |dungen zur Foérderung von Frauenbera- | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 61 Forderpauschalen fur die Personalkosten
handel betroffene Frauen |tungsstellen vom- 14.10.2011, Az: 313 - 7232.1, (max. 85%) und Sachkosten sowie Honorar-
| und Madchen 7254, 7233.1; glltig bis 31.05.2016 kosten, Vollfinanzierung bei den Unterbrin-
, Verlangerung der Mitte 2016 auslau- gungskosten
fenden Richtlinien ist vorgesehen
17. | Férderung der Politik fiir |§§ 23, 44 LHO : Kap. 15 035 | Projektférderung, Personalkostenférderung
LSBTI* ‘ TG 75 (Festbetragsfinanzierung)
- Geschiftsstellen der . s
zwei Landesverbinde
- psychosoziale Beratung
- Gewalt-Prdvention :
Pflege, Alter, demographische Entwicklung
18. | Férderung von MaBnah- §§ 23, 44 LHO Kap. 15 044 | Projektférderung i.d.R. max. bis zu 80 % der
men nach dem Landesfor- TG 90 Projektkosten
derplan Alter und Pflege
zur Starkung und Qualifi-
zierung der Strukturen der
Altenhilfe und pflegeri-
schen Versorgung in
Nordrhein-Westfalen
19. | Ausbildung in der Pflege |RL Uber die Gewahrung von Zuwen-|RdErl. d. Ministeriums fur Gesund- | Kap. 15 044 | Die Forderung der Fachseminare fur die
Foérderung der Ausbildun- | dungen zur Férderung der Ausbildung | heit, Emanzipation, Pflege und Alter TG 60 Ausbildung in der Altenpflegehilfe und der
gen fiir die Bereiche fur die Altenpflegehilfe- und Familien- |- 401-0427 vom 15.04.2015 und Familienpflege erfolgt weiter auf Grundlage
pflege ' TG 62 der Forderrichtlinie.

- Altenpflegehilfe
- Familienpflege
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