Gesamt¢t

iiber den Einzelpl

Haus

Uberblick

an 03 (Innenministerium)

halt 1990

Stel

Ausgab

lenplan

enanséatze

b UANDTAG
NORDRHMEIN-WESTFALEN
10. WARLPERIODE

VORLAGE

10/2

74 ]

- Ausschuf fiir Innere Verwaltung -

- Haushalts-~

und FinanzausschuB

Al



IT

lo.
11.

12.

13.
14,

15.
16.
17.
18.

I1T1
IV

MMV10/2374

Ubersicht iliber den Epl. o3

Personalbestand und Personalveridnderungen

Im Epl. 03 ittt ittt et
Ubersicht {iiber Stellenplansinderungen in den
Kapiteln ...ttt i i,
Ubersicht Uber noch zu erfiillende Kw-Vermerke
Einsparung 1983-86 ........uuuunrnnnnn..

Verdnderungen in den Stellenpldnen und bei
den Ausgabenansitzen in den einzelnen

Kap. des Epl. o3

Innenministerium (03 010) ....uuununn....
Allgemeine Bewilligungen (03 020) .......
MaBnahmen nach dem Strukturhilfegesetsz

(03 021) ittt e e e
Polizeibehérden und Polizeieinrichtungen
(03 110, 03 130, 03 310) vuvcvunnnmnnn...
5 Regierungsprdsidenten (03 310) ........
Institut fir &ffentliche Verwaltung (o3 320)
Fachhochschule fiir 8ffentliche Verwaltung
(03 350) e iii ettt et e
Landespriifungsamt Verwaltungslaufbahnen
(03 360) tuiimiii ittt e e e,

Landesvermessungsamt (o3 41o0) ..... aeeen
Landesamt fiir Besoldung und Versorgung
(03 510) wirtiit it i e e

Landesamt fiir Datenverarbeitung und'Statistik

(03 610) weiiinnninnnncennnennnnn. e
Gemeinsame Gebietsrechenzentren (o3 620)
Landesbeauftragter fiir den Datenschutz

(03 630) vttt i e,

Ubersicht iiber die Bauvausgaben ..........
Entwicklung der Ausgabereste in den Haus-
haltsjahren 1985 - 1988 .................

4f

Seite

12

13

14
29

37

42
43
48

53

58
66

To
74
77
8o
82

85

95



MMV10/2374

GESAMTUBERSICHT

UBER DEN EPL. 03
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Personaistand im Epl.

Héherer gehobener

03

Sidie Puecl MV 10! 58y A 4
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mittlerer einfacher insgesamt +/-

Dienst Dienst Dienst Dienst 1990 1989
PlanmZBRige
Beamte 1.925 11.52g 30.728 39 4b4 229 4109 + 112
Beamtete
Hilfskrifte 83 135 521 - 739 799 - 60
Angestellte 177 1.572 6.749 283 8.781 455 + 326
Arbeiter - - - 1.888 1.888 .89y - 6
Titelgruppen
Angestellte 10 169 224 - 4o3 392 + 11
Arbeiter - - - 93 93 93 -
Insgesamt 2.195 13.005 38.222 2.303 56.1zs 55.702 + 33
Beamte im Vor-
bereitungs-
dienst 168 413 3.247 - 3.828 384 + 4hy
Auszubildende - - - - 4G9 408 + 1
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- 9~
o>.Ubersicht lber die Stellenplanidnderungen in den Kapiteln

Kapitel/Behdrde 1990 1989  +/-
03 010 Innenministerium 794 780 + 14
03 110 Polizeibehdrden und -einrichtungen 46.089 U45.681 + LOS8
03 130 Polizei-Fiihrungsakademie 124 124 -
03 310 Regierungspridsidenten 5.031 5.056 ~ 25
03 320 Institut fir offentliche Verwaltung 27 26 +
03 350 Fachhoschule fir &ffentliche Verwaltg. 203 205 - 2
03 360 Landespriifungsamt fiir Verwaltungslauf-

bahnen 5 5 -
03 370 Fortbildungsakademie 14 15 - 1
03 410 Landesvermessungsamt 4o bho1 -
03 510 Landesamt filir Bescldung u.Versorgung 1.120 1.136 - 16
03 610 Landesamt filir Datenverarbeitung '

und Statistik 1.339 1.344 - 5
03 620 Gemeinsame Gebietsrechenzentren 205 204 +
03 630 Landesbeauftragter f.d.Datenschutz 33 32 + 1
03 750 Landesfeuerwehrschule 86 86 -
03 820 Landesrentenbehérde 158 162 - 4y

Zusammen: 55.629 55.257 + 372
Pazu:

Angestellte und Arbeiter, die aus Titelgruppen bezahlt werden:

03 0620 Allgemeine Bewilligungen

- Zivile Verteidigung - 9 9 -
03 110 Polizeibehdrden und -einrichtungen 78 80 - 2
03 310 Reglerungspridsidenten

- Entmunitionierung/Wiedergutmachung 136 136
03 410 Landesvermessungsamt 22 22 -

03 610 Landesamt fiir Datenverarbeitung
und Statistik - Einmalige Sonder-
statistik - 251 238 + 13

AuBerdem Stellen fiir Beamte im Vorberei-
tungsdienst 3.828 3.384 + 4yy

Davon Stellen fiir Polizei 3.097 2.653 + 4yb
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Kapitel 03 010

1. Innenminister
I. Zahlenméﬁige'ﬁbersicht
insgesamt +/=

Hoherer Gehobener Mittlerer Einfacher '

Dienst " Dienst Dienst Diennt 199 -1989
Beamtete Hith-
krifte (RRZA) 30 - - - 30 30
Angertaiite 3 L6 227 21 297 291 + 6
Arbeiter - - - 22 22 22
Titeigruppen:
Angenelite ,
Arbehter
Inegesamt 174 254 309 57 794 780  + 14
Beamte im
Vorbaerei-
tungadienst
Auszubil-
dende




I1. Erléuterungen
Zu Kapitel o3 olo

Personalverdnderungen M M V 1 0 / 23 7 4

Beamte

BesGr. A 16 + 1 Ltd.Krim.Direktor
- kw 31.12.1991 -
Neuzugang

BesGr. A 13 H.D. + 1 Polizeirat
- kw 31.12.1991 -
Neuzugang

+ 1 Kriminalrat
-~ kw 31.12.1991 -
Neuzugang

Zugang Hoherer Dienst : + 3

BesGr. A 13 G.D. + 1 durch Nachschliisselung
BesGr. A 12 2 durch Nachschliisselung
BesGr. A 11 - 3 durch Nachschliisselung

+ 2 Kriminalhauptkommissar

- kw 31.12.1991 -
Neuzugang :

+ 2 Polizeihauptkommissar
- kw 31.12.1991 -
Neuzugang fir die Abt. IV

+ 3 Kriminal-/Polizeihaupt-
kommissar durch Verlagerung
aus Kap. 03 110;
davon 2 fiir die Abt. VI,
1 fir die Abt. IV

Zugang Gehobener Dienst : + 7

BesGr. A 9 M.D. + 1 Polizeiﬁauptmeister
- kw 31.12,1991 -~
Neuzugang fiir die.Abt IV

-3 Kriminal—/Polizeihaupt-
meister durch Verlagerung
nach Kap. 03 110

Abgang Mittlerer Dienst : - 2

Beamte insgesamt Zugang : + 8 - kw 31.12.1991 -

Die Stellenzuginge sind Teil des Sicherheitsprogramms fiir die die 9Ciger Jahre.

Drei Stellen (A 16, A 13 h.D., A 11} dienen der Einrichtung eines zweiten
Kriminalreferats. Referat IV A 4 reicht nicht aus, die gesamte Fachaufsicht

und wesentliche Teile der Dienstaufsicht iiber die rd. 6000 Beamten der
Kriminalpolizei zu fiihren, die notwendigen Sonderkonzepte zu entwickeln und
durchzufiihren, die internationale, insbesondere europidische,Zusammenarbeit

bei der Kriminalititsbekdmpfung auszubauen, das fachliche Instrumentarium
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der Xriminalpolizei weiter zu entwickeln und eine qualifizierte

Berichterstattung an Parlament und Minister zu -gewdhrleisten.

Drei weitere Stellen (4 13 h.D., A 11, A 9 m.D.) sollen die

organisatorische Kapazitdt der Polizeiabteilung an diejenige

anderer Landesverwaltungen annidhern und damit die Entwicklung und
Durchfihrung der wichtigsten polizeilichen Organisationsvorhaben

ermglichen:

Belastungsbezogene Krdfteverteilung, Funktionsbewertung,
Umsetzung der Kommunikationsanalysen, Verbindung der beiden
Sparten S und K, Effizienzkontrollen, Schichtdienstmodelle, Uber-

priifung des Behtrdenaufbaus.

Eine Stelle (A 11) ist fir einen ADV-Anwendungsberater mit

Schwerpunkteinsatz in der Polizeiabteilung vorgesehen,
eine weitere Stelle (A 11) zur Beschleunigung der Asylverfahren
(insbesondere Bearbeitung von Petitionen straffidllig gewordener

Asylbewerber und De-FaKto-Fliichtlinge).
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Angestellte

VergGr. AT = B2 BAT - 1 durch Aufgabenverinderung
- Dienstart ol - nach VergGr. I BAT

VergGr. I BAT + 1 durch Umwandlung aus
- Dienstart ol - VergGr. AT = B2 BAT durch
Aufgabenveridnderung

Der gegenwidrtige Stellen-
inhaber wird im Tarif-
bereich gefiihrt. Eine
auBertarifliche Vergii-
tung ist nicht beab-
sichtigt. Die Stelle

kann daher in ihrer Wer-
tigkeit umgewandelt wer-
den.

VergGr. Ib BAT - 1 durch Umsetzung gemidB
- Dienstart ol - § S50 Abs. 2 LHO nach
Kap. 12 olo

VergGr. IVb/Vb BAT + 1 durch Umsetzung gemidfR

- Dienstart ol - § 50 Abs. 2 LHO von
Kap. 03 6lo fir das
Referat V B 3

Die Stelle ist fir den
ADV~Anwendungsberater
fir das Pilotprojekt
"Blirokommunikation™

im Innenministerium
vorgesehen.

VergGr. Vb/Vc BAT + 1 durch Umsetzung gemidh

- Dienstart o2 - § 50 Abs. 2 LHO von
Kap. 03 820 fiir das
Ministerbiiro

Ausgeldst durch die
Ubernahme der Stellen-
vertretung des Herrn
Ministerpridsidenten
sind hinzugekommene

und bislang schon
wahrgenommene Aufgaben
neu verteilt worden.

In diesem Zusammen-
hang muf ein mit Ver-
glitungsgruppe Vb/Ve BAT
bewerteter Arbeitsplatz
durch eine Stelle
abgedeckt werden, die
im Hause nicht verfiigbar,
in der Landesrentenbe-
hérde jedoch entbehr-
lich ist.



VergGr. Vb/Ve BAT
- Dienstart 02 -

VergGr. VIb BAT
- Dienstart 03 -

VergGr. VIb/VII BAT
- Dienstart 02 -

Verg.Gr. VIb/VII BAT
- Dienstart 02 -

VergGr. VII/VIII BAT
- Dienstart 02 -

Angestellte insgesamt

Personalverdnderungen insgesamt:

-9

Zugang:

Planmidssige Beamte
Angestellte

Zugang insgesamt:

+

MMV /2374

1

aus tarifrechtlichen Grilinden
Anhebung aus VergGr.VIb BAT
-Dienstart 03- fiir das
Referat MB 2

aus tarifrechtlichen Griinden
Anhebung nach VergGr.Vb/Ve
BAT -Dienstart 0Q2-

aus ftarifrechtlichen Griinden
Anhebung aus VergGr.VII/VIII
BAT -Dienstart 02- in der
Abt. VI

Neuzuginge - kw 31.12.1993 -
flir den Verfassungsschutz
{Innere Sicherheit)

aus tarifrechtlichen Griinden
Anhebung nach VergGr. VIb/VII
BAT -Dienstart 02-

davon 5 kw 31.12.1993

- kw 31.12.1991 -
davon 5 kw 31.12.1993

Die kw-Vermerke auf den 31.12.1991 stehen im Zusammenhang mit

der Aufhebung der Besetzungssperre.

Sie sollen in andere, von

der Aufhebung beglinstigte Stellenplanbereiche verlegt werden,

bevor sie wirksam werden. Die kw-Vermerke auf den 31.12.1993

(Abteilung VI) sind auf den Zeitpunkt bezogen, zu dem Auto-

mationsvorhaben der Abteilung abgeschlossen sind; die Stellen

werden zur Einrichtung und Einfuhrung dieser, AutomationsmaRnahme

und zur Ubernanme bisher manuell gefiihrter Daten bendtigt.
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INNENMINISTERTUM Nw

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Personalausgaben
{Hauptgruppe 4)

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54)

Zuweisungen und
Zuschiisse {(ohne
Investitionen)

Bauausgaben
(Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
{Obergruppe 81)

267.000

50.328.600

5.554.500

684.800

282.000

52.834.100

6.402.300

602.000

Verdnderungen gegeniiber
dem Vor jahr

2.505.500

847.800

4,98

15,26

Verpflichtungs-
ermidchtigungen

1.300.000

1.000.000
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Sacnhausgaben

Der Anstieg der Ausgaben gegeniiber dem Vorjanr (15,26 %) ist

in erster Linie zuriickzufiihren auf

- h&here Waftungs- und Reparaturkosten ( + 100.000 DM) durch
Kauf bzw. Anmietung weiterer DV-Anlagen filir das Blrokommuni-
Xkationssystem (Titel 515 10)

- hdhere Mietkosten (+ 90.000 DM) fir ADV-Systeme (Titel 518 10
- Ergidnzung der Kantinenausstattung (40.000 DM) (Titel 515 10)

- Preissteigerungen (+ 100.00C DM) im Energiebereich und Zunahme
der Reparatur- und Wartungskosten bei den Ubrigen Betriebsein-

richtungen des Hauses (Titel 517 10)

- die Umsetzung der bisher im Kapitel 03 020 - Allgemeine
Bewilligungen - veranschlagten anteiligen Mittel fir die
Offentlichkeitsarbeit (+ 159.0C0 DM) und fir die Aus- und
Fortbildung ( + 126.000 DM) die aus haushaltssystematischen
Griinden zur klareren Abgrenzung von den {brigen Angaben geboten

war.
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2. Allgemeine Bewilligungen

I. ZahlenmiBige ﬁbersichﬁ

insgesamt
HOherer Gehabener Mittlerer Einfacher )
Dierst © Disnst Dianst Diuvnst ¢ 1990 “ 1989

PanmiBigs Besmts - - - - -

Beemtute Hilfs-
krifte .- - - - -

Angenteiite

Arbeiter _ 5 . 5 5

Beamts im
Vorberei-
tungadienst

Auszubil=-
dende
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MaBnahmen nach dem Strukturhilfegesetz
3.

Zu Kapitel 03021 Titel 747 QO

Nach Drucklegung des Haushaltsentwurfs hat der Bund entschieden,
daR Strukturhilfemittel fiir den Bau von Ausbildungseinrichtungen
des Landes nicht bewilligt werden konnen; die fir Bauausgaben
veranschlagten Mittel sind deshalb zu streichen; sie werden

durch Ersatzprojekte anderer Ressorts belegt.



b, Kapitel 03 110, 03 130, 03 310

Polizeibehdrden und -einrichtungen

w- MMV10/2374

1. lahlenmiBige ilbersicht

Hih. Gehob. Mittl. Linf. Insgesamt +f-
Dienst Dienst Dienst Dienst 1990 1989

Kapitel 03 110
PlanmiBige Beamte 506 9559 29688 5 39758 39653 + 105
(davon)
a) Verwaltung (103) (27%) (2500 (%) (632)  (627) (+ 5)
b) Polizeivollzugsdienst (403)  (9285) (29438) - (39126} (39026)  (+ 100)
davon Fachoberschule/Fachhochschule: (1619)  (1360)
Beamtete Hilfskrifte - 1 k01 ko2 42
(davon)
a) Verwaltung - §)) (1 (2) (2)
b) Polizeivollzugsdienst - - (k00) - (400)  (400)
Beamte im Vorbereitungsdienst
(nur Polizeivollzugsdienst) - - 3097 - 3097 2653 + bl
Einstellungsermichtigungen (1098) (1633)
Angestellte - Titel 425 10 17 220 k162 5k hikg 4140 + 308

- Titel 425 60 1 45 32 - 78 80 - 2
Arbeiter - Titel 426 10 - - 504 977 1481 1436 - 5
Auszubildende Tit. 425 10/426 10 9 53 62 61 + 1
Zusammen Kapitel 03 110 52k 9825 37893 1089 49326 Lak7s + 851
Nachrichtlich
Kap. 03 310
Polizeivollzugsdienst 18 65 11 - 9k 94 -
KaEitel 03 130
Planm4Bige Beamte 15 7 4 - 26 26
Angestellte - 12 39 2 53 53
Arbeiter - - - 45 45 45
Zusammen Kapitel 03 130 15 19 43 47 124 124
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Erlduterungen zum Stellenplan
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Kap. 03 110 - Polizeibehodrden und Polizeieinrichtungen

1. Verwaltungsbeamte

1.1 Stellenzuginge

1

1
1
1

A

A
A
A

=

13 h.D. (Reg.Rat) Dipl. Ing. (Physiker)

13 h.D. (Reg.Rat) Diplom-Biologe
10 (Reg.0.Insp.) Dipl. Ing. (Fachrichtung Nachrichtentechnik)
10 (Reg.0.Insp.) Dipl. Ing. (Fachrichtung Drucktechnik)

zur Verstidrkung des wissenschaftlichen und des technischen
Dienstes des LKA. Anmerkung zu den kw-Vermerken: Auf die Erldu-
terungen zu Kap. 03 010 (S. ) wird verwiesen.

13 h.D. (Stud.Rat) durch Umwandlung von 2 A 13 g.D. (Pol.C.Lehrer),
da nur noch Lehrkridfte mit BefZhigung flir die Sekundarstufe II
bendtigt werden.

9 g.D. (Reg.Insp.) durch Umwandlung einer Angestelltenstelle der
Verg.Gr. IV b/V b

1.2 Nachschliisselung von Stellenzugingen aus 1987

+ 1A 14 Oberreg.Rat

+ 1 412 Reg.Amtsrat

+ 1 A 11 Reg. Amtm.

+ 1 A 10 Reg.0.Insp.

+ 1 A 9 m.Z. Reg.Amtsinsp.

+3 A9 Reg.Amtsinsp.

+ 2 A8 Reg.Hauptsekr.

Die Hebungen sind funktionsgerecht und halten sich,m Rahmen der zuldssigen
Obergrenzen.

1.3  Phasenverschiebung

Ungeschliisselt bleiben

1.31 im h8heren Dienst

der Zugang 1989 : 3 Planstellen
der Zugang 1990 : U4 Planstellen



1.32

1.33

2.2

2.3
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im gehobenen Dienst

der Zugang 1988 : 3 Planstellen
der Zugang 1989 : 14 Planstellen
der Zugang 1990 : 3 Planstellen

im mittleren Dienst
der Zugang 1988 : 4 Planstellen (1 A 7, 3 A 6 fir pdu Beamte)

Polizeivollzugsdienst

Stellenzuginge
100 m.D. Sehutzpolizei (12 4 9 2, 28 A 9, 40 A 8, 20 A 7/A 6) zur Uber-
nahme von BGS-Beamten im Rahmen des Wegfalls der Grenzkontrollen

an den EG-Binnengrenzen. Falls die Ubernahmembglichkeiten vom BGS
nicht ausgeschdpft werden, sollten diese Stellen in Anwérterstel-
len und Einstellungsermichtigungen umgewandelt werden; Hinweis
auf Nr. 2.7 Seite 18)

3tellenhebungen
+ 349 g.D. (PK) Anpassung von Stellen fir Ersatzkrédfte freigestell-
- 3 A T7/A 6 (PM/PHW) ter Personalratsmitglieder

Nachschlisselung von Stellenzugdngen aus 1987
+ 2 A 16 LPD/LKD

3 A 15 PD/KD

+ 6 A 14 POR/KCR

+

+ 19 A 13 EPHK/EKHK

+ 54 A 12 PHK/KHK

+ 109 A 10 POK/KOK

Die Hebungen sind funktionsgerecht und halten sich im Rahmen der zuldssigen

Obergrenzen.



2.4

2.47

2.42

2.5

2.6

2.61

2.62
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Phasenverschiebung

Ungeschliisselt bleiben

im héheren Dienst
der Zugang 1989: 13 Planstellen

im gehobenen Dienst
der Zugang 1988 : 360 Planstellen

der Zugang 1989 : 197 Planstellen

Sonstige Anderungen

-34A 1M (PHK, KHK) Verlagerung in das Kap. 03 010
+349 (PHM, KHM) Verlagerung aus Kap. 03 010
-2 48N (PHK, KHK) Verlagerung in das Kap. 03 310
+ 1 A9 g.D. (PK, KK) Verlagerung aus Kap. 03 310

+ 1 A9 m.Z. (PHM, KHM) Verlagerung aus Kap. 03 310

aus personalwirtschaftlichen und funktionalen Griinden.

Uberschreitung der Quote fiir Zulagedmter

Kriminalpolizei

Fir die auslaufende Laufbahn des mittleren Dienstes der Kriminalpolizei sind
im Kapitel 03 110 bei Bes.Gr. A 9 m.D. 1220 Planstellen veranschlagt, davon
615 mit einer Amtszulage nach FuBnote 4 zu Bes.Gr. A 9 BBesG. Die Zula-

gen-Quote von 30 % wird um 250 Uberschritten.

Schutzpolizei/"Weyerlinge™"

Fiir die als lebensiltere Bewerber in den Polizeidiehst eingetretenen Polizel-
hauptmeister (sog. "Weyerlinge") hat der Landtag mit den Haushaltsplénen 1988
und 1989 jeweils zusdtzlich 100 Zulagestellen bewilligt, um Nachteile bei der
Versorgung lebensdlterer Polizeihauptmeister auszugleichen, solange die von
Nordrhein-Westfalen zugunsten dieser Polizeihauptmeister angestrebte Novel-
lierung des Beamtenversorgungsgesetzes ausstand. Die zusidtzlich bewilligten
Zulagestellen wurden ausschliepBlich an als lebensidltere Bewerber eingestellte
Beamte der Geburtsjahrginge 1930 und 1931 vergeben.
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Auf Initiative des Landes Nordrhein-Westfalen ist im Dezember 1988 § 14 b in
das Beamtenversorgungsgesetz (BeamtVG) eingefligt worden. Die zusdtzlichen
Zulagestellen wurden deshalb mit ku-Vermerken versehen, von denen 100 zum
31.12.1990 und 100 zum 31.12.1991 einzuldsen sind.

Die Zahl der "Weyerlinge" ergibt sich aus folgender Ubersicht:

Geburts jahrgang
1932 116
1933 130
1934 182
1935 229
1936 259
1937 269
1938 339
1939 302
1940 254
1941 190

19421 f. 513

Polizeihauptwachtmeister-Anwirter, Einstellungsermichtigung,

Arbeitszeitverkirzung

1990 sollen 1098 PHW-Anwirter eingestellt werden; davon sind 300 fir den Aus-
gleich der Arbeitszeitverkiirzung, 8 fir zusidtzliche, im Kap. 03 010 veran-
schlagte Planstellen und 790 fiir den Nachersatz der bis 31.3.1993 ausschei-

denden Polizeivollzugsbeamten bestimmt.

Die Zahl der Stellen fiir PHW-Anwirter mufte hierfir um 444 auf 3097 aufge-

stockt werden.

Die entsprechenden Planstellen sind nach der Ausbildung der PHW-Anwdrter in
1992 und 1993 einzurichten.

Fir den Fall, daf sich der Bundesminister des Innern auBerstande sieht, die
zu Nr. 2.1 (Seite 16) aufgefiihrten Planstellen durch Versetzung von BGS-Beam-
ten zu besetzen, wird der Innenminister beim Finanzminister die Einrichtung
von zusitzlichen 100 Anwirterstellen/Einstellungsermichtigungen gemif § 7
Abs. T Haushaltsgesetz beantragen.
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2.8 Fachhochschule und FOS-Lehrgang

Von den Planstellen flir den Polizeivollzugsdienst wurden/werden fiir Teil-

nehmer des FOS-Lehrgangs und Studierende der Fachhochschule in Anspruch

genommeri :

1981:
1982:
1983:
1984
1985:
1986:
1987:
1988:
1989:
1990:

1521
1729
1692
1387
1105

8ol
1050
1262
1360
1619

Die Belastung der einzelnen Behtrden liegt teilweise bei mehr als 10 % des

Stellensolls.

3. Angestellte

3.1 ~tellenzuginge

2 IVb/VDb

2 IVb/VD

2 Ve

+ 4 Vb

Bilanzbuchhalter/Betriebswirte zur Bekimpfung der Wirtschafts-
kriminalitdt (LKA)

- kw 31.12.1991 - .

Dipl. Ing. (FH) Physiker/Molekularbiologe (LKA)

- kw 31.12.1991 -

Fachkrdfte flir eine DV-unterstiitzte Sadhfahndung (LKA}

- kw 31.12.1991 -

Anmerkugg:

Zu den kw-Vermerken Hinweis auf die Erliuterungen zu Kap.

03 010 (Seite 9 )

Haustechniker (LKA)

durch Umwandlung aus Lohngr. VIIIa/VIII aufgrund tarifrecht-
licher Anspriche (Fallgr. zu Verg.Gr. V b Teil II/I)



3.2

3.3

+ 1 Vb/Ve

+ 1 VIb

295 Stellen

T O MMV10/2374

durch Umwandlung aus Lohngr. IX fir den Leiter einer
Waffenwerkstatt
Vorlesekraft durch Verlagerung aus dem Epl. 05 gem. § 50 LHO

kw 31.12.1993 fir Zeitangestellte
zur Uberbriickung der U-Jahresfrist zwischen Haushaltsplan-
verabschiedung und Ausbildungsabschluf bei den Neueinstel-
lungen von PHW-Anwirtern.
davon 12 IV b/V b

30 Vb

38 Vb/Ve

20V e

50 Ve/Vi b

95 VI b/VII

50 VII/VIIT
Die Angestellten sollen den ausgebildeten Polizeibeamten einen
hoheren Aufendienstanteil ermdglichen. Daneben ist die
Wahrnehmung zusidtzlicher Innendienstaufgaben aus einer Steige-

rung der Zahl der Verkehrsanzeigenbearbeiter vorgesehen.

Stellenabginge

1 IV b/V b Umwandlung in eine Planstelle Bes.Gr. A 9 g.D.

Stellenhebungen, sonst. Anderungen

+ 1 Ve
1 VII/VIII nach § 42 LPVG

+

+

+ 1 IVb/Va

1 Ve/Vib
1 Vb/Ve

3 IVb/Vb
3 Vb/Ve

1

Vb

Anpassung gem. Freistellung

Anpassung gem. Freistellung
nach § 42 LPVG

aufgrund tarifrechtlicher
Anspriiche (Fallgr. 1 b zu IVb/V b - Teil I)

aufgrund tarifrechtlicher
Anspriiche (Fallgr. 21 zu IVb Teil I)



+ 3 IV Db aufgrund tarifrechtlicher
-3Vb Anspriiche (Fallgr. 21 zu IV Teil I)
4. Arbeiter

4.1 Stellenabginge
1 IX durch Umwandlung in eine Angestelltenstelle der Verg.Gr.
Vb/Ve fir den Leiter einer Waffenwerkstatt

4 VIITIa/VIII durch Umwandlung in Angestelltenstellen der Verg.Gr. V b flir

Haustechniker aus tarifrechtlichen Griinden

4.2  Stellenhebungen

+ 3 IX aus tarifrechtlichen Griinden
- 3 VIIIa/VIII ({Waffenmechaniker)

Kapitel 03 130 - Polizeifilhrungsakademie

Verwaltungsbeamte

Stellenhebungen

+ 1 AL (Oberreg.Rat) Hebungen aus

- 1A 13 h.D. (Reg.Rat) funktionalen
Griinden

+ 1 A 13 g.D. (Erster PHK)

- 1412 (PHK)



hhG + hhh + 2+ £+ g+ |- 6L + s + 90L + 6LL *+ 862 - Q0L + th + 0 + AL+

Lvlzh 060§ 00% Lz 2 Ly L2l 6GL 86 0566 6¢h  9LEL 6297 2982 4LlZ  6hm62  £lGel  €6alL €495 066L "3
¢lizy €592 00k  Lzy 2z 65 8Ll £SL 60L 0466 0zh 2921 €262 £ELT Zbhz  6hE6T  OLwZL €SIl 9295 6861
(1821104)

gy gy oLg €0

juesabsul MUy 1JRUNSITIN *SNZ g 9L Y GLY 4L Y SLY °S0Z CLV 2L Y LLY OLY 6V SN 6V  BY LV/9V 0Ll £D
-MHd  83ajuesg 1SU9TQ JaJaYRH 1SUTQ JaUGAYdY ~ . JSU9TQ J9URTIIW 13 1dey

1 (1azrodTEuTWISY pun -Z3nyas) juesabsut jsuetpsbrziionteziTog °7

o
o
] G + e+ L+ L - 7+ 7+ L+ E - = L+ ¢+ Z- h+ 2+ 2= h- |\+
099 2 L L BLL <di ) 02 42 g¢ Bl L82 8L 5 48 L6 €6 K82 %8 99 99 92 2L S 066L *1
G499 Z L L bl LL 8 L2 L2 L€ 9L 082 6l 5¢ {8 g8 5% w62 08 %9 89 0f 2L & 6861
*SP7 G 6 Y fLY °'SNZ 49 28 9LV SLY Y SLY SN gLy 2LV OLLY OLY 6V SN HYV 8V LW 9V GV SV -LV 06l g0
jwes B JRIASITTH TJptseg "JgTsag *Jg°seq IsuaTq  OLL €0
-afisuy 319jweaq 15U8TQ JaJaygy ISUBT( 4ausqoysy JSUBTQ J8J9TIITW *JuT3  1e81tdey
Bunjiemiep -|
|
2 224 pun QL 22
9 be e "
o4 19111

066L *LH $anm3u3 pun 6g6L *(y Bungtezssaqgnuabag

87

IITSIqRUATTa3s pun -uaTTaysueTq

MM



- 23 -
3. Schutzpolizei (nach Laufbahngruppen}

Kapitel Mittlerer  Gehobener Hoherer Beamtete PHW-

03 110 Dienst Dienst Dienst  Hilfskrifte Anw, Insgesamt
03 310 A6 A6
(Polizei)
1989 28.131 4. 489 263 400 2.653 35.936
E. 1990 28.231 4,489 263 400 3.097 36.480
+/- + 100 + Ly + 544

4. Kriminalpolizei {nach Laufbahngruppen)

Kapitel Mittlerer Gehobener Hoherer
03 110 Dienst Dienst Dienst Insgesanmt
03 310
(Polizei) ,
1989 1.218 4.861 158 ' 6.237
E. 1990 1.220 4_859 158 6.237
+ 2%) - 2%

%) Verlagerungen aus/in Kapitel 03 010

Stellenbesetzung siehe Ubersichten iiber Planstellen und Stellen fiir
das Haushaltsjahr 1990 - Einzelplan 03

12374

MMvio



M 29.Aug. 1989 14:36 Band-A Seite i

finstellungen

i

n

den Poli:

etvollzugsdienst

!

! ! { lebens- | davon | lebens- { BGS-Bea.! KKA !

1 Jahr 1 | juengere! Frauen | aeltere | alten | KHWA  Jinsgesamtl
i I i Bewerber! | Bewerber| Rechis | !
fmmmm——| | ! ! ! 1 ]
{1980 1 I 193t | ' ! {o1g7r 1 2.038
| 198t | | 1.92 1 f ! 20 1 1942
I 1982 1 P L7\ % ! P49 1 1,784
i 1983 1 f578 1 48 1 i 9 | i 587
I 1984 | P32 1 & | S V. I 333
bo1985 1 - 5 U B 11/ 115 | I 706
I 1988 | i &l 1 8 I ! ! I a4l
i 1987 1 1 658 1 126 | i i -
I 1983 | I 50 1 187 | { t b 5el
i 198% ! 1 1.633 + 540 (geschaetzt)! 1 1 1.633

1
I
I
t
i
|
|
l
!
f
i

| neuen i
! Rechts #i

frma——1

1 1
! t
I j
! t
o198 |
-
! 1
{ 1
1 !

%) Aufgrund der mit dem Bundeswinister des Innern am 09.04./06.12.1976 abgeschlossenen Vereinbarung
igt das Land NRW verpflichtet, ab 1982 jaehrlich 207 {Richtzahl) seines Nachwuchsbedarfs an
Polizeivollzugsbeamten des mittleren Dienstes der Schutzpolizei durch Uebernahme von Polizei-

vollzugsbeamten des BGS zu dechen.

MMV10/2374
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Pplizeibehoerden und Polizeieinrichtungen des Landes Nordrhein-Westfalen

|
!
1
]
] ____________________
1
!
tGesamteinnahmen
i (Hauptgruppen 0-3)
i
i
lAusgaben
]
{Personalausgabet
i (Hauptgruppe 4)
!
|Saechl. Verwaltungs-—
tausgaben
} {Obergruppen 51-34)
!
i Zuweisungen und
1Zusichuesse (chne
i Investionsausgaben)
!
j Bavausgaben
t {Hauptgruppe 7)
1
tErwerh von bewegl.
18achen.
 (Obergruppe 81)
!
l ______
i
| Gesamtausgaben

! Haushaltsplan | Haushaltsvoranschlag
! 1987 | 1970
i oM j M
{ t
- { = e
1
70.522.000 82.191.500

2.164.132.100

277.861.100

1.359.400

51.650.600

87.737.500

2.264.937.700

296.213.800

1.181.400

&68.752.000

75.000.0060

}

tVerpflichtungs~
lermaechtigungen
f

746.710.000

! -——
§

!
i 103.5610.000

dem Vorjahr

DM 1 A i

! {
———————————————— f e ————— |
i |

i }

11.667.500! 16,551

} |

! t

§ i

i |

1 }

10G.805 . 6001 4,441

] ]

t i

18.352.7001 &,601

! t

| !

H !

-178.0001 -13,0%91

{ {

- i i
! !

17.101.4001 33,1114

! !

’ i i
-12,737.5001 -14,321

. 1 1
! I

§ 1

———————————— p=— !
| !

123.344.2001 4,781

}

1
&.900. 0001
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ZU KAPITEL 03 110

Personalausgaben

Der Anstieg der Personalausgaben gegeniilber dem Vorjahr
(4,66%) ist im wesentlichen zuriickzufiihren auf

- die ErhShung der Besoldungsbeziige der Beamten und die
die Anderung des Tarifvertrages und der Sozialver-
sicherung fiir die Vergiitung der Angestellten bzw. die
Entlchnung der Arbeiter,

~ die Stellennachschliisselungen und Stellenumwandlungen bei
den Beamten,

- 104 Stellenzugidnge bei den Beamten,
301 Stellenzugdnge bei den Angestellten,

- die Vermehrung der Stellen fiir Polizeihaupwachtmeister-
Anwidrter/innen,

- den Wegfall der Stellenbesetzungssperre.

Wegen der einzelnen Verdnderungen wird auf die besonderen
Erlduterungen zum Stellenplan im Abschnitt IIIverwiesen.

Sachausgaben

Die Erh8hung der Ausgaben gegeniiber dem Votjahr (6,60 %) ist
insbesondere zuriickzufiihren auf

- Preissteigerungen im Energiebereich und Anstieg der
Reparatur- und Wartungskosten der Betriebseinrichtungen
der Polizeidienststellen sowie der vorhandenen umfang-
reichen technischen Gerdte und die Erhdhung der Mineral-
8lsteuer und der Postgebiihren,

- vermehrte Ersatzbeschaffungen von auszusondernden Aus-
stattungsgegenstdnden und Gerdten {3 Mio. DM),
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- vermehrten Bedarf an Dienst- und Schutzkleidung
(2,7 Mio. DM),

- hdhere Ausgaben fiir Blutentnahmen infolge Exrhéhung der
Gebiihrensdtze nach der Gebiihrenordnung fiir Arzte und fiir
die Entschddigung von Zeugen und Sachverstdndigen in-
folge Erhdhung der Entschiddigungssitze sowie den ge-
stiegenen Bedarf an Ubersetzungen (3,9 Mio. DM},

- hShe Ausgaben fiir die Werbung von Nachwuchskriften zur
Deckung des Einstellungsbedarfs (1,1 Mio. DM) .

Bauausgaben

Mehr durch die erstmalige Veranschlagung der neuen BaumaBnah-
men

- Neubau fiir die Wasserschutzpolizei in Essen-Dellwigq,

- Erweiterung und Umbau fiir den Schutzbereich I des Polizei-
prdsidenten in Essen,

- Um-, Ausbau und Sanierung des ehemaligen Amtsgerichts fiir
Polizeidienststellen in Bergheim,

- Erweiterungsbau fiir die Kreispolizeibeh&rde in Siegburg
sowie die ErhShung der Bauraten bereits begonnener Mafnahmen.

Wegen der einzelnen Veridnderungen wird auf die besonderen Er-
lduterungen in Abschnitt IV verwiesen.

Investitionen

Der Riickgang der Investitionsausgben gegeniiber dem Vorjahr
(-14,52 %) ist im Zusammenhang mit der iiberdurchschnittlichen
ErhShung der Investitionsausgaben im Jahr 1989 gegeniiber dem
Jahr 1988 (23,93 %) zu betrachten.

Die ErhShung des Investitionsvolumens im Jahr 1989 war im we-
sentlichen durch die Erst- und Ersatzbeschaffung von ge-
schiitzten Fahrzeugen (9,5 Mio. DM) fiir den Personen- und Ob-
jektschutz begriindet und auf die erstmalige Beschaffung eines
Hubschraubers vom Typ "MBB BK 117" (6,5 Mio. DM) fiir die Er-
fiillung von Transportaufgaben zuriickzufiihren



Kapitel D03 130D
Polizei-Fuehrungsakademie Muenster

Haushaltsplan | Haushaltsvoranschlag | Veraenderungen gegenueber |
dem Vorjahr i
!
i

1989 1 1990
D | DM
i

MMV10/2374

j
{ oM

- —

|
!
3.225.700 i 7.340.5600

|
{
!
}
t
j
!

iGesamteinnahmen

! {(Hauptgruppen -3)
1
i
- 1Ausgaben
!
{Personalausgaben
| (Hauptgruppe 4)

i
|Saechl. Verwaltungs-
fausgaben

%.052.000 7.034.200

1.438.200 1.728.200

!
IErwerh von bewegl.
1Sachen

| (Obergruppe &!)

i
|Besondere Finan-—
lzierungsausgaben
| {Hauptgruppe 9)

50.000

845.100

IVerpflichtungs-

i
j
!
1
I
!
!
j
!
i
!
1
i
1
i
i
i
!
[ {Obergruppen 31~-54) 1
j
]
1
!
i
I
}
!
i
1
1
|
!
}
}
!
lermaechtigungen 1
|

[

114,900 1,251
|
i
t
|
i
-17.8001 -0,201
i t
! i
90,0001 5,491
1 |
! !
1 1
15.0001 42,841
f 1
i r
! f
61.4001 Yy
1 i
r t
| !
———————————————— oo |
1 i
148,600 1,291
i s
——— B r
1 f
l l
of 0,001

t
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5. 5 Regierungsprédsidenten

I. ZahlenmiBRige Ubersicht

insgesamt +/=

Hoherer Gehobener Mittlorer Einfacher '

Dienst " Dienst Disnst Diennt 1990 1989
Planmiligs Beemts 905 1.218 543 20 2.686 2.685 + 1
Besmtste Hilfy
krifee (z.4.) 53 101 88 - U2 274 - 32
Angestelite 30 755 1.055 139 1.979 1.973 + 6
Arbeiter - - - 124 124 124 -
Theigruppen:
Angerteiits 1 34 20 - 1 55 55 -
Arhliut - - - 81 81 81 -
inegesamt 989 2.108 1.706 364 5.167 5.192 - 25
Bearnts I
Vorbersi- 166 404 80 - 650 650 -
tungdienst
Auszubil- -
dende 189 189




ITI.

1.3

1.4

Erlduterungen

MMV10/2374

PlanmdRige Beamte

Zugdnge
+ 1 A 13 h.D. Regierungsrat durch Umwandlung von 1 BAT Ia,

da nach dem Aufgabeninhalt vornenhmlich eine

Besetzung mit einem Beamten in Betracht kommt.

Hebungen im Rahmen des Stellenschlissels

+ 2 A 15 Regierungsdirektor

+ 7 A 14 Oberregierungsrat

- 9 4 13 Regierungsrat

+ 1 A 11 Regierungsamtmann

- 1 4 10 Regierungsoberinspektor
+ 6 A 1 Gewerbeamtmann

-6 4 10 Gewerbeoberinspektor

Erfillte ku-Vermerke

- 4 A6 Lti1. Regierungsschuldirektor

+ 4 A 15 Regierungsschuldirektor

- 1 A 12 Regierungsbauamtsrat

+ 1 A 10 Regierungsbauoberinspektor

Stellenumwandlungen '

1 A 9 Regierungsamtsinspektor - kw (§ 42 LPVG) - durch

Umwandlung aus A 11 Regierungsamtmann, da Wechsel

in der Freistellung von Perscnalratsmitgliedern.

Sonstige Anderungen

+ 1 A 13 Regierungsbaurat
- 1 A 13 Regierungsrat
+ 1 A 11 Gewerbeamtmann

- 1A N Regierungsamtmann
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+ 1 A 10 Gewerbeoberinspektor

- 1 A 10 Regierungscoberinspektor

Umbenennung von Planstellen entsprechend dem tatsdchlichen

Einsatz der Beamten.

+ 2 A 11 (Gewerbeamtmann) Verlagerung aus dem Kapitel 10 220

2 A 10 (Gewerbeoberinspektor) Verlagerung in das Kapitel
10 220

+ 2 A 11 (Polizeihauptkommissar) Verlagerung aus dem Kapitel
03 110
- 1A 9 (Polizeikommiss.r) und

1 A 9§ (Polizeihauptmeister) Verlagerung in das Kapitel
03 110 sowohl von der Aufgaben-
stellung her, als auch aus per-
sonalwirtschaftlichen Griinden

erforderliich.

Beamtete Hilfskriafte (z.A.)

- 25 A 9 Regierungsinspektoren z.A.
- T ASDB Regierungsassistenten z2z.A. durch Erfillung von

kw—Vermerkeh.

Angestellte

Zugénge

+ 6 ITI (Dienstart 05) zur Verbesserung der Verkehrssicher-
heit (5) sowie fiir die Regionale Verkehrsleitzen-
trale in Arnsberg (1)}.Die neuen Stellen erhalten

den Vermerk "kw 31.12.1991". (Hinweis auf die Erliutenng
zu Kap. 03 010 Seite 9)
+ 1 VIb/VII (Dienstart 05) durch Umsetzung gem. § 50 Abs. 2

LHO aus Kapitel 10 210 zur Zﬁgigen Ausweisung von

Natur- und Landschaftsschutzgebieten.
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3.3

3.5
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Stellenabginge

- Ia (Dienstart 01) durch Umwandliung in eine Planstelle
(vgl. Nr. 1.1)

Erfiillte ku-Vermerke

- 1 VIII (Dienstart 06)
+ 1 IXa/IXt {Dienstart 06)

Stellenumwandlungen

1 ITa (Dienstart 05) - kw (§ 42 LPVG)- durch Umwandlung aus
ITI/IVa (Dienstart 01), da Wechsel in der Freistellunzg

von Personalratsmitgliedern.

Stellenanhebungen

2 IIa/III (Dienstart 05) aus IVa
1 IIT (Dienstart 05) aus IVb/Va zur Erfillung tarif-

rechtlicher Anspriiche

Arbeiter

1T VI/VII (Dienstart 02) aus II (Dienstart O4) zur Ver-
stdrkung des Hausdienstes beim Regierungsprisiden-
ten Kdln.

Beamte im Vorbereitungsdienst

Um den Nachersatz der in den kommenden Jahren ausscheidenden
Beamten des hoheren feuerschutztechnischen Dienstes sicher-
stellen zu kdnnen, sollen bei den Regierungspridsidenten Brand-
referendare ausgebildet werden. Eine Stelle def Bes.Gr. A 13

(Regierungsvermessungsreferendar) wird daher umgewandelt.

Sonstiges

+ 3 A 12 Abordnungsstellien (Gewerbeamtsrite) fiir Abordnungen
aus Kapitel 10 220 infolge der steigenden Anzahl

von immissionsschutzrechtlichen Genehmigungsver-
fahren.



Kapitel 03 310

5 REGIERUNGSPRASIDENTEN

Haushaltsplan

1989

DM

Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniber
dem Vor jahr

1990
BM

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Personalausgaben
(Hauptgruppe 4)

Sachl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54)

Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen)

Bauausgaben
(Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81)

295.

65.

782

581

339

.700

.200

400

49.692.100

303.232.400

68.626.500

1.521,500

3.960.000

7.014,200

449

045,

182.

.000

.700

300

160

2,52

Verpflichtungs-
ermdchtigungen
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Zuweisungen und Zuschisse

Der Ausgabenansatz fiir die Erstattungen von Verwaltungsausgaben
an Gemeinden und Gemeindeverbidnde fiir Einbiirgerungen muBte auf-
grund des Rechnungsergebnisses und dem zu erwartenden Ausgaben-
anstieg entsprechend erhdht werden. Zus&dtzliche Belastun-

gen fiir den Landeshaushalt entstehen hierdurch jedoch nicht, da
die Ausgaben durch das Einnahmeaufkommen bei Titel 111 40 des

gleichen Kapitels gedeckt sind.

Bauausgaben

Mehr durch erstmalige Veranschlagung der neuen BaumaBnahme

- Umbau und Sanierung des Regierungsdienstgebidudes Arnsberg
(+ 760.000 DM}

sowie durch ErhShung der Bauraten bereits bégonnener MaBnahmen

- Umbau-, Restaurierungs- und Sanierungsarbgiten am Regierungs-
dienstgebiude Diisseldorf (+ 1 Mio DM)

- Umbau und Sanierung der Regierungsdienstgebidude Kdln
(+ 1,5 Mio DM)
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' Kapitel 03 30

Institut flr offentlic®

_ Venaltung
ingsgesamt +/=
Hiherer Gehobener Mitttoror Einfacher '
Disnst " Dienst Dionst Diunst +90 89
PlanmiBigs Beemte | 1 1 1 --= 3 3 +/-
Beamtate Hilfy-
kritte -~ —- - 4/
Angestaiite 2 6 8 8 +/-
Asbeiter --- --- --- 16 16 15 + 1
S
Tielgruppen:
Angentsiits
Arbsiter
insgesamt 1 3 7 16 27 26 + 1
Beamts im
Vorbarei-
tunidienst
Auszubil- 2 2 +/-

dende
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1I. Erléuterung zum Stellenplan

Arbeiter

Zugang einer Stelle fur den Reinigungsdienst infolge groBerer
Fliache nach dem Umbau des Instituts.

MMV10/2374
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Fachhochschule fir
7.. - offentliche Verwaltung

1. ZahlenmdBige {ibersicht

insgesamt +/=

Hbherer Gehobener Mittlorer Einfacher
Disnst " Dienst Dienst Dienst . 1990 -1989

PlanmiBige Beemts { 123 18 5 -—- 146 148 -2

BGeamtrte Hilfy -—— - 1 -— 1 1 +/="
krifts

abgeordnete :
Beamte (7) (-) (=) (~) (7} (11) (-4)

Angusteitte ——- 6 43 - 49 b9 +/-

Arbeiter ' 8 8 8 +/-

Angenteitte '

insgesamt 123 24 49 8 204 206 -2

Geamts Im
Vorberei-
tungudienst

Auszubil-
dende




moemewe M MY10/ 2374

Besoldungsgruppe

c 2 1 Abgang wegen Erfiillens eines kw-Vermerks

A 14 1 Abgang wegen Erfillens eines kw-Vermerks
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Kapitel 03 350 - Fachhochschule fiir 6ffentliche
Verwaltung Nordrhein-Westfalen

Im Jahre 1990 werden voraussichtlich mehr als 5.500 Beamtenanwar-
ter des gehobenen Dienstes an den 10 Abteilungen der Fachhoch-
schule fiir offentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen studieren.
Auch nach Besetzung der im Haushaltsjahr 1989 zugewiesenen 19
neuen Planstellen fir hauptamtliche Dozenten liegt der Hauptamt-
leranteil unter 40 % der Lehre. Der nicht von hauptamtlichen
Lehrkraften abgedeckte Unterricht wird von nebenamtlichen Dozen-

ten erteilt.

Zur Sicherung der Qualitadt der Ausbildung wird seit Grindung der
FHSOV ein 60prozentiger Anteil der hauptamtlichen Dozenten an der
Lehre angestrebt. 40 % sollen zur Sicherstellung des Praxisbezugs
der Lehre durch nebenamtliche Praktiker aus der Verwaltung abge-
deckt werden. Um den angestrebten Hauptamtleranteil von 60 % an
der Lehre erreichen zu konnen, wdren noch etwa 70 zusatzliche
Planstellen fiir hauptamtliche Lehrkrifte erforderlich.

Das Anwachsen der Zahl der Studenten - insbesondere an der Abtei-
iung Koln - fihrt zu Unterbringungsproblemen. So ergibt sich fur
die Abteilung Koln, fiir die z.Zt. ein Anbau errichtet wird, zur

Unterbringung aller Studenten in einem Komplex die Notwendigkeit

zur Errichtung eines weiteren Gebiaudes.
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Kapitel 03 350

FACHHOCHSCHULE FUR OFFENTLICHE VERWALTUNG NW

Bezeichnung Hauéhaltsplan Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniiber
dem Vor jahr

1989 1590

DM DM DM %
Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3) 30.00C i 600 14.600 U867
Ausgaben
Personalausgaben
(Hauptgruppe 4) 16.252.500 17.358.700 1.106.200 6,81
Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
{Obergruppen 51-54) 4.722.100 4 _.982.300 260.200 5,51
Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen) - - - -
Bavausgaben .
(Hauptgruppe 7) 3.500.000 5.368.400 1.868.400 53,38
Erwerb von beweg-
lichen Sachen '
(Obergruppe 81) 537.000 280.000 - 257.000 - 47,86
Gesamtausgaben 25.011.600 27.989.400 2.977.800 11,91

Verpflichtungs-
ermdchtigungen 4.100.000 1.000.000 - 3.100.000 - 75,61
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Personalausgaben

Mehr infolge bedarfsgerechter Veranschlagung des Besoldungsauf-
wands fir im Haushaltsplan 1989 erstmals ausgewiesene
Planstellen, die zum 1.10.1989 besetzt werden sollen.

Bauausgaben

Mehr infolge h&herer Bauraten fiir begonnene Vorhaben entsprechend
den Baufortschritten und Veranschlagung von Planungskosten fiir
den Neubau eines Dienstgebidudes fiir die Abteilung Soest der
FHSGV.

Investitionen

Im Haushaltsplan 1989 waren zusdtzliche Mittel fiir die
Einrichtung und Ausstattung neuer Dienstgebiude in K&ln und
Wuppertal ausgewiesen. Die Ansdtze 1990 konnten auf den

"normalen" Beschaffungsbedarf zurilickgenommen werden.
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Landespriifungsamt fir Verwalﬁungs-

laufbahnen

I. ZahlenmdRige Ubersicht

Dienst

Gehobener
Disnst

1nsg¢samt

Einfacher

90 89°

PlanmiBige Besmte

Beamtate Hilh
krifte

+/ -

+/-

+/ -

+/ =~

Angertelite

Arbeitér

+/-

Beamts im
Vorberei-
tungadienst

Auszubil-
dende
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Beamtete Hilty-
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Kapitel 03 370

Fortbildungsakademie

I. Zéhlenmﬁ%ige Ubersicht

lnlqgsamt

Qehobgner Mittlerer Einfachur

Dienst Dienst Diennt 90 8 9

+/=

+/=-

+/-

+/=-

Angentatits

Arbeiter

Beamts Im
Vorbersi-
ungdienst

Auszubil-
dende
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Mittlerer Dienst

Die Planstelle der Besoldungsgruppe A 6 wurde nach Kapitel
03 610 umgesetzt.
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Kapitel 03 370
Forbildungsakademie des Innenministers

des Landes Nordrhein—Westfalen

Steigenden Anforderungen an die Qualitidt der Aufgaben-
erledigung der Landesverwaltung folgt der Innenminister
insbesondere mit einem Jdhrlich steigenden Unfang an
Seminarangeboten durch die Fortbildungsakademie. Seit
Grindung der Fortbildungsakademie (1980) hat sich das
Angebot verdoppelt. Neue Aufgaben und daraus resultie-
rende Fortbildungsmaﬁnahmen werden erwartet aus den
MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeit der Ministerial-
verwaltung, der Integration des Landes in die EG, der
Anderung der Arbeitsmethoden durch die Installation

der Informations- und Kommunikationstechnik.

Die Verdoppelung sowie die qualitative Verbesserung

des Fortbildungsangebotes machen in den ndchsten Jahren den
Neubau und die Verlagerung der Akademie an einen zentraleren
Ort unvermeidlich.

Die Fortbildungsakademie verflgt {iber ein kleines
Mehrplatzsystem Ffiir Zwecke der Blirokommunikation und
Schriftgutverwaltung Sowie vier Einzel-PC's fiir Zwecke
der Fortbildung wie auch der Verwaltung. Der Anschlup
an das Datex-Netz dep Deutschen Bundespost ist gelegt.
Die Erweiterung der Anlage ist méglich und unter den
Gesichtspunkten der Leistungssteigerung und Rationa-
lisierung erwiinscht. Technologisch soll die Erweite-
rung zunidchst durch kostengunstige Vernetzung der

PC's und in einem weiteren Schritt durch die Beschaf-
fung eines leistungsféhigeren Mehrplatzsystems er-
reicht werden.
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Kapitel 03 370

FORTBILDUNGSAKADEMIE DES INNENMINISTERS NW

Bezeichnung Haushaltsplan Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniiber

dem Vor jahr
1989 1990
DM DM DM %

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3) 53.800 54.20C 400 0,74

Ausgaben

Personalausgaben
(Hauptgruppe 4) 1.560.900 1.743.200 182.300 11,68

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
{Obergruppen 51-54) 1.394.700 1.679.200 284.500 20,40

Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen) - - - -

Bauausgaben )
(Hauptgruppe 7) - 300.000 300.000 100,00

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81) - - - -

Verpflichtungs-
ermdchtigungen 0 2.100.000 2.100.000 100,00
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Personalausgaben

Die Zunahme der Seminare entsprechend dem Fortbildungsbedarf
macht die Erhdhung des Ansatzes bei Titel 427 10 fur Vortrags-

vergltungen erforderlich.

Sachausgaben

Die nach den Bedarfsmeldungen aller Ressorts erforderlichen
zusdtzlichen Seminare fiihren zu Mehrausgaben bei der Anmietung
von Tagungsstidtten und den Verpflegungskosten.

Bauausgaben

Im Haushaltsplan 1990 sind erstmals Vorarbeitskosten fiir die

BaumaBnahme der Fortbildungsakademie vorgesehen.
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Kapitel 03 410

1Q- Landesvermessungsamt
I. ZahlenmdBige {ibersicht
insgeganmt +/-

HOherer Gehobener Mittieres Einfacher '

Dient " Dienm Dienst Diennt “1990 1489
Planmilige Beemte 30 41 1 - 72 72
BSeamete Hilhs-
krifte - 3 - - 3 3
Argestaliee 1 121 104 3 229 229
Arbeier - - - 97 It 7
L
Tiesigruppen: - - - ~ - -
Angeneitg - 6 6 - 2 12
Arbelter - - 5 5 10 10
Seamts im - 6 - - 6 6
Vorbersi-
tungadienst
Auszubil-
dende 29 29
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II. Erlduterungen

1. Planstellen

BesGr. A 14 + 1 Nachschliisselung
BesGr. A 13 - 1 Nachschlisselung

2. Stellen fir Angestellte

2.1 Héhergruppierungen

VergGr. Ib/IIa (Dienstart 05) + 1

VergGr. IIa (Dienstart 05) -1
VergGr. IIa/III (Dienstart 01) + 1
VergGr. III/IVa (Dienstart 01) -1
VergGr. IVa (Dienstart 01) + 1
VergGr. IVb (Dienstart 01) -1
VergGr. Vc/Vb (Dienstart 05) + 1
VergGr. VIb/VII (Dienstart 05) - 1"

Die Anhebungen sind aus tarifrechtlichen Grinden (tarif-
licher Anspruch nach TV-Datenverarbeitung bei Dienstart 05
bzw. nach Anlage ta BAT) erforderlich.
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2.2 Verlagerungen innerhalb der Dienstarten

Entsprechend dem tatsdchlichen Einsatz der Stelleninhaber

s5ind folgende Stellenverlagerungen vorgesehen:

1 Stelle VergGr. IVb aus Dienstart 06 nach Dienstart 05
1 Stelle VergGr. VII/VIII aus Dienstart 03 nach Dienstart 02
1 Stelle VergGr. VII/VIII aus Dienstart 05 nach Dienstart 02

3 Stellen fir Arbeiter

Entsprechend dem tatsidchlichen Einsatz der Stelleninhaber
sind folgende Stellenverlagerungen innerhalb der Dienst-

arten vorgesehen:

1 Stelle LohnGr. VITII/VII MTL aus Dienstart C4 nach Dienst-

art 03
2 Stellen Fahrdienst/Pauschale aus Dienstart 01 nach Dienst-

art 03



Kapitel 03 410

LANDESVERMESSUNGSAMT NW

MMV10/2374

Haushaltsplan Haushaltsentwurf Verinderungen gegeniiber

dem Vor jahr

. ks e e e e e s e S e e e, e e e e e Sl e . e S o S o T T T T T T . T T T T P . e o b o o e o e e TR T R i T T S T o i

7.170.000

3.687.300

1.763.600

1990
DM DM %
2.731.000 108.000 4,12
25.713.000 37.000 0,14

769.200 12,02

1.550.300 -~ 29,60

126.700 7,74

Bezeichnung

1989

DM
Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3) 2.623.000
Ausgaben
Personalausgaben
(Hauptgruppe 4) 25.676.000
S&chl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54) 6.400.800
Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen) 1.000
Bauausgaben
(Hauptgruppe 7) 5.237.600
Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81) 1.636.900
Gesamtausgaben 38.952.300
Verpflichtungs-
ermidchtigungen 3.900.000

3.040.000 - 77,95
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Sachausgaben

Die iiberproportionale Steigerung der Sachausgaben ist im
wesentlichen auf die Erhdhung des Ansatzes bei Titel 538 00 -
Ausgaben fiir Datenverarbeitung - zurlickzufiihren.

Hier werden die Ausgaben fir die Entwicklung, die Pflege und den
Betrieb von EDV-unterstiitzten Verfahren der Vermessungsver-
waltung nachgewiesen. Die Fortfihrung der Arbeiten an der
Digitalisierung der Kartenwerke fithrt - da die erforderlichen
Arbeiten nicht mit dem vorhandenen Personal erledigt werden

kénnen - zu zusdtzlichen Programmierauftridgen an Dritte.

Bauausgaben

Die Minderausgabe ist auf die Veranschlagung des letzten Teil-

betrags fiir den Neubau des Landesvermessungsamtes zurickzufihren.
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Landesart flir Besaldung u.

dende

1. Versarar®
I. Zahlenméhige Ubersicht
insgegamt +/=-
HOherer Gehobener Mittlerer Einfacher '
Dienst Dienst Dienst Dienst ‘900 1984
PanmiBios Beemts | 4 3 254 296 - 593 6592 +1
Beamtete Hilfs- - 19 32 - 51 T4 -23
© krifte
Angestatite 5 58 370 37 470 464 46
m - - 1 5 6 6 -
Titeigruppen: - - - - - - -
Angenteiite . _ - - - - -
Arbaiter . - _ _ - - -
Insgesamt
48 331 699 y2 N.120 1.136 - 16
Beamts im - - 4o - -
Vorberei- 4o Lo
tungsdienst
Auszubil- - - - 14 14 14 -
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Beamte (Planstellen)

BesGr. A 16 + 1 durch Nachschliisselung
BesGr. A 15 - 1 durch Nachschliisselung
BesGr. A 9 + 1 Umsetzung aus Kap. 03 820 gem. § 50 (2) LHO

Die aus Kapitel 03 820 umgesetze Planstelle der BesGr. A 9
ist dem LBV vorerst zur Verstdrkung der Arbeitsgruppe "Dia-
logverkehr/Dienstzeit-Datenbank" zugewiesen worden (s.
vorstehend Nr. 1.3 - Ziff. 13).

Beamte {(zur Anstellung)

BesGr. A 9 z.A. (kw) - 13
BesGr. A 5 z.A. (kw) - 10

Im Haushaltsjahr 1988 wurden 13 Stellen der BesGr. A 9 z.A.
und 10 Stellen der BesGr. A 5 z.A. - simtlich mit kw-
Vermerken versehen - gemdBf § 7 HG eingerichtet. Infolge
Erfillung der kw-Vermerke sind diese 23 Stellen weggefallen.

Angestellte

'
VergGr. 1IVa BAT + 1 - Umsetzung aus Kapitel 03 820 -
§ 50 (2) LHO -
VergGr. Vb/Vc BAT + 3 - Umsetzung aus Kapitel 03 820 -
1 gem. § 50 (2) LHO bzw. 2 aus
Kap. 06 420 -
VergGr. VIb/VII BAT + 2 - Umsetzung aus Kap. 06 410 -
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Die im Laufe des Haushaltsjahres 1989 gem. § 50 (2) aus
Kap. 03 820 umgesetzten Stellen sind dem LBV vorerst zur
Verstidrkung der Arbeiten der Projektgruppe "Dialogverkehr/
Dienstzeit-Datenbank" zugewiesen worden. Die lbrigen 4
Stellen (je 2 VergGr. Vb/Ve und VergGr. VIb/VII) werden

im Zusammenhang mit der am 1.1.1988 erfolgten Ubernahme der
Zahlf&dlle der RWTH Aachen umgesetzt. Auf die Ausfihrungen

unter vorstehender Nr. 1.5 wird verwiesen.

1.2 Das LBV wird - wie bereits in den vorangegangenen Jahren -
bemiiht bleiben, den vermehrten Arbeitsanfall (s.Band B Seite
und 1.5) durch den Einsatz von Aushilfskriften unter Inan-
spruchnahme der bei Titel 427 20 bereitstehénden Mittel
abzufangen. Z. Z. sind in den verschiedenen Bereichen
des LBV insgesamt 95 Aushilfskrdfte eingesetzt (53 in den
Fachdezernaten, 79 im Schreib- und Datenerféssungsdienst,

6 in der Mikrofilmstelle und 17 in den sonstigen Diensten).
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LANDESAMT FUR BESOLDUNG UND VERSORGUNG NW

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Personalausgaben
(Hauptgruppe 14)

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54)

Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen)

Bauvausgaben
(Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81)

Haushaltsplan Haushaltsentwurf Veridnderungen gegeniiber

dem Vor jahr

Verpflichtungs-
ermidchtigungen

1989 1990

DM DM
61.200 63.700
53.143.700 54.497.500
13.536.200 15.890.200
1.296.800 3.132.000
67.976.700 73.519.700

DM %
2.500 4, 09
1.353.800 2,55
2.354.000 17,39
1.835.200 141,52
5.543.000 8,15
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3achausgaben

Neben der Portoerhthung der Deutschen Bundespost, die
Mehrausgaben in H6he von 1,3 Mio DM auslést, fihrt die Einfihrung
eines Dialog- und Datenbankbearbeitungsverfahrens bei LBV zu dem

angemeldeten hdheren Bedarf.

Investitionen

Im Haushaltsplan 1989 war der 1. Teilbetrag der fiir die Ein-
fiihrung des Dialog- und Datenbankbearbeitungsverfahrens erforder-
lichen Investitionen veranschlagt. Um eine ziigige Einfiihrung des
Verfahrens sicherzustellen, missen die restlichen Investitionen

Uberwiegend 1990 durchgefiihrt werden.
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Landesamt fir Datenverarbeitung

12. und Statistik NW
I. ZahlenmiBige OUbersicht
insgesamt +/=
Hherer Gehobener Mittierer Einfacher '
Dienst " Dienst Dienst Dienst
Ptanmilige Beamte | 108 83 90 - 281 281 -
Arifte o it - 5 5 - 10 15/-5
Angesteitte 8 354 622 13 997 997 -
Arbeiter _ - - 51 51 51 z
Titwigruppen: 8 78 165 - 251 238 413
Angestelits !
Arbsiter
insgesamt 124 520 882 64 1.590 1.582 +8
Beamts Im - - 30 - 36 -
Vorberei- X
tungsdienst
Ausz2ubil-
dende - - - 108 108 -
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unsetzungen

I
LY

Im Wege des Verwaltungsvollizugs 1989 ist 1 Planst=1lle der
Bes.Gr. A 6 von Kapitel 03 370 (Fortbildungsakademie) nach
Kapitel 03 610 gem. § 5C Abs. 2 LHO umgesetzt worden ({Rickum-
setzung).

Ferner wurden von Kapitel 03 610 Titel 425 70 je 1 Stelle der
Verg.Gr. IVb/Vb BAT nacn Kapitel 03 010 Titel 425 10 sowie nach
Kapitel 12 010 Titel 425 10 umgesetzt.

Hdhergruppierungen

Zur Erfillung tarifrechtlicher Anspriiche ist die H&herstufung
von 26 Stellen der Verg.Gr. IVa BAT nach III/IVa BAT erforder-
lieh.

Beamtete Hilfskriafte

Im Haushaltsjahr 1989 sind gem. § 7 Abs. 7 Haushaltsgesetz 198g
5 Stellen fir Regierungsinspektoren z.4. und 5 Stellen fiir Re-
gierungsassistenten z.A. fir die {Ubernahme gepriifter Anwidrter mit

unbefristeten kw-Vermerk eingerichtet worden.

Verdnderungen in den Titelgruppen 60 - 90

Die Arbeiten zur Volkszidhlung 1987 werden zum 31.12.1989 weit-
gehend abgeschlossen sein. Die Restarbeiten werden 1990 durch
Angestellte mit Zeitvertrdgen durchgefinrt, deren Beziige bei
Titel 427 80 veranschlagt sind.

Flir das Landesbudget "Schwerpunktbildung Inf?rmations- und
Kommunikationstechnik in den obersten Landesbehdrden" sind

bei Tit.Gr. 70 1 Stelle der Verg.Gr. Ib/IIa "BAT und 15 Stellen
der Verg.Gr. IVb/Vb BAT eingestellt worden. Diese dringend be-
notigten Stellen sind bestimmt fir System- und Anwendungsbe-
treuer, denen fir die praktische Umsetzung des Schwerpunktpro-
gramms in den Ressorts entscheidende Bedeutung zukommt. Hinsicht-
lich weiterer Einzelheiten zum Schwerpunktprogramm wird auf die
Ausfuhrungen zu Nr. 2 des Vorblatts "Verbesserung der Ministeri-
alverwaltung" verwiesen. ,

Der Stellenbedarf in den Tit.Gr. 60 und 90 gleicht sich zah-
lenmdRig aus; die Wertigkeit der Stellen entspricht dem tat-
sdchlichen Einsatz des Personals bei den verschiedenen Statistik-

arbeiten.
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Die zuletzt 1977 durchgefihrte Handwerkszdhlung soll 1990
wiederholt werden. Befragt werden alle in der Handwerksrolle
eingetragenen natiirlichen und Jjuristischen Personen sowie die
Betriebe des handwerklichen Gewerbes. Schwerpunkt der Zdhlung
liegt im Jahr 1990; 1991 werden die Arbeiten voraussichtlich
abgeschlossen. Zur Durchfihrung der Statistik sollen Angestellte
mit Zeitvertrigen (Aushilfen) beschaftigt werden. Der Arbeits-
krdftebedarf fir 1990 ist auf der nachfolgenden Graphik und den
iibersichten dargestellt. Die Ausgaben sind bei Titelgruppe 61
veranschlagt.

Der Stellenabgang von 1 Stelle der Verg.Gr. IV b BAT in Titel-
gruppe 60 beruht darauf, daR diese Stelle fiir die Vorbereitung
der Handwerkszihlung im Haushaltsjahr 1989 eingestellt war; fir
die Z&hlung im HaushaltsJahr 1990 ist es aus Griinden der
Haushaltsklarheit aber erforderlich geworden, eine eigene

Titelgruppe einzurichten.

Einlésung von kw-Vermerken (31.12.1989)

1 Planstelle Bes.Gr. A 11
5 Stellen Bes.Gr. A G z.A.
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Monatlicher Arbeitskriftebedarf

fir die Handwerkszihlung

in den Jahren 1989 - 1991

Jahr Arbeitskrédfte

Monat 1989 1990 1991
Januar 11 10
Februar 11 10
Mdrz M 10
April 44 6
Mai 31 6
Juni 51 6
Juli 51 6
August 51 6
September 51 6
Oktober 6 51
November 6 44
Dezember 6 44 d
-Insgesamt 18 471 66
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Gesamt -

Vergiitungs- Anzah] dep Anzah] dey Arbeits.
gruppe Monate Krafte Mmonate
12 1 12

arbeitsmonate
Ib/11a 12
IVa 12 2 24 24
Ivb 12 1 12 12
Ve 12 1 12
: jl 18
6 1 6
VIb 12 1 12 _ 12
VIb/vIl 12 3 36
9 33 297 363
6 5 30
VII/ VI 6 5 30 30
Zusammen

471
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Kapitel 03610

LANDESAMT FUR DATENVERARBEITUNG UND STATISTIK NW

Bezeichnung Haushaltsplan Haushaltsentwurf Ver#nderungen gegeniiber
dem Vor jahr
1989 1990
DM DM DM %

Gesamteinnahmen

(Hauptgruppe 0-3) 934.200 884.200 - 50.000 - 5,35
Ausgaben

Personalausgaben

(Hauptgruppe 4} 99.740.400 92.922.800 - 6.817.600 - 6,84
Sichl. Verwaltungs-

ausgaben

(Obergruppen 51-54) 54.409.400 53.938.600 - 470.800 - 0,87
Zuweisungen und

Zuschiisse (ohne

Investitionen) 2.800 3.000 200 7,14
Bauausgaben

(Hauptgruppe 7) 7.000.000 5.432.300 - 1.567.700 - 22,40
Erwerb von beweg- !

lichen Sachen
. (Obergruppe 81) 11.072.000 12.501.200 T 1.429.200 12,91
Gesamtausgaben 172.224.600 164.797.900 -  7.426.700 - 4,31

Verpflichtungs-
ermdchtigungen 6.470.000 3.700.000 - 2.770.000

42,81

——— —— — e cary o —— ity o e e —— - —
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Bauausgaben

Die Sanierung der Fassade des Dienstgebiudes des LDS steht kurz
vor dem AbschluB. Veranschlagt ist der Ausgabenbedarf fiir die

Abrechnung.

Investitionen

Die Mehrausgaben sind auf die Veranschlagung der 1. Teilbetrige
fir die Erneuerung der Fernsprechanlage und der Hausvernetzung
des LDS =zuriickzufiihren.
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Kapitel 03 620

13.

Gemeinsame Gebietsrechenzen;ren

I. ZahlenmidRige Ubersicht

MMVI0/ 2376

insgesamt +/-
Gehobener Mittlorer Einfacher '
Dienst Dianst Diennt .

60 b - 82 -

59 .53 - 112 + 3

Angestelite

Arbeiter

16

119 59 11 205 + 1

Beamts Im
Vorberei-
tungsdienst

Auszubil-
dende
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Hohergruppierung von Angestellten:

Aus tarifrechtlichen Griinden (DV-Tarifvertrag) wird die

Hoherstufung von U4 Stellen erforderlich.

1 Stelle BAT IVa/IVb nach BAT III/IVa
2 Stellen BAT IVb nach BAT IVa

1 Stelle BAT VIb/VII nach BAT VIb
Umsetzungen:

Im Haushaltsvollzug 1989 ist wegen der Ausweitung des JUKOS-
Verfahrens eine Stelle der Verg.Gr. IVa/IVb aus Epl. 04
gem. § 50 Abs. 2 LHO nach Epl. 03 Kapitel 03 620 umgesetzt

worden.

Umsetzung von Dienstarten:

Entsprechend dem tatsichlichen Einsatz der Stelleninhaber
ist die Umsetzung von 2 Stellen (1 Stelle BAT IVb/Vb,
1 Stelle BAT Vec) in den Dienstarten erforderlich.

Umwandlung von Stellen:

Aus tarifrechtlichen Griinden sind 1 Stelle der Lohngruppe V
-MTL IT nach BAT VII/VIII und 1 Stelle der Lohngruppe VI MTL II

nach BAT IXa/IXb (beide aus dem Bereich ADV-Nachberei-

tung) umzuwandeln.



Kapitel 03620

GEMEINSAME GEBIETSRECHENZENTREN NW

- 68 -

MMV1Q /2374
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Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Perscnalausgaben
(Hauptgruppe 4)

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54)

Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen)

Bauausgaben
(Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81)

" T iy S o s T S

Verpflichtungs-~

Haushaltsplan Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniiber
dem Vor jahr
1989 1990
DM DM DM %
2.044.000 1.541.500 - 502.500 - 24,58
11.216.200 11.827.300 611.100 5,45
11.379.600 12.319.900 g40.300 8,26
1.800 1.800 - -
’
834.600 2.371.200 ) 1.536.600 184, 11
23.432.200 26.520.200 3.088.000 13,18
0 2.650.000 2.650.000 100,00

ermichtigungen

-_—-————.-...——_——_—-._—_———-.._-——————.———————-—_—————-—._—_
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Perscnalausgaben

Die iliber die linearen Erh&hungen hinausgehende Steigerungen der
Personalausgaben ist auf die Umsetzung einer Stelle aus dem
Einzelplan 04 zuriickzufiihren.

Sachausgaben

Neben der Portoerhdhung der Deutschen Bundespost fihrt die Aus-
weitung der EDV-Anwendungen fir den Justizminister zu den an-

gemeldeten Mehrausgaben.

Investitionen

Die veranschlagten Mehrausgaben sind auf die Beschaffung von
Magnetbandkassettenkonfigurationen und einer 2. Poststrafe beim
GGRZ Hagen, die zur Sicherstellung der tagfertigen Bearbeitung in
den Anwendungen des Justizministers erforderlich ist, zuriick-

zufihren.
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Landesbeauftragter fiir den

14.

Datenschutz

H

Zahlenmifige Ubersicht

Hoherer
Diernt

Gehobener
© Dienst

Mittlerer
Dienst

Einfacher
Diengt

insgesamt

: 1990

+/=-

- 1989

11

22

21 + 1

Angentsitte

Arbeiter

11

11

33

32 + 1

Beamts Im
Vorberei-
wngdionst

Auszubil~
dende
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Zu Kapitel o3 630

Personalverdnderungen M M V 1 0 / 23 7 4

Beanmte

BesGr. A 13 G.D. + 1 Planstelle ohne Besoldungsaufwand

zur Entsendung von Beamten an das
Verbindungsbiiro Brilssel.

Die korrespondierende Stelle fir
beamtete Hilfskridfte ist bel
Kapitel 02 o010 einzurichten.

Sobald die Planstelle ohne
Besoldungsaufwand in meinem Ge-
schdftsbereich im Zusammenhang
mit der Entsendung eines Beamten
an das Verbindungsbiliro Briissel
nicht mehr bendtigt wird,

ist sie an ein anderes entsenden-
des Ressort gemi#8 § So Abs.1 LHO
umzusetzen.

Zugang Gehobener Dienst: + 1

Angestellte

VergGr. IXa/IXb BAT - 1 Umwandlung in eine Stelle der
-Dienstart o5~ VergGr. VII/VIII BAT -Dienstart o5-

auf Grund neuer und hherwertiger
Aufgaben, die sich durch den
Umzug in das Dienstgebdude
Reichsstrafie 43 ergeben.

VergGr. VII/VIII BAT + 1 durch Umwandlung aus IXa/IXb BAT -
-Dienstart o5~ Dienstart o5 -

Angestellten-Soll: unveriéindert

Personalverénderungen insgesamt:
Planmissige Beamte + 1
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LANDESBEAUFTRAGTER FUR DEN DATENSCHUTZ NW

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Personalausgaben
(Hauptgruppe 4)

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-5.4)

Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen)

_ Bauausgaben
" (Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81)

Gesamtausgaben

——— o —— . i B o e ———— —

Haushaitsplan Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniiber

dem Vor jahr

1989 1990

DM DM
100 200
2.126.200 2.242.700
365.000 610.000
2.491.200 2.852.700

Verpflichtungs-
ermidchtigungen

DM %
100 100,00
116.500 5,48
245,000 67,12
361.500 14,51

—— ————— "~ 1 2 = o o

L L T e T ——
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Sachausgaben

Die Mehrausgaben sind auf die Ubernahme der Hausverwaltung der
bishlang vom Landtag geniitzten Dienstgebdude ReichsstraBe und

Kronprinzenstrafe zuriickzufihren.
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Kapitel 03 710

Feuerschutz

15.

Bezeichnung Haushaltsplan Haushaltsentwurf Verdnderungen gegeniiber
dem Vor jahr
1989 1990
DM DM DM %

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3) 20.000 40.000 20.000 100,00
Ausgaben
Personalausgaben
(Hauptgruppe 4) 150.500 150.500 - -
Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben :
(Obergruppen 51-54) 196.200 221.200 25.000 12,74
Zuweisungen und
Zuschiisse (ohne
Investitionen) 2.947.000 3.557.000 610.000 20,70
Bauausgaben
(Hauptgruppe 7) - - - -
Erwerb von beweg-
lichen Sachenf ;3 .
(Obergruppe 81 "/ 72.461.400 66.898.800 - 5.562.600 - 7,68
Gesamtausgaben 75.755.100 70.827.500 -~ 4.927.600 - 6,51
Verpflichtungs-
ermachtigungen 45.000.000 50.000.000 5.000.000 11,11
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Sachausgaben

Durch die Beteiligung an dem "Deutschen Feuerwehrtag 1990" und
an der "Internationalen Fachausstellung fir Brandschutz,
Rettungswesen und Katastrophenhilfe" entstehen bei dem Titel fiir
die Werbung fir Brandschadenverhiitung Mehraufwendungen in Héhe
von 130.000 DM. Diese Mehrausgaben werden, wie auch andere
Steigerungen innerhalb des Kapitels 03 710 und 03 750, aus dem

Feuerschutzsteueraufkommen gedeckt.

Zuweisungen und Zuschiisse

Nach § 35 Abs. 2 FSHG ist das Land verpflichtet, die Lohn- und
Verdienstausfdlle der ehrenamtlichen Angehérigen &ffentlicher
Feuerwehren, soweit sie bei einem privaten Arbeitgeber be-
schdaftigt sind, sowie die notwendigen Fahrgelder aller Lehrgangs-
teilnehmer in voller Hbhe zu ersetzen. Der Ansatz fiir diese Aus-
gabenart multe entsprechend der bisherigen Ausgébenentwicklung
und dem zu erwartenden weiteren Ausgabenanstieg angehoben werden,
was letztlich zu der Steigerungsrate von 20,7 % bei dieser HGr.
gefiihrt hat.

Investitionen

Der Rickgang der Ausgaben ist im wesentlichen auf das geringere
Feuerschutzsteueraufkommen fiir das Haushaltsjahr 1990 (./. 4 Mio

DM} zuriickzufiihren.
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Kapitel 03 710 Titel 893 00

ZuschuR fir die Sanierung des Feuerwehrerholungsheimes NRW e.V.

In den-Jahren 1954 bis 1956 wurde in Bergneustadt das Feuer-
wehrerholungsheim erbaut. Sinn und Zweck war und ist es,

in diesem Heim den im Feuerwehrdienst verungliickten, erkrankten
oder erholungsbediftigen Feuerwehrmdnnern einen kostenlosen
Erholungsurlaub zu gewdhren. An den damaligen Baukosten hat sich

das Land mit einem LandeszuschuBl von 250.000 DM beteiligt.

In den Jahren 1974 bis 1976 wurde das Feuerwehrerholungsheim

mit einem Kostenaufwand von rd. 2.900.000 DM erweitert, um

auch den Angehdrigen der in Betracht kommenden Feuerwehrminner
bei kostendeckender Bezahlung einen familiengerechten Urlaub

zu ermdglichen. Die Baukosten wurden in voller Héhe vom Land

im Rahmen der Projektfdrderung getragen. Der Haushaltsgesetz-
geber hat sich bei dem Gedanken, die Baukosten des geplanten
Erweiterungsbaus des Feuerwehrerholungsheims in voller Hdhe

mit Mitteln aus der Feuerwehrsteuer zu finanzieren, davon leiten
lassen, in Anerkennung der besonderen Verdienste der Feuerwehr-
minner bei ihrem lobenswerten Einsatz flr die Allgemeinheit
diesem Personenkreis eine finanzielle Belastung beli der Finanzierung

ZU €ersparern.

Die gleichen Griinde, die damals malgebend dafiir waren, die Kosten
fiir den Erweiterungsbau auf den Landeshaushalt zu ibernehmen,
liegen heute auch fir die vorgesehenen Sanierhngsmaﬁnahmen vor.
Im Rahmen dieser Sanierungsmafnahmen ist im wesentlichen vorge-
sehen, alle Gdstezimmer des Feuerwehrerholungsheimes einheitlich
- sowelt noch nicht vorhanden - mit WC, Dusche und Waschbecken
auszustatten, um sie damit dem heute allgemein iUblichen Standard
in Feuerwehrerholungsheimen anderer Bundesl&dnder und vergleich-

baren Einrichtungen anzupassen.

Dem Verein Feuerwehrerholungsheim stehen flir die notwendigen
SanierungsmafBnahmen keine eigenen Mittel zur Verfligung. Das
Land gewdhrte in den vergangenen Jahren im Rahmen der Fehl-
bedarfsfinanzierung einen jdhrlichen BetriebskostenzuschuB
in H8he von 120.000 DM. '
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Kapitel 03 750

Landesfeuerwehrschule

I.

ZahlenmdfRige Ubersicht

* ‘Hoherer | Gehobener | Mittlerer| Einfacher insgesamt +/-
Dienst | Dienst Dienst Dienst 1990 1989

Planmifige Beamte 12 *) 26 2 - ho*) | yo*) | --2
Beamtete Hilfskrifte - 1 - - 1 ] ———
Angestellte - 10 15 - 25 25 -
Arbeiter - - 9 11 20 20 —-——
Titelgruppen:
Angestellte
Arbeiter
Insgesamt 12 %) 37 26 1 86¥) | 86%) | —--
Beamte im :
Vorbereitungsdienst e 3 - } 5 5 j
Auszubildende - - - 1 1 1 -—-
Gesamtzahl: 1 ) 4o 26 12 Q2% ) 92%) | ——-

-

b - -

b o e s o =

*) davon eine Stelle ohne Besoldungsaufwand

______________________
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LANDESFEUERWEHRSCHULE NW

- 78 -

MMV10/2374

——-.._————-.—...___——_-._..-__———-.-.—-_——_-.-._-_——_-.—_—_——-.—__—_————_——-_——-...——_—-—-._-—

o ———— o e e s by

Bezeichnung Haushaltsplan Haushaltsentwurf Verédnderungen gegeniiber
dem Vor jahr

1989 1990

DM DM DM %
Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3) 634.300 684,300 50.000 7,88
Ausgaben
Personalausgaben
(Hauptgruppe 4) 4.985.100 5.175.700 190.600 3,82
Sédchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54) 1.924.,100 1.946.100 22.000 1,74
Zuweisungen und
Zuschtisse (ohne
Investitionen) - - - -
Bauausgaben
" (Hauptgruppe 7) 2.000.000 2.000.000 - -
Erwerb von beweg-
lichen Sachen '
(Obergruppe 81) 1.170.000 1.775.000 605.000 51,71
Gesamtausgaben 10.079.200 10.896.800 817.600 8,1
Verpflichtungs-
ermichtigungen 2.000.000 2.428.000 428.000 21,40

——————— i 2 .
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BaumaBnahmen

Neubau der Landesfeuerwehrschule: Hinweis auf S. 9 und Band B

Seite 51
Investitionen

Die seit 1980 in Betrieb befindliche Rechenanlage in der Leit-
stelle der Landesfeuerwehrschule in Miinster ist technisch lber-
altert und aufgrund ihrer Stdranfdlligkeit nicht mehr wirtschaft-
lich.

Flir die neue Anlage, die im tibrigen bessere Schulungsmdglichkei-
ten bietet, sind Mittel in H6he von 550.000 DM vorgesehen.

Die ilbrigen bei dieser HGr. veranschlagten Mittel halten sich

im Rahmen der bei einer solchen Schulungseinrichtung iiblichen
Neu- und Ersatzbeschaffungen.
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Kapitel 03 810

Wiedergutmachung

Verdnderungen gegeniiber

T e 7 o o o "t ot e S e S . D . L 0 . . . e . L e . T g 7 S Y it . B S B AL 7 " S S e e

Gesamteinnahmen
(Hauptgruppe 0-3)

Ausgaben

Personalausgaben
(Hauptgruppe 4)

Sdchl. Verwaltungs-
ausgaben
(Obergruppen 51-54)

Zuweisungen und
Zuschiisse {(chne
Investitionen)

Bauausgaben
(Hauptgruppe 7)

Erwerb von beweg-
lichen Sachen
(Obergruppe 81)

247.279.000

850.000

460.284.400

—— -

Gesamtausgaben

461.134.400

239.104.200

850.000

446 .567.000

dem Vor jahr

DM %
8.174.800 - 3.31
13.717.400 - 2,98
13.717.500 - 2,98

Verpflichtungs-
ermdchtigungen

R S L ke i S M i S . D S S R A S et i . A S o o S B e
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Die Ausgaben fiir die Wiedergutmachung sind seit Jahren riick-

l3ufig.
Die Reduzierung der Ansidtze 1990 liegt geringfligig {iber dem

Durchschnittswert von minus 2 v.H., der sowohl die linearen Er-
héhungen als auch den Rickgang der Zahlfédlle beriicksichtigt.
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L 4
18. Landesrentenbehérde
I. ZahlenmdBRige Ubersicht
insgesamt +/-
H3herer Qehobener Mittleror Einfacher '
Dienst " Disnst Dienst Diwnst * 1990 ~ 1989

Plarmifige Beemte | , 40 6 _ 58 59 -1
Bsemtste Hilts
krifte - ~ - - - - -
Angestaiite 3 20 73 1 97 100 -3
Arbeiter - - - 3 3 3 -
Titelgruppen:
Angeneiite - - - - - - -
Arbeiwr - - - - - - -
inegesamt 15 60 79 Yy 158 160 -4
Iumhﬁn
Vorberei-
tungedienn
Auszubil-
dende
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II. Erlduterungen

Im Haushaltsjahr 1989 sind 4 Planstellen bzw. Stellen
gem. § 50 (2) LHO umgesetzt worden:

Bes.Gr. A 9 (g.D.) -1
- Umsetzung nach Kapitel 03 510 -

Verg.Gr. IVa BAT -1
- Umsetzung nach Kapitel 03 510 -

Verg.Gr. Vb/Ve BAT - 2
- Umsetzung nach Kapitel 03 010 (1) und
Kapitel 03 510 (1)} -

Bas ADV-Verfahren zur Zahlung von Wiedergutmachungsleistungen

ist verbessert worden.

Daher war es unter aufgabenkritischen Gesichtspunkten méglich

b

vorstehende Stellen in andere,durch neue Aufgaben besonders

belastete Bereiche umzusetzen.
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LANDESRENTENBEHURDE NW

Bezeichnung Haushaltsplan Haushaltsentwurf Veridnderungen gegeniiber
dem Vor jahr
1989 1990
DM DM DM %

Gesamteinnahmen

(Hauptgruppe 0-3) 117.200 122.700 5.500 4,69
Ausgaben

Personalausgaben

(Hauptgruppe 4) 8.407.200 8.284.300 - 122.900 - 1,46
Sdchl. Verwaltungs-

ausgaben

{Obergruppen 51-54) 357.400 357.400 - -
Zuwelisungen und

Zuschiisse (ohne

Investitionen) - - - -
Bauausgaben

(Hauptgruppe 7) - - - -

!

Erwerb von beweg-
. lichen Sachen .

(Obergruppe 81) - - - -
Gesamtausgaben 8.764.600 8.641.700 - 122.900 - 1,40

Verpflichtungs-
ermidchtigungen - ‘ - - -

o o e o o e e o e e e o o o o 0 S L L o o o o et ot . S B e e e e . . S L e e Y S L o . D D Dl . 7 A e et S o
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III

Ubersicht iliber die Bauausgaben
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Bauma# nahmen

a) Allgemeine Innere Verwaltung

Kapitel
Titel

Bauma B nahmen

Gesamtkosten

bis 1989
bewilligt
M M

Ansatz 1990

vorbehalten

m

03 021
714 00

747 00

03 310
712 20

712 30

714 50

712 60

03 320
713 00

03 350
712 00

Neubau eines Dienst-
gebiudes p.d. Abt.
Soest der FHSOV

Baumafnahme im
Unterlkamftsbereich
der BPA VII

"Erich Klausener"

Umnbau- u. Sanie-
rungsarbeiten am
Regierungsdienst-
gebiude Arnsberg

Umbau—Restaurie-
rungs- u. Sanie-
rungsarbeiten am
Regierungadienst -
gebiude Diisseldorf

Umbau- u. Sanie-
rungsarbeiten am
Regierungsdienst-
gebiude Koln

Baumafnahmen -
Entmmitionierung

Modernisierungs-
u. Ausbaumagnabreen
am Dienstgebaude
des Instituts fiir
offentliche Ver-

waltung

6.000.000

21.000.000

5.260.000

32.239.000

8.319.000

200.000

11.350.000

32.975.500

100.000  3.000.000

4.000.000

6.200.000

- 760.000

22.828.300 1.500.000

3.030.000 1.500.000

- 200.000

9.300.000 1.300.000

22.392.100 3.683.400

2.900.000

10.800.000

4.500.000

7.910.700

3.789.000

650.000

6.900.000
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Kapitel
Titel

Baumafnahmen

bis 1989
bewilligt
oM

Ansatz 1990

DM

vorbehalten

713 00

714 00

03 370
712 00

03 410
712 00

03 610
714 10

714 20

715 00

03 750
714 00

715 00

Erweiterung des
Dienstgebiudes der
FHSGOV in Gelsen-

kirchen

Neubau eines Dienst-
gebiudes fiir die Abt,
Soest - Planungs-

kosten -

Bauma8nahme Fort-
bildungsakademie

IM W

Erweiterungsbau des
LVA-Gebdudes des

LVA-Bonn-

Bad Godesberg

Umbau- u. Sanie-
rungamafnahmen in
dem Dienstgebiude

desg 1LDS

Sanierung der
Fassade des Dienst-
gebiudes Mauer-

strae 51

Erweiterung der

Klimaanlage

Baumafnahmen a.d.
Ubungagelinde in
Minster-Handorf

Erweiterung u.
Sanierung der
Landesfeuerwehr-

schule

Summe :

7.785.000

300.000

30.000.000

35.848.600

1.170.000

26.132.200

3.190.700

17.340.000

42.500.000

5.700,000

32.161.300

1.000.000

19.869.900

2.770.700

12.134.000

1.385.000

300.000

300.000

3.687.300

170.000

5.262.300

1.700.000

300.000

700.000

29.700.000

1.000.000

420.000

3.506.000

42.200.000

281.610.000

135.286.300 31.248.000

114.975.700
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b) Polizei - 88
Kapitel Baumafnahmen Gesamtkosten Bis 1989 Ansatz 1990 Vorbehalten
bewilligt
Titel o .| DM DM M
03 110
711 20 Vorratsplanung - - 150.000 -
713 00 Dienstgebiude fiir Pol.-
Autobahnstationen 13.000.000 7.370.400 1.100.000 4.529.600
T14 00 BaumaBnahmen i.V.m. Ein-

bau v.Ferrmelde- u. ADV-
Anl., Sicherung veon Pol.-

Gebduden 40.000.00C 30.464.100 800.000 8.735.900
716 00 Neu-, Um= u.Ausbau Pol.-

SchieRstinde 9.600.000 3.866.600 300.000 5.433.400
717 00 Baumafnahmen fir das

Landeskriminalamt u.flir
Zentrale Polizeitech-

nische Dienste 26.300.000 21.635.700 1.000.000 3.664.300
729 00 Baumafnahmen BPA IV in

Linnich 28.752.100 12.737.200 1.000.000 15.014.900
732 00 Erweiterung Ausbau u.

Sanierung Pol.-Pris.

Dortmund 54.760.000 20.695.000 5.000.000 29.065.000
735 00 Baumafnahmen BPA II in

Bochum 21.195.000 12.405.400 750.000 8.039.600
736 00 Erweiterung, Umbau und

Instandsetzung Pol.-Pris.

Bochum L4, 0B8.000 12.443.500 2.500.000 29, 144,500
737 ©O Neubau Pol.-Station

Lidenacheid 10.300.000 1.688.700 3.860.000 4,811,300
T4l 00 Bauma@nahmen Pol.-Pris.

Bielefeld 50.0040.000 10.031.200 4.000.000 35.968.800
THE 00 Neubau Pol.-Station

Bad Driburg 2.900.000 2.702.700 o] 197.300
T4T 00 Baumafnahmen BPA VII in

Schich Holte-Stukenbrock  47.132.500 9.444 100 1.500.000 36.188.400
748 00 BaumaBnahmen Pol.-Station :

Bad Salzuflen 3.120.000 3.00%.400 20.000 94,600
751 00 Neubau fiir Polizei in

Wesel 24.060.000 23.654.500 210.000 195.500

'

752 00 BaumaBnahmen im Pol.-

Pris. Duisburg 7.428.000 4.816.800 1.000.000 1.611.200
754 00 Neubau fiir Polizei in

Viersen 15.600.000 6.651.800 6.000.000 2.948.200
755 00 Erneuerung Fassaden, Um~

bau u.3anierung im Pol.-
Prds. Wuppertal, Erweite-
rung, Um-,Ausbau u.Sanie-

rung f.d.Reiterstaffel 21.312.900 T4.751.100 1.500.000 5.061.800
757 Q0 BaumaBnahmen flUr Polizei
' in Duisburg-Neudorf 8.114,600 5.507.600 500.000 2.107.000
758 00 BaumaBnahmen BPA III in ,
Wuppertal 16.708.400 2.638.900 800,000 13.269.500
759 00 Neubau der Wasserschutz- .

polizeistation Essen-
Dellwig 5.700.000 0 500.000 5.200.000
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Kapitel BaumaBnahmen Gesamtkosten Bis 1989 Ansatz 1990 Vorbehalten
bewilligt

Titel DM M DM M
761 00 Erweiterung u. Umbau fUr

den Schutzbereich T des

Pol.-Prids. Essen 868.000 0 $00.000 268.000
762 00 Erweiterung, Um-, Ausbau

und Sanierung Pol.-Prda.

Essen 38.000.000 2.156.000 500.000 35.344.000
763 00 Baumafnahmen BPA II in

Essen 18.266.600 8.324.700 600.000 §9.341.900
764 00 Neubau Schutzbereich II

Pol.-Prés. Disseldors 8.670.000 8.264.200 80.000 325.800
764 20 Neubau Pol.-Station

Langenfeld 6.600.000 2.897.600 2.400.000 1.302.400
765 00 Baumafnahmen Pol.-Pris.

Dliaseldorf 6.875.320 3.068.700 1.000.000 2.806.620
766 00 Erweiterung u. Umbau

Pol.-Pris. u.Neubau

Pol.-Autcbahnstation

MSnchengladbach 15.652. 100 14,161,500 300.000 1.190.700
769 10 Neubau fir die Polizei

in Dormagen 5.900.000 4,995,800 o] 904,200
769 30 Neubau Pol.-Station

Kalkar 5.500.000 1.838.800 1.000.000 2.661.200
771 Q0 Erweiterung u. Umbau

Pol.-Pris.Kéln 12.500.000 6.283.100 1.000.000 5.216.900
774 00 Baumafnahmen in K&ln,

Bonner Strafe 41.000.000 18.042.700 1.000.000 21.957.300
TS5 00 Baumafnahmen im Landes- '

behérdenhaus/Pol.Pris.

Bonn 43.410.000 31.730.000 9.000.000 2.680.000
776 00 Neubau Schutzbereich III :

Bonn-Duisderf 8.000.000 318.800 50.000 7.631.200
777 00 Umbau u.Sanierung des

ehem. Amtsgerichtsgebiiudes

f.d.Kreispolizeibehirde

Bergheim 6.500.000 0 1.500.000 - 5.000.000
778 00 Um-, Ausbau und Sanierung

Kreispolizeibehdrde Ber-

gilsch=-Gladbach 3.000.000 500.000 50.000 2.450.000
779 00 Erweiterung Pol.-Pris. . )

Leverkusen 11.000.,000 200.000 6.000.000 4.800.000
182 00 Umbau u.Erweiterung

f.d. Kreispolizeibehérde

Siegburg 3.700.000 0 100.000 3.600.000
792 00 Baumafnahmen f.d.Polizei

in Recklinghausen 13.140.000 3.646.500 1.500.000 7.993.500
794 00 Erweiterung Pol.-Pris.

Minster 15,000,000 200.000 5.500.000 9.300.000
796 00 Neubau Schutzbereich

Marl 7.900.000 800.000 2.000.,000 5.100.000
797 00 Baumafnahmen Hshere

Landespolizeischule

"Carl Severing” in

Minster 4.689.100 651.100 800.000 3.238.000
798 00 Bauma@nahmen BPA I -

in Selm 42,953.000 36.075.800 1.342.000 5.535.200

Summeby ) 769.195.620 350.665.900 68.752.000 349.927.720

Sume a) “H1610.000  13.86.30  31.288.00  114.975.700

Sume Epl. 03 1.050.805.620 485.962.200 100.000.000 46k 903.420
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Kapitel 03 750 Titel 715 00

uey.
Erweiterung und Sanierung der Landeswehrschule—Vorarbeitskosten

Es hat sich die Notwendigkeit ergeben, die Landesfeuerwehr-
schule in Minster zu erweitern und zu modernisieren, da die
Schule mit ihrer Jetzigen Ausbildungskapazitit nieht in der
Lage sein wird, dem kinftigen Ausbildungsbedarf gerecht zu
werden und dariiberhinaus dringend dem Standard vergleichbarer
schulischer Einrichtungen angepaBt werden muB. - Eingehende
Begriindung und Darstellung der geplanten EinzelmaBnahmen siehe
Teil B -.

Die Durchfiihrung dieser BaumafRnahmen wird schitzungsweise
einen Investititionsaufwand von rd. U5 Mio DM erfordern

und 7 - 10 Jahre in Anspruch nehmen. Der genehmigte Raumbe-
darfsplan liegt vor.

Die bei Kapitel 03 750 Tite] 715 00 fiir das Haushaltsjahr 1990
eingesetzten Haushaltsmittel sind fir die im Jahre 1990

voraussichtlich anfallenden Vorarbeitskosten vorgesehen.

Sollte bereits im Haushaltsjahr 1990 mit den Bauarbeiten

(I. Bauabschnitt, Modernisierung und Erwelterung des Inter-
natsteils) begonnen werden, so sollen evtl. entstehende Mehr-
ausgaben nach vorheriger Einwilligung des, Finanzministers
durch entsprechende Einsparungen bei Kapltel 03 710 Titel

883 00 gedeckt werden.



a)

- 91 -

Zu Kapitel 03110 MMV10/2374

Titel 759 00 - Neubau fiir die Wasserschutzpolizei in
Essen-Dellwig

Voraussichtliche Gesamtkosten 5.700.000,-- DM

Begriindung:

Das derzeitige Dienstgebdude der Wasserschutzpolizeista-
tion Essen-Dellwig liegt in einem Siedlungsgebiet etwa
200 m vom Rhein-Herne-Kanal entfernt und hat keine Sicht-
verbindung zum Kanal sowie den dort liegenden Bootshal-
len. Fir die Schiffahrt liegt die Station wegen der feh-
lenden Sichtverbindung zum Kanal XuBerst ungiinstig. Abge-
sehen davon besteht fiir die Schiffahrt nur die M8glich-
keit, die Station wdhrend der Wartezeit fiir den Schleu-
senvorgang in der Schleuse Dellwig aufzusuchen. Da die
Schleuse Dellwig kiinftig wegfallen wird, wird, da keine
Wartezeiten mehr entstehen, die Station in Zukunft nicht
mehr aufgesucht werden k&énnen. Hinzu kommt, daf fiir die
Wasserschutzpolizeistation Essen-Dellwig ein Raumfehlbe-
darf von ca. 270 gqm besteht. Es ist daher dringend erfor-
derlich, fiir die Station ein neues Geb#ude in unmittelba-
rer Ndhe am Kanal zu haben. Die fiir den Neubau erforder-
lichen Grundstiicke wurden 1984 vom Finanzminister erwor-
ben. Die Haushaltsunterlage fiir den Neubau liegt dem Re-
gierungsprésidenten Diisseldorf zur Priifung vor. Die Ge-
samtkosten hierfiir werden derzeit mit 5,7 Mio. DM angege-
ben.
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Titel 761 00 - Erweiterung und Umbau fiir den Schutzbe-
reich I des Polizeiprdsidenten Essen

Ansatz 600.000 DM

Voraussichtliche Gesamtkosten 868.000 DM

Der Schutzbereich I des PP Essen ist in einem landeseige-
nen Gebdude unzureichend untergebracht. Durch die vorge-
nommenen Personalverstdrkungen der vergangenen Jahre und
die umfangreichere Technik ist ein sachgerechtes Arbeiten
in diesem Dienstgebdude nicht mehr mdglich: Neben der Er-
weiterung der Dienstrdume sind auch dringend erforder-
liche Renovierungs- und Sanierungsarbeiten durchzufiihren.
Der Raumfehlbedarf betrdgt rd. 160 gm.

’
Fiir die BaumaBnahme liegt bereits seit 1985 eine Haus-
haltsunterlage iiber 868.000 DM vor.
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Titel 777 00 - Um-, Ausbau und Sanierung des ehemaligen
Amtsgerichts fiir die Polizeidienst-
stellen in Bergheim

Ansatz 1.500.000,-- DM

Voraussichtliche Gesamtkosten 6.500.000,-- DM

Beqriindung:

Die Polizeidienststellen in Bergheim sind derzeit in
einem stddtischen Gebdude polizeitaktisch und rdumlich
v8llig beengt untergebracht. Hinzu kommt, daB das stidti-
sche Gebléude im Rahmen der Stadtsanierung abgebrochen
werden soll. Es ist deshalb vorgesehen, die Polizei nach
Fertigstellung des Neubaus fiir das Amtsgericht im bishe-
rigen Amtsgerichtsgebdude unterzubringen: Das Gebdude ist
nach den erforderlichen Umbau- und Sanierungsmafnahmen
fir die Unterbringung der Polizei geeignet. Hierbei han-
delt es sich um eine Not- und Uberbriickungsmafnahme, da
nach Auszug des Amtsgerichts ein Gebiudeieerstand iiber
lingere Zeit nicht hingenommen werden kann. Mit den Um-
bauarbeiten kann nach Auszug des Amtsgerichts 1990 begon-
nen werden. Die voraussichtlichen Kosten werden auf

6,5 Mio. DM geschdtzt.
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0 Titel 782 00 - Erweiterungsbau fiir die Kreispolizeibe-

hérde Siegburg

Ansatz 100.000

Voraussichtliche Gesamtkosten 3.700.000

Begriindung:

Die Kreispolizeibehdrde Siegburg ist in landeseigenen Ge-
bduden vdllig unzuldnglich untergebracht. Der Raumfehlbe-
darf betrdgt 730 gqm. Es ist daher dringend erforderlich,
einen gr&dferen Neubau in Anlehnung an das bestehende Ge-
bdude zu errichten. Wegen der Dringlichkeit der MaBnahme
wurde bereits 1985 ein Planungsauftrag erteilt. Die Vor-
planung ist zwischenzeitlich fertiggestellt. Die Haus-
haltsunterlage - Bau kann 1990 von der Staatshochbauver-
waltung abgeschlossen werden.

’
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Vorblatt

1 FrauenfordermaBnahmen des Innenministers

Der Innenminister hat einen breitgefacherten Zustdndigkeitsbe-
reich, in dem in besonderem MaBe gleichstellungspolitische Fragen

relevant sind.

- Als zustdndigem Fachminister fiir das Beamten- und Tarif-
recht obliegt es ihm, frauenspezifische Belange auf diesen
Rechtsgebieten zu bericksichtigen. Im Inncnministerium
wurde der Gesetzentwurf zur Forderung der beruflichen
Chancen fiir Frauen im 6ffentlichen Dienst erarbeitet (FFG),
der nach erfolgter erster Lesung nunmehr in den Fachaus-
schissen des Landtags beraten wird. Dariiber hinaus zeigt
sich stdndiger Handlungsbedarf bei der Lirarbeitung und An-
wendung rechtssetzender Normen, um das Defizit an fakti-

scher Gleichstellung von Mann und Frau abzubauen.

- Der Innenminister ist mit vielfdltigen Personalangelegen-
heiten befaBt. Seine Zustidndigkeit beschréinkt sich nicht
nur auf die eigene Behérde; er nimmt die Auswahl des Per-
sonals im hoheren Dienst seines nachgeordneten Geschifts-
bereiches selbst wahr und betreut diesen Beschifltigten-
kreis personalwirtschaftlich unmittelbar. Die Gleichstel-
lungsbeauftragte wirkt in zahlreichen Auswahlkommissionen
mit.

Der Anteil von Frauen bei Einstellungen im Geschidftsbe-
reich hat sich verbessert, hingegen licgt ihr Anteil bei

Beforderungen insgesamt prozentual weit unter ihrem jewei-
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lipen Beschiiftipgunpsanteil. In Spitzenpositionen simd
weniger Fraven vertreten. Aber auwch hier worden Zeichoen
gesetzlg erstmals werden cine Landesoberbehorde sowic cin
Polizcei uu-.jdlum von ciner Frau geleitet, pehmmen Frauen Auf-

gab%? a Abteilungsleiterinnen sowle als Polizelvizeprasi-
entin wah

Die Arbeitsplédtze im sogenannten Assistenzbereich, die
noch iiberwiegend von Frauen wahrgenommen werden, unterlie-
gen durch die Einfilhrung neuer Technologien einer starken
Verdnderung. Die Innovationen erfordern eine optimale Aus-
gestaltung der Arbeitsbedingungen. Dariiber hinaus miissen
Verbesserungen fir die berufliche Entwicklung der Beschafl-

tigten mit dem technischen Wandel einhergehen.

Das Fortbildungsprogramm fiir die gesamtc innere Verwaltung
wird vom Innenminister aufgestellt und durchgeflithrt. Bel
der Organisation und Durchfihrung der Seminare werden
gleichstellungspolitische Inhalte beachtet.

Im Fortbildungsprogramm 1990 werden z.B. erstmals dezen-
trale Seminare bei den Regierungsprdasidenten angeboten, um
auch den Frauen die Teilnahme an einer Fortbildung zu er-
moglichen, die schulpflichtige Kinder zu betreuen haben
oder aus anderen personlichen Griinden nicht vom Kinderbe-
treuungsangebot der Fortbildungsakademie Gebrauch machen
konnen.

Frauen erhalten in groBerem Umfang als biﬁher Gelegenheit,
an Flhrungsseminaren teilzunehmen. Kolleginnen und Kolle-
gen werden auch wiahrend einer Beurlaubung Fortbildungsver-
anstaltungen angeboten, um die geplante Berufsriickkehr zu

erleichtern.

Eine zentrale Aufgabe ist die Koordination und Rahmenpla-
nung der Gleichstellungsaufgaben fiir den Geschidftsbereich.
Die Erarbeitﬁng und Umsetzung der gleichstellungspoliti-
schen Ziele erfordert regelmédBige Dienstbesprechungen zum
einen auf interministerieller Ebene, zum anderen mit den
Gleichstellungsbeauftragten der nachgeordneten Behédrden.
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2. Verbesserung der Ministerialverwaltung M M v 1 0 / 23 74

Die Landesregierung hat ihren Bericht "Verbesserung der
Ministerialverwaltung" Ende Miarz 1989 dem Landtag vorgelegt
{Landtagsdrucksache 10/2135). Der Bericht befasst sich mit den

Themenkreisen Automation, Personal und Aufgabenkritik auf der

Ebene der obersten Landesbehdrden.

In der Sitzung vom 1.6.1989 hat der HauptausschuB des Landtages
den Bericht der Landesregierung zustimmend zur Kenntnis genommen;
gleichzeitig hat er die Landesregierung gebeten, im Herbst 1990
uber die Durchfihrung der im Bericht angekilindigten Mafinahmen

erneut zu berichten.

Zur kurzfristigen Verbesserung der Ausstattung der obersten
Landesbeh&rden mit Informations- und Kommunikationstechnik wurde
erstmals im Haushalt 1989 bei Kapitel 03 610 Titelgruppe 70 das
"Landesbudget Schwerpunktbildung Informations- und
Kommunikationstechnik in den obersten Landesbehdrden™ aufgelegt.

Mit diesem ressortiibergreifenden Schwerpunktprogramm verfolgt die

Landesregierung insbesondere folgende Ziele:

- Erhéhung des Ausstattungsgrades mit Informationstechnik in den
Ministerien, und zwar vor allem im Schreib- und Vorzimmerdienst

Sowie bei den sonstigen qualifizierten Arbeitsplidtzen;

. ) .
- Verbesserung der internen und externen Kommunikation der

- und zwischen den -~ obersten Landesbehdrden. .

Zur Umsetzung des Schwerpunktprogrammes wurden im Haushalt 1989
fiir Sachinvestitionen Ausgabemittel in Hoéhe von 8,75 Mio DM be-
reitgestellt. Dariiber hinaus wurden flr die System- und An-
wenderbetreuung - diesen Aufgaben kommt filir die Umsetzung des
Schwerpunktprogramms entscheidende Bedeutung zu - 10 Angestellten=~

stellen ( IVb/Vb) ausgewiesen.
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Zur Fortfihrung des auf mehrere Jahre ausgelegten Schwerpunkt-
programmes sind im Haushaltsentwurf 1990 erneut 8,75 Mio DM fiir
Sachinvestitionen sowie 16 weitere Angestelltenstellen fiir die
System- und Anwenderbetreuung veranschlagt. Daneben sind fiir die
Durchfiihrung ressortiibergreifender inhaltsgleicher bzw.
artverwandter DV-Aufgaben (z.B. Schriftgutverwaltung, Biblio-
thekswesen, Haushaltswesen, Materialverwaltung/Materialbe- |
schaffung usw.) - einschlieBlich Entwicklung/Beschaffung
gemeinsam zu nutzender Software - Sachausgaben in H&he von 5 Mio

DM veranschlagt.

Fir den Einfiihrungseinsatz bei den Ministerien sind 30 Stellen
(Regierungsréite z.A.) im Haushaltsplan 1989 (Kapitel 03 010))
bereitgestellt. Diese Stellen sollen zum 1.10.1989 besetzt
werden. Im Haushaltsentwurf 1990 wurden diese Stellen erneut

ausgebracht.
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Ressortibergreifende Dienstleistungsfunktionen

Der Innenminister erbringt mit seinen Landesoberbehdrden LDS,
LBV und den Gemeinsamen Gebietsrechenzentren Hagen und Kéln
in erheblichem Umfang Dienstleistungen fiir Landtag,

Landesrechnungshof und alle obersten Landesbehdrden.

Landesamt fiir Datenverarbeitung und Statistik (LDS)/

Gemeinsame Gebietsrechenzentren (GGRZ) Hagen und Kéln

Die Aufgabenlast des LDS wird im Dienstleistungsbereich

"Statistik™ von der Bundesgesetzgebung bestimmt.

Im Dienstleistungsbereich "Datenverarbeitung" stehen nach dem
ADV-Organisationsgesetz das LDS mit seiner Landesdatenverar-
beitungszentrale (LDVZ) und die GGRZ als gemeinsame Rechenzen-
tren allen Geschiftsbereichen der Landesverwaltung zur Durch-
fiihrung von Datenverarbeitungsaufgaben zur Verfiigung. Sie bera-
ten und unterstiitzen die Beh&rden und Einrichtungen des Landes

bei dezentralem Einsatz der Datenverarbeitung.

Der Prdsident des Landtags kann das LDS, der Landesrechnungshof
kann das LDS sowie die GGRZ mit der DurchfiilhrungZ von Datenver-

arbeitungsaufgaben beauftragen.

!
Dariiber hinaus berdt das LDS den Landtag, den Landesrechnungshof

-und die obersten Landesbehdrden in Automationsfragen und wirkt

mit bei der Aus- und Fortbildung von Angehdrigen der 8ffentlichen

Verwaltung in der automatisierten Datenverarbeitung.

Nach Weisung des Innenministers hat das LDS auBerdem Datenverar-
beitungsaufgaben von grundsidtzlicher und ressortiibergreifender

Bedeutung zu iibernehmen.
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Hier ist beispielsweise das Datenvermittlungssystem NRW (DVS) zu
nennen, das inzwischen mehr als 200 Rechnersysteme in den
Behdrden und Einrichtungen des Landes miteinander verbindet.
Wesentliche Aufgaben der LDVZ im Rahmen des DVS sind die
Einrichtung und der Betrieb der {ibertragungstechnik, das
DVS-Management mit Hilfe zentraler Dienste (DVS-Nutzerservice,
Mailbox u.a.)} sowie die Definition, Entwicklung, Beschaffung und

Betreuung von DVS-Software.

Der Informationsvermittlungsdienst im Rahmen des DVS ermég-
licht den Dienststellen des Landes z. Z. den Zugang zu ca. 22
nationalen wie internationalen Informationssystemen. Bei-
spielhaft seien erwdhnt JURIS (Juristisches Informations-
system), DIMDI (Medizinisches Informationssystem), ECO-DATA
(Wirtschaftsdatenbank, Handelsregister), DATA STAR

(Umwelt) und EUROSTAT (Statistikdaten der EG).

Als Grafikzentrum der Landesverwaltung ist die LDVZ zustén-
dig fir die Entwicklung graphischer Anwendungen auRerhalb
der Vermessungsverwaltung. Es unterstiitzt bereits die Lan-
desplanung und ilbernimmt laufend weitere Aufgaben im Bereich
der Wasser- und Abfallwirtschaftverwaltung sowie der Landes-

anstalt filir Ukologie, Landschaftsentwicklung und Forstplanung.

Daneben nimmt die LDVZ zentrale Funktionen z.'B. wahr bei der

. Definition von Standards flir Betriebssysteme, bei der Prifung
von Standardsoftwarepaketen u.d., bei der Bereinigung von
Systemproblemen’ im dezentralen Bereich durch das PC-UNIX-Nutzer-
servicezentrum, bei der Priifung modernster Technologien (Exper-
tensysteme, optisch-elektronische Speichermedien u.i.) auf ihre
Geeignetheit fiir die Landesverwaltung sowie bei der Vertretung
der Landesverwaltung in Normungsgremien u.i. (ISI/0SI, SOL,
X/OREN usw.).
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Immer gréRere Bedeutung - sowohl in quantiﬁativer als auch in
qualitativer Hinsicht - erlangt die vom LDS un? den GGRZ wahr-
zunehmende Beratung/Betreuung von Dienststellen des Landes beim
Einsatz moderner Informations- und Kommunikationstechniken
(Anwendungsberatung/Anwendungsentwicklung). insbesondere beim
dezentralen DV-Einsatz unter den Betriebssystemen MS-DOS und
UNIX. Allein die LDVZ betreut hier z. Zt. mehr als 70 DV-
Projekte, von denen ein erheblicher Teil ressortiibergreifende

Bedeutung hat.

Als besonders bedeutsame zentrale Anwendungen der LDVZ sind
die Datenbankprojekte "Landesdatenbank", das Daten- und Infor-
ﬁationssystem "DIM" des MURL und das Integrierte Regierungsin-
formationssystem "IRIS" zu nennen; hinzuweisen ist in diesem
Zusammenhang auch auf den Einsatz der ADV bei der Durchfiihrung
der TA-Luft.

Wichtige - mehr behdrdenspezifische - Anwendungen betreffen den
Bereich der Sozialgerichtsbarkeit, der staatlichen Veterinir-
Untersuchungsdmter und der Hygienisch-bakteriologischen

Landesuntersuchungsédmter.

Dariiber hinaus werden im LDS und in den GGRZ unter anderem
fir die Ressorts folgende arbeits- und kosteninfensiven

Datenverarbeitungsaufgaben erledigt:
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KM
MURL

MSWV
MAGS

IM

'GGRZ Hagen und Ko&ln

JM
MURL
MWF
MWMT
KM

MAGS
IM

1
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Stellendatei, Amtliche Schuldaten
Abwasserabgabengesetz, Bezirksplanung,
Aufgaben aus den Bereichen LOLF und StAWA
Wohngeld, Aufgaben des ILS
Schwerbehindertengesetz, Kriegsopfer-
versorgung

Maschinelle Berechnung und Zahlbarmachung
der Besoldungs- und Versorgungsbeziige, der
Angestelltenvergiitungen, der Arbeiterléhne
sowie der Wiedergutmachungsrenten; zentrale
Erfassung und Aufbereitung polizeilicher

Verwaltungsaufgaben

JUKOS, Automatisiertes gerichtliches
Mahnverfahren _

DV-Arbeiten fir Gewerbeaufsicht und
allgemeine vermessungstechnische Programme
DV-Arbeiten fir die Deutsche Sporthochschu-
le und ZVS; BAfGG

Perscnendosimetrie

BAfSG '

Uberwachung larmgefdhrdeter Arbeitsplitze
DV-Arbeiten aus der Vermessungsverwaltung

und filir die Regierungsprédsidenten

In den genannten Bereichen wirken sich die Rationalisierungs-

erfolge bei den auftraggebenden Dienststellen aus; die sich aus

der automatisierten Aufgabenerledigung ergebenden Arbeits- und

Kostenbelastungen treffen hingegen das LDS und die GGRZ.
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Die Kosten flr die insgesamt vom LDS und den GGRZ im Jahr

1988 durchgefiihrten Arbeiten sind spezifiziert nach Personal-,
Sach~ und Leitungskosten, auf Einzelpldne verteilt und
anteilmdBig gemessen am Gesamtvolumen in den nachfolgenden

ibersichten dargestellt.
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Nachwuchsplanung sowie Aus- und Fortbildung

L=t -

Allgemeine Ausfiihrungen iiber die Nachwuchsplanung

Die im Vorjahr schon beschriebene Politik, jahrlich
mehr Anwédrter(innen) einzustellen, als zum Stichtag
zwel bzw. drei Jahre spiter nach aller Erfahrung er-
forderlich sein werden, soll fortgesetzt werden.

Die die Stichtagszahl {iberschreitende Personalreserve
ist nicht nur erforderlich, um Personalabgidnge, die
nach dem Stichtag eintreten, aufzufangen; auch dem
jetzt schon erkennbar werdenden Rickgang der Zahl der
qualifizierten Bewerber soll vorgebeugt werden.

Es kann notwendig werden, jahrlich zusidtzliche z.A.-
Stellen mit k.w.-Vermerk einzurichten, die, wie bis-
her immer, ziigig abgebaut werden.

Es wurden bzw. werden eingestellt:

1988 1989 1990

Regierungsassistent-
anwidrter(innen) 60 . 75 85

Regierungsinspektor-
anwidrter(innen) 100 130 150
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2.2 Ausbildung
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Héherer Dienst

1.

Der Innenminister bildet Bewerber mit einem abgeschlossenen
Studium der Wirtschafts~, Verwaltungs- oder Sozialwissen-
schaften (Verwaltungsreferendare) fir die Laufbahn des

hoheren allgemeinen Verwaltungsdienstes aus.

Um die Ausbildung effektiver und Skonomischer zu gestalten,
nehmen an einzelnen theoretischen AusbildungsmaBnahmen
auch Referendare aus anderen Landesressorts, aus dem Bund
und aus anderen Lidndern teil. Einstellungstermin ist der
1.1. eines jeden Jahres; es sollen daher zum 1.1.1990
wieder Verwaltungsreferendare eingestellt werden. Auch
kiinftig ist beabsichtigt, in jidhrlicher Folge Referendare
einzustellen, um damit den personalwirtschaftlichen
Belangen der beteiligten Bundes- und Landesbeh&rden

Rechnung zu tragen.

Der Innenminister ist an der theoretischen und praktischen

Ausbildung der

1. Juristischen Referendare

2. Studierenden der Rechtswissenschaft { § 3 Ja0 )

beteiligt.
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Gehobener Dienst

Die 3-jéhrige Ausbildung der Anwirter und Aufstiegsbeamten
teilt sich je zur Hilfte in die fachwissenschaftliche
Studienzeit an der Fachhochschule fiir Gffentliche Verwaltung
Nordrhein-Westfalen und die fachpraktische Studienzeit bei

den Ausbildungsbeh&drden.

Daneben besteht fiir Beamte des mittleren Verwaltungsdienstes,

die das 50ste, aber noch nicht das 58ste Lebensjahr vollendet
haben, die Mdglichkeit zum prifungserleichterten Aufstieg in

den gehobenen Verwaltungsdienst. Diese Ausbildung umfaBt eine
6-monatige Einflihrungszeit und einen 2-monatigen Aufstiegslehr-
gang. ‘Nach Abschluf des Aufstiegslehrgangs erfolgt die Aufstiegs-

prifung.

1990 ist eine Intensivierung der informationstechnischen
Ausbildung der Nachwuchsbeamten des gehobenen Verwaltungs-
dienstes in der fachpraktischen Studienzeit vorgesehen.
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Mittlerer Dienst

Die Ergebnisse der Laufbahnprifung sind nach wie vor gut,
Abbruch- und Durchfallquotensind gering.

Durch die Vorgaben des Lernzielkatalogs ist eine einheitliche,
straff organisierte Ausbildung bei den Ausbildungsbehérden und
den zentralen Lehrgidngen gewihrleistet. Die Anwirter werden

nunmehr auch in ADV unterwiesen.
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Auszubildende (Verwaltungsfachangestellte)

Die Bemiihungen um Abbau des unterschiedlichen Kenntnisstands
der Auszubildenden aus den verschiedenen Geschiftsbereichen
filhrten zur Einrichtung im Berufsschulunterricht von

Bezirksklassen.

Die beim LDS seit dem Jahr 1985 durchgefiihrte Ausbildung im
Bereich der automatisierten Datenverarbeitung fir Bewerber,

die ihr Studium abgebrochen haben oder die mindestens die
Fachhochschulreife nachweisen, ist weiterhin erfolgreich.

Die Absolventen dieser halbj&hrigen Lehrginge werden von der
Wirtschaft bei entsprechender sonstiger Vorbildung bevorzugt

eingestellt.
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Ausbildung fiir den mittleren Polizeivollzugsdienst

£-6 -

Die Ausbildung fiir den mittleren Dienst der Schutzpolizei
dauert 2 1/2 Jahre; Beamte ohne FOS-Reife miissen vor
Beginn der fachlichen Ausbildung eine sechs Monate um-
fassende "Vorklasse" absolvieren.

Die Ausbildung schlieBt mit der Laufbahnpriifung fir
den mittleren Polizeivollzugsdienst (I.Fachpriifung) ab.

Es werden sich in der Ausbildung befinden:

1. Ausbildungsabschnitt am 1.10.1985 1656 Beamte
(1. Ausbildungsjahr) am.1. 4.1990 1757 Beamte

2. Ausbildungsabschnitt
(2. Ausbildungsjahr) am 1.10.1989 560 Beamte
am 1. 4.199%0 753 Beamte
am 1,10.1990 1609 Beamte

%. Ausbildungsabschnitt

(Lehrgang mit abschlieBender
I.Fachpriifung = 6 Monate)

am 1.10.1989 425 Beamte
am 1. 4.1990 206 Beamte
am 1.10.19%0 , 354 Beamte
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Ausbildung fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst

Schutzpolizei

In der Ausbildung fir den gehobenen Dienst der Schutz-
polizei befinden sich am 1.9.1989 511 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fiir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst (II. Fachpriifung) ablegen:

im Jahre 1990 164 Beamte
im Jahre 1991 174 Beamte
im Jahre 1992 173 Beamte

Bei den oben genannten Beamten handelt es sich ausschliefi-
lich um Studierende der FHSHV.

Kriminalpolizei

In der Ausbildung fiir den gehobenen Dienst der Kriminal-
polizei befinden sich am 1.9.1989 807 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fiir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst (II. Fachpriifung) ablegen:

im Jahre 1990 o248 Beamte
im Jahre 1991 309 Beamte
im Jahre 1992 24LE Beamte

Bei den oben genannten Beamten handelt es sich aus-
schliefSlich um Studierende der FHS&V.
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Ausbildung fiir den hheren Polizeivollzugsdienst

Schutzpolizei

In der Ausbildung fiir den hdheren Dienst der Schutz-
prolizei befinden sich gegenwidrtig 32 Beamte.

Hiervon werden die Lsufbshnpriifung fiir den hdheren
Polizeivollzugsdienst {III. Fachpriifung) ablegen:

im Juni 1990 16 Beamte
im Juni 1991 16 Beamte

Kriminalpolizel

In der Ausbildung fiir den hdheren Dienst der Kriminal-~
polizei befinden sich gegenwirtig 28 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fiir den hdheren
Polizeivollzugsdienst (III. Fachpriifung) ablegen:

im Juni 1990 10 Beamte
im Juni 1991 18 Beamte

L]
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a)Allgemeine Innere Verwaltung
Das Fortbildungskonzept des Innenministers orientiert

sich an den von der Stindigen Konferenz der Innenmini-
ster beschloasenen allgemeinen Grundsiitzen fir die
dienstliche Fortbildung in der 8ffentlichen Verwaltung
der Lénder und an dem Rahmenplan f{ir die Fortbildung
der Probebeamten des hSheren Dienstes. Das Programm
gliedert sich in Einfilhrungs-, Anpassungs- und Flrde-~
rungsfortbildung und enthilt fachliche und fachlich
{ibergreifende Fortbildungsveranstaltungen filr alle
Landesbediensteten; es 1st mit den Ubrigen Ressorts
abgestimmt. Der steigende Fortbildungsbedarf durch
Veridinderungen in Gesellschaft und Verwaltung macht

die Aufnahme neuer Themenstellungen mit speziellen
Inhalten oder bezogen auf spezielle Personenkreise
oder Problemstellungen in das Fortbildungsprogramm
erforderlich. Schwerpunkte des ndchstjihrigen Fort-
bildungsprogramms werden wiederum die Frauenf$rde-
rung, der Bereich der Informationstechniken sowie

die F8rderungsfortbildung fir Angestellte sein.
Aufgenommen werden auch erstmals Seminare, die sich
den Problemen des EG-Rechts widmen.

Die zunehmende Ausstattung der Landesverwaltung mit
Arbeitsplatzrechnern sowie die verstirkten Bemlthun-
gen um eine Automation der Bilroarbeit haben in den
letzten Jahren die Nachfrage nach ADV—Lehrk&ngen ar-
heblich anwachsen lassen. Da die Raum- und. Dozenten-
kapazitidten des Landesamtes fir Datenverarbeitung
und Statistik in Dilsseldorf flr die Durchfithrung

des ressortibergreifenden ADV-Fortbildungsprogramms
des Innenministers erschdpft sind, ist eine quanti-
tative Ausweitung des Lehrgangsangebotes nur noch
dadurch méglich, daB zunehmend Dienatstellen des
Landes in die ADV-Fortbildung eingebunden werden.
Neben dem LDS in Diilsseldorf werden 1989 von 13
weiteren Dienststellen ADV-Lehrginge angeboten.
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Obwohl das Lehrgangsangebot 1989 auf 276 Veranstal-
tungen ausgeweitet wurde (Vorjahr: 188 Lehrglinge),
stieg die Nachfrage nach ADV-Lehrgingen so drastisch
an, dag nicht alle Wiinsche erflillt werden kinnen.

Die Planungen fir 1990 sind schwerpunktmigig darauf
konzentriert, die Engpisse zwischen Lehrgangsangebot
und Nachfrage zu beseitigen. Verstidrkt werden weite-
re Dienststellen des Landes in die regionale Durch-
fihrung von ADV-Lehrgingen einbezogen. Diese Mafnahme
ermdglicht es, daR das ADV-Fortbildungsprogramm 1990
quantitativ von 276 auf 340 Lehrginge ausgeweitet
werden kann. Dadurch erhalten rd. 6.800 Beschiftigte
eine Qualifikation im Bereich der ADV.
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Fortbilduneg

b) im Bereich der Polizei
Es ist voraussichtlich von folgendem Umfang der Fort-
bildung auszugehen:

Schutzpolizei

Fur die Schutzpolizei miissen zur Gewdhrleistung des
Schutzes fiur den Blirger in den Bereichen Technik,
Verkehr, Wasser- und Umweltschutz, fiir die Reiter,
Diensthundfilhrer, Spezialeinsatzkommandos sowie
Fihrungskrédfte und Einsatzeinheiten voraussichtlich

210 Lehrginge/Seminare mit ca. 3200 Teilnehmern
durchgefiihrt werden.

Kriminalpolizei

Fir die Kriminalpolizei miissen zur Gewdhrleistung der
Kriminalitdtsbekdmpfung in den Bereichen der kriminal-
polizeilichen Spezialausbildung, der Ausbildung beim
Bundeskriminalamt und der Weiterbildung der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter des Landeskriminalamtes

130 Lehrginge/Seminare mit ca. 1500 Teilnehmern

durchgefiihrt werden.

Schutz- und Kriminalpolizei '

An fachlichen und fachiibergreifenden Veranstaltungen,
z.B. Verhaltens-, Kommunikations- und Fihrungstrainings
sowie integrierte Fortbildung sind voraussichtlich

185 Lehrginge/Seminare mit ca. 4600 Teilnehmern

durchzufiihren.
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Folizei (0 110, O3 120, 03 310)

Technische Ausstattung der Folizei
Dienstkraftfahrzeuge

Die Folizei des Landes NRW verfligt nach dem Starnd vom
01.07.89 ilbenr

6 720 Diensthkraftfahrzeuge

davon 4 687 Funkstreifenwagen

2 037 BSondereinsatzfahrzeuge

Von diesen & 720 Dienstkraftfahrzeugen werden 1990 vor-
aussichtlich 1 1530 Fahrzeuge wegen Erreichens der Wirt-
schaftlichkeitsgrenze ausgesondert. Fuer 36,7 Mio DM
werden Ersatzfahrzeuge beschafft.

Eﬁr 1990 i=t die Beschaffurg eines weiteren Hubschraubers
Typ Bk 117 vorgesehen.

Die Polizei MRW verfigt dann ueber einen Hubschrauberpark
von 9 MEE BO 105 und 2 MBE Bk 117.

Boote der Wasserschutzpolizei

Die Wasserschutzpolizei NW verfigt dber 13 Rhein-
streifen—, 17 Kanalstreifern— und I Hilfsboote.

Flir 1990 ist die Beschaffung vorn zwel kanalstreifern-
booten und einer Motorenanlage vorgesehen.

Durch Aussonderung von zwei techrnisch iGbéralterten
Kanalstreifenbooten bleibt der Gesamtbestand unverandert.
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Bestand von Fahrzeugen im Lande NW
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et s e g e e e e e e . e g

Bezeichnung Soll/Ist
01.07.89
DIENSTKRAFTFAHRZEUGE (landeseigene Fahrzeuge)
Zahl der Kraftfahrzeuge &.720
davon
Funkkrader 784
leichte IZweiradfahrzeuge 170
Funkstreifenwagen (grin/weiss) 2.224
Funkstreifenwagen (8 Sitze,gir/w) 513
Funkstreifenwagen (zivil) 1.944
Personenkraftwagen 65
Radarwagen 102
geschitzte Fersoren-,Gruppen— u.
Streifenwagen 50
Kleinbusse (22 Sitze) 10
Omnibusse (47 Sitze) 2
Mehrzweckfahrzeuge 150
Unfallkraftwagen 28
Prifkraftwagen b
Gefangenentransportwagen 19
Pferdetransportwagen 3
Fernmeldekraftwagen 33
Kriminalsonderwagen 18
Observatiorswagen 28
.Lastkraftwagen 86
Anhanger 53
DIENSTKRAFTFAHRZEUGE der Bereitschaftspolizei
(burdeseigene Fahrzeuge)
Zahl der Kraftfahrzeuge 750
davon
Kridder 106
Fersonenkraftwagen 278
Omnibusse 47
Lastkraftwagen 77
Gruppenkraftwagen 105
sonstige Kraftfahrzeuge 159
Anhianger i8
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Bestand von Polizeihubschraubern und Booten im Lande NW

{(--ohne-- Bereitschaftspolizei)

Bezeichnung Soll/Ist
01.07.89
POLIZEIHUBSCHRAUBER UND BOOTE
Hubschrauberstaffeln
Maschinen 11
BO 105 9
ydavan mit Instrumen- 3
tenflugberechtigung
Boote
Rheinstreifenboote 13
Kanalstreiferboote 17

sonstige Boote
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Waffernwesen

Zur Vermeidung vorn unmdtigen Umweltbelasturgen durch
Bleistaub sollen in einem mehrjahrigen Frogramm die
Stahllamellen-Geschossfange in SchieRstaenden gegen
solche ausgetauscht werden, die eine Geschofzerle-
gung verhindern.

Zum Schutz der Folizeibeamtern im Einsatz bei gewalt—
tatigen Demonstrationen ist die Koérperschutz—
Ausstattung zu optimieren.

Hierzu sind in einem mehrjihrigen Frogramm
umfangreiche Beschaffungen notwendig.
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ubhersichtt
uber den
Bestand an Waffen und waffentechnischem Gerat im Lande NRW
{——ohne-- Bereitschaftspolizei)

Bezeichnung Soll/Ist
01.07.89

Gewehre G 2 5G/1 1.077
Gewehre G 3 A 3 9
Gewehre PSG | 139
Maschinenpistolen MF S A 2/3 4,909
Maschinernpistolen MP 5 SD 20
Maschinenpistolen MP S K 315
Schnellschusskoffer f.MP 5 K 2048
Piztolen P & 38,0235
Pistolen F 2246 319
Schutzwesten, Schutzklasse I I. 918
Schutzwestern, Schutzklasse 11 J42
Schutzschilde, Kunststoff 5.425
Schutzschilde,5tahl 82
Schlagschiitzer b.747
Polizeischlagsticke, lang 5.842
Polizeischlagstécke, kurz I5.217
Reizstoffsprigerdt 1 (RSG 1) 12.278
Reizstoffsprigerat 2 (RSG 2) 42.413
Nachtzielgerite %6
Nachtbeobachtungsgerite 70
JInfrarotscheinwerfer 27
Doppel fernrohre 1.967
Signalpistolen, Sig. P 2 772
Abschussgeridaet z. Sig. F 2 456
Atemschutzmasken 11.598
Handfesseln 37.567

Nagelgurte 50
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Jedes Dienstkraftfahrzeug (Ausrahme: Mopeds, Armhanger)
und jede Polizeidienststelle mit Fihrungsaufgaben bis
in die unterste Fihrungseberne (Schutzbereich, Folizei-
station sowie bestimmte Folizeiwachen) verfigt usber
mindestens 1 Funkgeridt zur Teilmahme am Sprechfurikver-—
kehr im 4 m—-Band.

Fermmeldewesen

Dafir stehen =z. Zt.
7 4636 Funkgerate
zur Verfigunrig.

Fir die Funkverbindungen zwischer der Dienststellen
mit Flhrungsaufgaben und Fusstreifern sind z. 2t.

578 ortsfeste Funkgerite und
11 &2% Handsprechfunkgerate (einschl.
Doppelhal terung)

im 2 m—Band eingezet:zt.

Die Textibermittlung geschieht heute grdfitenteils dber
das Fernschreibsondernetsz deir Fpolizei und hier dber Fers-—
schreibvermittlungseinrichtungenr in Disseldorf, Duisburg,
Koln, Dortmund wrd Minster. Diese vargenannten Vermitt-
lungsrichturngen sind technisch dberaltert und konmen nur
noch mit hohem wirtschaftlichen Aufwand in Betrieb
gehalten werden. Die techirischen Anlagen missen dringend
erneuert werden (vergl. dazu Ziff. 4.14).

Telekommunikationsanalyse

Die Unternehmensberatung "Mummert % Partrer" hat im Auftrag
dezg Imnnenministers eime Kommumikationsanalyse fir die Foli-
zei des Landes NRW erstellt und unter Abwiagung technischer
und wirtschaftlicher Gesichtspunkte eipe schrittweise Rea-
lisieruwig eines integrierten Sondernetzes der Folizei mit
der langfristigeén Zielsetzung eines digitalen Sondernetzes
der Polizei entsprechend dem ISDN-Standart vorgeschlagen.

Dieser Vorschlag ist die planerische Grundlage fir die mit

Frioritat zu betreibende Ablodsung des Fernschreibsonder-
netze=s durch ein BRirokommunikatiorssystem.
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Bestand an Fernmeldegerdten im Lande NW

(-—ohne-- Bereitschaftspolizei)

Bezeichnung

FERNMELDEGERAT

T=EZ=m=ssToSooS=s

ortsfeste Funkgerdte 4m-Band
Fahrzeugfunkgerate 4m—Pand

ortsfeste Funkgerdte 2m-Bard
Fahrzeugfunkgerdte Zm—Band

ortsfeste Inverter
mobile Inverter

tragbare 4m—-Funkgerite
tragbare 2m-Funkgeriate

Landes—/Bez.~Res. 4m-Funkgerate
Landes-/Bez.-Res. 2m-Funkgerite

Handsprechfunkgerite FuG 10/10
Handsprechfunkgerite FuG 10a

Landes—-/Bez.-Res. 2m-H+fG
Landes-/Bez.-Res. 4m—-HfG

Eurosignalempfdnger

mobile Funkfernsprechanlagen
tragbare Funkfernsprechanlagen

ortsfeste Videoanlagen
mobile Videoanlagen

Telebildsender/-empfanger

Polizeirufsaeulen
Polizeirufstellen

Fernschreibmaschinen
Fernschreibschliisselgerite
Fernschreibvermittlungen
Fernsprech~-NSt-Anl. bis. 100 NSt

Fernsprech-NSt-Anl. bis &00 NSt
Fernsprech-NSt-Anl. ueb.&00 NSt

Soll/Ist
01.07.89

—

073

&6.563

578
558

104
. 052

)

S50
54

284
57

2.004
?.854

228
90

188

74
19

’
149
220

i8

816
57

784
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3.14 Verkehrs-/Verkehrsiberwachungsgerat

Es sind Ersatzbeschaffungen fir technisch iberholte
und auszusonderrnde Radargerite grforderlich. Die Er-—
satezbeschaffungen der Radargeréte werden voraussicht-
lich 1992 abgeschlossen sein.

Weiterhin sind Ersatzbeschaffungen fuer auszusonderrde
Alcotestgerate 7310 erforderlich. Diese sollen in
jahrlichen Raten von 400 — SO0 Stck. durch das Nach-
folgegerdt 7410 ersetzt werden,



(-2-MMVYD /72374

Ubersich- t
iber den
Bestand an Verkehrsgeriat/—iberwachungsgerit/
sonstiges Gerdt im Lande NW
(-~ohne-- Bereitschaftspolizei)

Bezeichnung Soll/Ist
01.07.89

Atemalkoholvortestgerat 7310 2.38Z
Anlagen fir Frontalfotografie 28
Rotlichtiberwachungsanlagen 20
Anlagen fiir Abstandsmessung 7
Geschwindigkeitsmesseinrichtungen 104
Strahlenspiir~/messgeritesitze 143

Strahlerdosimeter 807
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3.15 Verkehrsstatistik
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3.16Einsatz der ADV im Bereich der Polizei (Sachstand)

Informationssystem der Polizei (II;IPOL) M M V 1 0 / 23 7 4

Die Innenministerkonferenz (IMK) hat am 16.06.1981 die Fort-
entwicklung des INPOL-Systems beschlossen. Hiernach wird der
Verbundbetrieb zwischen dem BKA und den Bundesldndern iiber
die reinen Fahndungsdateien (Personen- und Sachfahndung) hin-
aus auch auf andere Bereiche ausgedehnt, wie z.B. auf den
Kriminalaktennachweis (KAN), die Haftdatei, erkennungsdienst-
liche Dateien und Falldateien fiir Straftaten von bundesweiter
Bedeutung. Hiermit waren und sind eine stdndige Anpassung der
Programme und Vergroferung der Rechnerkapazitdten verbunden.

Im Laufe der Zeit hat sich das Erfordernis herausgestellt,
die Funkabfragen an die Personen- und Sachfahndung (vor allem
KFZ-Fahndung) durch Polizeivollzugsbeamte einsatztaktisch zu
bewerten und unmittelbar zu bearbeiten. Daher werden seit dem
Jahr 1980 die Leitstellen und Leitstationen schrittweise mit
INPOL-Datensichtgerdten ausgestattet. Mittelfristig soll je-
der durchgehend besetzte Einsatzleitplatz einen INPOL-An-
schluf3 erhalten. Bis Ende 1989 wird der fldchendeckende Aus-
bau vollzogen sein.

Nach dem Stand Juni 1989 sind 343 feste und 126 mobile Daten-
sichtgerdte (1988: 313 + 120) an das polizeiliche Datennetz
angeschlossen.

Zugang zu kommunalen Registern

Durch die fortgeschrittene Automatisierung bei den Kommunal-
verwaltungen entfallen Zug um 2ug die manuell gefiihrten Mel-
de-, Kraftfahrzeugzulassungs- und Filhrerscheinregister. Um
der Polizei weiterhin die erforderliche Recherchierméglich-
keit auf die entsprechenden Daten einzurdumen, werden ver-
mehrt Terminals in Polizeibeh&rden installiert, mit denen un-
mittelbar auf die kommunalen Register zugegriffen werden
kann. Die Kosten fiir den Abruf der Daten (Terminal- und Lei-
‘tungskosten) ilibernimmt entsprechend einer mit den Kommunalen
Spitzenverbidnden getroffenen Vereinbarung das Land Nordrhein-
Westfalen (Polizei-Haushalt).

’
Zur Zeit ist bei 31 Kreispolizeibehfrden ein TerminalanschluB
realisiert; weitere Anschliisse sind in Planung.

CEBI-Einsatzleitrechner

Zur Zeit sind die Polizeiprdsidenten Bonn, Dilisseldorf und
K8ln mit einem Einsatzleitrechner nach dem Konzept CEBI (Com-
puterunterstiitzte Einsatzleitung, Bearbeitung, Informationen)
ausgestattet.
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Sonstige Einsatzleitrechner (CFMS)

Unter dem Arbeitstitel CFMS (Computerunterstiitztes Funkmelde-
system) sind bei derzeit 35 Kreispolizeibehdrden kleinere
Einsatzleitsysteme in moderner Mikrocomputer-Technologie in
Betrieb. Diese Rechner fiihren eine elektronische Fahrzeugzu-
standsanzeige (auf Bildschirmen an den Einsatzleitplitzen
werden tabellarisch sdmtliche Einsatzfahrzeuge mit ihrem je-
weiligen Verfiigharkeitsstatus dargestellt). 2Zu einem spidteren
Zeitpunkt sollen zusdtzliche Einsatzleithilfen (z.B. Checkli-
sten, Objektdateien, Telefonverzeichnisse u.d.) in diese
Rechner integriert werden.

Es ist beabsichtigt, bis Ende 1989 alle Polizeibeh®rden des
Landes Nordrhein-Westfalen mit einem CFMS-Rechner auszustat-
ten. Mit dem gleichen System wird zugleich eine Fernwirkein-
richtung fiir die UKW-Funkstellen realisiert.

Automatisierte Vorgangsverwaltung (AVV)

Als erste Ausbaustufe einer ADV-unterstiitzten Vorgangsverwal-
tung wurde die Tagebuchfilhrung mit Hilfe moderner Mikrocompu-
ter automatisiert. Nach erfolgreichem Probebetrieb beim Poli-
zeiprédsidenten Bielefeld wurden die PP Diisseldorf, Kotln und
Recklinghausen sowie der OKD Mettmann mit einem AVV-System
ausgestattet; als ndchste BehSrden fiir eine AVV-Ausstattung
g8ind der PP Miinster, PP Essen, PP Dortmund, OKD Detmold, PP
Bochum und PP Aachen vorgesehen; weitere Behdrden sollen fol-
gen. Im Endausbau ist eine landesweite Ausstattung vorgese-
hen.

Polizeiliches Logistiksystem (POLOS)

Derzeit untersucht eine Arbeitsgruppe die Anwendungsméglich-
keit o&rtlich eingesetzter Mikrocomputer fiir die Beschaffung
und Verwaltung der polizeilichen Einsatzmittel sowie die Fiih-
rung 6rtlicher Dateien und Register. Uber die ‘rein &rtliche
Anwendung hinaus ist beabsichtigt, die bei den einzelnen Be-
hérden gespeicherten Daten durch Datenfernverarbeitung zum
Zwecke zentraler Steuerung und Planung zusammenzufiihren. Der
Probebetrieb sollte im Laufe des Jahres 1987 be# sieben Poli-
zeibehdrden/-einrichtungen aufgenommen werden; dies hat sich
wegen personeller Engpésse bei der Planung, der sehr komple-
xen Programme und wegen der Erstellung der umfangreichen Ar-
tikelkataloge verzdgert. Mit der Aufnahme des Probebetriebs
ist im Laufe des Jahres 1989 zu rechnen.

Automatisierung der OWi-Bearbeitung

Als weiteres landesweites DV-Vorhaben ist die Bearbeitung der
Ordnungswidrigkeitenanzeigen und des Verwarngeldinkassos in
Planung. Die Istaufnahme, Istanalyses und Erstellung des
Grobkonzepts haben stattgefunden. Derzeit wird das fachliche
Feinkonzept erarbeitet. Zur Erprobung und Einfithrung des Ver-
fahrens sind Absprachen mit dem Finanzminister tiber die kas-
sen- und buchungstechnische Verfahren zu treffen; das Abstim-
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mungsverfahren lauft parallel zur Planung des Feinkonzepts.
Fir die praktische Erprobung sind die VUB des RP K&6ln, der PP
Duisburg und der OKD Neuss vorgesehen, wobei sowohl eine zen-
trale als auch eine dezentrale Form der OWi-Bearbeitung in
die Erprobung einbezogen werden.

DV-Unterstiitzung bei Ermittlungsverfahren

Unter dem Arbeitstitel "PARIS" (Polizeiliches anwenderorien-
tiertes Recherche-~ und Informationssystem) steht ein univer-
selles Datenbanksystem zur Verfiigung, das fiir die Speicherung
und Wiedergewinnung von groflen Informationsmengen und damit
insbesondere fiir groBe Ermittlungsverfahren geeignet ist.

Derzeit sind 15 PARIS-Systeme im LKA und bei Kreispolizeibe-
hérden im Einsatz; weitere Installationen sind in Auftrag ge-
geben.

DV-Unterstiitzung im allgemeinen Biirobereich

Eine landesweite Umfrage bei allen Polizeibehdrden des Landes
NW hat gezeigt, daB ein sehr groBer Bedarf an DV-Unterstiit-
zung im allgemeinen Biirobereich besteht, der sich zum {iber-
wiegenden Teil mit Hilfe von Standardprogrammen (Datenbank,
Textverarbeitung und Tabellenkalkulation) abdecken laft.

Im Herbst 1988 wurden 25 mehrplatzfihige Rechner beschafft,
die im Laufe des Jahres 1989 in den Wirkbetrieb gehen werden.
Bis Ende 1990 scllen ca. 40 weitere Rechner fiir Kreispolizei-
behérden und Regierungsprdsidenten hinzukommen. Mittelfristig
werden hierfiir zwischen 500 und 1000 Bildschirmarbeitsplatze
einzurichten sein. Als Endausbau werden ca. 9.000 Arbeits-
pldtze der Polizei eine Bildschirmunterstiitzung bendtigen,
was einen Mittelei nsatz von ca. 300 Mio DM erfordert.

Ausbaustand dezentraler DV-Systeme (Mikrocomputer)

Nach Stand Juni 1988 sind bei der Polizei des Landes NW ca.
80 Mehrplatzsysteme auf Mikrocomputer-Basis mit insgesamt ca.
355 Bildschirmarbeitspldtzen eingesetzt. '

Personalsituation

Die aufgefiihrten Vorhaben erfordern bei den Zentralen Poli-
zeitechnischen Diensten (ZPD) einen erheblichen Personalauf-
wand. Neben den persconalintensiven Planungs- und Programmier-
~arbeiten besteht ein permanenter Personalbedarf fir

Einweisung und Schulung der Anwender,
Installation der DV-Systeme,

- Betreuung der DV-Systeme und

laufende Pflege und Verbesserung der Verfahren.
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Die bisherigen Erfahrungen haben gezeigt, daB die Engpdsse
bei der Einfiihrung neuer DV-Verfahren vor allem bei der Per-
sonalausstattung im systemtechnischen Bereich liegen. So
konnten z.B. bis vor kurzem pro Jahr nicht mehr als drei AVV-
Systeme installiert werden, unabh&ngig wvon den vorhandenen
Haushaltsmitteln.

(- 29 -

Zur Ldsung dieses Problems wurden folgende MaBnahmen einge-
leitet:

- S8Schaffung =zus#tzlicher Stellen fiir Fachhochschulabsolven-
ten bei den ZPD

- Entlastung der ZPD vom Installations- und Schulungsaufwand
durch die Verlagerung von Zustdndigkeiten auf die Schu-
lungseinrichtungen (HLPS, LKS, BPD) und die Polizeibehdr-
den (Fernmeldebereichswerkstdtten und Sachgebiete S 1IV).

Das Schulungsprogramm in der HLPS und der LKS sowie die Ver-
lagerung der systemtechnischen und anwendungsspezifischen Zu-
stdndigkeiten auf die Polizeibehdrden/~-einrichtungen lduft
seit Ende vergangenen Jahres mit Erfolg; die hiermit verbun-
dene Entlastung fiir die ZPD wird in Zukunft eine mengenmipige
Steigerung bei der Implementierung &rtlicher Rechner mit sich
bringen.

Als Problem stellt sich immer noch die Personalsituation in
den ZPD dar, da sich vorhandene Planstellen wegen der in Re-
lation zum freien Markt schlechten Bewertung nur schwer mit
qualifiziertem Fachpersonal besetzen lassen. Die Innenmini-
sterkonferenz hat sich bereits dieses bundesweit erkannten
Problems angenommen,
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Belastung der Polizei NRW
durch die Kriminalitdtsentwicklung

Die Kriminalitidt hat sich in Nordrhein-Westfalen in den letz-
ten 10 Jahren wie folgt entwickelt:

Jahr Straftaten Zu-bzw. Abnahme Straftaten insgesamt
gegeniber dem Vorjahr je 100 000 Einwohner
(Hdufigkeitszahl)

1979 1 003 818 + 4,89 5 907
1980 1 074 710 + 7,1 % 6 306
1981 1139 611 + 6,0 % 6 686
1982 1 225 149 4+ 7,5 % 7 202
1983 1 242 362 + 1,4 % 7 351
1984 1 164 300 - 6,3 % 6 940
1985 1 160 770 - 0,3 % 6 957
1986 1211 061 + 4,0 % 7 267
1987 1 242 995 + 2,6 % 7 U55
1988 1 224 193 - 1,5 % 7 325

Eine Straftat belastet die Polizei in unterschiedlichem Mafe.
Bei einem Bagatelldiebstahl ohne Tdterhinweis und ohne son-
stige Anhaltspunkte fiir Ermittlungen kann die Bearbeitung mit
der Aufnahme der Strafanzeige bereits im wesentlichen abge-~
schlossen sein; bei einem Kapitalverbrechen,- 2z.B. einem Mord-
fall, werden zahlreiche Polizeibeamte oft monatelang durch
vielfiltige und zeitraubende Uberprifungen gebunden. In der
Kriminalstatistik schldgt sich dies nicht nieder. Hier wird
Jjeweils nur ein Fall gezihlt.

Nicht in der Polizeilichen Kriminalstatistik erscheinen die
Tatigkeiten, die die Polizei z.B. bei der Bearbeitung wvon
Selbstmordfdllen und VermiRtensachen, anlédflich von Demonstra-

tionen oder bei Ersuchen anderer Beh&rden erbringt.
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Statistiseknicht nachweisbar sind auch die vielfidltigen Bemii-
hungen der Polizei im Bereich des Jugendschutzes und zur Ver-
brechensverhiitung. Auch diese Tdtigkeit belastet die Polizei

in starkem MaRe.

Angesichts von {iiber 1,2 Millionen Straftaten jdhrlich in NRW
ist es auch weiterhin erforderlich, die Kriminalitdtsbe-
kdimpfung zu intensivieren. Schwerpunkte sind dabei Verbre-
chensverhiitung, Umweltkriminalitdt, Wirtschaftskriminalitéat,
organisierte Kriminalitdt, Rauschgiftkriminalitadt und Jugend-

kriminalitit.
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3.3 Sonstige {ibersichten
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Die Stellenpléne des Polizeivollzugsdienstes - Schutzpolizei und Kriminalpolizei -
der Polizeibehdrden und Polizeieinrichtungen haben seit der Verstaatlichung der
Polizei folgende Verdnderungen erfahren (ab 1973 mit Planstellen des Innenmini-
steriums): '

Haus- Soll Ist
halts- Stellen davon flr (Stand 1.7.)
Jjahr insgesamt PHW-Anwérter

1954 27.253

1955 28.008 (+ 755)
1956 27.721 (- 287)
1957 27.128 (- 593)
1958 27.117 (- 11)
1959 27.127 (+ 10)

1960 27.527 (+ 400) 26.045
1961 27.677 (+ 150) 26.655 (+ 610)
1962 27.878 (+ 201) 26.778 (+ 123)
1963 28.401 (+ 523) 26.823 (+ u5)
1964 28.785 (+ 384) 26.727 (- 96)
1965 28.901 (+ 116) 28.588 (+ 1.861)
1966 30.201 (+ 1.300) 29.433 (+ 8u45)
1967 31.601 (+ 1.400) 30.073 (+ 640)
1968 32.295 (+ 694) 30.375 (+ 302)
1969 32.645 (+ 350) 30.500 (+ 125)
1970 32.994 (+ 349) 31.362 (+ 862)
1971 33.494 (+ 500) 31.999 (+ 637)
1972 33.982 (+ u88) 32.387 (+ 388)
1973 34.096 (+ 114) 32.395 (+ 8)
1974 34,496 (+  400) 32.769 (+ 374)
1975 35.146 (+ €50) 33.600 (+ 831)
1976 36.715 (+ 1.569) 34.953 (+ 1.353)
1977 37.870 (+ 1.155) 36.245 (+ 1.292)
1978 39.421 (+ 1.551) 37.749 (+ 1.504)
1979 40.821 (+ 1.400) 38.828 (+ 1.079)
1980 42.021 (+ 1.200) 39.467 (+ 639)
1981 42.021 40.095 (+ 628)
1982 42.021 b0.734  (+ 639}
. 1983 42.021 800 . 1.523 (+ 789)
1984 41.601 (- 420) 800 41,056 (- 467)
1985 40.971 (- 630) 800 40.660 (- 396)
1986 41.157 (+ 186) 867 40.543 (- 117)
1987 41,166 (+ 9) 1087 40.555 (+ 12)
1988 41,216 (+ 50) 1637 40.562 (+ 7)
1989 42.324 (+ 1.108) 2653 4o.754  (+ 192)

E. 1990 42.876 (+ 552) 3097
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Polizeivollzugsdienst
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%) Mufgrund der mit dew Bundesminister des Innern as 09.04,/06.12,1976 abgeschlossenen Vereinbarung

ist das Land NRW verpflichtet, ab 1982 jaehrlich 20% (Richtzahl} seines Nachwuchshedarfs an

Polizeivollzugsheasten des mittleren Dienstes der Schutzpolizei durch Usbernahme von Polizei-

vallzugsbeanten des BSS zu decken.
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Stand: 1.7.1989

MMV10/2374

tibersicht

iiber die Polizeimusikkorps (PMK) des

Landes NW
Soll Ist
PMK Dortmund 1 3 1 31 (10)
PMK Diisseldorf 1 31 1 31 (13)
PMK Essen 1 31 1 31 (12)
PMK Wuppertal 1 37 1 31 (10)
PMK K&1ln 1 31 1 31 (12)
gesamt 5 155 5 155 (57)

( ) davon Angestellte
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Sprengstoffspirhunde

1.7.1989

1

Stand:
iibersicht
iber die Polizeidiensthunde des
Landes NW
PP Bochum 20 PP Bielefeld 1
PP Dortmund 24 OKD Detmold 6
PP Hagen 8 OKD Giitersloh 5
PP Hamm 5 OKD Herford 5
OKD Liidenscheid 9 OKD Hbéxter 3
OKD Meschede 3 OKD Minden 6
OKD Olpe y OKD Paderborn 5
OKD Schwelm Ll
OKD Siegen 5
OKD Soest 5
OKD Unna 6
RB Arnsberg ges. 9y RB Detmold ges. 31
PP Diisseldorf 26 PP Aachen 18
PP Duisburg 20 PP Bonn 22
PP Essen 20 PP K&ln 30
PP Krefeld 6 PP Leverkusen 6
PP Mbénchengladbach 9 OKD Bergheim 9
PP Milheim y OKD Bergisch Gladbach 6
PP Oberhausen Y OKD Diiren 8
PP Wuppertal 24 OKD Euskirchen 3
OKD Kleve T OKD Gummersbach 6
OKD Mettmann 10 OKD Heinsberg y
OKD Neuss 10 OKD Siegburg 5
OKD Viersen T
OKD Wesel 10
RB Diisseldorf ges.157 RP Kéln 117
PP Gelsenkirchen 15 ‘
PP Miinster 8
PP Recklinghausen 21
OKD Borken y
OKD Coesfeld 3
OKD Steinfurt 5
OKD Warendorf y
RB Miinster 60
Kreispolizeibehdrden insgesamt 469
LPS fiir Diensthundfiihrer (Stammhunde) 5
I7h
davon Rauschgiftspiirhunde 56
Leichenspiirhunde 6
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Stand: 1.7.1989
Ubersicht
liber die Polizei-~Reiterstaffelndes
Landes NW
Beamte Dienstpferde

PP Aachen 1 14 14
PP Bochum 1 16 14
PP Bonn 1 20 18
PP Dortmund 1 18 16
PP Duisburg - 1 16 14
PP Diisseldorf 1 22 20
PP Essen 1 18 16
PP Gelsenkirchen 1 16 14
PP Kéln

Reiterstaffel 1 23 20

Schulabteilung 1 2 8

Remontenabteilung 8 16
PP Ménchengladbach 1 13 12
PP Recklinghausen 1 16 14
PP Wuppertal 1 16 14
gesamt 13 218 210
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4 Landesamt fir Besoldung und Versorgung

4.1

Das Landesamt fiir Besoldung und Versorgung NW ist ein Dienst-
leistungsbetrieb, der fir die gesamte Landesverwaltung tidtig
wird. Die Aufgabenstellung der Behdrde besteht in einer peri-
odischen Wiederholung termingebundener sachlich differenzier-
ter Anweisungsgeschdfte. Die personelle Ausstattung der Be-
hérde ist seit ihrem Bestehen stets durch Personalbedarfs-
berechnungen auf der Basis von Arbeitsanfallzahlen und mitt-
leren Bearbeitungszeiten in den verschiedenen Aufgabenberei-
chen ermittelt worden. Sie beruht z. Z. auf dem im Priifungs-
bericht des Landesrechnungshofs vom 27.1.1981 festgestellt-
ten Ratenh&hen. Diese sind abhdngig vom Umfang des Anderungs-
dienstes und der Komplizierheit der zu beachtenden Grund-
lagen.

Sie betragen im Bereich

Verhidltnis
Sachbearbeiter / Mitarbeiter

Besoldung 1725
Versorgung/Land 1300
Versorgung/Bund 700
Vergiitung 820
Entlohnung 650 !

Y
W = = L

4.2 Im Durchschnitt der letzten Jahre (1987, 1988 und 1983)

waren beim LBV in den verschiedenen Abrechnungsbereichen die

nachfolgend dargestellten Fallzahlen zu bearbeiten:
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Jahresdurchschnitt

Sachgebiet 1989 1988 1987 +/~

Fortschreibung

nach dem Stand

1.7.1989
Besoldung 275.301 277.267 279.630 - 1.966
Versorgung/Land 95.957 94.794 93.634 + 1.163
Versorgung/Bund 28.160 29.182 30.281 -~ 1.022
Vergiitung 136.043 136.325 124 884 - 282
Entichnung 16.932 17.101 15.089 - 169
Zusammen 552.393 554.669 543.518 - 2.276

Dariiber hinaus fallen folgende Aufgaben an:

Regelung der Nachversicherung nach dem G 131 und dem Landes-

beamtengesetz,
Fihrung der Lehrerstellendatei,

Abrechnung des Kindergeldes, das dem Lanq, den Gebietskdrper-
schaften und den sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehen-
den K&rperschaften, Anstalten und Stiftungen des &ffentlichen

Rechts vom Bund erstattet wird,

Erteilung von Auskiinften {iber das Besoldungs-, Versorgungs-

und Vergitungsrecht an Dritte,

Einbeziehung der Berufsausbildungsabgabe nach § 3 Berufsaus-
bildungsforderungsgesetz flir den Bereich des &ffentlichen

Dienstes.



L - bo - MMV10/2374

4.3 Aus der Gegenifiberstellung der durchschnittlichen Arbeitsan-
fallzahlen mit den Ratenh&hen im Priifungsbericht des LRH
leitet sich fir die Leistungsabteilungen der Behirde
(Besoldung/Versorgung Land sowie Versorgung Bund/Vergitung
und Entlohnung) der in nachstehender {ibersicht dargestellte
Stellenbestand ab (s. Zeilen 1 - 4). Der Stellenbestand fir
die iibrigen Bereiche der Behorde ergibt sich aus den Zeilen
5 - 12 der Ubersicht:

Sachbereich Dez. Sachb. Mitarb. weitere Zusammen
Mitarb.
1. Besoldung 7 53 160 - 220
2. Versorgung Land 7 T4 T4 - 155
3. Versorgung Bund 4 4o 40 - 84
4, Verg.u. Entl. 9 6l 192 - 265
Zwischensumme (1-4%) 27 231 466 - 724
5. Leitung,Organi-
sation,Personal 10 5 1 - 16
6. Haushalt,Innerer
Dienst 1 4 14 193 212
7. Rechnungspriifung 2 40 6 - 48
8. Grundsatz,Verwal-
tung, Recht 1 8 I ’ 1 14
9. Justitiariat 4 9 2 3 18
10. DV-~Planung, Da- ,
tenerfassung 1 h b 6 15

11. Steuerung des Ver-
fahrens
Verbindung LDVZ,
Datenbereinigung 1 8 5 2 16
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12. Personalrat kw

(§ 42 LPVG) 1 1 2 - 4
13. Projektgruppe Dia-

logverkehr/Dienst-

zeit-Datenbank 1 3 - 1 5
Insgesamt (1 - 13) 49 313 504 206 1.072
4. Einsatzreserve

(z.A.Stellen) - 9 17 - 26
Zusammen 49 322 521 204 1.008

4.4 In den vergangenen Jahren sind infolge Anderung eines groRen

Teils der fiir die Arbeit im LBV maRgebenden Rechts- und Ver-
waltungsvorschriften (wie z. B. des Beamtenversorgungsge-
setzes, des Beihilfenrechts, des Kindergeldrechts usw.)
Mehrbelastungen und Verkomplizierungen eingetreten. Hierdurch
wird sich in den Bereichen Versorgung Land und Versorgung
Bund fiir die Zukunft eine Absenkung der im Priifungsbericht
des LRH genannten Ratenhfhen nicht umgehen lassen. Der sich
insgesamt ergebende Mehrbedarf ist aus der nachstehenden

Tabelle 2zu ersehen:

Dez. SB Marb Zusammen

5.

Neufassung Beamt-Vers.G
(insb. § 55) - 8 - 8

Rentenanpassungsgesetz-

Ausweitung der Beitrags-

pflicht der Rentner mit

Auswirkungen auf den in

der Krankenversicherung

der Rentner verzicht-

baren Versorgungsumfang - 1 2 3

Anderungen im Beihilfen-

recht - - 11 11
Einfihrung des einkommens-

abhdngigen Kindergeldes - 3 12 15
Priifung der Zahlungen

nach § 405 RVO - 2 1 3

Zwischensumme - 14 26 4o
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Dez. SBE Marb Zusammen
Durch Mehrbelastung
zu 1 - 5 bedingter
zusdtzlicher Bedarf
in den zentralen
Diensten
Justitiariat 1 - - 1
Schreibdienst - - 15 15
Poststelle - -
Archiv - -
Zusammen 1 14 51 66
4.5 Mehrbelastungen infolge Ubernahme der zahlfdlle Vergitungen

und- Léhne der RWTH Aachen

Zur Betreuung der zum 1.1.1988 Ubernommenen ca. 12.000 Ver-
giitungs- und ca. 1.600 Lohnzahlf&dlle sind beim LBV zusdtzli-
che Stellen flr

1 Dezernenten, 5 Sachbearbeiter, 17 Mitarb. (insgesamt 23)

erforderlich.

'
Eine vollstdndige Abdeckung dieses Personalbedarfs durch
Umsetzung von Stellen aus dem Geschiftsbereich des Ministers
fiir Wissenschaft und Forschung (Epl. 06) 1ift die Personal-
situation bei der RWTH Aachen nicht zu; es besteht aber
Einvernehmen, daf hierfir gem. § 50 (1) LHO insgesamt
16 Stellen aus den Kapiteln des Epl. 06 umgesetzt werden.
Davon sind bisher erst 7 Stellen verlagert worden, weitere
4 Stellen folgen im Haushaltsjahr 1990. Die Verlagerung der
iibrigen 5 Stellen soll im Laufe des ndchsten Haushalts jahres

erfolgen.
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Feuerschutz, Katastrophenschutz,

Entmunitionierung, zivile Verteidigung
- Kapitel 03 020, 03 310, 03 710, 03 750 -

Feuerschutz

Grundlage fir den Feuerschutz ist das Gesetz iber den
Feuerschutz und die Hilfeleistung bei Unglicksfidllen
und 6ffentlichen Notstdnden (FSHG) vom 25. Februar 1975
i.d.F. vom 14, Marz 1989 (SGV.NW. 213).

Soweit das FSHG Leistungen des Landes zur Fdrderung des
Feuerschutzes vorsieht, werden diese den Gemeinden (GV)
als Trédgern des Feuerschutzes bereitgestellt. Hierbei
bildet das Aufkommen aus der Feuerschutzsteuer nach dem
Feuerschutzsteuergesetz vom 21. Dezember 1979 (BGB1.

I 5. 2353) i.d.F. vom 13. Februar 1984 (BGBl1. I S. 241)

die Grundlage einer Ergidnzungsfinanzierung.

In den letzten Jahren entwickelte sich das Feuerschutz-

steueraufkommen folgendermafen:

Haushalts jahr Aufkommen DM
1984 T4.142.606
1985 ’ 70.541.349
1986 ) 73.041.704
1987 68.677.572
1988 79.300.880
1989 Ansatz 85.000.000

1990 Ansatz 81.000.000
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FUr die Jahre 1990 - 1993 besteht ein voraussichtlicher
Mittelbedarf zur Forderung von FeuerschutzmafBnahmen von rd.
480 Mio DM. Nach dem gegenwidrtigen Stand der Finanzplanung
kénnen flr diesen Zeitraum jedoch nur 280 Mio DM Férdermittel

erwartet werden.

Um mit dem zur Verfiigung stehenden Steueraufkommen einen
méglichst groRen Effekt zu erzielen, werden die Zuwelsungen
den Gemeinden (GV) nach den Richtlinien iliber die Gewdhrung
von Zuwendungen zur Férderung des Feuerschutzes (ZR-Feu) vom
21, Dezember 1982 (SMB1. NW. 2131) zur Verfiigung gestellt,
die den neuen VV zu § 44 LHO Gemeinden angepafBt worden sind.

Die Mittel werden im wesentlichen zur Férderung folgender

MaBnahmen bereitgestellt:

- Neu- und Umbau von Feuerwachen und Feuerwehrgerdtehdusern

- Erwerb von Gebiduden, die als Feuerwachen oder Feuerwehrge-
rdtehduser geeignet sind, einschlieRlich betrieblicher Ein-
bauten und technischer Einrichtungen, die mit den Gebiuden
fest verbunden sind

- Beschaffung von
- Feuerwehrfahrzeugen und Feuerl&schbooten
- Feuerwehrgeriaten
- Fernmeldeanlagen

~ Beschaffung vom Wassernetz unabhidngiger Ldschwasserversor-
gungsanlagen ,

- Errichtung und Einrichtung einer Schlauch- und Geritepfle-
gerei sowie einer Atemschutzgerétewerﬁstatt und -idbungs-
stdtte je kﬁeisfreier Stadt und je Kreis

- Uberdrtliche Hilfeleistungen nach § 17 Abs. 2 FSHG, soweit
sie die Finanzkraft der betreffenden Gemeinde liberschreiten

- Einrichtung von Leitstellen (§ 20 FSHG).
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Zusamnmenfassender Bericht diber den ab-
wehrenden und vorbeupeneden Beanedschat o

im Land Mordrhein-Vestlalen im Jahr 1988

Vom 1. Januar bis 31. Dezember 1988 wurden die éiffentlichen
Feuerwehren (das sind Berufs- und Freiwillige Feuerwchren)

in Nordrhein-Westfalen zur Bekamplung von insgesamt
36.964  (39.539) Briinden
eingesetzt, und zwar von

1.264  ( 1.401) GroRbrinden; d.s. 30 %
3.138  ( 3.476) Mittelbrinden; d. 8,5 %
32.562  (34.662) Kleinbridnden; d.s. = 88,1 %

N

(Zahlen von 1987 in Klammein)

Diese Driinde verursachten nach Schitzungen dor Feuerwoehren
L

einen Brandschaden von etua
723.000.000,- DM (869.000.000,- D)

Die Feuerwehrén haven auferdem
80.684 (89.384) technische Hilleleistungen durchgetiihet,

tHierbei wurden in  5.990 (6.140) Fiillen Menschen
und in 6.077 (6.355) Fillen Tiere

aus Nollagen belreit.
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In der Gesamtzahl an Hilfeleistungen sind u.a. enthalten:

1.210 ( 1.890) Betriebsunfille
14,879 (14.861) Verkehrsunfidlle und Verkehrsstdrungen
15.668 (13.884) Unfdlle mit gefdhrlichen Stoffen und Giitern
8.110 (15.078) Wasser- und Sturmschiden

Die Feuerwehren wurden 6.365 (5.492) mal boswillig alarmiert.

27,2 % der Bridnde entstanden in Wohngebiuden,
8,6 * in Gewerbe- und Industriebetrieben,
2,3 % in landwirtschaftlichen Anwesen und
1,7 % in Biirogebiduden und Versammlungsriumen.
5,4 % waren Wald- und Wiesenbrinde,

20,2 % Bri3nde an Fahrzeugen und

34,6 % sonstige Brandstellen.

Im Jahr 1988 haben die &ffentlichen Feuerwehren des Landes -
Nordrhein-Westfalen im Rettungsdienst insgesamt 9U45.209 (949.735)
Notfalleinsitze und Krankentransporte durchgefihrt. |,

Davon entfielen auf
Notfalleinsitze: 431,248 (421.991)
Infektionstransporte: 1.883 (2.114)

Allgem. Krankentransporte: 512.078 (525.630)

AuBerdem wurden 1.313 (1.927) Blutkonserventransporte
durchgefiihrt.



(- 47 -
MMV10/2374

Der Feuerschutz in Nordrhein-Westfalen wird wahrgenommen von

25 Berufsfeuerwehren mit  6.951 Angehdrigen
395 Freiwilligen Feuerwehren mit 84.923 Angehdrigen
(davon 3.006 hauptberufliche Krifte)
133 Werkfeuerwehren mit 5.837 Angehorigen
{ohne Bergbau)
126 . Betriebsfeuerwehren mit  2.207 Angehdrigen

also von 420 &ffentl.Feuerwehren mit 91.874 Angehérigen
oder - einschlieBlich der Werk- und Betriebsfeuerwehren -
insgesamt 679 Feuerwehren mit 99.918 Angehdrigen.

Die Gesamtzahl der Angehdrigen der Feuerwehren - einschlieBlich
der 6.844 Mitglieder der Jugendfeuerwehren - betrigt 106.762.

In den 6ffentlichen Feuerwehren sind insgesamt 440
Frauen tdtig - zwei bei Berufsfeuerwehren, .
388 bei Freiwilligen Feuerwehren und 50 bei Jugendfeuerwehren -.

!

Zur Forderung des Brandschutzes (Beschaffung von Ldschfahrzeugen und
beuerschutzgeréten, Ausstattung der Feuerwehren mit Funk- und Alarmanlagen,
Errichtung von Leitstellen, Feuerwachen und Feuerwehrgeridtehiusern und
dergleichen) wurden aus der Feuerschutzsteuer Zuwendungen in Hohe von
71.234.295,- DM (58.906.339,- DM) gezahlt.
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Im Feuerschutz und Rettungsdienst wurden im Jahr 1988 insgesamt
2.135 Angehorige der Feuerwehren verletzt.

Imn vorbeugenden Brandschutz wurden von den hierfiir
zustandigen Stellen brandschutztechnische Gutachten zu
34.048 (32.458) geplanten Bauvorhaben abgegeben.

Im Rahmen der Brandschau wurden 26.106 (27.791) Gebiiude

und Einrichtungen iberpriift, die wegen ihrer Beschaffenheit,
Verwendung oder Lage in erhthtem Mafe zu Brinden AnlaB geben
kénnten oder in denen im Brandfall eine grofe Zahl von

Personen gefidhrdet sein wiirde.
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5.2 Landesfeuerwehrschule Nordrhein-Westfalen, Minster

1 Beziiglich des Personalbestandes wird auf II, 16 Band A

gestellte Ubersicht verwiesen.

2 Die Landesfeuerwehrschule NRW verfigt Uber folgende landeseigene
Fahrzeuge:

Licw

Busse

Pkw und 1 Pkw-Anhidnger

Werkstattwagen fiir den Technischen Uberwachungdienst
Léschfahrzeuge

Drehleitern

Einsatzleitwagen

Mobile Besprechungseinheit mit MBE-Anhidnger
Riistwagen

Gerdtewagen

Sattelzugmaschine

Wechselladerfahrzeuge
Mannschaftstransportwagen
Mehrzweckfahrzeuge (Unimog) mit Anhdnger
42 Kraftfahrzeuge insgesamt

RN 2w a2 oW -

3 Vor dem PriifungsausschuB unter Vorsitz des Direktors der Landesfeu-
erwehrschule haben 1988 (1987)
15 (8) Brandreferendare und
4 (4) Aufstiegsbeamte
die Staatspriifung fiir die Laufbahn des htheren feuerwehrtechnischen
Dienstes abgelegt.

4 Amtliche Priifstelle flr Feuerldschmittel und -gerédte
Angaben fiir 1988 :

4.1 Prifungen fiir Neuzulassungen von
Feuerl&schgerdten ' 50
Feuerldschmitteln . 10

4.2 Anderungs-, Erweiterungs- und Zusatzpriifungen 67

4.3 Prifungen nach Staatsblatt 553 der Niederlande
bzw. EN 3 45
Priifungen insgesamt 172

M R S S R ek e e o e e A S M b i e o Y W R e e
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5 Technischer {berwachungsdienst

5.1 Abnahmepriifungen von neuen Fahrzeugen und Geriten 557 (618)

5.2 Uberpriifungen an Geriten 4.260 (4.322)
Dabei wurden an 2.288 (2.361) Gerdten Mingel festgestellt.

6 Ubungsplatz

Das Geldnde der Landesfeuerwehrschule reichte fiir Ubungszwecke
nicht mehr aus. Der in Bau befindliche neue {bungsplatz wird vor-
aussichtlich 1991/92 fertiggestellt. 1990 sind fiir den Weiterbau
1,7 Mio DM veranschlagt (Titel 714 00).

7 Bauliche Erweiterung und Modernisierung der Landesfeuerwehrschule

(Titel 715 00)

Die LFS NRW in Minster hat im wesentlichen folgende Aufgaben:

- Ausbildung der Fihrungskrifte der Feherwehren, das sind Freiwil-
lige Feuerwehren, Berufsfeuerwehren und Werkfeuerwehren,

- Ausbildung der Kreisausbilder der Freiwilligen Feuerwehren,

- Fortbildung der Flhrungskrifte aller Feuerwehren in Lehrgingen
und Seminaren,

- Ausbildung fiir Sonderfunktionen im einsatztechnischen Bereich,
z.B. im Bereich des Strahlenschutzes, flr Leitstellenpersonal
oder Atemschutzgeritewarte,

- Fortbildung im vorbeugenden Brandichutz.

Der Schule angegliedert ist der "Technische Uberwachungsdienst",
der vom Land mit Mitteln der Feuerschutzsteuer geférderte neue
Fahrzeuge und Gerdte einem Abnahmeverfahren unterzieht sowie Pumpen
und sonstige feuerwehrtechnische Geridte der Freiwilligen Feuerweh-
ren regelmiBig Uberpriift. Die Abnahmeberichte 'dienen den Bewilli-
gungsbehtrden u.a. als Nachwels flir die zweckentsprechende Verwen-
dung und die ordnungsgemifie Abrechnung der bewilligten Fordermittel

aus der Feuerschutzsteuer.

Eine weitere Organisationseinheit der Schule ist die "Amtliche
Priifstelle fir Feuerldschmittel und -geridte".
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An der LFS NRW sind derzeit insgesamt 92 Beamte, Angestellte und
Lohnempfinger beschiftigt, davon finf Beamte im Vorbereitungsdienst
und ein Auszubildender.

Nach der 1970 begonnenen Erweiterung betrigt die Kapazitit der LFS
NRW derzeit 254 Lehrgangspldtze, d.h., es kdnnen gleichzeitig maxi-
mal 254 Lehrgangsteilnehmer unterrichtet, untergebracht und ver-
sorgt werden.

In der Vergangenheit wurden jahrlich rd. 3.300 Angehérige der Feu-
erwehren in Minster ausgebildet. Dem standen Jédhrlich aber mehr als
7.500 Anmeldungen von Lehrgangsteilnehmern gegeniiber. Der Ausbil-
dungsbedarf konnte in den vergangenen Jahren also bei weitem nicht
befriedigt werden.

Die LFS NRW wird mit ihrer Jetzigen Ausbildungskapazitit nicht in
der Lage sein, dem kiinftigen Ausbildungsbedarf gerecht zu werden.

Bei voller Inanspruchnahme der rédumlichen Moglichkeiten hat die LFS
NRW eine Ausbildungskapazitit von rd. 40.000 Teilnehmertagen. Aus
durchgefihrten Erhebungen ist ein durchschnittlicher jahrlicher
Ausbildungsbedarf zu ersehen, der iber 60.000 Teilnehmertagen
liegt. Unter diesen Aspekten und unter Berticksichtigung der finan-
ziellen Auswirkungen fiir den Einsatz der Feuerschutzsteuermittel
wird es filir notwendig und auch fir angemessen gehalten, eine bau-
liche Kapazitétsausweitung um 25 v.H. anzustreben, d.h., die Unter-
bringungs- und Ausbildungskapazitit miiBte von- 254 auf tiglich 324
Lehrgangsplédtze gesteigert werden. Bei einer solchen maRvollen Ka-
pazitdtserhthung wird die LFS NRW auch dann noch voll ausgelastet
sein, wenn es méglich wire, einzelne Lehrgangéarten nicht mehr wei-
terzubetreiben, sondern die Ausbildung auf der Orts- oder Kreisebe-
ne den Tridgern der Feuerwehren zu iiberlassen. Davon abgesehen wiir-
den verschiedene zentrale Einrichtungen der LFS NRW, wie z.B. die
Kiiche und der Speisesaal, auch nach einer Erhdhung der Ausbildungs-
kapazitdt auf 324 Internatsplitze tdglich den Erfordernissen noch
entsprechen.
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Die Frage der Bettenkapazitdt und der Ausgestaltung des Unterbrin-
gungstraktes mit Ein- oder Zweibettzimmern wurde mit dem Landesfeu-
erwehrverband und dem Vorsitzenden der AGBF erdrtert. Dabei ist
Ubereinstimmung dariiber erzielt worden, daB zundchst von einer Bet-
tenzahl von 290 Betten ausgegangen werden soll mit der Moglichkeit
einer spidteren Erweiterung auf 324 Bettenplitze.

Da in der LFS NRW iberwiegend Freiwillige ausgebildet werden, die
bereits im Berufsleben stehen, ist eine Modernisierung des Unter-
bringungstraktes mit den gegenwdrtig vorhandenen Vierbettzimmern
und eine Anpassung an den Standard in vergleichbaren schulischen

Einrichtungen dringend geboten.

Es ist geplant, die bestehenden Unterkunftsgebdude so umzubauen,
daR aus den jetzigen Vierbettzimmern 64 Zweibettzimmer mit je einer
Nafzelle entstehen. In einem noch zu errichtenden Neubau sollen zu-
ndchst 70 Einzelzimmer und 46 Zweibettzimmer mit NaBzellen erstellt
werden. Bel einer eventuellen spdteren Erweiterung der Schule auf
324 Bettenpldtze ergibe sich ein zusitzlicher Raumbedarf von 17

Zweibettzimmern.

Neubau und Umbau der Unterkunftsgebdude sollen im ersten Bauab-
schnitt vorgenommen werden. Der finanzielle Aufwand fiir diese MaR-
nahmen wurde von der Staatshochbauverwaltung auf 13 bis 17 Mioc DM

geschidtzt.

Im zweiten Bauabschnitt ist vorgesehen, den Werkstattbereich zu

erneuern. Die vorhandene Betriebswerkstatt ist zu klein und dem

heutigen Betrieb nicht mehr gewachsen. Dies trifft sowohl auf die

Kfz-Werkstatt als auch auf die Schreinerei zu.

Bei der geplanten Erweiterung der Schule auf 290 Betﬁenplétze ist
auch eine Erweiterung im Werkstattbereich notwendig, da die Anzahl
der Fahrzeuge nach erfolgtem Ausbau um mindestens 10 Fahrzeuge (von
42 auf 52) erhéht werden muf.
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Zu den derzeit vorhandenen sechs Handwerkern (Xfz-Handwerker und
andere) miBten sodann mindestens zwei Handwerker (1 Kfz-Handwerker
und 1 Elektriker) hinzukommen, so daR au-h die Sozizlriume im Werk-
stattbereich entsprechend angepadt werdern miissen.

Der finanzielle Aufwand fir diese Mafna*men wird von der Staats-

hochbauverwaltung auf etwa 6 Mio DM geschitzt.

.In einem weiteren Bauabschnitt miRten der Lehrsazalbereich erwei-
tert, die Atemschutzgeridtewerkstatt und die Schlauchwiische er-

neuert werden.

Eine Erweiterung des Lehrsaalbereichs wird infolge der Kapazitits-
erweiterung aber auch deshalb erforderlich, weil sich die Notwen-
digkeit ergeben hat, das fachtechnische Lehrgangsangebot der LFS
NRW auszuweiten. Insbesondere missen vermehrt Speziallehrginge fir
Strahlenschutz, gefidhrliche Stoffe und Giiter angeboten werden.

Der Lehrgangsbereich kénnte auf der Grundstiicksfldche errichtet
werden, die durch den AbriR der alten Brandversuchshalle frei wird.

Die 1960 in Betrieb genommene Atemschutzgeridtewerkstatt entspricnt
insbesondere in ihrem technischen Stand nicht mehr den heutigen An-

forderungen.

Der Kostenaufwand flr zusdtzliche Lehrsidle, Atemschutzgeritewerk-
statt und Schlauchwiasche wird auf 6 Mio DM geschitzt.

Die vorhandene Ubungshalle erfiillt ihren Zweck. nicht mehr. Sie

war urspringlich konzipiert fir die Durchfiinrung von Einsatzibungen
eines Lehrgangs, der nach der seinerzeitigen Planung (1956) nur 16
Lehrgangsteilnehmer (bel sechs parallel laufenHen Lehrgingen) um-
faite.

Wenn kinftig die Teilnehmer von 13 Lehrgingen mit einer Teilnehmer-
zahl von je 24-32 (benden gleichzeitig an der LFS NRW geschult wer-
den, bedeutet dies, daR die Halle so grod angelegt werden muf, dai
mit zwei, besser noch mit drei Fahrzeugen gleichzeitig geiibt werden
kann. In der jetzigen Halle kann nur mit einem Fahrzeug trainiert

werden.
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Die neue Ubungshalie mit einer Grundfliche von ca. 40 x 60 m soll

auf dem AuBengeldnde der LFS NRW in Minster-Handorf errichtet wer-
den. Es ist geplant, das Geb3dude der bisherigen ibungshalle zu er-
halten. Aus ihr soll durch entsprechenden Umbau eine Turnhalle ent-

stehen.

Der vorhandene Schlauchturm soll nach entsprechender Sanierung

ebenfalls weiter gznutzt werden.

Die derzeitigen Garagenplitze flir Ubungs- und Schulungsfahrzeuge

reichen bel weitem nicht mehr aus. Zudem entsprechen sie in ihren
Abmessungen nicht mehr der heutigen Fahrzeuggeneration. Es ist da-
her notwendig, die Anzahl der Garagenpldtze zu erhéhen und die sin-

zelnen Stellfldchen zu vergréBern.

Nach vorgesehener =Zrwelterung der 3Schule werden mindestens sechs
Garagenpldtze zusdtzlich bendtigt - insgesamt 38 Stellplitze -,
davon sollen 26 Garagenplidtze in Minster-Handorf und se:znhs Doppel-

garagenpldtze in Minster, Wolbecker StraRe, errichtet werden.

Die zur Zeit auf dem Geldnde Wolbecker StraRe vorhandenen Garagen
missen, da sie den neutigen Abmessungen der Fahrzeuge nicht mehr

entsprechen, abgerissen werden.

Es ist beabsichtigt, auf dieser CrundstlicksfliZche die neue Werk-

statt zu bauen.
Der genehmigte Raurbedarfsplan liegt vor.

Es kann nach dem derzeitigen Stand der Uberlegungen davecn ausgegan-
gen werden, daR die Durchfihrung der baulichen Erweiterung und Mo-
dernisierung der LFS NRW elnen Zeitraum veon ?—HO Jahren in Anspruch
nehmen wird und schitzungsweise einen Investitdonsaufwand von rd.
45 Mio DM erfordert.

Abschliefend muf auf den bekannten Einwand eingegangen werden, mit
diesen Ausgaben flr die LFS NREW wiirden Mittel aus der Férdermasse
flir Zuwendungen an Gemeinden und Gemeindeverbdnde entzogen. Es
trifft zu, dahk die Investitionen an der LFS NRW aus der zweckgebun-

denen Feuerschutzsteuer finanziert werden sollen.
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Die Erweiterung und Modernisierur.z der LFS NRW ist dringend erfor-
derlich, um die Ausbildung der Feuerwehren zu gewZhrleisten. Das
verdnderte und verbesserte Ausbildunzsangebot und die nach einer
Kapazitdtserweiterung mégliche Ausbildung einer groferen Anzahl an
Angehérigen aus den Feuerwehren kommt den Gemeinden und Gemeinde-
verbdnden wiederum zugute. Wirde die LFS NRW nicht erweitert und
modernisiert, miRten die Triger des Feuerschutzes auf ihre Kosten
die notwendigen Aus- und Fortbildungsrafnahmen durchfihren, um den
neuartigen Gefahren aus einer hochentwickelten Technologie und aus
der stidndig anwachsenden Zahl an gefiZhriichen Stoffen und Gltern
wirksam begegnen zu konnen. Nicht zuletzt muR erwdhnt werden, daf
die Feuerwehren bei einer Gefahrenatwehr und der Schadensbeseiti-

gung auch einen wichtigen Beitrag {lr den Umeltschutz leisten.
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5.3 Zivile Verteidigung

- Kapitel 03 o020 Titelgruppe bo -

Nach Artikel 73 Nr. 1 GG hat der Bund die ausschliefZliche
Gesetzgebung iliber die Verteidigung einschl. des Sciutzes

der Zivilbevdlkerung., Soweit er die von ihm erlassenen Gesebtze
nicht durch bundeseigene Verwaltung ausfihrt, hat er sie zur
Ausfihrung dcn Lindern in seinem Auftrag Ubertragen. Nach
Artikel Jold4 a Abs. 2 GG tridgt der Bund die Auspaben, die

sich aus dem Handeln der Liander im Auftrag des Bundes ergeben,
jedoch tragen die Lander nach Abs. 5 Satz 1 dieser Vorschrift
die bei ihren Behorden entstehenden Verwaltungsausgaben.

Die Vorschrift regelt zugleich auch die Ausgabenverteilung im

Verhdltnis der Gemeinden (GV) zum Bund.

Zu den Ausgaben, die die Liander und Gemeinden nach dieser
Regelung selbst zu tragen haben, gehoren die durch Aufgaben
der zivilen Verteidigung entstehenden personlichen und
sdchlichen Verwaltungskosten. Das Land und die Gemeinden (GV)
haben insbesondere flir die Aufrechterhaltung der Staats- und
Regierungsfunktionen in einem Verteidigungsfall in eigener
Zustidndigkeit Vorsorge zu treffen und die dadurch entstehenden

Kosten zu tragen.
’
Dem Land erwachsen Kosten fur diesen Zweck vornehmlich durch

die weitere Ausstattung und Unterhaltung baulich geschitzter
Ausweichsitze fir die Landesregierung und die Regierungs-
prisidenten sowie durch die Vorhaltung ausreichender Kommuni-
kationsmittel zwischen der Landesregierung und anderen

verteidigungswichtigen Stellen im Lande. Die den Gemeinden
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und Gemeindeverbidnden entstehenden Verwaltungsausgaben

werden grundsitzlich durch Finanzzuweisungen im Rahmen

des kommunalen Finanzausgleichs abgegolten. Dariber

hinaus erscheint es gerechtfertigt, den Kreisen und kreis-
freien Stiddten, die uUber ihre gesetzliche Verpflichtung
hinaus besondere Anstrengungen fir Zwecke des Zivilschutzes
durch Errichtung von baulich gescniitzten Ausweichsitzen,
Teilnahme an {bungen der zivilen Verteidigung, Unterstitzung
von Planuntersuchungen u.d. unternehmen, in begrenztem Umfang
zusdtzliche Zuwendungen seitens des Landes zukommen zu lassen.
Da ihnen zu einem wesentlichen Teil die Durchfihrung der

fur einen Verteidigungsfall vorgesehenen (esetze, der Schutz
und die Versorgung der Bevdlkerung im Falle einer bewaffneten
Auseinandersetzung obliegen, hat auch das Land ein Interesse
daran, einen Anreiz fir entsprechende Bemiihungen um einen

funktionsfahigen Zivilschutz auf kommunaler Ebene zu schaffen.

1. Mit einem Teil der veranschlagten Mittel sollen die baulich
geschutzten Ausweichsitze der Landesregierung und der
Regierungsprdsidenten, die im Laufe der letzten 25 Jahre
mit einem Kostenaufwand von insgesamt ca. 4o tlio DM
errichtet worden sind, unterhalten und fiir eine kurzfristige
Belegung bereitgehalten werden. Die sich seit dem Zeitpunkt
der Errichtung in den Bauwerken befiﬁdlichen Ausristungs-~
gegenstinde (insbesondere technische -Anlagen) sind aufgrund
des Alters hdufiger {liberholungs- bzw. erneuerungsbediirftig,
so daR zukinftig hodhere Unterhaltungskosten zu erwarten

sind.
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1.1 Die in baulich geschitzten Anlagen eingerichteten
Ausweichsitze werden durch unumgianglich notwendiges

hauptamtlich beschdftigtes Personal in Betrieb gehalten.

Die 9 Stellen fiir das hauptamtlicne Personal verteilen

sich wie folgt:

Angestellte: (Titel 425 60)

Verg.Gr. IV a BAT: 1 Stelle fiir den Ausweichsitz
(1 Stelle) der Landesregierung
Verg.Gr. V b BAT: Je 1 Stelle fir die Ausweichsitze
(5 Stellen) der Regierungspridsidenten
Verg.Gr. VIII BAT: Birohilfskraft fiir den
(1 Stelle) Ausweichsitz der Landesregierun;
Arbeiter: (Titel 426 6o}
Lohngrupoe VIII/VIIIa Mechaniker
(1 Stelle)
und
Lohngruppe II Reinigungskraft fur den
{1 Stelle) Ausweichsitz der Landesregieruny

Die Dienstbeziige fiir einen fernmeldetechnischen Beamten

der Polizei (Bes.Gr. A 9) sind bei Kap..o03 11o Titel 422 1o

veranschlagt., Dort ist auch eine (1) Dienstwohnung ausgebracht.

Dieser Beamte ist beauftragt, die Fernmeldeanlagen in dem

Ausweichsitz der Landesregierung und in der aus funkgeographi-
" schen Griinden von dieser abgesetzt errichteten Funkstelle

Zu warten und in Betrieb zu halten.

An Kosten filir die Vertretung der Befehlsstellen-Warte der

Regierungsprisidenten werden voraussichtlich 3.500 DM

(Titel 427 60) entstehen.
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1.2 Fur die Aufrechterhaltung der Verwaltung in einem
Spannungs- und Verteidigungsfall kommt einem leistungs-
fahigen und funktionssicheren Fernmeldenetz als dem |
wichtigsten Flhrungsinstrument der zivilen Verteidigung

grundlegende Bedeutung zu.

Uber die Deutsche Bundespost wurde in der Vergangenheit

ein Fernmeldenetz aufgebaut, durch das die Ausweichsitze
der Landesregierung, der Regierungsprisidenten und der
Oberstadt-/Oberkreisdirektoren zwischenzeitlich miteinander
verbunden sind. Auch die friedensmidfRigen Dienstgebiaude

des Innenministers und der Regierungspridsidenten sind
inzwischen durch direkte Fernschreibleitungen mit ihren

Ausweichsitzen verbunden.

In den kommenden Jahren sollen auch die Friedenssitze der
Regierungsprdsidenten und der Hauptverwaltungsbeamten schritt-
weise miteinander verbunden werden, so daB eine Kommunika-
tionskette zwischen sdmtlichen Friedens- und Ausweichsitzen
der betroffenen Landesbehdrden sowie den Friedens- und
Ausweichsitzen der Hauptverwaltungsbeamten geschlossen wird.

Wegen der Einfihrung neuer Ubertragungstechnik und insbesonder
fir den verschliisselten Fernschreibverkehr wird der in den
Ausweichsitzen der Landesregierung und der Regierungsprisi-
denten sowie der Hauptverwaltungsbeamten vorhandene Bestand

an alten Fernschreibmaschinen im Zuge.des Ausbaus der
Fernmeldewege - die auch friedensmidfig zu Katastrophenschutz-
zwecken einsetzbar sind - weiterhin durch Gerdte der neueren

Generation ersetzt.
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Die im Jahre 1986 begonnene Einricntung der Fernmeldezentrale
- Zivile Verteidigung/Katastrophenschutz-der Landesregierung
am Friedenssitz ist mit Ausnahme einer automatischen Ver-
mittlungseinrichtung fir den Fernschreibverkehr zunidchst
abgeschlossen., Fi: 1990 ist die Beschaffung einer derartigen
Einrichtung vorge:ehen. Gleichfalls sollen zweil Ausweich-
sitze der Regierurgsprasidenten ebenfalls mit einer solchen
Anlage ausgestattet werden (Kostenaufwand Je Einrichtung

ca. 2o05.000,-~ DM),

Haushaltsansatz 1%90 626.000 DI (Titel 832 60)

2. Im Rahmen der Verpflichtung zur ordnungsgeméiten kErfillung
ihrer Aufgaben haben die Gemeinden auch MaBnahmen fir die

Aufrechterhaltung der Verwaltung im Verteidigungsfall zu treffen.

Die Fortfuhrung der lebens- und verteidigungswichtigen Aufgaben
kann in einem Verteidigungsfall nur dann als sichergestellt,
angesehen werden, wenn das verantwortliche Perscnal in einer
baulich geschiitzten Unterkunft arbeiten kann., Mit Riucksicht

auf die vielfdltigen Aufgaben, die in einem Verteidigungsfall
insbesondere von den Beh&drden der Kreisstufe-zu erledigen sein
werden, hat das Land den Oberstadt-/Oberkreisdirektoren mit
Einfihrung der vom Kabinett im Jahre 1962 beschlossenen landes-
einheitlichen Befehlsstellengliederung dringénd empfohlen,
ebenfalls Ausweichunterkiinfte zu schaffen, die zumindest den
Anforderungen des Grundschutzes gerecht werden, Dabei sollen

Landeszuschisse einen finanziellen Anreiz geben,

Die Bauwilligkeit der Kommunalbehdrden kann vom Land nicht
entscheidend beeinfluBt werden, da die Errichtung von baulich
geschitzten Ausweichsitzen gesetzlich nicht vorgeschrieben ist
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und als organisatorische Mafinahme dem Selbstverwaltungsrecht
der Gemeinden unterliegt. Gleichwobh. ist aus o.a. Grinden

vorsorglich die Férderung zweier Objekte einzuplanen.

Haushaltsansatz 1990 180.000 DM (Titel 883 6o)
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Katastrophenschutz

Derzeitiger Stand und weitere Planung auf dem Gebiet

des Katastrophenschutzes

Rechtliche Grundlagen

Durch das Bundesgesetz iiber die Erweiterung des Katastrophen-
schutzes von 1968 wurde eine weitere getrennte Entwicklung des
friedensmissigen Katastrophenschutzes, fir den die Linder zustidndig
sind, und des Katastrophenschutzes fiir den Verteidigungsfall, fiir
den der Bund zustindig ist, beendet. Das vorhandene Potential scll

zu einem einheitlichen Katastrophenschutz zusammengefaft werden.

Diesem Grundgedanken trigt auch das Katastrophenschutzgesetz Nord-
rhein-Westfalen (KatSG NW) vom 20.12.71977 - GV.NW. S. 492) Rech-
nung, das am 1.1.1978 in Kraft getreten ist.

Bel diesem Gesetz handelt es sich um ein Orgsanisations~ und Pla-
nungsgesetz, das von dem nach dem FSHG, dem Rettungsdienstgesetz
und dem Katastrophenschutzgesetz des Bundes vorhandenen Krifte- und
Ausrustungspotential ausgeht und das ggf. unter Beriicksichtigung
der mglichen Hilfeleistungen von Polizei, Bundesgrenzschutz, Bun-
deswehr und Streitkrédften fiir ausreichend gehalten wird.

Das friedensmidBige Potential des Landes und der Gemeinden muf Je-
doch flr den Verteidigungsfall erginzt und zusitzlich ausgestattet

und ausgebildet werden.
’

Die Zweckausgaben hierfir trigt der Bund, wihrend die persdnlichen
und sédchlichen Verwaltungskosten von den L&ndern, kreisfreien

Stddten und Kreisen zu tragen sind.

Die organisatorische Einordnung der friheren LSHD-Einheiten in die
friedensmidBige Katastrophenabwehr der kreisfreien Stiddte und Kreise
auf Grund des Bundesgesetzes wurde 1972 vollzogen.
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Gleichzeitig hatteﬁdas Land nach Auswertung der Planungsunterlagen enf-

sprechend § 4 Abs. 2 Satz 2 KatSG (Bund) verbindlich die Stirke und Glie-
derung der Katastrophenabwehr unter Zugrundelegung der Stidrkenachweisung
des Bundes - aufgegliedert nach Fachdiensten - flir jede kreisfreie Stadt

und jeden Kreis festgesetzt.

Nachdem die kommunale Neugliederung flir das Land Nordrhein-Westfalen ab-
geschlossen ist, wurden im Einvernehmen mit den Regierungspréisidenten die
Stdrke und Gliederung der Katastrophenabwehr entsprechend § 4 Abs. 2 Satz
2 KatSG (Bund) in den kreisfreien Sti#dten und Kreisen mit RunderlaR vom

6.9.1975 neu geregelt und jdhrlich neu festgelegt.

Dagegen ist die Ubertragung der Aufgaben des erweiterten Katastrophen-
schutzes auf die Grofen kreisangehdrigen Stddte, die nach der Verordnung
{iber die Ubertragung der Aufgaben des Katastrophenschutzes auf GroBe
kreisangehtrige Stidte vom 10. Januar 1983 (GV.NW. S. 5) fir den frie-
densmiBigen Katastrophenschutz bereits seit dem 28.01.1983 zustindig

3ind, noch nicht veollzogen.

Fir den Schutz der Bevdlkerung bei den im Frieden und im V-Fall drohenden
Katastrophen stehen dem Land Nordrhein-Westfalen insgesamt 221.577 Helfer

zur Verfiigung, und zwar

Brandschutzdienst 106.762  Helfer
Technische Hilfe (davon 6.844 Jugendfeuerwehrleute)
hergungsdienst

Instandsetzungsdienst

Versorgungsdienst insgesamt 17.916  Helfer

Sanitidtsdienst und

Betreuungsdienst insgesamt 88.649 Helfer
ABC-Dienst

Veterinidrdienst

Fernmeldedienst und

Flihrungsdienst insgesamt 8.365 Helfer

221.692 Helfer
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Dieses Helferpotential verteilt sich auf folgende Trigerorganisationen

(Angaben teilweise gerundet):

Feuerwehr 106.762  Helfer

Technisches Hilfswerk 16.158  Helfer

Deutsches Rotes Kreuz 58.279  Helfer

Malteser Hilfsdienst 13.500 Helfer

Johanniter-Unfall-Hilfe 8.600 Helfer

Arbeiter-Samariter-Bund 12.500  Helfer

Regieeinheiten

(keiner Trégerorganisation

angeschlossen) 5.893 Helfer
insgesamt 221692  Helfer

Mafnahmen auf dem Gebiet des Katastrophenschutzes
- Kapitel 03 020 Titelgruppe 70 -

1. Im Rahmen der Vorsorge fiir eine die &rtlichen MaRnahmen liberlagernde
friedensmiRige Katastrophenabwehr hat das Land die Ausristung fir
126 Katastrophen-Sanitdtsziige und 12 Katastrophen-Betreuungsziige be-
schafft.

Von den 126 regionalen K.-Sanitdtsziigen (KSZ) verfiigen nach der
Sollstdrke (Stand 1.6.1989)
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104 KSZ Uber je 4 VW-Kombi mit 2 Krankentragen = 416 Fahrzeuge
22 KSZ Uber je 3 VW-Kombi mit 2 Krankentragen = 66 "
22 KSZ iiber je 1 Rettungswagen = 22 "
126 KSZ Uber je 1 Transporter fir verlastbare
Ausriistung = 126 "
126 KSZ iber je 1 Krad = 126 "
insgesamt = 756 Fahrzeuge

Von den 12 regionalen K.-Betreuungsziigen (KBZ) verfiigen nach der
Sollstdrke (Stand: 1.6.1989)

12 KBZ lber je U4 VW-Kombi mit Sitzeinrichtung 48 Fahrzeuge

12 KBZ iiber je 1 Klichenwagen = 12 "
12 KBZ liber je 1 Transporter flir verlastbare

Ausriistung = 12 "
12 KBZ liber je 1 Krad = 12 "

= 84  Fahrzeuge

Das Land besitzt nach der Sollstidrke auferdem 11 qutlichtanlagen,
32 Wasseraufbereitungsanlagen, 6 Olabsorptionsanlagen und 8 Ent-
strahlungsanlagen.

Fir die Unterhaltung der Fahrzeuge sind 660.000,-- DM
(Titel 514 70) veranschlagt.
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Die im Haushaltsjahr 1990 bei Titel 515 70 veranschlagten Mittel
sind u.a. fir die Unterhaltung der sdchlichen Ausstattung und der
sonstigen Gebrauchsgegenstinde erforderlich.

2.1 Fir diese Unterhaltung der Ausstattung sind 160.000,-~ DM
veranschlagt.
AuPerdem ist die weitere Ausristung der KatS-Einheiten wie

folgt vorgesehen:

2.2  Zur Ergénzung der Ausstattung der regionalen K-Sanitidtsziige
soll weiter die Beschaffung von ABC-Spiir- und Markierungsaus-
stattungen gemiR der Stirke- und Ausstattungsnachweisung
(STAN) verfolgt werden.

Hierfiir veranschlagte Mittel: 100.000,-- DM.

Zusammenstellung (Titel 515 70):

Nr. 2.1 160.000,-- DM

Nr. 2.2 100.000,-- DM ‘!

insgesamt 260.000,-- DM
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Fur die Ersatzbeschaffung der persdnlichen Ausstattung der Helfer
der regionalen K.-Sanitéts- und K.-Betreuungsziige zur Erhaltung des
notwendigen Ausriistungsstandes miissen erhebliche Aufwendunge gemacht
werden. Der hierfir benttigte Haushaltsmittelbedarf wird nach den
durchschnittlichen Tragezeiten der einzelnen Artikel ermittelt und
ist deshalb jdhrlich unter Hinzurechnung eines Teuerungszuschlags

gleichbleibend.

3.1 Im Haushaltsjahr 1990 ist wie im Vorjahr fiir diese Ersatzbe-
schaffung ein Betrag von 415.000,-- DM vorgesehen.

3.2 Fir die Instandhaltung der Dienst- und Schutzkleidung sowie der
ibrigen persénlichen Ausrilistung werden 85.000,-- DM veran-

schlagt.

Zusammenstellung (Titel 516 70):

415,000,-- DM

85.000,-- DM

500.000,-- DM

Fiir die Unterbringung der landeseigenen Kraftfahrzeuge und der (ibri-
gen Ausristung sowie die Kosten fiir die Bewirtschaftung und kleinere
Unterhaltungsarbeiten sind 1.000.000,-- DM (Titel 518 70)
veranschlagt.
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5.1 Um den Bestand der landeseigenen Fahrzeuge zu erhalten ist eine stu-
fenweise Erneuerung notwendig. In den Jahren 1971 bis 1988 wurden
770 ausgesonderte Fahrzeuge und 78 Krdder ersetzt. Ferner wurden fir
den K.-Betreuungsdienst 12 VW-Transporter neu beschafft.

Der derzeitige Neuwert der landeseignen Kraftfahrzeuge der 126 K.-
Sanitdtsziige und 12 K.-Betreuungsziige stellt sich nach der Soll-
stdrke wie folgt dar:

K.~-Sanitdtsziige:

482 Kfz. m. 2 Krankentragen x 35.000,-- DM =  16.870.000,-— DM
22 Rettungswagen X 122.000,-- DM = 2.684.000,-- DM
126 VW-Kombi (Kastenwagen) x 28.800,-- DM = 3.628.800,-- DM
126 Krider X 5.000,-- DM = 630.000,-- DM

23.812.800,-- DM

K.-Betreuungszige:

48 VW-Kombi mit Sitz-

einrichtung x 30.200,-- DM = 1.449.600,-- DM
12 Kiichenwagen
(mit eingebautem
Feldkochherd) x 250.000,-- DM = 3.000.000,-- DM
’

480.000,-- DM

2

12 VW-LT 35 Transporter x 40.000,--

12 Kré&der x 5.000,-- DM 60.000,-- DM

4.989.600,-- DM

Gesamtwert: 28.802.400,-- DM



5.2

e MMV10/2374

Die Laufzeit der Kraftfahrzeuge betridgt durchschnittlich 10 Jahre.
Demnach wiren jdhrlich fiir Ersatzbeschaffungen 10 % der Beschaf-
fungskosten = 2.880.240,-- DM anzusetzen. Diesar Betrag soll mit
Rucksicht auf die Haushaltslage nur mit 1.626.000,-- DM in Anspruch

genomman werden.

Titel 811 T70: 1.626.000,-- DM

Es ist vorgesehen, flr die K.-Ziige Ladegerite fiir Handscheinwerfer
und fiir die Katastrophenschitzleitungen Land und 5 Bezirke Kommuni-

kationsmittel in sich geschlossenen Einzelmafnahmen zu erwerben.

Fir diese Mafnahmen zusammen sind fiir das Haushaltsjahr 1990
200.000,-- DM vorgesehen.

Titel 812 70: 200.000,-- DM
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6 Ausbildungs- und Gbunrskosten

Fur das Ausbildungsprogramm der regionalen Katastrophenhilfls-
dienste (KHD) und die Durchfihrung von Katastrophen-Planibungen
und -Einsatzibungen werden von den Regierunpgsprisidenten remein-

sam mit den Hilfsorganisationen Schwerpunkte festyelept.

Fir das Ausbildungsjahr 1990 wird - wie im Vorjahr - fUr die
Standortebene die Fortbildung in den Fachdiensten und die Anwen-
dung der Kenntnisse durch praktische Ubunpgen im Celidnde als
Schwerpunkte vorgesehen. Hierbei bleibt es den Orpanisationen
Uberlassen, entsprechend dem Ausbildungsbedirlfnis in den einzelne
Organisationen selbst weitere Schwerpunkte zu setzen und nach
Absprache mit den Regierungsprdsidenten in den Ausbildungsplanen

deutlich zu machen.

Die Flhrungskrifte der regionalen K-Sanitidts- und Betreuunpgszipe
sind bisher in Wochenendschulungen durch die Ovpranisationen zu-
sdtzlich ausgebildet worden. Diese Wochenendachulunmen haben sich

bewdhrt und werden fortgefihrt.

Nach Bedarf werden zentrale AusbildungsmafBnalmen auf Bezirks-
.ebene angesetzt, falls diese nicht oder nicht effektiv cenug

auf der Standortebene durchgefiihrt werden kéﬂnen.

Im Ubrigen ist die Moglichkeit erdffnet, daB “im Hahmen der zur
Verfigung stehenden Haushaltsmittel Angehdripme des repionalen
KHD an geeigneten Lehrgingen des erweiterten Katastrophenschutzes
an der Katastrophenschutzschule NRW, Wesel, und der DRK-Landes-
schule "Bernhard Salzmann" in Miinster teilnehmen koénnen. Dazu
gehort auch die Teilnahme der KatS-Leitunmen und Beraterstiibe

der Grofden kreisangehirigen Stiidte an Stabslehrpiingen dcy Kats-

Schule NRW in Wesel und der KatS-Schule des Bundes in Ahrweiler.
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Diese KatS-Leitungen und Beraterstiibe kénnen nicht wio dia Stihe
der Kreise und kreisfreien Stidte auf Kosten des Bundes ausgebil-
det werden, weil die GroBen kreisanmehorigen Stiidte noch keine
Zustidndigkeit fir den erweiterten Kat$ besitzen. Die Kosteniiber-
nahme ist notwendif, damit die Grofien kreisanpmehoripen Stidte,
welche die Aufgaben des friedenamiiRiyen KnLnnLrnphnunchutzqu
wahrnehmen, in bezug aufl die Kostenfreiheit der Stabsausbildung

mit den Kreisen und kreisfreien Stidten gleichpgestellt werden.
Im Ausbildungsjahr 1990 soll im wesentlichen das Ausbildungspro-
gramm des laufenden Jahres fortgefiihrt und weiter intensiviert
werden.

Mittelbedarf: 360.000 DM (Titel 525 70).

Titel 653 70

§ 25 Abs. 1 MHr. 1 KatsG HW sieht nach MaBrabe den Haushaltaplana
Zuwendungen an die Gemeinden und Kreise f{ir besonders anpgeordnetle
Ausbildungsmafinahmen sowie zur Sicherstellung der Linsatzldhigkei

der Katastrophenschutzleitungen vor.

In den letzten Jahren haben die Kreise, kreisfreien Stiddte und auc
GroRe kreisangehorige Stidte Stabsrahmeniibungen und ausnahmsweise
auch Vollibungen durchgefihrt. Dieses Ubungsﬁrogramm mull fortpe-
fihrt und erweitert werden. Es darf sich nicht in der Regel auf
Stabsrahmeniibungen beschridnken, sondern muB, um einen groferen
Ubungseffekt zu erzielen, wie friher, in gréBerem Unfange die

KatS-Einheiten einbeziehen.

Mit Hilfe der Katastrophenschutziibungen sollen die Linsatzbereit-
schaft und die Effektivitidt des Katastrophenschutzes erprobt
werden. Dabei soll insbesondere gepriift werden, ob weitere KatsS-

VorbereitungsmaBnahmen notwendig sind und wie die bisherigen
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VorbereitungsmaBnahmen weiter entwickelt werden konnen.

In den Ubungen soll im ilibrigen, wie bisher, die Zusammenarbeit
der einzelnen Fachbereiche der Katastrophenschutzbehirden mit
den im Katastrophenschutz mitwirkenden Orpganisationen nach Maf-
gabe des bundeseinheitlichen Modells fiir die Orpanisation dep
Katastrophenschutzleitung einschlieRlich des Stabes VD nowije
der technischen Einsatzleitung erprobt werden. Fir eine Ubung
einer Katastrophenschutzleitung sind bis zu 20.000 DM erforder-
lich. Der Gesamtaufwand kann teilweise auch aus Bundesmitteln
mitfinanziert werden, wenn der Ausbildungseffekt z.l. auch dem

ervweiterten Katastrophenschutz zugute kommt.

Der Mittelbedarf betridgt 300.000 DM.

Durch die im Interesse eines einheitlichen Katastrophenschutzes
notwendigen Weisungen zur Zusammenfassung der Einsatzkrifte der

freiwilligen Sanitdtsorganisationen (Arbeiter-Samariter-Bund, .

Deutsches Rotes Kreuz, Johanniter-Unfall-Hilfe, Malteser-Hilfs-
dienst) in Einheiten, fir ihre einheitliche Ausbildung und fiir
eine einheitliche Verwaltung der Ausriistung entstehen den Hilfs-
organisationen erhebliche Verwaltungsaufweadungen auf Landes-,
Bezirks- und Kreisebene, die sie aus eigener Kraft nicht auf-

bringen k&nnen, die aber auch der Bund nicht trigt.
!
Als Zuwendungen fiir die Verwaltungs- und Ausbildungskosten der

freiwilligen Hilfsorganisationen des Katastrophenschutzes sind

wie bereits 1989 so auch 1990 fiir die

a) Landes- und Bezirksebene 2.568.600 DM

b) Kreisebene 4.826.700 DM
7.395.300 DM

veranschlagt (Titel 685 70).
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5.5 Entmunitionierung (Kampfmittelbeseitigung)

(Kap. 03 310 Titel 241 10 und Titelgruppe 6o}

1. Das Gebiet des Landes Nordrhein-Westfalen ist im Krieg
in groRem AusmaR mit Munition verseucht worden.

Trotz der langen Lagerung im Freien oder im Boden hat

die Fundmunition ihre Gefdhrlichkeit nicht eingebilift. Bei
einigen Typen ist die Gefdhrlichkeit infolge chemischer
Umsetzungsprozesse in den Munitionsk&rpern im Laufe der
Zeit eher noch gestiegen., Fundmunition zu ridumen, ist daher
im Interesse der Sicherheit unserer Blirger weiterhin

dringend geboten.

Zu ihrer Beseitigung unterhdlt das Land den Staatlichen
Kampfmittelrdumdienst, der aus dem nachstehend aufgefﬁhr;en
Personal besteht:
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Angestellte 1990 1989 -/ =

Techn. Einsatzleiter Verg.Gr. III/ 6 6 -
IVa BAT

Truppfihrer als Verg.Gr, IVa/ 1 1 -

Leiter MZB Hiinxe IV b BAT

Truppfihrer Verg.Gr. IVDb/ 22 22 -
Va BAT

Hilfstruppfutrrer Verg.Gr. VIb/ 13 13 -
VII BAT

Blirokraft Verg.Gr. VIb/ 1 1 -
VII

43 43 -

Arbeiter 1990 1989 -/ =

Vorarbeiter Lohngr. VII/ 1 11 -
VIII MTL

Munitionsridum- Lohngr. VIII/ 70 70 -

arbeiter VII MTL
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Neben dem Staatlichen Kampfmittelridumdienst sind im Auftrag

des Landes 4 private Riumfirmen im Einsatz. Wiahrend dem
Staatlichen Dienst mit seinen beweglichen Trupps vornenmlich
die zligige Beseitigung der gemeldeten Einzelfunde obliegt, sind
die privaten Rdumfirmen zur systematischen Bereinigung von
GroRfldchen in ehemaligen Kampf- und Bombenabwurfgebieten

eingesetzt.

Fiir das Jahr 1988 ist - getrennt nach Munitionsarten -

folgendes Raumergebnis zZu verzeichnen:

Bomben einschlieBlich Brandbomben 3.178
Granaten 49.399
Minen 262
Handgranaten, Panzerfiuste L,140
verschiedene Sprengkdrper 9.264
Munition fiir Handfeuerwaffen 6.025 kg
Munitionsteile 45,489 kg
Munitionsschrott 205.367 kg

Die Kosten der Kampfmittelbeseitigung weérden teilweise vom Bund,
teilweise vom Land getragen. Auf den Bund entfallen die Kosten
fir die Bergung ehemaliger reichseigener Munition. Nicht iber
den Landeshaushalt laufen die Entmunitionierungskosten fir
bundeseigene Grundsticke (wie Bundesstraﬂen: Bundesautobahnen,
BundeswasserstraBen usw.). Insoweit tridgt der Bund als sog.

Drittauftraggeber diese Kosten unmittelbar.
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4, Fur das Jahr 1990 ist eine Fortsetzung der Kampfmittel-
beseitigung im Rahmen der bewilligten Haushaltsmittel
geplant. Im Vordergrund wird dabei die weitere stetige
Bereinigung der noch verseuchten Grofflachen stehen, In
Jungster Zeit von den Regierungsprdsidenten erstellte iber-
sichten zeigen, da® nach bisherigen Erkenntnissen in
absehbarer Zeit mit einem AbschluBf der Flichenriumung nicht

gerechnet werden kann.

5. Fir 1990 sind fir die Kampfmittelbeseitigung bei Titelgruppe 6o

insgesamt

DM 43.972.200,--

veranschlagt.

Die hiervon fir den Firmeneinsatz auf nicht bundeseigenen

Liegenscnaften bei Titel 535 6o vorgesehenen
DM 32.543.000,=--

reichen lediglich fiur eine Beschidftigung von ca. 250 Mitarbeiter
der Firmen aus, deren Personalbestand sich seit 1982 bis 1988
von ca. 700 auf rd. 500 Krdfte vermindert hat.

Der Bund tridgt von den Gesamtausgaben der Titelgruppe 6o
wegen der auf ihn entfallenden Kostenpflicht fur die Bergung
ehemaliger reichseigener Munition rd. 5q %.

Die tatsdchliche Belastung des Landes betrdagt daher nach
Absetzung der voraussichtlichen Erstattungen des Bundes in
Héhe von rd. DM 21.97 5.c000 (Titel 241 10) und von So v.H.
der Einnahmen aus dem Verkauf von Munitionsschrott in Héhe

von rd. DM 25.000,-~

ca., DM 22.000.000,--.
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Neben der auf Kosten des Landes durchzufihrenden Entmuritic-
nierung der nicht bundeseigenen Liegenschaften sind in den
zurlckliegenden Jahren in betrdchtlichem Umfang RaummaBnahmen
im Auftrag und auf Kosten des Ekundes durchgefihrt worden,

fiir die weitere Firmenkrdfte eingesetzt wurden.

Ausblick

Ein Ende der Kamofmittelbeseitigung ist nichit abzusehen.
Mit einer Verringerung der Einzelfuncde kann auf lange Sicht
nicht gercchnet warden. Aber auch die Flachenrdumung wird
noch bis weit in dJdas nédchste Jahrhundert betrieben warden
missen, Schwerpur<te der Flichnenrdumung sind Hauptkampf-

gebiete und ehemalige Sprengplatze.
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Wiedergutmachung (o3 8lo)
Rechtsgrundiagen, Abwickiungsstand und Organisation

Allgemeines
Rechtsgrundlage der Wiedergutmachung ist im wesentlichen das Bundesentschidi-

gungsgesetz {BEG) in der Fassung des BEG-SchiuBgesetzes (BEG-SG) vom
18.09.1965 (BGBl. I S. 1315).

Allgemein anspruchsberechtigt sind Verfolgte, die am 31.12.1952 1im Lande
Nordrhein-Westfalen wohnten oder vor ihrer Fmigration hier gewohnt haben.
AuBerdem 1st Nordrhein-Westfalen fir die in Europa lebenden Staatenlosen,
Flichtlinge und Vertriebenen aus den Oslblockstaaten zustandig, denen
beschrankte Anspriiche zustehen. Soweit diese Personen den Osthlock erst  nach
dem 01.10.1953 verlassen haben, erhalten sie nur Beihilfen aus einem erst
aufgrund des BEG-Schlussgesetzes errichteten Sonderfonds (Art. V BEG-SG), der
~ auch fiir auBereuropiische Antragsteller - ebenfalls vom Lande Nordrhein-
Westfalen verwaltet wird.,

Die Aufwendungen werden wvom Bund und wvon den Lindern etwa je zur Halfte
gemeinsam getragen {vgl. insoweit die Erlduterungen zu Titel 241 10Q). Der
Anteil unseres Landes an den gesamten Fntschadigungskosten betrégt unter

Beriicksichtigung der Bevolkerungszahl etwa 13 %,

Stand der Bearbeitung (31.12.1988)

Von den seit dem 01.10.1953 angemeldeten 737.174 Ansprichen waren bis zum
Inkrafttreten des BEG-S5G (18.09.1965) noch 8.840 (]:2 =) unerledigt. Durch
Neuanmeldungen nach dem BEG-SG kamen 323.376 Anspriche hinzu. Erledigt sind
inzwischen 337.243 = 99,9 %. '

Die nach dem 31.12.1969 vorgeschrieberne Verzinsung.von 1% pro Vierteljahr
greift unter diesen Umstanden im Land Nordrhein-Westfalen praktisch nur dork
ein, wo den Antragen erst durch gerichtliches Urteil stattgegeben wurde. Der
bisherige Aufwand beliduft sich auf 53.827.138,52 DM,

Die Abwicklung des Sonderfonds nach Art. V BEG-SG ist 1im wesentlichen
beendet. Nach Auszahlung aller "Grundbetrdge" hat die Bundesregierung durch
Verordnung vom 16.07.1974 die nach einem Punktsystem errechneten "Steige-
rungsbetrige"” festgesetzt. Lediglich ein Restfonds von rund 33 Mio DM muBte
fiir prozeBbefangene Anspriiche zuriickbehalten werden. Seine Verteilung erfolgt

aufgrund der Zweiten Verordnung zu Art. V BEG-SG vom 27.06.1984.
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Die insgesamt nach dem 01.!0.195% -rbrachten  Entschadigungsieistungen
belaufen sich auf rund 18,4 Mrd. DM. Davon hatte das Land etwa die Hilfte im
Ergebnis selbst zu tragen, wahrend die andere Hialfte vom Bund erstattet
wurde.

Der fortgeschrittene Erledigungsstand hat eine organisatorische Konzentration
erforderlich gemacht. Die Wiedergutmachungsdezernate bel den Regierungs-
prasidenten Aachen, Arnsberg, Detmold, Disseldorf, Minster und Koln wurden
nacheinander aufgeldst; ihre Zustindigkeit ist auf die Landesrentenbehorden
iibergegangen. Diese ist seit dem 01.07.1985 fiir die Anspruchsfestsetzung

allein zustandig.

urci Verordnung voin 27. Mice 1979 (GV. M. 5. 120) wurden ferner die Kreilse
und kreisfreien Stiadte von den verbliebenernn geringen Restaufgaben freige-
stellt. Soweit eine ortsnahe Betreuung der Verfolgten noch erforderlich sein
sollte, kann sie von den Gemeinden im Rahmen ihrer allgemeinen Beratungs-

pflicht (§ 6a GemD) geleistet werden.

Kinftige Entwicklung

Nachdem die Erstfestsetzung von Anspriichen praktisch bedeutungslos geworden

ist, liegt das Schwergewicht kiinftig bei folgenden Aufgaben :

Verwaltung der 42.475 Renten, die von sonstigen Einkiinften des Berechtigten
abhingen und der Dynamik (Koppelung an die Beantenbeziige) unterliegen. Beil
einer Sterbequote von etwa jahrlich 4 % geht der Bestand nur langsam Zuriick.

Heilverfahren fiir etwa 17.628 Berechtigte, fiir die ebenfalls die Prognose zu

oben gilt. Die Bemiihungen um eine Vereinfachung des Abrechnungsverfahrens

{z.B. Vergleiche iiber Kurkostenpauschalen) werden fortgesetzt.
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Verteilung der Entschiddigungslasten

nach dem Bundesentschidigungsgesetz auf Bund und L&nder

Der Bund und die L&nder haben zur Entschidigung der Opfer des
Nationalsozialismus vom Haushaltsjahr 1956 bis zum Haushaltsjahr

1988 folgende Betrige geleistet:

Bund Linder insgesamt
-in Millionen DM-

1956 - 1970 (insgesamt) 14.283,9 12.996,2 27.280,1
1971 ....... Ceeeaeeean 1.078,2 998,2 2.076,4
1972 itteennnnanannnn 1.100,1 1.022,1 2.122,2
1973 weereevnnananns .. 1.091,8 1.010,9 2.102,7
L £ S 1.097,9 1.017,1 2.115,0
1975 vevvrennnnnnnn . .- 1.142,9 1.062,3 2.205,2
1976 verinrnennnnnanns 1.045,3 967,9 2.013,2
1977 et nernnnannsnnas 1.069,9 992,6 2.062,5
1978 i iirrennnnnaens 1.058,3 981,7 2.040,0
1970 i iiieenenncannnns 1.039,5 964,5 2.004,0
1980 & iiiienerenennnns 1.031,5 957,6 1.989,1
1981 tiireiernnnnnnnns 1.070,6 997,3 2.067,9
1982 L .vieiinnnnnnn e 1.036,0 967.,2 2.003,2
1983 .ivevnnconnnans .- 1.015,0 946,9 1.961,9
1984 L.t iiiiienaan 958,5 894,9 1.853,4
1985 ih i it e it guy,7 887%,8 1.828,5
19086 &t it ieeeirennns 911,2 852,17 1.763,9
1987 i et eieececacees 893,0 836,7 1.729,7
1988 \vieiiiaennnnn 860,2 807, 1 1.667,3

Zusammen : 32.728,5 30.157,7 62.886,°2
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Die Aufwendungen nach dem Bundesentschiddigungsgesetz werden im
Bundesgebiet auBer Berlin je zu 50 v.H. vom Bund und von der
Ldndergesamtheit, in Berlin zu 60 v.H. vom Bund, zu 25 v.H. von
den Ldndern auBer Berlin und zu 15 v.H. von Berlin getragen. Da
sich der Lastenanteil des einzelnen Landes an der Gesamtlast der
Linder nach der Einwohnerzahl bestimmt, werden die auBerordent-
lichen Unterschiede in der Auszahlung von Entschddigungen durch
die einzelnen Linder in der Lastenverteilung voll ausgeglichen.
Von dem auf den Bund und die Linder entfallenden Betrag von rd.
62,9 Mrd. DM ist das Land Nordrhein-Westfalen mit folgenden
Beitridgen beteiligt:

Bund Land NRW insgesant
-in Millionen DM-

1956 - 1970 (insgesamt) 3.947,3 3.788,0 7.735,3
19771 ieeeeeaenaneannn 409,8 282,2 692,0
1972 titiirenenennnnnnn 377,6 288,7 666, 3
1973 coveiinnn e 289,8 273,0 562,8
TOTH ettt e, 387,5 274,6 662, 1
1975 teerrennrnnnnannnnn 385,6 287,6 673,2
1976 veevereernnnnnanss 314,0 261,2 575,2
1977 ceeeneennnssacsnne 326,56 268,0 594,6
1978 tiiiiriieninnennnn 322,6 264,7 587, 3
1979 e 306, 8 259,6 565, 4
1980 iiieeeeeeeennnnean 289,9 257,17 547,6
1981 tiiiiiriinaranann 335,4 268,7, 604, 1
1982 ittt 331,0 260,6 591,6
T1083 it i e 310,9 254,2 565, 1
1984 ittt .. 280,7 239,6 520, 3
1085 4 iiiiinennnnnnn .- 290,9 236,3 527,2
1986 viuriernrcnnaanna. 263,3 227,9 491,2
1987 vt e i teeeneananns 260,7 223,4 4841
1988 245, 8 215,7 461,5

Zusammen : 9.676,2 8.431,7 18.107,9
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Dariiber hinaus hat das Land Nordrhein-Westfalen in den Haushalts-

jahren 1948 - 1955 noch folgende Leistungen gewdhrt:

Bund Land NRW insgesamt
=in Millionen DM-

9,7 393,1 02,8
1948 - 1988 (insgesamt) 9.685,9 8.824,8 18.510,7
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