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I. Kapitel (02 010 - Ministerprisident und
Staatskanzlei -

A
i :

1l. Ausgaben

l.1 Personalausgaben

I. Stellenverdnderungen

Zu Titel 422 10 - Bezilge der Beamten -

1

{

A. Stellenzugdnge

AA) Planstellen ‘iir Beamte

Zu Bes.Gr. A 13 (h.D.) BBO

Die neu ausgewiesene Planstelle der Bes.Gr. A 13
(h.D.; 12BO ist fiir einen Hilfsreferenten/Hilfs-
referentin vorgesehen, der im Referat "Europapo-
litik" der Staatskanzlei (Referat II B 2) wegen
des wachser.ien Arbeitsanfalls dringend bendtigt

wird.

Dem Referat, in_ dem neben der Referentin ledig-

lich ein Beamter des gehobenen Dienstes als

Sachbearbeiter tdtiqg ist, obliegen u.a. folgende
4

Aufgaben:

- Grundsatzfragen der Europapolitik einschliefi-
l.ich der fachlichen Gesamtplanung;

- Koordination der europapolitischen Angelegen-
heiten, Geschdftsfiihrung des “"Interministe-~
riellen Koordinierungsausschusses fiir Euro-

papolitik”;

T
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- Verbindungsbiiro NRW in BrﬁbéelM V!r‘bigur{g %1,3?; 42

dem Linderbeobachter und der Stdndigen Vertre-
tung in Briissel;

- Kontakte und Informationsaustausch mit dem Eu-
ropdischen Parlament und seinen Fraktionen,
dem Europarat, dem LT NRW, den Organen der EG
und den fiir Fragen der Europapolitik zustdndi-
gen Bundesstellen;

- fachliche Vorbereitung der Teilnahme des Mini-
sterpridsidenten und des Chefs der Staatskanz-
lei insbesondere an Regierungs- und Verwal-
tunésbesprechungen, Sffentlichen 'Veranstaltun-
genilund Sitzungen parlamentarischer Gremien
mit europapolitischem Bezug;

- Zusammenarbeit mit den europapolitischen Ver-
banden (auch mit Regional- unc Kommunalverbdn-
den auf europdischer Ebene) sowie mit den Gre-
mien der Wirtschaft und der Gewerkschaften zu

europapolitischen Fragen.

Aufgabenzuwachs und standig steigender  Ar-
beitsanfall sind vor allem durch die Vorberei-
tung auf den Europdischen Binnenmarkt und dessen
Auswirkungen auf zahlreiche Felder der Landespo-
litik bedingt.

Uber die steigenden Anforderungen an eine quali-
fizierte Analyse und Bewertung des umfangreichen
Informationsmaterials hinaus erfordert dies eine
verstdrkte Kdordinierung der Ressorts im Hin-
blickiauf die europapolitischen Beziige der Jje-
weiligen Fachpolitik und Festlegungen eigener
Positionen im Landesinteresse. Zudem hat sich -
gerade mit Blick auf die Vollendung des Binnen-
marktes - die Rechtsetzungstdtigkeit der EG er-
heblich verstidrkt; so sind allein im "Weifbuch
der EG-Kommission zur Realisierung des Binnen-
marktes" 279 Rechtsetzungsmapnahmen aufgelistet,
die bis zum 31. Dezember 1992 abgeschlossen wer-
den sollen. Durch die Beteiligung der Landesre-

gierung an der Vorbereitung von Entscheidungen
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(gem. Art. 2 des Gesetzes zur Einheitlichen Eu-
ropidischen Akte vom 19. Dezember 1986) und die
Wahrnehmung der verfassungsmafigen Aufgaben bel
der “msetzung in nationales Recht wirken sich
die erhdhten Aktivititen der EG unmittelbar auf

die Aufgaben des Europareferates aus.

verfahren der Beteiligung in EG-Angelegenheiten,
wie mit dem Landtag vereinbart, oder die ver-
stirkte Zusammenarbeit mit Verbdnden, Institu-
tionen und varwaltungen bilden dariiber hinaus
weitereiﬁchwerpunkte der Referatsarbeit, die im

Landesifteresse wahrgenommen werdern miissen.

Es ist wegen dieser umfan¢ ~ I~hen zusdtzlichen
aufgaben unerlajlich, das Reiersat durch Einsatz
einer Hilfsreferentin/eines Hilfsreferenten zu

versta-ken.

BB) Stellen fiir beamcete Hilfskrdfte

%u Bes.Gr., .» 16, A 15, A 13 (g.D.) BBU

- Verbindungsbiiro Brilssei -

1. Es sind zusdtzlich vier Stellen fir Beamte
and Beamtinnen des hdéheren und gehobenen
Dienstes vo;gesehen, die dem Verbindungsbiiroe
NRW in Brissel zur Dienstleistung zugewiasen

ner@pn.

Das Verbindungsbiiro NRW hat am 01.10.1986
seine Arbeit aufgencmmen. Es nimmt - bei
standiger qualitativer unad quantitativer Aus-
weitung - insbesondere folgende Aufgaben

wahr:



- Erschliefung von Informationsquellen und
Sicherung eines schnellen und umfassenden
Informationsflusses zwischen Landesregie-
rung und den Institutionen der Europaischen
Gemeinschaft (Kommission, Ministerrat, Eu-
ropdisches Parlament);

- Darstellung des Landes Nordrhein-Westfalen,
insbesondere Darstellung seiner Standort-
vorteile und seiner besonderen Mdglichkei-
ten;

- Ankniipfung, Vermittlung und Sicherung von
ﬁgntakten zwischen Entscheidungstrdgern
dher Gesprichspartnern aus den EG-Institu-
tionen mit nordrhein-westfdlischen Ent-
scheidungstrigern und Fachleuten aus Parla-
ment und Regierung, aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Forschung oder aus europapoli-
tisch tdtigen Verbdnden und Institutionen;

- Beratung und Unterstiitzung von speziellen
Anliegen uud Projekten aus privaten und 6f-
fentlichen Bereichen in Nordrhein-Westfalen
gegeniiber den Dienststellen der Kommission;

- Mitwirkung bei der Vermittlung von Stellen
fiir den zeitweiligen Einsatz von Bedienste-
ten der Landesverwaltung in den Dienststel-
len der EG-Kommission (Beamtenaustausch);

- Organisation und Durchfilhrung von Informa-

tions-~ ung Besuchsprogrammen.

Bej der Erfilillung seiner Aufgaben greift das
Verbindungsbiiro NRW auf ein dichtes Netz von
Kontakten und Gesprdchspartnern bei den
Dienststellen der Xommission, bei anderen in
Briissel angesiedelten europdischen Institu-
tionen und Verbidnden, auf Verbindungen zu
Mitgliedern des Europdischen Parlaments und

auf die Zusammenarbeit mit aen Verbindungs-

le



biiros der anderen Bundeslidnder sowie der
Stdndigen Vertretung der Bundesrepublik
Deutschland bei der EG-Kommission =zuriick. Da-
mit ist es mdglich, die - stetig steigende -
zahl von Einzelanfragen von Unternehmen und
Unternehmensverbdnden, Hochschulen, For-
schungseinrichtungen, von Gemeinden und Ge-
meindeverbinden und von vielen anderen Stel-
len abschlieffend oder mit weiterfiihrenden
Hinweisen =zu beantworten. Die Arbeit des
Biiros, ist auperdem darauf gerichtet, der -
stdndig wacnsenden - Nachfrage nach
Gesprﬁchspartnarn der Kcmmission gerecht zu
werden Diese Mdglichkeit wird von Ausschiis-
sen des Landtags und Mitgliedern der Landes-
regierung, auperdem von Unternenmen, Verbdr-
den, Hochscnulen und Forschungseinrichtungen
und Journalisten in schnell wachsendem Umfang

genut.zt.

Das Verbindungsbiiro NRW wird im Zusammenhang
mit der von der Landesregierung am 28.02.1989
peschlossenen "NRW Initiative Binnenmarkt"”
auperdem in erheblichem Umfang neue und zu-
sitzliche Aufgaben zu erledigen haben. Uber
die Informationsbeschaffung hinaus strebt das
Verbindungsbiiro NRW einen noch stdrkeren In-
formationsaustausch und eine noch intensivere
Entscheidungsvorbereitung auf der Grundlage
eine¥ sorgfdltigen Analyse und Bewertung der
erschlossenen Informationen an. Zusédtzliche
Aufgaben hat das Verbindungsbiiro NRW schlief3~
lich im Zusammenhang mit der Beobachtung, In-
formationsbeschaffung und Wahrnehmung der
Einwirkungsméglichkeiten auf die Entschei-
dungsprozesse wanrzunchmen, die sich auf die
im Weifbuch der EG-Kommission zur Vollendung
des Binnenmarktes aufgefiihrten Rechtsetzungs-

verfahren beziehen.

A4



Die =zusitzlichen Aufgaben und der schnell
wachsende Arbeitsanfall im Verbindungsbiiro
NRW kénnen vom Leiter des Biiros und seiner
Stellvertreterin nicht mehr alleine erledigt
werden. Eine auf Dauer angelegte Erweiterung
der Arbeitskapazitdt des Verbindungsbiiros NRW
ist daher sowohl im Interesse des Landes als
auch anderer Stellen unumg&nglich. Die haus-
haltsrechtlichen Voraussetzungen dafiir sollen
durch die Einrichtung von drei Stellen fir
Beamte/Beamtinnen des hdheren Dienstes und
eineg Stelle fiir einen Beamten/Beamtin des
gehotenen Dienstes geschaffen werden. Die
personelle Erweiterung des Verbindungshbiiros
NRW entspricht damit der Personalausstattung
des Bayerischen Verbindungsbiiros, das iber
sechs Beamte/Beamtinnen und 2zwei Mitarbei-

terinnen des Schreibdienstes verfiigen kann.

Da die Bediensteten im Verbindungsbiiro NRW
ausschlieplich den Weisungen des Chefs der
Staatskanzlei unterliegen, ist es auch aus
dienstrechtlichen Griinden geboten, die Be-
diensteten der Ressorts, die im Verbindungs-
biiro NRW in BEriissel voriilbergehend eingesetzt
werden, fiir die Dauer ihrer Tatigkeit im Ver-
bindungsbiiro NRW zum Ministerpréasidenten ab-
zuordnen. Dies setzt die Ausweisung einer
entsprechenden Zahl von Stellen fir beamtete
Hilfskrifte im Einzelplan 02 voraus. Im Ver-
bindungsbiiro NRW werden zundchst zwei Beamte
des htheren Dienstes aus dem Geschédftsbereich
des MWMT, ein Beamter des h6heren Dienstes
ans dem Geschidftsbereich des MAGS und ein Be-
amter des gehobenen Dienstes aus dem Ge-
schiftsbereich des IM tdtig sein. Die Beamten
werden fiir die Dauer ihrer Abordnung zum Mi-
nisterprisidenten auf Planstellen ohne Besol-
dungsaufwand gefiihrt, die im Haushaltspla-
nentwurf 1990 in den Einzelpldnen 03 (IM -

L



1), 07 (MAGS - 1) und 08 (MWMT - 2) neu aus-

gewiesen sind.

Zu Bes.Gr. A 16 BBOC

Die neu ausgewiesene A 16-Stelle fiir eine beam-
tete Hilfskraft wird fiir einen Beamten/Beamtin
des hdheren Dienstes ben&tigt, der innerhalb der
Gruppe "Ressortkoordination® der Staatskanzlei
(Gruppe II A) das Referat “Ressortkoordination
Innen,:Justiz" (Referat II A 5) leitet.
f

Das Referat II A 5 mufite zu Beginn des Jahres
1989 im Zuge der organisatorischen und personel-
len Erweiterung der Staatskanzlei and der damit
zusammenhdngenden Neuordnung der 2ustdndigkeiten
innerhalb der Gruppe II A neu gebildet werden.
Die Herausldsung der Aufgabenbereiche "Ressort-
koordination Innen, Justiz" aus dem Aufgabenbe-
reich des Referates II A 1 und deren Zuordnung
zu einem neuen Referat II A 5 war unumgdnglich
geworden, nachdem in den Aufgabennereich des -
vom Gruppenleiter geleiteten ~ Ref:rates II A 1
die folgenden zusdtzlichen Aufgabengebiete ein-
bezogen worden sind: Bund-Lédnder-ioordinierung;
Verbindung zu Bundestay und seinen Fraktionen,
Bundesregierung und weiteren Organen des Bundes;
Verbindung zum Minister fiir Bunde:angelegenhei-
ten, Abstimmungen mit Staats- unt Senatskanz-
leien anderer Lidnder; Beobachtung u.nd Auswertung
der Politik in anderen Bundesldnde:rn; Verbindung
zu den Regierungsprdsidenten; Koo dination des

Stiftungswesens.

1%



Wegen des erheblichen zusdtzlichen Arbeitsauf-
wandes, der mit der Wahrnehmung dieser umfang-
reichen Aufgaben verbunden ist, und im Hinblick
auf die Aufgabenentwicklung in den Bereichen der
Innen- und Justizpolitik war es unerlaplich, fiir
diese beiden grofien Ministerien mit erheblicher
landespolitischer Bedeutung ein eigenes Koordi-

nierungsreferat einzurichten.

Die Einrichtung einer Stelle fiir eine beamtete
Hilfskraft beriicksichtigt die Empfehlung im Be-
richt der Landesregierung "Verbesserhng der Mi-
nisteriglinstanz“ (vgl. S. 7), in der Gruppe
"Ressortkoordination" der Staatskanzlei die Mog-
lichkeiten zu ersffnen, Referentenstellen mit
Dienstkridften aus anderen Ressorts im Wege der
Rotation zu besetzen. Es ist vorgesehen, auf der
neu ausgewiesenen Stelle jeweils fiir einen Zeit-
raum von zwel bis drei Jahren geeignete Be-
amte/Beamtinnen des h&heren Dienstes aus dem Ge-
schdftsbereich des Innenministers bzw. Be-
amte/Beamtinnen und Richter/Richterinnen aus dem
Geschidftsbereich des Justizministers zu £fiihren;
sie werden fiir die Dauer ihrer T&tigkeit zum Mi-
nisterpriasidenten abgeordnet werden. Die damit
ermdglichte Rotation wird 2u einem konti-
nuierlichen Erfahrungsaustausch mit beiden Ge-
schiftsbereichen fithren und damit der Empfehlung

in besonderer Weise Rechnung tragen.

B. Stellenhebungen

Die vorgesehenen Hebungen von Planstellen fir
Beamte/Beamtinnen des gehobenen und h&heren
Dienstes nach A 12, A 13 (g.D.}, A 14, A 15 und
B 2 BBO ergeben sich in Anwendung des flir die
obersten Landesbehdrden festgelegten Stellen-

schliissels.

1



Zu Titel 425 10 - Besziige der Angestellten -

A. Stellenvermehrungen

Zu Verg.Gr, VIb BAT

Die neu ausgewiesene Stelle der Verg.Gr. VIb BAT
wird fiir eine weitere Mitarbeiterin bendtigt,
die im Referat "Europapolitik" der Staatskanzlel
(Referat II B 2) =zur Erledigung zusdtzlicher

Aufgaben eingesetzt werden mufl.

Aufgrund des Artikel 2 des Gesetzes zuxr Einheit-
lichen Europdischen Akte vom 19.12.1986 und der
zwischen dem Bund und den Lindern getroffenen
Vereinbarung iiber die Beteiiigung der Lander in
EG-Angelegenheiten erhalten die Linderregie-
rungen {iber den Bundesrat zusdtzlich zu den be-
treffenden Bundesratsdrucksachen alle Informa-
tionen und Dokumente zum Rechtsetzungs- (Ge-
setzgebungs-)verfahren der Europdischen Gemein-
schaft. Zusammen mit den Berichten des Beobach-
ters der Linder bei den Europdischen Gemein-
schaften und den Informationen aus dem Verbin-
dungsbiiro NRW in Briissel bilden diese Dokumente
die Grundlagen fiir die von den Liandern gefor-
derte Mitwirkung in EG-Angelegenheiten.

Die systematisdﬂé Erfassung und liickenlose Doku-
mentation der wachsenden Zahl von EG-Drucksachen
an zen%raler Stelle ist notwendig, um die aus
den verschiedenen Quellen stammenden Informatio-
nen so miteinander zu verkniipfen, daf sie als
Entscheidungsgrundlage verwendbar sind. Die zen-
trale Erfassung der EG-Drucksachen bei der
Staatskanzlei entspricht einer Empfehlung des
Interministeriellen Koordinierungsausschusses

fiir Europapolitik.

15
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Der Umfang der mit der Erfassung der Dokumenta-
tion verbundenen umfangreichen Arbeiten macht
den Einsatz einer zusdtzlichen vollbeschaftigten

Mitarbeiterin unerldflich.

Zu Verg.Gr. IXa/IXb BAT

Die zus&tzliche Stelle der Verg.Gr. IXa/IXb BAT
wird fiir einen Mitarbeiter in der Druckerel der

Staatskanzlei bendtigt.

Die Aufgébenbelastung der Druckerei der Staats-
kanzlei ist in Verfolg der organisatorischen Er-
weiterung der Staatskanzlei erheblich angewach-
sen. Die Druckerei, deren Personalbestand seit
Jahren unverdndert ist, hat zusdtzlich die
drucktechnischen und buchbinderischen Arbeiten
fiir die Bereiche der Parlamentarischen Staatsse-
kretdrin fiir die Gleichstellung von Frau und
Mann und die Landeszentrale fiir politische Bil-
dung {ibernommen. Erheblich zugenommen haben auch
die Arbeiten fiir die Presseauswertung und die
Arbeiten aus protokollarischen Anldssen. Diese
zusdtzlichen Aufgaben kdnnen - trotz Ausnutzung
aller Rationalisierungsmdglichkeiten - in dem
erforderlichen Umfang nur bei Einstellung eines
weiteren Mitarbeiters erledigt werden. Vorsorg-
lich sind daher-zum Ausgleich fiir die Mehrausga-
ben, die durch die Einstellung eines zusdtz-
lichen ﬁitarbeiters entstehen, die Ansdtze beil
Kapitsl 02 010 Titel 531 10 und 531 60, Kapitel
02 030 Titel 531 00 und Kapitel 02 050 Titel 534

10 um insgesamt 40.000 DM vermindert worden.



Stellenhebungen

Die folgenden Stellenhebungen sind erforder-
lich, weil die Stelleninhaber (-innen) die
tarifrechtlichen Voraussetzungen flir die HG-
hergruppierung im Wege des Bewdhrungsauf -
stiegs gemdP § 23 a BAT erfiillen:

a), 1 Stelle der Verg.Gr. III BAT nach Verg.
Gr. I1la/III BAT (Sachbearbeiter im Referat
‘I C 4)

b) 1 stelle der Verg.Gr. Vc BAT nach Verg.Gr.
Vb/Vc BAT (weitere Mitarbeiterin im Refe-
rat IV A 4),

c) 1 Stelle der Verg.Gr. Vc BAT nach Verg.Gr.
Vb/Vc BAT (weitere Mitarbeiterin in der

Gruppe F).

gur Erfiillung tarifrechtlicher BAnspriche im
Haushaltsjahr 1990 ist auferdem die Hebung
folgender Stellen geboten:

a) i Stelle der Verg.Gr. Vb/Vc BAT nach Vb

BAT -4

+ Die Hebung der Stelle 1ist erforderlich,
nachdem wegen der rdumlichen Unterbringung
der Abteilung I der Staatskanzlei im
Dienstgebdude Haroldstrafe 4 fiir diese Ab~-
teilung eine zusdtzliche Abteilungsregi-
stratur eingerichtet werden mufte. Die
Leiterin der Abteilungsregistratur erfiillt
die Voraussetzungen des Tdtigkeitsmerkmals
der Fallgruppe 25b zu Verg.Gr. Vb BAT.



3‘

b)

- 12 -

1 Stelle der Verg.Gr. VII/VIII BAT nach

Vc/VIb BAT

Die angehobene Stelle wird fiir einen z.Zt.
noch als Hilfsregistrator eingesetzten An-
gestellten des Registraturdienstes bend-
tigt, dexr =zu Beginn des Haushaltsjahres
1990 die persdnlichen und fachlichen Vor-
aussetzungen fiir die Verwendung als Regi-
strator in der Abteilungsregistratur der
Abteilung II und damit die fiir die Ein-
g;uppierung in die Verg.Gr. VIb BAT (Fall-
g&uppe 40 zu Verg.Gr. VIb BAT) geforderten

tarifrechtlichen Voraussetzungen erfiillt.

Den vorgesehenen Einsatz einer Mitarbeiterin

auf einem héherwertigen Arbeitsplatz und die

Anderung des Aufgabeninhalts eines Arbeits-

platzes beriicksichtigen die folgenden Stel-

lenhebungen:

a)

1 8telle der Verg.Gr. III/IVa BAT nach

Ib/IIa BAT

Die durch Umwandlung geschaffene Stelle
der Verg.Gr. Ib/Ila BAT ist flir eine Mit-
arbeiterin vorgesehen, die im Bereich der
Parlamentarischen Staatsekretdrin fir die
Gleichstellung von Frau und Mann im Refe-
xat "Arbeitsmarktpolitik, Wiedereingliede-
rung, neue Technologien, Sozial- und Fami-
lienpolitik, Ausbildungspolitik" (Referat
F 3) als Hilfsreferentin eingesetzt werden
soll.

4
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Dem Referat F 3 obliegen u.a. folgende

Aufgaben:

Mitwirkung und frauenpolitische Initia-
tiven im Bereich der Arbeitsmarktpolitik
und der Beschdftigqungspolitik;

- Lhafnahmen fiir Midchen beim Ubergang von
der Schule in Ausbildung und Beruf;

- Zusammenarbeit mit ausbildungs- und ar-
beitsmarktpolitisch relevanten Institu-
tionen und Verbdnden auf Landesebene und
in den Regionen;

- Initiativen zur Anregung von Frauenfdr-
derungsmaffnahmen im Bereich der Privat-
wirtschaft sowie 2zur familienfreundli-
chen Gestaltung de. Arbeitswelt;

- Koordination in frauenpolitischen Ange-

legenheiten mit dem Minister fir Arbeit,

Gesundheit und Soziales, sowelt Zustdn-

digkeiten des Referats bhetroften sind,

sowie dem Minister fiir Wirtschaft, Mit-

tetstand und Technologie.

Der Aufgabenbereich des Referats F 3 um-
fapt damit wichtige Schwerpunkte der Frau-
enpolitik. Korrespondierend mit der &kono-
mischen Entwicklung und der dadurch be-
dingten, Umstrukturierung in ¥NRW hat das
Referat insbesondere in den Aunfgabengebie-
ten "Arbejitsmarktpolitik", "Neue Technolo-
giein* und "Ausbildungspolitik"” in erhebli-
chem Umfang zusdtzlichs Aufgaben wahrzu-
nehmen, die vornehmlich durch folgende

Mafnerimen bedingt sind:

- Tnitiativen im Bereich der Arbeitsmarkt-
politik und der Beschdftigungspolitik;

- Zusammznarbeit mit ausbildungs- und ar-
beitsmarktpolitisch relevanten Institu-

tionen und Verbdnden;

9
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- Mitwirkung an Mafnahmen zur beruflichen
Wiedereingliederung von Frauen;

- Initiativen zur Anregung von Frauenfdr-
derungsmafnahmen im Bereich der Privat-
wirtschaft sowie =zur familiengerechten

Gestaltung der Arbeitswelt.

Wegen dieser Aufgabenentwicklung ist es
dringend geboten, einen Teil der z.2t. von
der Referentin wahrgenommenen Aufgaben ei-
ner Hilfsreferentin zur Erledigung mit ei-
nem grofen Maf an Verantwortupng und Selb-
tindigkeit zu {iibertragen. Die bereits
seit 1986 im Referat F 3 als Sachbearbei-
terin titige Mitarbeiterin hat ein Univer-
sitdtsstudium mit Erfolg abgeschlossen.
Sie konnte im Zeitpunkt ihrer Einstellung
aus stellenplanmidfigen Griinden nur als An-
gestellte des gehobenen Dienstes einge-
stellt werden. Die Mitarbeiterin ist nach
ihrer Befiahigung und ihren fachlichen Lei-
stungen fiir eine kiinftige Verwendung als
Hilfsreferentin im Referat F 3 besonders

geeignet.

Mit dem Einsatz dieser Mitarbeiterin als
Hilfsreferentin wird zugleich die Mdglich-
keit erdffnet, die im Referat F 3 =z.Zt.
mit einé&h Teil ihrer Arbeitszeit einge-
setzte Hilfsreferentin ausschlieflich dem
Referat "Gesellschaftspolitik, Bildungs-
und Wissenschaftspolitik, Medienpolitik,
Kulturpolitik, Frauenforschung, Frauenhdu-
ser, Frauenberatungsstellen" (Referat F 2)
zuzuweisen. Der Einsatz einer vollbeschaf-
tigten Hilfsreferentin im Referat F 2 ist
wegen der auch in diesem Bereich seit léan-
gerem zu beobachtenden zunchmenden Aufga-

benbelastung dringend geboten.

lo
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1 Stelle der Verg.Gr. Vc BAT nach IVb/Vb

BAT

Die durch Umwandlung geschaffene Stelle
der Verg.Gr. IVb/Vb BAT ist fiir eine Ange-
stellte vorgesehen, die kiinftig im Referat
"L,okale Information, Konzeption Offent-
lichkeitsarbeit, Landesbewuptsein, Bildre-
daktion (Produktion und  Archiv)” der
Staatskanzlei (Referat IV A 3) als Sachbe-

arbeiterin eingesetzt werden soll.

Die Angestellte war zundchst im Referat
"Bildredaktion" des Landespresse- und Irn-
formationsamtes eingesetzt. Einem Vor-
schlag des Landesrechnungshofes folgend
ist dieses Referat nach Eintritt des Refe-
renten in den Ruhestand am 01.04.1989 auf-
geldst worden. Seine Aufgaben werden seit
diesem Zeitpunkt im Referat IV A 3 von ei-
nem Hilfsreferenten wahrgenommen, der auf

der freigewordenen Stelle gefiihrt wird.

Die Aufgabenentwicklung im Referat IV A 3,
das =z.2t. liber keinen Sachbearbeiter ver-
fligt, macht es erforderlich, dJdie =z.Zt.
vornehmlich in den aufgabengebieten
"Bildredaktion, Bildbeschaffung” einge-
setzte Angestellte auch in anderen Aufga-
benbereichen des Referates zur Erledigung
von Aufgaben einzusetzen, die denen einer
Sachbearbeiterin entsprechen. Nach dem Er-
gebnis einer ersten Arbeitsplatzbewertung
wird diese Mitarbeiterin in Verfolg der
Aufgabenentwicklung im keferat IV A 3 zu
Beginn des Haushaltsjanres 1990 iberwie-
gend Aufgaben wahrrehmen, die dem Tatig-
keitsmerkmal der Fallgruppe la zu Verg.Gr.
Vb BAT entsprechen. Der Arbeitsplatz wird

VAl
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vor der Entscheidung iiber die Hohergrup-
pierung entsprechend den Durchfiihrungsbe-
stimmungen 2zum BAT abschlieflfend bewertet

werden.

C. Stellenherabstufung

i 8telle der Verg.Gr. I BAT nach Ia BAT

Die vorgesehene Stellenherabstufung beriicksich-
tigt, dap das frilhere Referat ‘Bildredaktion"
mit Wﬂrkung vom 01.04.1989 aufgeldst und die
Aufgaben des Referenten seit diesem Zeitpunkt im
Referat "Lokale Information, Konzeption Offent-
lichkeitsarbeit, Landesbewuftsein, Bildredaktion
(Produktion und Archiv)" des Landespresse- und
Informationsamtes (Referat IV A 3) durch einen

Hilfsreferenten wahrgenommen werden.

Zu Titel 426 10 - Beziige der Arbeiter -

Stellenvermehrung

Neu ausgewiesen ist eine Stelle der Lohngruppe V
MTL II, die fiir einen =zusdtzlichen Pfdrtner

benttigt wird. .

Im Diepstgebidude HaroldstraBe 2 (Haus des Mini-
sterpridsidenten), im Durchgang =zwischen den
Dienstgebduden Haroldstrafe 2 und Mannesmannufer
la (Staatskanzlei) und im Dienstgebdude Mannes-
mannufer la sind insgesamt fiinf PfOrtner einge-
setzt. Der Pfdrtnerdienst im Dienstgebdude Ha-
roldstraBe 2 wird an jedem Kalendertag in der
Zeit von 6.00 bis 0.00 Uhr von drei Pfértnern im
Schichtdienst, der Pfortnerdienst im Dienstge-

baude Mannesmannufer 1la von zwel Pfdrtnern ar-

1L
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beitstdglich in der %eit von 7.30 bis 17.00 Uhr
geleistet. Die Einstellung eines zusdtzlicher
PfSrtners ist erforderlich, um die in erheb-
lichem Umfang anfallenden Uberstunden zu vermin-
dern. Fiir die fiinf Pfértner sind an 150 Arbeits-
tagen Urlaubsvertretungen zu lelsten. Nach den
bisherigen Erfahrungen sind jédhrlich auferdem an
weiteren 60 bis 70 Arbeitstagen weitere Vertre-
tungen wegen krankheits- und kurbedingter Aus-
fallzeiten, wegen der Gewdhrung von Sonderurlaub
notwendig. Die Vertretung der finf Pfdrtner
durch épdere Bedienstete aus anderen Aufgabenbe-
reicheA der Staatskanzlei ist wegen der Aufga-

benbelastung in diesen Bereichen nicht mdglich.

Zu Titel 427 20 - Vergiitungen und ILéhne filr Aus-
hilfen -

In de: Infrastrukturbereiche: der Staatskanzlei
(z.B. Poststelle, Druckerei, Botendienst,
Schriftenversand in der Landeszentrale fir poli-
tische Bildung) ist es zur Aufrechterhaltung des
Dienstbetriebes erforderlich, in F&dllen langer
andauernder Krankheit pbzw. als Urlaubsvertretun-
gen kurzfristig Aushilfskréfte fir begrenzte
Zeitrduwe zu beschdftigen.

Die Mittel werden fiir die Einstellung derartiger
Krdfte bendtigt.

4
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1.2 S8chliche Verwaltungsausgaben

Zu Titel 513 10 - Rundfunk-, Post~ und Fernmel-
degebiihren -

Ansatz 1990: 2.500.000 DM
Ansatz 1989: 1.940.000 DM
Mehr: 560.0C0 DM

‘I
Die Deutsche Bundespost hat mit Wirkung vom
01.04.1989 die Gebiihren fiir Briefe und Pdckchen

um durchschnittlich 18,6 bzw. 13,6 v.H. erhdht.

Der erhdhte Ansatz errechnet sich auf der Basis
des Postaufkommens des Jahres 1988 sowie unter
Beriicksichtigung der Tatsache, daff die Postsam-
melstelle der Landesregierung nunmehr auch die
gesamte Dienstpost fiir den Minister fiir Wirt-
schaft, Mittelstard und Technologie des Landes

NRW abwickelt.
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Zu Titel 515 10 - Ger#dte, Ausstattungsgegen- .

stinde und Maschinen flir
Verwaltungszwecke -

Ansatz 1990: 260.000 DM
Ansatz 19B9: 216.000 DM
Mehr: 44,000 DM

Im Hausﬁaltsjahr 1990 ist die Beschaffung wvon
vier GBllTelefonanlagen "C"-Netz geplant. Es
handelt sich hierbei um mobile Funktelefone, die
stationére hzw. fest aingebaute Autotele-

fonanlagen ersetzen scllen.

Es sollen vier Anlagen des C-Netzes zu einem
Preis von je 9.000 DM heschafft werden.
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Zu Titel 531 10 - Fiir Aufgaben dese l.andespresse-

und Informationsamtes Of-
fentlichkeitsarbeit) -

Ansatz 1990: 2.672.200 DM

Ansatz 1989: 2.682.200 DM

Weniger: 10.000 DM

Zentrale Aufgaben des Landespresse; und Informa-
tionsamtes werden, heute absehbar, 1990 sein
oder bleiben: Informationen und Erlauterungen
zum industricllen Wandel und zur O&kologischen
und Skonomischen Erneuerung Nordrhein-West-
falens, die Verfestigung und weitere Fdrderung
des LandesbewuBtseins, die gesundheitliche Auf-
klaruang, Verbraucherinformation, die Medien-
vielfalt, die Begleitung der aupenwirtschaft-
lichen Aktivitdten des Ministerprdsidenten, ins-
besondere auch im Hinblick auf den EG-Binnen-
markt, die Information iiber Forschung, Techno-

logietransfer und Strukturpolitik.

Zu den . absehbaren neuen Entwicklungen gehdrt
1990 der Beginn des Sendebetriebs von lokalen
H&rfunkstatiorten in Nordrhein-Westfalen. Die
neuen Redaktionen werden sich mit absehbar zu-
sitzlichen Anforderungen auch an das Landespres-
seamt wenden: Archiv-Material, Broschiiren zu
Sachthemen, Pressemitteilungen, aktuelle Infor-
mationen iiber Telefon und Telefax usw. werden
bendtigt. Die Landesregierung hat eine Informa-
tionspflicht und wird dieser grdfBeren Anforde-
rung 1990 versuchen, durch sachgerechte Vorkeh-
rungen auch zu entsprechen. So ist zum Beispiel
mit hdheren Kosten bei den Sachmitteln, etwa fiir
Papier und Anschlupkosten elektronischer Medien,

zu rechnen.



Der vom Landespresseamt beantragta Etat fiir die
Of fentlichkeitsarbeit von insgesamt 2.672.200 DM
(Mit+el fiir Offentiichkeitsarbeit: 1.622.200 DM,
fiir Sachausgaben: 1.050.000 DM} entspricht na-
hezu der vom Landtag fir 198% beschlossenen
Hthe. Der Ansatz wurde neben anderen Ansdtzen
- gekiirzt, um die Einrichtung einer Stelle fir
einen Drucker zu ermdglichen. 1990 wird sich das
Verhaltnis von Sachausgaben zu Mitteln flir ge-
staltende, Offentlichkeitsarbeit im Vergleich zu
1989 wieder verschlechtern (siehe foléende Auf-
steilung)! Viele von den Medien erwvartete Ak-
tivitdten konnen damit nicht oder nicht mehr op-

tima'®! erfillt werden.

Die Vorhaken des Landespresse- und Informations-
amts fitxr das Jahr 1990 werdern im folgenden de-

tailliert bescnrieben:

I. Offentlichkeitsarbeit
I.1. Aussteliungen {Inland}; 125.000 DM

Die Informationsstdnde scoiien, wie in den
Vorjahren, vornehmlich in nordrhein-west-
falischen Klein- und Mittelstddten einge-
satzt werden., Die bpisherigen Themen miissen

aktunalisiertswerden.

Erginzt wird das Thema “Medienland Nord-

-

rhein-Westfalen". Ts 1st geplant, Nord-
rhein-Wesifalen au! der Photoki»a 1990 mit

dem o.a. Stand zu nradsentieren.

Mit den neuen Info-Stédnden “rechnologie-
land Nordr:ein-Westfalen' und °Wir ¥Frauen
inn Nordrhein-Westfalen” werden schwer-
punktmdafig verschiedene I_cChveranstaitun-
gzn, Fachausstellungen uaind Xongresse be-

dient .

bX



Ausstellungen (Ausland) 100.000 DM

Wie in den Vorjahren wird sich das Landes-
presse- und Informationsamt an Aus-
landsaktivitdten der Landesregierung und
des Ministerpradsidenten, insbesondere zur
Férderung der aufenwirtschaftlichen und
der kulturellen Bezichungen, mit einer
Prisentation "Wir in Nordrhein-Westfalen"

{Land und Leute) beteiligen.

Informationsstdnde una Veranstaltungen
127.000 DM

Verstdrkt soll 1iiber den Standort Nord-
rhein-Westfalen bei kommunalen Jubiléden
in nordrhein-westfdlischen Gemeinden und
Stddten (Info-Stédnde, Beteiligung am Rah-

menprogramm) informiert werden.

Verdffentlichungen und Biirgerservice

» 420.000 DM
Hier sind Verdffentlichtungen =zu Schwer-
punkten der Regierungsarbeit und, wie in
den Vorjahren, mit ressortilbergreifenden
Themen, insbesondere bei Service-Broschii-
ren, geplant. Besonderes Gewicht wird die
Information iiber die 0&kologische und &ko-
nomische Erneuerung in Nordrhein-Westfalen

haben.

oL



PR-Beitridge 30.200 DM

Pressekonferenzen, Journalistenbesuche,
Pressefahrten 150.000 DM

Die bisher iiblichen Veranstaltungen und
Pressekonferenzen sind auch fir 1990 ge-
plant. 32wei Journalistenreisen, die dazu
beitragen sollen, das Bild des Landes auch
auBthalb Nordrhein-Westfalens realistisch

zu beschreiben, sind beabsichtigt.

\

Umsetzung der Regierungserkldrung
270.000 DM

inhaltliche Schwerpunkte ergeben sich aus
der Regierungserkldrung zu Beginn der

neuen Wahlperiode.

Meinungsumfragen 400.000 DM

Geplant sind 1990 zwei reprédsentative Um-
fragen und zwei Teleforn-Blitzumfragen, bei
denen die gestiegenen Kosten im Ansatz

beriicksichtigt sind.

Summe I. , 1.622.200 DM

LY



IT.

II.

IT.

Sachausgaben

Zeitungsbezug 200.000 DM

Das Landespresse- und Informationsamt be-
zieht 2zur Auswertung rund 400 Zeitungen,
Zeitschriften und Informationsdienste.
Hinzu kommen ausldndische Medien und Fach-
publikationen, die sich aus Vorgaben wie
z.B. auflenwirtschaftliche Aktivitdten oder
der Vertretung des Landes bei den Eu-

ropaischen Gemeinschaften herleiten.

Verwertungsgesellschaft "WORT" 150.000 DM

Der ausgewiesene Betrag ist aufgrund des
Vercrages mit der "VG WORT" fiir Presse-
spiegelvergiitung und Nachdrucke bildlicher

Darstellungen zu zahlen.

Nachrichteniibermittlung 100.000 DM

Mit diesen Mitteln werden die Kosten fiir
Nachrichten-Dienste, den Funkfernschreib-

empfénger und die Telekopierer bestritten.

ek

Herstellung von Informationsdiensten und
Beschaffung von Material 440.000 DM

Ausgaben filir Beschaffung wvon Papier und
Druck der Presseschauen und Informations-
dienste. Besonders beim Papier ist erfah-
rungsgemdff mit iberdurchschnittlichen Ko-
stensteigerungen und 1990 mit zusdtzlichen
Abnehmern in Redaktionen (z.B. Lokalfunk)

Zu rechnen.

1k



I1.5. Bildstelle 60.000 DM

Die veranschlagten Ausgaben sind auf den
tatsichlichen Bedarf ausgerichtet und be-
riicksichtigen die iiblichen Preissteigerun-

gen.

IT.6. Investitionen, Reparaturen 60.000 DM

Fiir die Neuanschaffung und Insténdsetzung

vod technischen Gerdten.

I1I1.7. Nutzung moderner Kommunikations-Systeme
fiir die Aufgaben des Landespresse- und

Informationsamtes 40.000 DM

Neben den laufenden Ausgaben flir die in
Betrieb befindlichen Systeme sind Mittel
fiir den Ersatz durch moderne Techniken zur
Kommunikaticn (z.B. rucker flir Nach-
richtendienste) und zur Verbesserung der
Service-Leistung des Landespresse- und In-

formationsamtes veranschlagt.

Sumnme IT. 1.050.C00 DM
Summz I. 1.022.200 DM
Summe iI1. 1.050.000 DM

Insgesamt 2.672.200 DM
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Zu Titel 531 30 - Planung und Durchfilhrung wvon

NRW-Fegten -
Ansatz 1990: 290.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM
Mehr: 290.000 DM

Am 20. und 21. September 1986 fand in der Lan-
desﬁquptstadt Disseldorf das erste Nordrhein-
Westkalen-Fest statt, mit 12.367 aktiven Mitwir-
kenden aus dem ganzen Land und mehr als 1,3 Mil-
lionen Besuchern. Mit diesem Fest wurde im vier-
zigsten Jahr seit Griindung des Landes eine Ver-
anstaltungsreihe begriindet, wie sie &hnlich in
den meisten Bundeslandern seit Jahren iblich
ist. Viele Landesfeste werden ijdhrlich angebo-
ten. Wegen des hohen persdnlichen Engagements
sehr vieler Menschen und wegen der unvermeid-
lichen Kosten fiir das Land hat sich die Landes-
regierung fiir einen grdferen Abstand entschie-
den. Zwischen den "grofen" Nordrhein-Westfalen-
Festen liegen kleine Feste in unterschiedlichen
Landesteilen (2z.B. auf der Bundesgartenschau
1987 in Diisseldorf, der Landesgartenschau in
Rheda-Wiedenbaiick 1988 und der Kultur-Nacht 1989
in Bonn). -
'

Fiir 1991 soll nun das zweite Nordrhein-Westfa-
len-Fest vorbereitet werden. Nach den Erfahrun-
gen mit dem Fest 1986 ist es unabdingbar, mit
den Planungen fiir den Herbst 1991 schon Mitte
1990 zu beginnen. Fir 1990 ist daher der Titel
*Planung und Durchfiilhrung wvon NRW-Festen" mit

einem Ansatz wvon 290.000 DM vorgesehen.
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Die Vorhaben des Landespresse- und Informations-

amtes fiir das Jahr 1990:

1. Entwicklung eines Fest-Signets fiir Briefbd-
gen, Arbeitsunterlagen, usw.
40.000 DM

2. Druck von Briefbdgen, Beteiligungs-Antrdgen
tir Aktive, Aufklebern, Hinweis-Plakaten,

Hinweis-Anzeigen
150.000 DM

3. Entwidklung der Konzeption, Vorbuchung wvon
Kiinstlern, Beteiligung einer Technik-Agentur.
100.000 bM

Insgesamt 290.000 DM
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7u Tivel 541 10 - Zur Erfiillung von Reprédsenta-

tionsverpflichtungen der Lan-
desregierung

Ansatz 1990: 1.300.000 DM
Ansatz 1989: 1.200.000 DM
Mehr: 100.000 DM

Der Aﬁsatz fiir das Haushaltsjahr 1990 wurde um
100.006 DM &auf 1,3 Millionen DM erh8ht. Der
Mehrbetrag soll die umfangreicheren Reprédserica-
tionsverpflichtungen der Landesregierung und zu
erwartende Kostensteigerungen auffangen und da-
mit gzur Erhaltung der verstdrkten Aktivitdten
der Landesreyierung im Bereich der Landesrepra-
sentation beitragen. Es ist nach wie vor Bestre-
sen der Landesrepridsentation, sowohl die Ent-
wicklung des Landeshewufitseins als auch der
Aupenkontakte wu.a. 1im Berei:h der Aufenwirt-
schaft und der kulturellen Bezishungen zu pfle-
gen und =zu stdrken. Hiexzu ist ein - auch im
Vergleich =zu anderen Bundeslandern - angemesse-

ner Aufwand erforderlich.

Da sich der im Vorjahr gegebene Uberblick iiber
die "Mittel fir Reprdsentationszwecke der
Staats- und Senatskanzleien” (siehe Vorlage
10/1786 S. 27 ff) nicht wesentlich gedndert hat,
wird auf eine en*tsprechende Darstellung verzich-

tet.

nuf der Crundlage von Erfahrungswerten sind 1im

einzelnen folg=n:iz Ausgaben voargesehens:
] .

8
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1. Jédhrlich wiederkehrende geschdtzte Kosten:
Veranstaltungen DM
- Arbeitnehmerempfang 5%.C00
zum 1. Mai
- Volkstrauertag §.000
- Rettungsmedaille 4.000
- FOrderungspreis fiir 8.000

junge Kiinstler

- Kunsthandwerkspreis -
{zwel jdhriger Turnus)

- WVerleihung Landesordan 15.000
- Verﬂéihung Staatspreils 15.00uU
- Sportplakette _15.004
140.000 140.000

2. Geplante Veranstaltungen

- kulturelle Veranstai- 100.000
tungen

- lLandesempfang (Ersatz 50.000
idr Neujahrsempfang

- Veranstaltung fir _13.000
Konsularkorps

160.000 160.000

3. Auslindische Besuche und
Reisen des Minister-

pridsidenten
- ca. 6 Besuche aus dem 210.009
Ausland
4
- ca. 6 Besuche im 240.000
Ausland
450.000 450.000
4. Empfange und sonstige 300.000 300.000

Veranstaltungen der Lan-
desregierung, die erfah-
rungsgemdf unabweisbar
sind
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Beschaffungen

Getrdnke, Tabakwaren,
Erinnerungsgeschenke der
Landesregierung

250.000

insgesamt

250.000

1.300.000



Zu Titel 541 20 - Fiir Aufwendungen zur Durchfiih-

rung der Ministerprisidenten-

konferenz
Ansatz 1990: 110.000 DM
- Ansatz 1989: 200.000 DM
Weniger: 90.000 DM

Der Voré;tz der Ministerprésidentenkonferenz,
der im oktober 1989 auf NRW iibergeht, endet tur-
nusgemdf nach einen Jahr im Oktober 1930. Die
Ausrichtung der bis zu diesem Zeitpunkt notwen-
dig werdenden Besprechungen und Konferenzen im
Jahre 1990 obliegt dem vorsitzfiihrenden Land
NRW.

Auszurichten sind voraussichtlich:

zwei Besprechungen der Ministerprédsidenten,

zwei Besprechungen der Chefs der Staats- und Se-
natskanzleien,

ad-hoc-Besprechungen von Arbeitsgruppen je nach
Aufgabenstellung,

Jahreskonferenz der Chefs der Staats- und Se-
natskanzleien.

Der vorgesehene Ansatz von 110.000 bM beruht auf

folgendemn Schatzungen:

Anmietung von Konferenzrdumen,
Anmietung Kopierer und Telekopierer
sowie sonstiger Geschdftsbedarf 40.000 DM

Bewirtungen, Unterbringung und
Reprdsentationsmafnahmen aus Anlaf

der Besprechungen unter Einschluf

der Jahreskonferenz der Chefs der

Staats~ und Senatskanzleien 70.000 DM

s



Zu Tite! 541 30 -~ edienforum Nord:ihiein-West-

falen -
Ansatz 1990: 300.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM
Meht: 300.000 DM

Das Medienforum Nordrhein-Westfalen 1990 soll
die eﬁgte Veranstaltung dieser Art,‘die die Lan-
desreg&erung Nordrhein-Westfalen am 15./16. Juni
1989 in Dortmund durchgefiihrt hat, fortsetzen.

Das erste Medienforum in Dortmund ist auf eine
breite Resonanz gestofen. Uber 750 Teilnehmer -
mehr als erwartet - aus Horfunk, Fernsehen,
Printmedien, Medienwissenschaft und Medienpubli-
zistik haben die Veranstaltung besucht. Das Echo
bei den Teilnehmern war &uflerst positiv. Das Me-
dienforum Hat dariicer hinaus eine breite und
gute Rescnanz in den Medien gefunden (Live-Uber-
tragung in ARD- Eins plus, dreieinhalbstiindige
Aufzeichnung in West 3, ausfiihrliche Berichter-
stattung  in Zeitungen, Zeitschriften und
Fachkorrespondenzen). Die Landesregierung hat
mit dem Veranstaltungskonzept, Medienfachieuten
aller Bereiche eine BSrse fiir den Austausch von
Informationen, Erfahrungen und Meinungen zur
Verfiigung zu stellen, offensichtlich\ eine Be-
darfsliicke geschlossen. Es ist gelungen, diese
Chance zu nutzen und medienpolitische Akzente zu

setzen, die bundesweit Beachtung gefunden haben.

Die Landesregierung beabsichtigt deshalb, das
Medienforum Nordrhein-Westfalen regelmdafig fort-

zufitlhren. Nordrhein-Westfalen wird sich nur dann
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als Standort mit medienwirtschaftlichen Perspek-
tiven profilieren koOnnen, wenn es auch fiber ein
eigenes Forum verfiigt, auf dem diese Perspekti-
ven diskutiert und der Medienfachwelt vor-
gestellt werden kd&nnen. Das Medienforum dient
deshalb auch dem Ziel, Nordhein-Westfalenr im me-
dienwirtschaftlichen Standortwettbewerb nach
vorn zu bringen und die Strukturen der medien-

wirtschaft an Rhein und Ruhr zu stdrken.

e

4y
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1.3 Tite.gouppen

Zu Titelgruppe 70 - Frprobung und Anwendung
neuer Technologien fiir
Zwecke deir  Stasatskanz-
lei-

hAnsatz 1990: 1.3536.000 DK

Ansatz 1989: 1.220.500 Dit

Wenliger: 164.000 DV
!

auf der Grundlage der Reugierungserkldrung vom
10. Juni 1%35 iiber die M&glichkeiten des Ein-
satzes von neuenn Informations- und Kommunika-
tionstecnniken hatte die Staatskanzlei im Jahre
1286 nach einer Ausschreibung die Gesellschaft
fiir Mathematik und Datenverarbeitung (GMD) be-
auftragt, eine Bedarfsanalyse sowie ein Technik-
konzept fiir die Einfiihrung von Biirokommunikation
im Geschdftsbereich Ministerprdsident / Staats-
kanzlei zu erarbeiten. Dieses Konzept ist Anfang
1¢87 fertiggestallt worden. Die erforderliche
Umsetzuny dieses Konzeptes 1ist von der Staats-
kanzlei'in Znsammenarbeit mit de2m Landesamt fir
Datenverarbeifung und Statistik (iDS) sowie der
GMD wvorbereitet worden. Das Landesamt Iir Daten-
veraybeitung und Statistik wurde beauftragt, im
Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel eine Aus-
schreibung vorzunehmen. Mit dieser Ausschr=ibung
sollte zundchst ein erster Teilabschnitt reali-
siert werden. Weitere Mafnahmen, inshesondere
die Beschaffung eines zentralen Servers, wurden
nach Durchfihrung einer Ausschreibung durch das
LDS im Raushaltsjahr 1988 durchgefiihrt. Weiter-
hin wurden in Zusammenarbeit mit dem Staatshoch-
bauamt Disseldorf Arbeitsplatvzrecnnzr mit  dem

zentralen S2iver vernet-.t.

Ly



- 35 -

Im Haushaltsjahr 1989 wurde das Biiro-
kommunikationssystem um Anwendungsbereiche wie
z. B. Teletex und elektronische Registratur er-
gédnzt (z.T. Eigenentwicklung). Der weitere Aus-

bau des Systems ist fiir 1990 vorgesehen.

Im einzelnen sind im Haushaltsjahr 1990 folgende
Mafnahmen beabsichtigt:

Zu Titel 5;3 70 - Leitungskosten -

-

{

Ansatz 1990: 160.000 DM
Ansatz 1989: 80.000 DM
Mehr: : 80.000 DM

Es sind insbesondere Mittel fiir die Verlegung
neuer Leitungen veranschlagt. Hierbei handelt es
sich z.B. um die Verbindung des zentralen Ser-
vers im Dienstgebdude MWMT mit weiteren Zen-
traleinheiten (Bereich Ministerprédsident /
Staatskanzlei).

Die Kosten fiir Standleitungen - z.B. zum LDS -
sowie filir Leitungsverbindungen der Landeszen-
trale fiir politische Bildung zum Rechner des LDS
sind ebenfalls berijcksichtigt. 2Zus&tzlich werden
Kosten durch diverse Einzelmafnahmen (u.a.
Verkabelungsmafnahmen bei Umziigen innerhalb der
Dienstgebdude) entstehen.

4E
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Zu Titel 515 70 - Gerdte, Ausctattungsgegen-

gtinde ung “oonines. -
Ansatz 1990: 131,070 nu
Ansatz 1983%: 110.0uD DM
Menr: 21.000 DM

Die Mittel sind vorgeseher fir die Besc .a.iung
von Arbeitsplatzrechnern (Persoral Computarn,
Drnckérn einschliefilich Zubehdr) »1ls Ersatz fir
bisheé angemietsie Konfigurat lonen scwie fir de-
fekte Gerdte (Einzelmafnahmen bis 10.000 DM).
Auferdem r=rden nachh Ablaut der “arantiezeiten
fiir dis bisnher angesciaffte: Lerats Ausgaven fir

Wartung und Reparatur entst ieil.

Zu Titel 518 70 - Mieten fiir ADV-Anlagen, Gerdite

und Maschinon -

ansatz 1990: 100.000 DM
Ansatez 1989: 140.000 DM
Waeniger: 40.090 DM

Die Mittel sind vorgesehen fir di¢ Anmietung ven
ADV—qFraten in der Staatskanzlei. Dies bpetriift
insbesondere Mietkosten fiir ADV-Gerdte in der
Landeszentrale  flir politische ©£ildung durch
Anmietung weiterer Terminals entsprechend den

geplanten weltoren Anwendurgsbereichen.

e
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%: Titel 522 70 - Verbrauchsm-ttoel -

Arsatz 1990: 20.000 DM
Ansatz L1989: 15,000 OM
Mehr: 15.000 DM
D2 Ausgaben fir Datensicheiung {Streaer,

Disketten), Toner fir Drucker sowie vergschie lene
andere kleinere Verbrauchsmiitel werder im Jahr
1990 entsprechend der erwe: erten Ausstattung
mit ADV-Gepdten innerhalb der Staatskanzlei an-

steigen.

gu Titel 524 70 - Lehr- und Lernmittel —

Arsatz 1990: 5.000 DM
Arzatz 1989: 5.500 DM
Weniger: 00 O

Sier sind Mittel fiir Lehr- und Lernmittel, die
ii: Rahmen der laufenden ADV-7us- und Fortbi..dung
berndt_ gt werden, vorgesehen. Dins betrifft =z.B.
e -bitcher fihr die Hinwgisuoj in dis genavzung

ron ALV-Geriton soote der 2inciesetzten software.



Ansatz 19YU: 4G, 000 ot
Ansatbz 1989: 35.000 D

Foabre 5.000C i

Nie Mittei sind eingeplant fir di= Schulung wvor
4itarbeiterinnen und Mitarbeitern (in saternen
ind externen Veranstaltungen), die an ALV -Gerd-
ren eingesetzt werden. Weiterhin petriftt dies
die thulung inn der Anwendang von Betriebssyste-
men und Umgang mit spezieller Soft- nund Hard-
.are. Entsprechend der erweiterta? Alss attung
und dem zusatzlichen g£inss.z vorn Suitware irn der
qencrde des Ministerprasidoenten S5taatstanzlel
srgibt  sich auch ein hoherer gogart  fir  die

soba . 3 der Mitarbeiter.

g Titel 5236 70 - hosten filz Sachv: 'stzdndige -

rnsavnz 1990: 106 006G
ansetz 1989: 60 uid0 DM
{an~ s ' 40.000

rie Mittel sind vorgesehen fiir gurachti.. 2 Un-
te;suéhungen, die laufende Beratury und le Be-

. rrung des Pillonversucho wihre:.s «doer  turen-
weio ot Binfilhvunz  weon ADY Inm (e mapaine o eich

d=s Mipisterprasidsntom / Sraatskonszled .
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Zu Titel 538 70 - Kgg;egwggr_Dat&nverarbeitunqm:

Ansatez 1990: 130.000 DM (
Ansatz 1989: *16.000 DM
Mehr: 20.000 DM

Die Mittel sind eingeplant fiir den weiteren Er-
.werb von Programmen sowie fiir die Akucualisisrung
{(Updates) vorhandener Software. Di.s betrifft
sowohl die fir die Bilrokommunikation eingesetz-
ten zentralen Rechner als auch Software, die autf
Personal-dgmputern zum Einsatz kommt. Entspre-
chend der‘ erreichten Ausbaustufe ist aufiordem
mit einer stirkeren Nutzung externer Datenbanken

Zu rechnen.

Zu Titel B1l2 70 - Erwerb von Gerdten, Ausstat-
tungs- und Ausriistungsgecen-—

stinden
Anzatz 1990: 320.000 DM
Anwatz 19389: £45.000 DM
Weniger: 325.000 DM

Hier ist in einer.nidchsten Ausbkaustufe die Er-
weiterung des zentralen Servers vorgesehen.
Auflerdem jst die Anschaffung von Zentraleinhei-
ten und Peripherie an weiteren Arbeitspldtzen
eingeplant. Die vom Landesrechnungshof gefor-
derte Automatisierung des Fahrdienstes soll in

einer weiteren Stufe realisiert werden.

Im Zusammenhang wmit den vorgenannten Mafnahmen
miissen aufgrund tariflicher Vereinbarungen funk-

tionsgerechte Mdbel beschafft werden.

"1
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Die im Haushaltsjahr 1990 vorgesehenen Majnahmen
dienen der weitoeren Konkretis.erung des von Ge.
Nesellschnft *“.r Mathematik und Datenverarbe.-

~urqg erarbeiteten Konzepts fiiv die Durchfihrung

TS Piloive suchs "Biirvobtomrnoonikation in der
Stactskanzlni Nordrhein-Westfalsn®. Die . -ra:8e-

henen Mafinahmes sind 1n enger Kocoperation mit

sntsprocherde:  “Jevsuchen and Mapcahnen anderer

Landesoehdrden aba :stimat.



/
|

1I. Kapitel 02 bzo - Allgemeine Bewilligungen -

1. Einnahmen (

Zu Titel 251 00 - Zuweisung des Bundes im Rahmen
der Finanzierung des Akade-

mienprogramms

Ansatz 199¢: 1.739.400 DM
ngatz 1989: 1.684.500 DM
Mehr: 54,900 DM

1. Bund und Linder haben am 28. November 1975
eine Rahmenvereinbarung iiber die gemeinsame
Férderung der Forschung nach Artikel 91 b GG
geschlossen. Fir die Finanzierung der Akade-
mienvorhaben - die jeweils unter dem Vorbe-
halt der Bereitstellung der erforderlichen
Haushaltsmittel durch ihre gesetzgebenden
Korperschaften steht - ist zwischen Bund und
Lindern ein Schliissel von 50 : 50 vertraglich
festgelegt (Artikel 6 Abs. 1 Nr. & der Ver-
einkarung).

2. Zur Ausfilhrung der oben genannten Rahmenver-
einbarung "Forschungsfdrderung” sind zwischen
Bund und Lindern verschiedene Ausfiilhrungsver-
einbarungen getroffen worden, u.a. die hier
mafgebliche »Ausfilhrungsvereinbarung zur Rah-
menvereinbarung Forschungsfdrderung iiber die
gemeinsame F&rderung eines von der Konferenz

der Akademien der Wissenschaften koordinier-

51
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/
ten Prﬁéramms (Ausfihrungsvereinbarung Akade-
mienpnbgramm)" vom 12. Dezember 1978 / 19.
Oktobér 1979. Danach fdrdern Bund unc Ldnder
gemeﬁnsam ein von der Konferenz der Akademien
der Wissenschaften in der Bundesrepubl:ik
Deutschland koordiniertes Programm (§ 1 ADS.

1).

Gemap § 3 Abs. 4 der Ausfdihrungsvereinbarung
Akademienprogramm stellt jedes Sitzland sei-
ner Akademie den fiir die gemeinsam gufdrder-
ten Vorhaben erforderlichen Finanzbedarf zur
veprfligung {siehe Kapitel 02 020 Titel 685 10
- zuschuf an die Rheinisch-Westfdlische

nkademie der Wissenschaften -).

5L



2. Ausdaben

2.1 Zuweisungen und Zuschiigse

Zu Titel 632 00 - Anteil des ILande: an den_ Ko-
sten des Bsobachtors der Lin-

der bei cen Eurcpiischen Ge-

meingchaftsn -~

Ansatz 1990: 310,000 DM
Ansatz 1989: 200.000 DM
Mehr: _11.000 DM

1. Zur Entwicklung der Einrichtung

Die von den Landern gemeinsam getragene Ein-
richtung des Beobachters der Lidnder bei den
Europdischen Gemeinschaften besteht bereits
seit 1958. Auf Grund des Artikels 2 des Ge-
setzes zur Einheitlichen Europdischen Akte
(EEAG) vom 19. Dezember 1986 (BGBl. II Seite
1102) ergab sich die Notwendigkeit, die Ein-
richtung auf eine neue vertragliche Grundlage
zu stellen. Hierauf hatte auch der Landes-
rechnungshof seit langem gedrdngt. Diesem Er-
fordernis wurde mit dem Abkommen iiber den Be-
obachter der Linder bei den Europaischen Ge-
meinschaften Rechnung getragen, das die Mini-
sterprdsidenten am 27. Oktober 1988 unter-

zeichnet haben.



[

Nach diesem Abkommen wird der Landerbeob-
achter Jewells bei dem Landesminister einge-
richtet, der Vorsitzeuder des Bun-
rdesratsausscnusses fir Fragen der Buro-
piischen Gemeinschaften isc. Gegenwdrtig ist
Aies der Minister flir uustiz, Bundes- ni Bu-

ropaangelegenheiten des Lardes Baden-wWurttem-

berg.
Das Land, das den ‘orsirzenden des sun-
desratsausschusses fix Fragen der Euro-

pdischen Gemeinschaften stellt, nimmt den
Léqderbeobachter auch in seinen Haushaltsplan
auf. Die Linder tragen den Finanzbedarf ge-
meinsam nach dem Koénigsteiner 3chlilssel. Da-
her ist lediglich der Anteii Noxdrhein-West-
falens (z.Zt. rd 27,2 %; 1im andeshaushalt

vorzusehen.

aufuaben dee Linderbeobachters

zu den Aufgaben des Lénderbeohachters gehdrt
es, an den Tagungen des Rates und seiner Gre-
mien, den Sitzungen von Gremien anderer Or-
gane der Gemeinschaft, den Vorbesprechungen
der Bundesregierung in Bonn oder Briissel und
an den Koordinierungsbésbrochungen der Bun-
desregierung in EG-Angelegeaheiten tellzunan-
men, soweit dafiir nicnt om  Bundesrat be-
sonders benannte Landecgver retval fArtikel 2

4 . - . .
APs. 5 EEAG); zur vVerfiagung stehen. pBel der

£l
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Wahrnehmung sei&er Aufgaben setzt der
Linderbeobachter Brioritdten im Hinblick auf
die Zustdndigkeiten der Lénder oder ihre we-

sentlichen Interessen.

Er hat iiber die Sitzungen (mit Aasnahme der
Tagesordnungspunite, an dz=nen Lindervertiater
teilnehmen) Berichte zu erstatten. Die Be-
richte sollen sich auf idnderrz.evante Ge-
sichtspunkte konzentrieren und auch als
Grundlage fiir die in enge: Zusammenarbeit mtit
dem Buﬂdesrat. vorzunehmende Aufbereitung der

Rechtsetzungsentwﬁrfe dienen.

Bei Bedarf hat er im EG-Ausschuf oder in den
rFachausschiissen des Bundesrates iber wichtige
yorhaben und Entwicklungen der Gemeinschatt

mindlich Bericht zu erstatten.

Ausnahmsweise nimmt er die Aufgaben der Lidn-
dervertreter in EG-Gremien wahr, wenn fiir die
Beratungen benannte Lindervertreter oder de-
ren Stellvertreter an der Teilnahme ver-
hindert sind (Nr. III der Bund-Ld::ler-Verein-
parung vom 17. Dezember 1987 i{iber die Unter-
richtung und Beteiligung aes Bundesrates und
der Lander bei vVorhaben im Rahmen der Euro-
pdiachen Gemeipfchaften in Ausfihrang vin Ar-
tikel 7 EEAG).
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Ferner bescnafft der iLanderpweobachter In-
formationen iiber Vorhaken, Entwicklurn-en und
Tendenzen im Rahmen der FEuropdischen Ge-
meinschaften, die Zustidndigkeiten der Lénder
oder ihre wesentlichen Interessen berihren,
in Erginzung zur Unterrichtung des Aundas-
rates durch die Bundesregierung (nach .rtike.
2 Abs. 2 EEAG in Verbkindung wit Nr. I der
3und-Lander-Vereinbarurng JOm 17. L ezemper

1987) und durch die Liandervertreler.

Abfirenzung zum Verbindungsbiro. Nordrheirn-

Wegtfalen in Briissel
1

Als gemeinsame Einrichtung der Lidnder hat der
Linderbeobachter ldnderiibergreifende Interes-
sen und Anliegen zu verfolgen. Die enge An-
bindung an den Bundesrat macht dies deutlich.
Dies unterscheidet die Aufgabe des Léanderbe-
obachters von jener der Verbindungsbiiros der
einzelnen Lander, die spezifische Informati-
onsbediirfnisse des jeweiligen Landes ¢ ofillen
und die besonderen Interessen ihres Landes

wahrnehmen sollen.

Neben der eindeutig anderen Aufgabenstellung
ist von ganz wesentlicher Bedeutung, nal das
Verbindungsbiiro im Gegensatz zum Landerbe-
obachter kginen Zugany zu den Sitzunten des
Ministerrats und seiner Gremien sowie wzu den
vorbereitenden Besprechunger: der Bundc. .regie-
rung hat. Informationen kann insoweit .ur der

Linderbecbhachter peschalien,

56



- 47 -

Begriindung der Mehrkosten

Der Haushaltsansatz fir das Jahr 1990 weist
eine nicht unerhebliche Steigerung im Jer-
gleich zu dem fiir das Jahr 1989 aus. Zundchst
ist festzustellen, daB qaer Ansatz /fﬁ: das

Jahr 1989 wegen der beginnenden Umstruktui-le-

rung der Dienststelle nic. . ausreichend ¢owe-
sen is.. Dariiber hinaus 1.t folgendes zu be-
merken:

Die sééhliche und persdnliche Ausstattung der
Dienstdéelle, die auf die 60iger/70iger Jahre
zuriickgeht, reichte bereits in den verga.ige-
nen Jahren nicht mehr aus, um die mit der
neuan Dynamik der Europdischen Gemeinschaften
stindig wachsende Informationsflut und lumer
dichter werdende Terminfolge in sachli~her
und zeitlicher Hinsicht angemessen zu bewal-
tigen. Mit dem Abkommen vom 27. Oktober 1588
ist eine Aufgabenerweiterung verbunden, die
einerseits im Interesse etner effektiven Zu-
sammenarbeit mit dem Bundesrat als Organ der
Lindermitwirkung in EG-Angelegenheiten sach-
lich geboten ist, andererseits ohne eine
nachhaltige Verbesserung der sdchlichen und
persﬁnlichén Ausstattung der Dienststelle se-
rids nicht bewdltigt werden kann. anfang Harz
1989 haben daher die Landesminister, die dem
EG-Ausschuf des Bundesrates angehdren, zur
Ausfiillung des Abkommens vom 27. Oktober 1988
einige finanzwirksame Verbesserungsmapnanmen
beschlossen, die ilberwiegoand 1980 realisiert

werden sollen.

5f
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Die persdnliche Ausstattung mit Bediensteten
des hdheren Dienstes (2 hauptamtliche Krdfte,
1 nebenamtliche Kraft) ist schon von der
Ministerpridsidentenkonferenz im Jahre 1984
als unzureichend bewertet worden. Daher soll
die nebenamtliche Kraft nunmehr durch eine
weitere hauptamtliche Kraft ersetzt werden.
Der Dienststellenleiter kann angesichts der
erheblich erweiterten Aufgabenstellung, dev
grofieren Verantwortung und der gewachsenen
Dienststelle kiinftig nach B 2 bis B 4 (bis-
lang B 2) eingestuft werden. Im Bereich der
Verwaltungsmitarbeiter soll der unverdnderte
Personalbestand verstdrkt in Briissel ein-
gesetzt werden. Die BAT VIb-Stelle, die NRW
der Einrichtung bislang zur Verfiligung ge-
stellt hat, muf auf Grund des Abkommens
ebenso wie die bislang wvon Bayern zur Verfii-
gung gestellte A 15/A 16-Stelle in den Haus-
halt der Einrichtung eingestellt werden mit
der Folge der anteiligen Kostentragung durch

alle Lander.

Riumlich war die Dienststelle in Briissel bis-
lang sehr Dbeengt untergebracht (2-Zimmer-Ap-
partment mit 50 gm als Bliro- und Schlafraum).
Wegen unabweisbaren Eigenbedarfs stehen in
Bonn kiinftig die R&ume in der Landesvertre-
tung Baden-Wiirttemberg nicht mehr zur Verfi-
gung. Daher muf sowohl in Briissel als auch in
Bonn neuer Biiroraum angemietet werden. Dabei
ist fiir Briissel =zu beriicksichtigen, daf} der
Schwerpunkt der Dienststelle kinftig dort
liegen soll. In Bonn ist eine rdumliche An-
bindung an den ES-Ausschuf des Bundesrates
erferderlich, u.a. um kilnftig technische Ein-

richtungen gemeinsam nutzen zu kénnen.

5%
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NDie Dienststelie soll mit modern . Inforwati-
onsiibertragungstechniken - PC, Teistex, orlea
fax) ausgestattet werden, um deern Landdern

einen optimalen Informaticnss=rvice oiecnl. 22U

kdrnen.
Die aufgezeigten  Verdnderungen der her—
sédnlichen und sachlichen Ausstatrung mi- den

erforderlicher Mehrausgaben basieven aut .mp-
fehlungen eines Arbeitsgruppe der Lander, die
vorschliage zur Ausfillung des Abkommens vom
27. Oktober 1988 erarbeitun sollte. Nas  an-
deskabiﬁett hat ihnen in seiner 3Si:...ang om

28. Februar 1989 zugestimmnl.

Auch die Finanzministerkonferenz hat den Emp-
fehlungen auf ihrer Sitzung am 27. April 1989
zugestimmt, wobei sie sich die Be-
schluBfassung iiber den noch vorzulegenden
Haushaltsentwurf des Linderbeobachters fur
19R9/90 vorbehalten hat. Nach dem Abkomnen
vom 27. Oktober 1988 bedarf der vom L&n-
derbeobachter vorgelegte  Entwurt fir den
Haushaltsplan der Zustimmuny Jder Landes-
minister, die die einzelnen Liénder im Burn les-
ratsausschup fiir Fragen der ruropdlschen
Gemeinschaften vertreten, und der Fi-

nanzminister der‘Lénder mi+ 2/3-Menrheit.



Zu Titel 684 10 -~ Zuschu zur Griindun eines
Lehrstuhls fiir Friasdens-

und Konfliktforschung im

Nahen Osten an der Univer-
sitdt Haifa -

Ansatz 1990: 20.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM

Mehr: 20.000 DM

Die ‘Einrichtung eines Stiftungslehrstuhls {ir
Friedens- und Konfliktforschung im Nahen Osten
geht auf eine Initiative von Herrn Professor
Alex Carmel (Universitdt Haifa) zuriick. Der
Lehrstuhl ist flir den Staatswissenschaftler Pro-
fessor Gabriel Ben-Dor, den Rektor der Uni-
vergitdt Haifa, vorgesehen. Das geplante Zentrum
s0ll nach Bertha von Suttner benannt werden, um
die groPe Kdmpferin fiir Frieden unda Meuschen-
rechte zu_?eh;en und . ihre Bestrebungen nge-
sichts aktuéller Probleme wund Zielseu.ungen,

fortzufiihren.

Israez]l und die gesamte Regilon des Nahen Ostens
eignen sich besonders filir die Konifliktficr-chung.
o

Die Universitdt Haifa bietet sicnit als Standort
an, da sie neben den Juden mit einer grofen Zahl
von arabischen Dozenten und Studenten - Moslems,
Christen und Drusen -~ einen Treffpunkt von ver-
wandten, fremden und sich oft auc: felndlicin ge-
geniiberstehenderr. Gemeinschaflen ana Iulturen
darstellt. Auferdem ist das geplante Jentrum
eine sinnvolle Ergdnzung zu einer bereits an der
Universitdt Haifa bestehenden Einrichtung der
Friedrich-Ebert-Stiftung, dem "Gustav-Heinemann-
Institute of Middle East Studies".



F5 ist vorgesehen, im Bertha-von-Suiiner-Zentrum
interdisziplindr wvon Historikern, Soziolcgen,
Prlitologen, Psychoiogen, Anthropolog=sn, Theolo-~
gen und Volkskundiern praktische Ldsungsansatze
fir Politiker zu entwickeln, um frieden zu
schaffen. Insbesondere soll auc: qualifizi~rter
li.chwuchs fir den diplomatischen Dienst und die

praktische Politikberartung ausgebildet werder. .

Nach den seit dem 01.10.1988 in Israsl geltendern
hochschulirechtlichen und -finanzizller Be-
stimmungenp muf zur Finanzierung des Lehrsiahls
ein Betrag von 1 Million DM in maximal 7inf Jah-
resraten aufgebracht werden. Die laufende Tatig-
keit des Bertha-von-Suttne: -Zentrums s0ll wvon
den Erldsen der Stiftung bestritten werden. Die
Finanzierung soll zu 90% m' t privaten Mitteln
aus der Industrie erfolgen, wobei dis Suche nach
gezigneten Sponsorenr noch aicht «bJyeechl. .sen
ist. Die Beteiligung des La. .des licsyc be1 0 %
¢

und 3011 in fiin Jahresy . iter e 20,000 DM

e:oracht verden.
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Zu Titel 684 20 - Zuschuf an die Gegells :haften
fiir Christlich-Jidiscre Zu-

sammenarbeit in __Nordrhein-

Hestfalon

Ansatz !930: 569.000 D»
Ansatz 19%9: 558.000 D
Menr: 11.0C0 D

Nachdém sich 1n den letzten beiuen Jahresn in
Hinblick auf die wieder wverstdriit auftretenden
rassistischen Tendenzen sechs neus (ese!:schaf-
ten gegriindet haben, best=2hen dervzeir ir Nord-
rhein-Westfalen insgesamt 21 Gesellschaften fiir
Christlich-Jliidische Zusammenarbeit. Die gering-
figige Erhdhung des Ansatzes reicht aus, ien Fi-

nanzbedarf aller Gesellschaften zu decken.

Der Anteil der einzelnen Sesellschaften an Ge-
samtzuschuffbetragy is. untarschiedlich. ur wird
in H&he des 1m jeweiliger. Hsushaltsplan ausge-
wiesenen Fehlbedarfs bewiiligt. Danach sind fir
1990 Zuschiisse zwischen 4.00¢ DM und 7z 000 ©OF
vorgesehen.
.

Di2 Gesellschaften werden l{liberwiegend nebenami-
lich gefithrt. Lediglich die in den grofen Stdd-
ten Dortmund, Disseldorf und K&l best=henden
Gasellschaften haben eine hauptamtliche Ge-
schdftsfihrung mit je einer &Stelle nach Verglu-
tungsgruppe Vb BAT (in Dortmund und Disseidort
als Teilzeitbeschdftigung:. Be. der Gesellschaft
in Siegen ist eine Stelle nach Vergitungsgruppe
Vil BAT fir eine Birokratt =ingevichtetr {oben-

falls als Teilzei _beschdftiguny).



e}

Zu TPitel 685 18 - Zuechuf an die Rbh: rnluch - :5t=
falische puadent. 0. ML wen-
achailten =

Ansatz 1930: 411..40 DM

“Ansatz 19389%: 4.301.200 DM

Mehr: 109.900 bM

1. Die Rheinisch-Westfdlische Akademie de: wis-
senschdften wird aufgrund des Gesetzes liber
die Rheinisch-Westfdlische Akadoi:ie der Wis-
senschaften vom 16. Juli 1969 (Lv.NW S. 531)
tdtig. Thre Aufgaben sind in § dieses Ge-

setzes im einzelnen beschrieben.

GemdfB § 26 Abs. 3 LHO ist in die Erlduterun-
gen zu Titel 685 10 eine Ubersicht iiber die
Einnahmen und Ausgaben der Rheinisch-Westfa-
lischen Akademie der Wissenschaften aufgenom-

men. Der Haushaltsplanentwurf 199¢ der Akade-

mie ist als Anlage beigefiigt.

Der Bund hat entsprechend dem Bescihluf des

ausschusses "Akademienvorhaben" der Bund-Lan-
der-Kommission filir Bildungsplanung und For-
12, Oktober 19886

1989 ein weiteres Projekt - Junger Vulkanis-
+

schungsfdrderung vom filr

mus in der Eifel - als fdrderungsfdhig ange-

sehen. Hinsichtlich der Fdrderung des Neuvor-
habens - Radiocastronomische Untersuchungen
avf dem Stockert - ist derzeit die endgid.tige

Entscheidung noch offen.
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Der Haushaltsansatz flir die Lan eszuwendung
an die Rhewinisch-westtdlischic Alademxie der
Wissenschafterr erhoht ich  geganiifes dem
Vorjahresansatz um 109.900 DM. Diescr Erhd-

hungsbetrag gliedert si-~h wie roig':

1. Stammhaushalt

Wegfall der im Haus- + 2.000
haltsjahr 1985 ausge-

wiesenen globalen Min-

derausgabe

Iﬁ. Proijekthaushalt

Etatisierung einer wei- - 36,000
teren 1/2 BAT Ila-Stelle

bei einem wissenschaft-

lichen Gemeinschaftswerk

ErhShung bei den wissern- + 50.90u
gschaftlichen Gemeinschafts-

werken

{Exfiillung vertragliche~r
Verpflichtungen insbescii-

dere autgrund tarifrecht-

lich festgelegter Perscnai-
kostensteirgerungen)

III. Summe + B ang

Die Rheinisch-Westfdliszche Ak:lemie ¢ o Wis
senschafteh erhdlt die Landeszuwendung zur
institutionellen Firderung aui der Girundlage
sines Zuwenduagsvertrajges, o mot @injadh

1ger  frist  zum Jahresand. goxlindigt werden

kani..
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Nach dem Zuwendungsvertrag ist das Land ver-
pflﬁchtet, der BAkademie das Personal (Bedien-
stete der Staatskanzlei) zur Durchfiihrung ih-
ver Aufgaben nach Mafigabe des Landeshaus-
naltsplans unter Zugrundelegung der im Stel-
lenplan des Ministerprasidenten - Staatskanz-
lei - dafiir ausgebrachten Stellen zur Verfi-
gung zu stellen; die Akademie hat daher kein
eigenes Personal. Die in Jahre 1990 dafir
vorgeschenen sStellen sind in den Sridutevun-
gen zu Titel 685 10 aufgefihret.
i

{
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Zu Titel 685 11 - Zuschufi fiir das_ HNRW-7iro in
Briigsel

Ansatz 1990: 965.000 DM

Ansatz 1989: 915.000 DM

Mehr: 50.000 DM

Die zur Unterhaltung des Biiros notwendigen kauf-
mannischen, technischen und organisatcrischen
MaBnaFmen werden von der Westdeutschen Landes-
bank (WestLB) im Rahmen eines mit dem Land Nord-
rhein~-Westfalen geschlossenen Geschidftsbescr-
gungsvertrages ausgefiihrt. Die entstehenden Ko-
sten werden der WestLB vom Land erstattet. Dar-
iiber hinaus erhdlt die WestLB ein jadhrliches

Entgelt fiir die Geschdftsbesorgung.

Die hier veranschlagten Mittel beziehen sich
ausschlieflich auf den mit der WestLB geschlos-
senen Vertrag. Damit sind die Ausgaben {ir die
bisherigen Mitarbeiter (Leiter, Stellvertrete-
rin, zwei o6rtliche Halbtagskrédfte fir Verwal-
tungsarbeiten} und eine neu vorgesehene Orts-
kraft, die alle Bedienstete der WestLB sind baw.
werden, sowie die in Briissel entstehende:: Sach-

ausgaben erfaft.

icht’ erfapt von dem Ansatz sind die Ausgaben
fiir das im Zuge des weiteren Ausbaus des NRW-
Biiros =zusdtzlich vorgesehene Personal (siehe
Ausfilhrungen zu Kapitel 02 010 Titel 422 10
S. 3 ££). Diese Bediensteten werden zum
Ministerprdsidenten abgeordnet; sie werden

dementsprechend auf Stellen fiir beamtete Hilfs-



krdfte gefihrt mit der Folge, dapB ‘nre
Personalausgaben bei Kapitel 02 010 Titel 42: 10
mit veranschlagt sind. Die Reisekosten filir die
zusatzlichen Mitarbeiter sind bei Kapitel 0z 01¢C
Titel 527 10 veranschlagt.

von dem vorgesehenen Ansatz in HoShe von 965.000
DM entfdllt der Uberwiegende Teil auf die ver-

tragsgemdfe Erstattung von Personalausgaben

fiilr den Leiter und seine Stellvertreterin,
fiir die bisherigen Ortskrdfte und

fiir eine the Ortskraft

insgesamt rd. 668.000 DM.

Der verbleibende Betrag von rd. 297.000 DM ent-
fallt auf die vertragsgemdffe Erstattung wvon
Sachausgaben. Hier sind als gr&fte Einzelposi-

tionen zu nennen:

Miete, Mietnebenkosten rd. 164.000 DM,
2. Biirceinrichtung und deren rd. 50.000 DM,
Unterhaltung
3. Reprédsentationsausgaben, rd. 30.000 :.4,
Offentlichkeitsarbeit e
Reisekosten rd. 16.00C oM,

Bliromaterial rd. 12.000 M,

ot



Zu Titel 685 30 - Zuschuff an die "Stiftuag Ent-

wicklung und Frieden e.V." -

fnsatz 1990: 120.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM
Mehr: 120.000 DM

Die "Stiftung Entwicklung wund Frieden"” wurde
1987 ‘auf Initiative von Bundeskanzler a.D. Willy
Brandt in der Rechtsform eines eingetragenen
VereiLs gegriindet. Gemeinsam mit dem von Bundes-
kanzler a.D. Willy Brandt eingezahlten Kapital
aus dem ihm 1in New York verliehenen 'Dritte
Welt-Preis" hat das Land Nordrhein-Westfalen im
Griindungsjahr 1987 mit einem Zuschuf3 in Hohe von
600.000 DM die finanzielle Grundlage fii- den

Verein geschaffen.
Aufgaben der Stiftung sind:

- Die Zusammenhdnge 2zwischen Entwicklurg und
Frieden besonders in der Dritten . Welt =zu
untersuchen,

- die globalen Interdependenzen von Sicherheit,
Weltwirtschaft und Umwelt herauszustellen,

- BnstdPe fiir das politische Handeln aus 3Jlo-
baler Verantwecrtung in Nord und Sid, wWes: und
Ost' zu geben,

- iber globale Zusammenhdnge aufzukldren und die

Vilkerverstdndigung zu f&rdern.

Zur Erfillung dieser Aufgaben arbeitet die Stif-
tung mit Institutionen gleichartiger Zielsetzung
zusammen und fihrt eigene Vorhaben durch, sie
fordert Projekte in Wissenschaft und Forschung,
im Bereich des Politik-Dialogs und der Aufkla-

rung der Offentlichkeit.

¢



Die Stiftung verfolgt satzungsgemdp ausschliefi-
lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecka und

ist idberparteilich.

in ihren Gremien - der Mitgliederversammiung,
dem Vorstand, dem Kuratorium - sind Perscalich-
teiten aus Politik, Wirtschaft, Wissenscha:t and
Xultur vertreten; ein Wissenschaftlicher Jeirat

nerdt den Vorstand des Vereins.

Zur Jlaufenden Finanzierung seiner Aufgansn be-
aiht siih der Vorstand um Mittel aus dem oifent-
iichen und privaten Bereich. So sind rach aer
finanziellen Grundausstattung im Grindingsiahr
Mittel vor allem seitens der Industrie ir Form

von Spenden bereitgestellt worden.

Die "Stiftung Entwicklung und Frieden «.V.' 1ist

damit in erheblichem Mafe wvon der f[inarziarung

ihrer Projekte und - wver allem 1w Insticu-
tionellen Bereich - von dem mittel- und Leag.oii-
stig nicht kalkulierbarsn Spenwo . <uD: iy oohiin-
glg.

Hh
rt

Die nicht =zuletzt aufgrund der Mitgli=z=dscha

"

£

namhafter Persdnlichkeiten in den Gremicn o

Vereins sehr hchen Anforderungen an guaiitst

[\\
ot
R

-k .
Kontinuitdt der Stifiungsarbeit machen =ing

-
i

9!

Dauer gesicherte Grundfinanzierung erforieril

-
.

- 2 4 . ae = 4 . .
die einé gewisse Unabhdngigkeit der Ertscheidu

]
uy

sicherstellt. Aus ihrer bei der Grincdung

o
=

)
w

=}

Vereins ibernommenen Verantwortung - 412 VO
Landtag bei der Entscheidung {iber den Haushalt
1987 mitgetragen worden ist - beabsgichtigt die
Landesregierung, der "Stiftung Entwicklung und
Frieden 2.V." einen instituticnellen Zuschulf zu

ey -

gewihiren, miv dem 2in Beitx

4 fir die

L

e
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Sicherung der Arbeitsgrundlagen der Stiftung
geleistet werden soll. Bei der Bemessung des Be-
trages wird davon ausgegangen, daf neben den =zu
orwartenden Einnahmen aus Spenden und Zinsen
zuch erhebliche Betrdge von dffentlichen und
privaten Tragern zur Projektfinanzierung bpercit-

g2stellt werden.

Jie Landesregierung hdlt =inen institutic .ellen
zuschuf an die "Stiftung Entwicklu-~g und Frieden
a.V." in H&he von 120.000 Dit flir angezeigt.

Y



Zu_ Titelgruppe 71 - Mafnahmen des Minister-
prisidenten fir die Zu-
sammenarbeit ! mit Ent-
wicklungslindern —

Zu Titel 531 71 - Fiir die entwicklungspolitische
Informationsarbeit der Iandes-

reqgierung
Ansatz 1990: 100.000 DM
Ansatz 1989: 50.000 DM
Mehr: 50.000 DM

Neben den Seminaren, Symposien und &dhnlichen
Veranstaltungen und dem allgemeinen Informa-
tionsmaterial wird insbesondere der Informa-
tionsdienst "Dritte Welt in Nordrhein-Westfalen”
erstellt. Der Informationsdienst wird als Peri-
odikum zur Verbreitung der Dritte-Welt-Arbeit
quartalsweise in einer Auflage von 8.000 Exem-
piaren herausgegeben. Regelmdfige Bezieher sind
insbesondere Landtags- und Bundestagsabgeord-
nete, die Dritte-Welt~-Gruppen im Lande, Organi-
sationen und Institutionen der Entwicklungszu-

sammenarbeit, interessierte Blrger und ediern.
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Zu Titel 541 71 -~ Durchfiihrung der Landesaus-

stellung "Die Dritte Welt
und wir" -

Ansatz 1990: 50.000 DM
Ansatz 1989: 100.000 DM
Weniger: 50.000 bV

Die seit 1985 den Kommunen, Volkshochschulen,
Kiréhengemeinden und Dritte-Welt-Gruppen im Land
zurj'Verfﬁgung stehende Landesaustellung "Die
Dritte Welt und wir" stief3l auf so grofle Reso-
nanz, dapf sie bis Ende 1989 in 55 Orten im Land
und iiber die Landesgre~zen hinaus von weit liber

"300.000 Menschen besucht worden sein wird.

Die Ausstellung'soll auch im Jahre 1990 gezeigt
werden. Eine Aktualisierung ist dringend erfor-
derlich. Um den heutigen Anspriichen gerocht zu
werden, muf sie mit neuen technischen Mitteln
(Video-Filmen, Dia-Serien usw.) ausgescattet

werden.

Dariiber hinaus sgind alle fir die dezwatrale
Durchfithrung der Ausstellung entstehenden cadch-
lichen Verwa}tungsausgaben veranschlagt, insbe-
sondere fir Reparaturen, Transport und ! ztrau-

ung -
4
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i
77
Zu Titel 681 71 - Zuschiisse fiir den Einsatz jun-
ger Menschen in den Ent-

wicklungslindern -

Ansatz 1990: 330.000 DM
Ansatz 1989: 330.000 DM

Die positive Resonanz und die guten Erfahrungen
mit dem im Juli 1986 begonnenen Programm sowie
die bis gum Juli 1989 bewilligten Mittel lassen
auch fﬁrﬂ das Jahr 199C eine starke Nachfrage
nach dem Programm erwarten. Es werden vier- bis
zwolfwdchige Aufenthalte in Ldndern der Dritten
Welt geférdert, bei denen Jjunge Menschen aus
Nordrhein-Westfalen in Workcamps, laufenden !int-
wicklungsprojekten oder bei einzelnen geplanten
Arbeitseinsdtzen mitarbeiten und im Umfeld die-
ser Mafnahme leben. Zuwendungen erfolgen in Form
von Festbetridgen als Zuschisse zu den Reiseko-
sten sowlie Pauschalen fiir medizinische Untersu-
chungen, Impf- und Versicherungskosten. Mit der
Durchfiihrung des Programms ist aus Grinden der
Verwaltungskostenersparnis und aufgrund ihrer
langjdhrigen Erfahrungen bei der BAbwicklung von
Auslandsaufenthalten junger Menschen die <aril
Duisberg-Gesellschaft betraut worden.

Die Projekte, in denen die Teilnehmer/-innen des
Programmg gearbeitet haben, sind nach wie vor

sehr unterschiedlich. So wurden auch weiterhin

z.B. Projekte im landwirtscnaftiyrcnen sers n,
i lv.iehungsbereich und Lmo Gosw e s L2

Tl Di= fTeilnehmar/-innen des Pooars e L
z @ «i~h aus Schilerr, Studonten n : . e

(«

rufstidtiven zusamnen. Ebense nnters.nico.
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die Projekte und die Personen waren auch die Be-
weggriinde (politische, christliche oder speziell
auf Probleme der Dritten Welt bezogene) fiir die

Teilnahme am Konkreten Friedensdienst.

1988 wurden 124 Teilnehmer/-innen gefdrdert, die
in den verschiedensten Lindern Afrikas, La-
teinamerikas und Asiens Erfahrungen gesammelt

haben.

Bis Mitte 1989 konnten bereits 126 Personen an

dem Programm beteiligt werden.

{

Zu Titel 684 71 -~ Zuschiisse zur Entwicklungs-
politischen Uffentlich-
keitsarbeit -

Ansatz 1990: 95.000 DM
Ansatz 1989: 95.000 DM

Um die entwicklungspolitische Verantwortung ei-
ner breiten Offentlichkeit wach zu halten, ge-
wahrt die Landesregierung seit 1986 Zuschiisse an
Dritte-Welt-Gruppen im Land fir Mafnahmen, die
iiber die Probleme in der Dritten Welt infor-

~h

mieren und zu eigenem Tun und Handeln anregen.

4 =
Das Landesprogramm ist auferordentiici: gun ange-
nommen worden. In den Jahren 1984 bis 1389 konn-
ten insgesamt rund 500 Veranstal:iungen und Pro-

ielite bezuschuft werden.

hlohlin ootk .

Hr



- 65 -

In vielen F&allen wurden Zuwendungen bewilligt
fiir die erstmalige Beschaffung von Dritte-Welt-
Literatur. Die dadurch entstandenen kleinen
Dritte-Welt-Medienzentren stehen auch der Bevdl-
kerung offen; vielfach wird das Angebot von Leh-
rern zu Unterrichtsvorbereitungen genutzt. Wei-
ter wurden Zuwendungen bewilligt fiir Seminare,
 kleinere Ausstellungen in der Trdgerschaft von
Dritte-Welt-Gruppen, fiir Diskussionsver-
anstaltungen, fiir die Erstellung von Infor-
mations- und Arbeitsmaterial sowie fir die
Durchfiihring von Dritte-Welt-Wochen.

{

Zu Titel 685 71 - Zuschiisse fiir Mafnahmen der

technischen Zusammenarbeit
im Inland

Ansatz 1990: 0 DM

Ansatz 1989: 0 DM

zu_ Titel 6B6 71 -~ Zuschiisse fiir Mafnahmen der
technisch:n Zusammenarpeit
im Ausland -

Ansatz 1990: 1.200.000 DM

Ansatz 1989: 1.200.000 DM

4

Zu Titel 896 71 - Zuschiiese fiir Investitions-
ausgaben der techniochen

Zusammenarbeit im Ausland -

Ansatz 1990: 0 DM
Ansatz 1989: 0 DM
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Grundsitze der Forderung von dafnahmen der

technischen Zusammenarbeit im Ausland

Einen Schwerpunkt ihrer Entwicklungspolitik
sieht die Landesregierung seit 1985 in der
Férderung von Auslandsprojekten in der Drit-
ten Welt. Durch Unterstiitzung ausgewdhlter
Projekte, die an den besonderen Strukturen
und Bediirfnissen dieser Ldnder ansetzen und
die die besondere Leistungsfihigkeit Nord-
rhein-Westfalens beriicksichtigen, soll dazu
beigetragen werden, die soziale und &konomi-
the Lage zu verbessern und gleichzeitig die
entwicklungspelitische Verantwortungswahr-

nehmung beispielhaft zu verdeutlichen.

Generell gelten fiir die Auswahl von Pro-
jekten die im Beschlup der Landesregierung
vom 31. Januar 1984 festgelegten Kriterien.
In Ergidnzung dazu engagiert sich das Land
Nordrhein-Westfalen in Auslandsprcickten,
die der Bevdlkerung nahebringen sollen, wie
Verdnderungen von Strukturen angepacii wer-

den ko&nnen. Projekte wurden zundchst in den

Schwerpunktldndern Volksrepublik <Chir , dem
sidlichen Afrika und “anesien, aber . icia 1n
mareren Staaten Mittel- nd Tatoiie. . . kas

dur thgefihret.
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Auslandsproijekte im Jahre 1990

Die positiven Erfahrungen mit den begonnenen
Projekten rechtfertigen die Fortsetzung des
Engagements in den Li&ndern der Dritten Welt
im Jahre 1980,

Allerdings hat das Landeskabinett aufgrund
der Ereignisse in der Volksrepublik China am
6. Juni 1989 beschlossen, die bilateralen
Projekte mit Partnern in der VR China bis
auf weiteres einzufrieren.
)

Entscheidungen iiber die konkrete Verwendung
der beantragten Mittel in Héhe wvon 1,2 Mil-
lionen DM kotnnen frithestens zum Ende des
Jahres 1989 getroffen werden. D's liegt vor
allem daran, daB die Landesregierung bei
neuen Projekten vor ihrer Entscheidung iiber
die Ubernahme einer (Mit-) Finanzierung die
Ergebnisse von Voruntersuchungen zum Bedarf,
zu den Realisierungschancen und zur struittu-

rellen Wirkung der Mafnahme prift.

Soweit 1989 bereits Entscheidungen getroffen
und Zuwendungen an Trdgerorganisationen ge-
wihrt werden kénnen, steht hierfiir im Haus-
halt des Jahres 1989 eine Verpflichtungser-
mdchtigung bel* Titel 68¢ 71 in Hohe von 1
Million DM zu Lasten des Haushaltes 1937 zur

Verfiibung.

%



- 68 -

Bei den in den Vorjahren begonnenen und 1989
fortgesetzten Projekten wird die Landesre-
gierung ihr Ziel weiterverfolgen, diese Pro-
jekte nur <co lange 2zu fdrdern, bis eine
Ubergabe an die Partner in den Entwicklungs-
landern  zur eigenstdndigen Weiterfiihrung
moglich ist. Nach bisherigem Sachstand be-
trifft dies:

a) Sambia:
Ausbau von Produktion, Kleinstgewerbe,

{ Handwerk und Handel im landlichen Raum

b% Simbabwe:
F6rderung der Lehrerauvsbildung im prak-

tisch-technischen Bereich.
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III. Rapitel 02 030 - Aufgabengebiet Gleich-
stellurng von Frau und

Mann -

Einleitung

Die Beschliisse der Landesregierung und des Lan-
desparlamentes {iber den Haushaltsplan 1990 wer-
den zu ejinem Zeitpunkt gefaft, zu dem eine Le-
gislaturpfriode zuende geht. Inhaltlich reichen
diese Beschliisse aber bereits weit in die n&dch-
ste Legislaturperiode hinein und sind der Anfang
einer neuen Wahlperiode. Viele Ziele, die sich
die Frauenpolitik vergangener Jahre gesetzt hat,
sind inzwischen erreicht. Immer mehr Frauen ist
es moglich, an politischen und wirtschaftlichen
Entscheidungsprozessen mitzuwirken. In Teilbe-
reichen werden Zielquoten bzw. Entscheidungs-
quoten in den kommenden Jahren noch zu erheblich
besseren Ergebnissen fiihren. Auf dem Weg, den
die Landesregierung Nordrhein-Westfalen mit ih-
rer Frauenpolitik beschritten hat, ist mit dem
Haushaltsplanentwurf der Landesregierung fiir
1990 eine Wegmarke erreicht.

Die zuriickliegende* Legislaturperiode begann fiir
die Frauenpolitik mit wichtigen Entscheidungen.
Auf Initiative der Landesregierung hat der Land-
tag die Berufung einer Parlamentarischen Staats-
sekretdrin fiir die Gleichstellung von PFrau und
Mann rechtlich ermdglicht. Das Landesparlament
hat gut ein Jahr spdter einen Ausschuf fiir Frau-
enpolitik bestellt. Damit waren auf der Seite
der Legislative sowie der Exekutive sehr gute
Voraussetzungen gegeben, daf die bereits vorhan-

denen positiven frauenpolitischen Ansdtze aufge-
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griffen, umgesetzt und auf eine breitere Basis

gestellt werden konnten.

Vom Beginn ihrer Amtsiibernahme an verfligte die
Parlamentarische Staatssekretdrin iilber einen ei-
genen Haushalt. Die absolute HShe der Haushalts-
mittel hat sich im Laufe der 10. Legisla-
turperiode mit rd. 7 Millionen DM bisher zwar
kaum verdndert, es ist jedoch =zu berilicksichti-
gen, dapf im Jahre 1987 Mittel in HOhe von xd.
800.000 DM in den Einzelplan (07 verlagert wordern
sind! ~

{

Im Hinblick auf die umfassende Aufgabe, vor die

Frauenpolitik gestellt ist, und angesichts der
hohen Erwartungen, die infolge der fortwdhrenden
Benachteiligungen von Frauen in der t&dglichen
Wirklichkeit erzeugt werden, sind diese Mittel
eher bescheiden zu nennen. Aber hier spiegelt
sich die nicht einfache Aufgabe der Parlamenta-
rischen Staatssekretdrin wider, alle fachpoliti-
schen Mafnahmen der Landesregierung mit den
Erfordernissen aus der frauenpolitischen Konzep-

tion zu koordinieren.

Die Aufgabenfiille und der begrenzte Finanzrahmen
zwingen dazu, Schwerpunkte zu setzen; dieses ist
bei der Fiille der Aufgaben nicht immer leicht.
Wie umfassenJAFrauenpolitik gesehen werden muf,
geht u.a. aus der Beantwortung der lLandesregie-
rung‘auf die Grofe Anfrage 6 der Fraktion der
SPD zur Frauenpolitik hervor, die in der 10. Le-
gislaturperiode differenziert und ausfiihrlich
beantwortet wurde. Nahezu hundert Fragen bezogen
sich auf die Bereiche Bildung und Ausbildung,
Frau und Beruf, Frau und Familie, soziale Lage
der Frauen sowie 1ihre gesellschaftliche Teil-
habe.

§o
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Im Januar 1988 hat die Parlamentarische
Staatssekretdrin die Schwerpunkte ihrer Frauen-
politik gegeniilber dem Landtag deutlich gemacht:

- Mafnahmen zur Verbesserung der sczialen Lage
der Frauen durch Forderung von Frauenh8usern
und Frauenberatungsstellen,

-~ Bessere Berufsorientierung fiir Frauen durch
Kooperationsmodelle und Regicnalstellen "Frau
und Beruf",

- Bekampfung der Frauenarbeitslosigkeit,

- Wiedereingliederung von Berufsriickkehrerinnen
nach eingr Familienphase,

- Vereinbarkeit wvon Beruf und Familie durch
ganztidgige Kinderbetreuung,

- Schutz von Frauen und Middchen gegen sexuelle
Gewalt,

- Verbesserung der Situation der Frauen im Of-
fentlichen Dienst (Frauenfdrderungskonzept und
Frauenfdrderungsgesetz),

-~ Ergdnzung des Netzes kommunaler Gleichstel-
lungsstellen,

- Kontakt mit den Biirgerinnen; Zusammenarbeit
mit den Frauenorganisationen und -gruppen,

Gewerkschaften, Berufsverbidnden, Kirchen usw.

Die politischen Schwerpunkte in der Frauenpoli-
tik sind auf das Engste mit den Haushaltsansdt-

zen der Fachministé&rien verflochten.

Die Aufgale von Frauenpolitik, Benachteiligungen
von Frauen deutlich zu machen und einen Weg zu
ihrer tberwindung aufzuzeigen, gilt fiir alle Po-
litikbereiche. Die Verantwortlichen aller Res-
sorts der Landesregierung haben in ihrem jewei-
ligen Zustdndigkeitsbereich £fiir eine Verwirkli-
chung des Gleichberechtigungsgrundsatzes Sorge
zu tragen. Die Wahrnehmung und Beriicksichtigung

der Situation und Interessen wvon Frauen miissen
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selbstverstdndliche Elemente jeder Politik wer-
den. In diesem Sinne ist es notwendig, alle Map-
nahmen der Landesregierung auf ihre frauenfdr-
dernde Wirksamkeit hin 2zu untersuchen.

Alle finanziellen Mittel, die die Landesregie-
rung zum Beispiel in den Bereichen Bildung und
Ausbildung, berufliche F&rderung, bei der Be-
kdmpfung der Arbeitslosigkeit vergibt, miissen
mit angemessenen Anteilen - quantitativ und qua-

litativ -~ frauenfdrdernd eingesetzt werden.

Der Einanzminister hat anldflich der Einbringung
des Landeshaushaltes 198Y% die M&glichkeit und
das érfordernis, in die Haushaltsansdtze aller
Landesministerien frauenfdrdernde MaPnahmen auf-
zunehmen, wie folgt ausgedriickt: "Allgemein wol-
len wir kiinftig - priifen: Wie kdénnen die
umfangreichen F&rdermafnahmen des Landes - vor
allem zur Strukturverbesserung - so ausgestaltet
werden, dap sie auch die Gleichstellung von

Frauen und Mdnnern férdern?"

Die folgenden Ausfilhrungen sollen dazu einen
Beitrag leisten. 3ie sollen Verbindungsiinien
zwischen frauenpolitischen und fachpolitischen
Zielen aufzeigen und zum Verstdndnis der Zusam-
menhidnge beitragen. Erst die Zusammenschau kanr
die umfassende Ubersicht iiber die tfinanziellen
Anstrengungen;* die das Land zugunsten der
Gleichstellung von Frauen und Mannern unternom-
men hat und in der Zukunft sicherstellen mdchte,

geben.

1. Ausbildung und Beruf

Die gleichberechtigte Teilhabe vor. Frauen an der
Erwerbsarbeit ist unverzichtbares Recht, das
auch in der Landesverfassung von Nordrhein-West-
falen normativ verankert ist. Untersuchungen und

Meinungsumfragen belegen, daff sich Madchen und

17
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junge Frauen immer weniger ihr Leben ohne Beruf
und ohne Erwerbsarbeit vorstellen kd&nnen. Eine
qualifizierte Berufsausbildung und das Ziel, in
dem erlernten Beruf auch erwerbstdtig sein zu
k&nnen, gehdren zum Lebenskonzept junger Frauen.
Frauen wollen heute beides: Sie wollen eine Fa-
milie und Kinder haben und sie wollen berufs-
_tétig sein. Dieses =zeigen Meinungsumfragen in
eindeutiger Weise. Doch um tatsdchlich Beruf und
Familie miteinander verbinden =zu k&nnen, sind
fiir Frauen (zeitweise) Berufsunterbrechungen
nach wie !vor {iiblich. Da sich erst sehr wenige
Manner an{ der tdglichen Hausarbeit beteiligen
und ihre berufliche Laufbahn zugunsten der Fami-
lie unterbrechen, wird es weiterhin eines der
wichtigsten Ziele der Frauenpolitik bleiben, die
mit den Berufsunterbrechungen verbundenen Be-
nachteiligungen fiir Frauen zu vermeiden bzw. ab-

zubauen. Dazu zdhlen u.a.:

- Qualifizierte Berufsausbildung in einem 2zu-
kunftsweisenden Beruf,

~ Beseitigung der {iiberproportionalen Arbeits-
losigkeit,

- Verbesserung der beruflichen Wiedereinglie-
derung nach der Familienphase,

- Verhinderung von Benachteiligung bei der so-
zialen Absicherung und Altersversorgung durch
Berufsunterbrecﬁﬁngen bzw. familienbedingter
Teilzeitarbeit,

- gleichbérechtigte Teilhabe an Aufstiegsmdg-

lichkeiten.

{5
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1.1 Bildung und Berufsfindung

Voraussetzungen fiir eine gesicherte Erwerbsar-
beit sind Bildung und Ausbildung. Die Bildungs-
situation der Miadchen und jungen Frauen hat sich
in den letzten zehn Jahren deutlich verbessert.
Im Jahre 1987 besuchten 931.000 Schillerinnen
Schulen der allgemeinen Ausbildung in Nordrhein-
Westfalen. Davon besuchten 33,8 % die Grundschu-
len, 26,9 % Gymnasien, 17,6 % Hauptschulen, 14 %
Realschulen. Gemessen an der durchschnittlichen
Mddchénquote aller allgemeinbildenden Schulen
(48,6(%) liegen Realschulen (51,8 %) und Gymna-
sien (50,7 %) weiterhin deutlich iiber dem Duxch-
schnitt. In der Gesamtschule (45,2 %), Haupt-
schule (45,9 %) und vor allem in der Sonder-
schule (38,8 %) sind die Madchen unterreprasen-

tiert.

Im Jahr 1988 absolvierten 285.285 Schiilerinnen
eine Aus- oder Weiterbildung an berufsbildenden
Schulen. Weitere 27.869 Schiilerinnen besuchten
Schulen des Gesundheitswesens und 23.292 Kolleg-
schulen. Der Anteil der Schiilerinnen an berufs-
bildenden Schulen ist stdndig gestiegen und zwar
von 44,1 % im Schuljahr 1977/78 auf 46,2 % im
Schuljahr 1987/88. Auffallend ist, daf 70,3 %
aller jungen Frauen eine Teilzeitberufsschule
besuchen, deréﬁ schulisches Angebot die betrieb-
liche Ausbildung im dualen System ergdnzt. Der
Frauenanteil beim vollzeitschulischen Angebot
der Berufsfachschule lag bei 71,2 %. Ahnlich wie
in der Teilzeitberufsschule waren auch in dieser
Schulform die Schiilerinnen besonders bei den Ty-
pen Wirtschaft und Verwaltung (65,8 %), Erndh-
rung und Hauswirtschaft (94,9 %), Gesundheit und
KSrperpflege (94,1 %), Sozial- und Gesundheits-
wesen (94,1 %) sowie Textil (97,9 %) iiberdurch-

schnittlich vertreten.

gl



Mddchen und Jungen haben thepretisch die glei-
chen Chancen, an Bildung und (Erziehung teilzuha-
ben, Schulabschliisse zu erre{chen und Berufe zu
ergreifen. Dennoch hat di Koedukation die
traditionellen Geschlechtsrolilen nicht abgebaut.
Mddchen sind weiter "heimli$hen Diskriminierun-
gen"” ausgesetzt durch fﬁollenklischees in
Schulbiichern, durch einen mehr auf die Interes-
sen von Jungen ausgerichteten Unterricht. Die
Parlamentarische Staatssekretdrin hat deshalb
den Abbau traditionellen Rollenverhaltens und
damit denp Abbau der Benachteiliqung wvon M&dchen
im Schulunterricht zu einem der Schwerpunkte ih-

rer Arbeit gemacht,

In =zahlreichen wissenschaftlichen Analysen ist
festgestellt worden, dap Schulbiicher Frauen und
Manner in traditionellen Rollen und geschlechts-
typischen Verhaltensweisen darstellen. Die
Parlamentarische Staatssekretdrin hat dazu zwei

konkrete Alternativen entwickeln lassen:

- Die Bibliographie mit dem Titel “Herrin -
Traumfrau - Arbeiterin? - Thema Frauenrocllen /
Geschlechtsrollenverhalten im Deutschunter-
richt" von Frau Professorin Dr. Rosemarie
Nave-Herz ist il Mai 1988 erschienen und als
Nachschlagewerk fiir Deutschlehrer und -lehre-
rinnen *aller Schulstufen sowie fiir die padago-
gische Aus- und Fortbildung und die Er-
wachsenenbildung geeignet.

- "Geschichte ~ auch fiir Mddchen!" heift ein Ge-
schichtsbuch wvon Frau Professorin Dr. Annette
Kuhn, das voraussichtlich im September 1989

e
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vertffentlicht wird. In drei Kapiteln -
"Frauen in der* franzosischen Revolution®,
"Frauen in der industriellen Revolution" und
"Frauen im Nationalsozialismus" - wird Ge-
schichte aus der Sicht von Frauen dargestellt.

Auf einer gemeinsam von der Parlamentarischen
Staatssekretdrin fiir die Gleichstellung von Frau
und Mann und dem Kultusminister initiierten
Fachtagung mit dem Titel "Mathematikbiicher -
auch fir Madchen?!" im Juni 1989 wurden die Pro-
blemagik der Geschlechtsrollen-Stereotypen in
den nur scheinbar wertneutralen Mathematiklehr-
biichern aufgegriffen und Ansdtze fiir die Verbes-

serung der Biicher gefunden.

Midchen bevorzugen in der Leistungskurswahl im-
mer noch die Facher Padagogik, Biologie, Deutsch
und Fremdsprachen, widhrend Jungen tendentiell
eher Mathematik, Physik und Chemie wihlen. Unter
der Leitung von Frau Dr. Ilse Bremer hat die
Forschungsgruppe Frauenforschung der Universitédt
Bielefeld im Auftrag der Parlamentarischen
Staatssekretdrin die "Geschlechtsspezifische
Leistungskurswahl in der reformierten Oberstufe"”
untersucht. Die Autorinnen schlagen u.a. Schul-
und Studienvbrlaufsberatungen vor, um das
Studienfach- und Berufswahlspektrum junger

Frauen zu erweitern.
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Das Berufswahlspektrum von Mddchen erweitern
soll auch das Projekt “MAdchen und Berufsfin-
dung”, das im Auftrag der Parlamentarischen
Staatssekretidrin am Zentrum fiir Lehrerbildung
der Universitidt Bielefeld durchgefiihrt wird. Das
Projekt wendet sich an Schiilerinnen aus acht
Bielefelder Schulen aller Schulformen, die wvon
.der 8. Klasse bis zum Berufseinstieg begleitet
werden. Unter der Leitung von Dr. Doris Lem-
mermshle-Thiising werden Unterrichtsmaterialien
entwickelt, Betriebspraktika und Betriebserkun-
dungen éurchgefﬁhrt, Schiilerinnen ' in die
Arbeitste&ﬁniken der gewerblichtechnischen Be-
rufe und in neue Technologien eingefiihrt, Fort-
bildungen fiir Lehrer und Lehrerinnen angeboten
und ein Modell der Zusammenarbeit zwischen El-
tern, Schulen, Betrieben, Arbeitsdmtern, Gleich-
stellungsstellen, Kammern und Gewerkschaften
entwickelt. Durch den Modellversuch sollen auch
Vorurteile gegen Madchen in traditionell noch
von Minnern dominierten Berufen im sozialen Um~
feld, in der Schule, in der Arbeitsverwaltung
und in Betrieben abgebaut werden. In diesem Mo-
dellversuch sollen neu konzipierte und wissen-
schaftlich erprobte Curricula und Konzepte zur
Erweiterung des Berufswahlspektrums von Madchen

entwickelt werden.

1.2 Ausbi}dgnqsarbeitgmarkt

Die Landesregierung hat angesichts einer fest-
stellbaren Entspannungstendenz auf dem Ausbil-
dungsarbeitsmarkt die Fodrderung im Rahmen des
Landesprogramms zur Schaffung zusdtzlicher Aus-
bildungspldtze im Jahre 1989 reduziert. Dennoch

kann dieser Politikbereich aus frauenpolitischer

st
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Sicht nicht vernachldssigt werden. Bei den
regional und sektoral noch nicht iberall
iiberwundenen Problemen kommt es darauf an, das
Angebot an Ausbildungsstellen auf mdglichst ho-
hem Niveau zu stabilisieren und so zu struktu-
rieren, daf in allen Regionen des Landes eine
Auswahl an zukunftsorientierten Ausbildungsberu-
fen angeboten und auch fiir MaAdchen gedffnet
wird. Die Entwicklung des  Ausbildungsstel-
lenmarktes fiir Frauen muff weiterhin stédndig
beobachtet werden.
i

Der Verufsbildungsbericht von Nordrhein-Westfa-
len 1989 enthdlt deshalb einen besonderen
Schwerpunkt zur Situation der jungen Frauen auf
dem Ausbildungsstellenmarkt. Fiir Mddchen gilt
dabei unverédndert, dap das Berufswahlspektrum um
gewerblich-technische Ausbildungsberufe mit
guten arbeitsmarktpolitischen Perspektiven, aber
auch im Dienstleistungssektor, insbesondere mit
Tatigkeitsfeldern im Bereich neuer Technologien,
erweitert werden muf. Mafnahmen im Geschdftsbe-
reich des Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Technologie umfassen z.B. fiir 1990:
Zielgruppenorientierte MaPnahmen zur Verbesse-
rung der Ausbildungschancen fiir Miadchen und
Benachteiligte: Fortsetzung des Miadchenprogramms
(1.000 Platze), Berufsfdrderlehrgidnge {2.500
Pldtze), Soﬁaerausbildungsstétten Diisseldorf,

Portmund, Herne (ca. 350 Neueinstellungen).
4

{7
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1.3 Hochsgchulbereich

Im Jahr 1988 nahmen an den  Hochschulen
Nordrhein-Westfalens 27.716 Studentinnen ihr
Studium auf (39,4 %). Der Anteil der Studentin-
nen an der Gesamtheit der deutschen™ Studenten
hat sich bei 37,5 % stabilisiert. Dabei sind sie
“in den einzelnen Fichergruppen wie folgt vertre-
ten: Kulturwissenschaften zu 60 %, Medizin zu
41,1 %, Gesellschaftswissenschaften zu 38,5 %,
Naturwissenschaften aber nur zu 34,4 % und Inge-
nieurwissénschaften nur zu 11,7 %. Auch diese
Zahlen beFegen, dap es notwendig ist, Frauen im
gesamten Ausbildungsprozef eine breitere Be-

rufsorientierung nahezubringen.

An den Abschliissen der Hochschulen Nordrhein-
Westfalens waren Frauen 1987 mit 41 % vertreten.
Bei den Einzelpriifungsgruppen hatten die ersten
Staatspriifungen fiir das Lehramt mit 64,2 % den
héchsten Anteil an Absolventinnen aufzuweisen.
Ihnen folgten die Magister/Lizentiatenpriifungen
mit 58,1 %, die kiinstlerischen Abschlufpriifungen
mit 48,4 % und die Staatsexamen in Jura, Pharma-

zie und Medizin mit zusammen 37,0 %.

Wihrend Frauen einen mittlerweile 25 %igen An-
teil an den Promotionen haben, ist der Frauenan-
teil an den Habfiitationen erheblich geringer
(9,6 %). Hier miissen Uberlegungen ansetzen, wie

4
dieser Anteil wirksam erhdht werden kann.
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Gemessen an den vorgenannten Anteilen der Frauen
an einer Hochschulausbildung ist der Anteil der
Frauen an Professuren im Jahre 1988 mit insge~-
samt nur rund 5,2 % in auffallender Weise abwei-
chend. Gegeniiber dem Vorjahr ist dieser Prozent-
satz leicht gestiegen. Auch der Anteil an dem
hauptberuflichen Personal insgesamt, also ein-
schlieflich dem gesamten Mittelbau im wissen-
schaftlichen und kiinstlerischen Bereich sowie
bei den sonstigen Lehrkrdften fiir besondere Auf-
gaben, weicht mit nur 14,2 % auffallend von den
vorgenannten Frauenanteilen in den wissenschaft-
licher Ausbildungen ab.

Die Ansdtze der Landesregierung, die Frauenfdr-
derung an den Universitdten zu verstdrken, mis-
sen hier konsequent fortgesetzt werden. Das
Frauenfdrderungsgesetz wird sehr viel bewirken
kénnen. Nach den Hochschulgesetzen sind alle
Hochschulen verpflichtet, Frauenbeauftragte zu
bestellen. Diese miissen iiberall die ihren Aufga-

ben entsprechenden Arbeitsbedingungen erhalten.

1.4 Frauenfdrderung im Beruf

1.41 Offentlicher Dienst

Die Parlamenthrische Staatssekretdrin filir die
Gleichstellung von Frau und Mann hat sich seit
Begirfn ihrer Arbeit zum Ziel gesetzt, durch eine
Frauenfdrderpolitik im &ffentlichen Dienst auf
Landesebene Mafstdbe zu setzen. Auf diese Weise
will die Landesregierung fiir andere Bereiche
dieser Gesellschaft (z.B. Wirtschaft und Gewerk-
schaften) Vorbild sein. Als Instrumente stehen
der Parlamentarischen Staatssekretdrin hierfir
das Frauenférderungskonzept fiir die Landesregie-

rung von 1985 =zur Verfiigung, die regelmdfigen
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Berichte iiber die Entwicklungen der Frauenan-
teile an den Besoldungs- und Verglitungsgruppen
sowie iiber die Folgen der in diesem Konzept ent-
haltenen Mafnahmen zur Frauenfdrderung. Auf die-
ser analythischen Basis kann sie der Landesre-

gierung Empfehlungen geben.

Ihrer Berichtspflicht ist die Parlamentarische
étaatssekretﬁrin bereits zweimal nachgekommen.
Das Land ist mit seinen rd. 372.000 Beschdftig-
ten in den Ministerien und im nachgeordneten
Geschaftsbereich der  grdfte Arbeitgeper in
Nordrhein-wfstfalen. Die Zahl der Frauen unter
den Beschiftigten ist in den Berichtszeitrdumen
nur geringfiigig gestiegen. Das hat die
Parlamentarische Staatssekretdrin fir die
Gleichstellung von Frau und Mann dazu veranlaft,
im Zusammenhang mit dem Ersten Bericht der
Landesregierung zu empfehlen, ein Frauenfdrde-

rungsgesetz im Landtag einzubringen.

Der Entwurf eines Frauenfdrderungsgesetzes fiir
den offentlichen Dienst liegt inzwischen dem
Landtag von Nordrhein-Westfalen vor. Nordrhein-
Westfalen ist das erste Bundesland, das die ge-
zielte Fdrderung von Frauen bei der Einstellung
und Besetzung hdherwertiger Stellen durch eine
leistungsbezogene Quotierungsregelung fordern
will. In dem GesetZentwurf ist eine echte 50%-
Quote verankert; Ausnahmen zugunsten von Mannern
sollen nuf in eng begrenzten Ausnahmefdllen,
niamlich bei Vorliegen schwerwiegender individu-

eller Griinde, mdglich sein.

i
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Die gezielte Bevorzugung von Frauen bei der Ein-
stellung und Befdrderung ist juristisches Neu-
land. Wie umstritten nach wie vor die damit zu-
sammenhidngenden Rechtsfragen sind, hat die 6f-
fentliche Anhdrung im Landtag gezeigt. Dabeil
wurde die Landesregierung durch zwei Gutachter
und eine Gutachterin unterstiitzt, aber es gab
auch Gegenstimmen. Welche Schwierigkeiten mit
der Erarbeitung eines Gesetzentwurfes verbunden
sind, =zeigt auch ein Blick in die anderen
Bundeslidnder: Nur das Saarland hat bislang einen
Gesetzentwurf vorgelegt. Dieser Enptwurf enthdlt
jedog¢h keine Regelung fiir den Tarifbereich und
orientiert sich - statt an einer 50 %-Quote -

allein an dem Frauenanteil bei den Bewerbungen.

Die Landesregierung hat trotz der schwierigen
Rechtsfragen ein gewisses rechtliches Risiko
nach griindlicher Prifung in Kauf genommen, um
ihren ganzen Handlungsspielraum zugunsten der
Frauen auszuschdpfen. Wenn der Landtag diesen
Gesetzentwurf noch in dieser Legislaturperiode
verabschiedet, ist dies als grofer frauenpoliti-
scher Erfolg zu werten. Allerdings ersetzt die-
ses Gesetz nicht die anderen notwendigen Maf-

nahmen der Frauenférderung.

Daher hat die Parlamentarische Staatssekretdrin
mit ihrem 2weiten Bericht zur Frauenfdrderung
weitere Mafnahmen vorgeschlagen, die zu den fol-
gendén Beschliissen der Landesregierung gefiihrt

haben:

- In Ausbildungsberufen, wie z.B. im technischen
Bereich, in denen Frauen unterreprdsentiert

sind, soll ihr Anteil auf 50 % erhdht werden.
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Dafu sollen Bewerberinnen durch &ffentliche
?Bung angesprochen und das Angebot von Prak-
ti;umsplétzen erhht werden. Die Dbisherigen
zwdijdhrigen Ausbildungsgdnge sollen durch
dreli jahrige Ausbildungsgdnge ersetzt werden.
Die| Ressorts wurden gebeten zu priifen, bis
wanhi die Ausbildungsginge entsprechend umge-

stellt werden k&nnen.

Eintdnige Arbeit und geringe Aufstiegsméglich-
keiten prdgen die Situation der Mitarbeiter-
innen fm Schreibdienst. Im Zuge der Nutzung
neuer Kﬁmmunikationstechnologien sollen Arbeit
und Aufstiegsmdglichkeiten verbessert werden.
Dementsprechend werden Ministerien Modelle
entwickeln, wie Schreibkrdften hoherbewertete
Titigkeiten zugewiesen werden k&nnen. Eine Ar-
beitsgruppe unter der Federfiirung des Innen-
ministers und Finanzministers wird bis zum

Herbst 1989 eine Konzeption vorlegen.

Zahlreiche Nachteile fiir Verdienst und beruf-
lichen Aufstieg sind mit der Teilzeitarbeit,
die noch iiberwiegend von Frauen wahrgenommen
wird, verbunden. Auf der Grundlage der Empfeh-
lungen der Parlamentarischen Staatssekretadrin
hat die ILandesregierung beschlossen, unter-
schiedliche Teé}zeitmodelle (z.B. fir Z2Zwel-
Drittel- oder Drei-Viertel-Stellen) zu ent-
wickeln; Auch hat sie sich vorgenommen bei der
Neubesetzung von Stellen - dies gilt auch fir
Arbeitsbereiche, die bisher als nur schwer
teilbar angesehen werden - jeweils =zu prifen,
ob sie geteilt werden konnen und ob ent-
sprechende Bewerbungen vorliegen. Dieses 1ist
auch und besonders als Angebot fiir Manner zu

verstehen.
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- Der Beschluf, FrauenfSrderpldne in allen Ge-
schaftgbereichen der Ministerien aufzustellen
sowie im Rahmen der {berarbeitung der Beurtei-
lungsrichtlinien auch solche Verhaltensweisen
und Fahigkeiten zu beriicksichtigen, die hiufig
eher Frauen zugeschrieben werden, stellen dar-
iiber hinaus die kiinftige Frauenfdrderpolitik
in der Landesregierung auf eine gute Grund-

lage.

1.432 Privatwirtschaft

|
Bei Frauenfdrderungsmapfnahmen im privaten Be-
reich 1ist die direkte Einflufmdglichkeit des

Landes sehr begrenzt.

Im Jahr 1989 waren wvon 678.892 Arbeitslosen
312.547 Frauen. Daraus ergibt sich eine ge-
schlechtsspezifische Arbeitslosenquote von 11,9%
fiir Frauen gegeniiber 9,8 % fiir Minner. Die Al-
tersstruktur weist H6chstwerte in den Gruppen
der 20 - 24 jahrigen (17,9 %), der 25 - 29 iih-
rigen (17,6 %) und der 30 - 34 jdhrigen (13,2 %)
auf. Die Hdlfte aller arbeitslosen Frauen kon-
zentriert sich auf ein 15-Jahres-~Intervall. Und
dieses . Jahres-Intervall macht deutlich, dafp
unter den arbeitslosen Frauen eine Vielzahl von
riickkehrwillf§en Frauen sein miissen, die ihren
Berufsverlauf wegen der {Ubernahme von Familien-
arbelit unterbrochen haben. Die Zahl der Frauen,
die nach einer familienbedingten Unterbrechung
auf den Arbeitsmarkt zuriickkehren, steigt stan-
dig und liegt bundesweit bei jahrlich 300.000.
Unwidersprochen sind die Hauptgriinde fiir das In-
teresse der Frauen an einer erneuten berutlichen
Tdtigkeit:
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- Wunsch und Notwendigkeit, ein Erwerbseinkommen
zu erzielen,

- Entfaltung im Beruf,

- berufliche Sozialkontakte,

~ eilgenstdndige Sozialsicherung.

Zwar werden die Rahmenbedingungen auf dem Ar-
beitsmarkt auch fiir die Berufsriickkehrerinnen
fast ausschlieflich durch die Bundespolitik und
die Bundesgesetzgebung bestimmt (Arbeitsmarktpo-
litik, Arbeitsférderungsgesetzgebung, Beriick-
sichtigung von Erziehungszeiten in der Renten-
versicherung usw.). Dennoch kann und will die
Landesregierung die harte Xonkurrenzsituation,
in denen die Berufsriickkehrerinnen mit anderen
Bewerbern und Bewerberinnen auf dem Arbeitsmarkt

zusammentreffen, nicht iibersehen.

Daher ist ein wichtiger frauenpolitischer An-
satz, den Abstand zur Berufswelt, den Verlust
von beruflichen Kenntnissen und Fertigkeiten
durch berufliche Weiterbildung zu verbessern. Im
Haushalt 1989 des Ministers flir Arbeit, Ge-
sundheit und Soziales stehen 1 Million DM Kas-
senmittel und 3 Millionen DM Verpflichtungser-
mdchtigungen bereit, mit denen modellhafte Map-
nahmen fiir Riickkehrerinnen mit einem Schwerpunkt
der beruflichen Qualifizierungsmafnahmen finan-

Y

ziert werden.

Die Berufsausbildung der Berufsriickkehrerinnen
liegt zum Teil iber 10 Jahre =zuriick. Ihre ur-
spriingliche Qualifikation ist hdufig veraltet;
manchmal haben sie gar keine Berufserfahrung.
Deshalb ist es eine frauen~ und gesellschaftspo-
litische Aufgabe sowie eine Notwendigkeit der
Wirtschaftspolitik, die Berufsqualifizierung von

Frauen zu verbessern.
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Mit der 9. Novelle des Arbeitsfdrderungsgesetzes
entzieht die Bundesregierung den Arbeitsdmtern
die Mittel, mit denen sie bisher am ehesten et-
was fiir die Weiterbildung und Beschdftigung von
Frauen tun konnten. Von den Mittelkiirzungen
durch die 9. Novelle zum AFG in H8he von insge-
samt 1,3 Milliarden DM sind Frauen und Madchen

in hohem Mafe betroffen.

Mit einem Sonderprogramm “Beschdftigung und Qua-
lifizierung in Projekten zur  OSkonomischen,
dkologischen und sozialen Weiterentwicklung im
Land‘Nordrhein—Westfalen" wird die Landesregie-
rung dieser negativen Entwicklung gegensteuern.
Ergidnzend zu den Fdrderungsmdglichkeiten des
Arbeitsfdrderungsgesetzes werden ab 1990 solche
Projekte gefdrdert, in denen besondere Problem-
gruppen des Arbeitsmarktes - aber auch Madchen
und Frauen -~ beschaftigt und qualifiziert wer-

den.

Die Offentliche Hand finanziert F&drderungs-
programme fiir die Wirtschaft und sie vergibt &f-
fentliche Auftridge. Frauenpolitik will durch die
Programmgestaltung und durch Auflagen frauenfdr-
derndes Verhalten der Betriebe einfordern und
vorhandene Ansdtze unterstiitzen. Hierbei kann
die Landesregierung bereits auf konkrete posi-
tive Ansétze';erweisen. Nach einem Runderlafl aus
dem Jahre 1983 (Lehrlingsausbildungserlaff des
Wirtschaftsministers) sind alle obersten Landes-
behrden verpflichtet, Lehrlingsausbildungsbe-
triebe bei der Vergabe 8ffentlicher Auftrdge be-
vorzugt zu beriicksichtigen.

Dabei wird den Gemeinden, Kreisen und Land-
schaftsverbidnden sowie allen K&rperschaften, An-
stalten und Stiftungen des &ffentlichen Rechts
eine entsprechende Anwendung empfohlen. Dieser
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ErlaB ist im vergangenen Jahr ergdnzt worden um
den Zusatz, daff von ausbildenden Betrieben mit
etwa gleichwertigem Angebot diejenigen bevorzugt
werden, die im Vergleich zu anderen einen h&he-
ren Anteil an Ausbildungspldtzen fiir weibliche
Jugendliche in Berufen mit einer Ausbildungszeit

von mindestens 3 Jahren aufweisen.

Auf Initiative der Parlamentarischen Staats-~
sekretdrin flir die Gleichstellung von Frau und
Mann hat die Landesregierung auch beschlossen,
ab 1988 'nur solche Fremdreinigungsfirmen zu
beschéfti&én, die 1ihre Krafte versicherungs-
pflichtig beschdftigen. Dieser Beschluf wird

stufenweise umgesetzt.

Die Haushaltspldne vergangener Jahre und auch
der Haushaltsplanentwurf 1990 weisen in den ver-
schiedenen Kapiteln Mafnahmen und Programme zur
Frauenfdrderung in der Arbeitswelt aus. Schwer-
punkte sind Ausbildung und Beseitigung von Ar-

beitslosigkeit.

Im Haushaltsplan fiir das Jahr 1988 sind zum er-
sten Mal im Rahmen eines Arbeitsmarkt- und
Strukturprogramms, "Zukunftsinitiative Montan-
regionen", auch spezielle Frauenfdrderungsmaf-
nahmen einbezogen ,worden. Damit wurden gezielt
gleichstellungspolitische Mafnahmen im Rahmen
eines stgukturpolitischen Programms ergriffen.
Im Rahmen dieses Programms finanziert das Land
in den Ruhrgebietsstddten zehn Regionalstellen
und zwei Modellprojekte zur beruflichen Fdérde-
rung und Qualifizierung von Frauen. Das Fdrder-
volumen betrdgt ca. 11,3 Millionen DM. Die zehn
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Regionalstellen sind in der Regel bei den kommu -
nalen Gleichstellungsstellen bzw. bei den Wirt-
schaftsférderungsémtern angesiedelt und sollen
die Ausbildungs- und Beschaftigungssituation von
Frauen verbessern, betriebliche Frauenfdrderung
anregen, unterstiitzen und die berufliche Wieder-

eingliederung von Frauen initiieren.

Die Parlamentarische Staatssekretdrin fir die
Gleichstellung von Frau und Mann hat sich fir
diese Projekte ganz besonders eingesetzt, weil
die Arbeitsmarkt- und Beschdftigungschancen von
Fraueq' gerade in den Montanregionen verbessert
werden miissen. In der Vergangenheit dominierten
die Branchen Kohle und Stahl und haben die Er-
werbsmglichkeiten von Frauen stark begrenzt.
Etwa ein Drittel der Erwerbstdtigen in den Mon-
tanregionen sind Frauen, ihr Anteil an den Ar-
beitslosen aber betridgt fast die Hdlfte, und
das, obwohl 63 % dieser Frauen eine abge-~
schlossene Berufsausbildung haben.

Dieses politische Ziel wurde auch durch ~ die
"Kommission Montanregionen" unter Vorsitz von
Professor Dr. Paul Mikat bestdtigt. Sie schlug
vor, durch gezielte Mafnahmen die Beschaf-
tigungschancen fir Frauen zu ferbessern, welil es
im Interesse der Regionen liegen nmiisse, die
Frauenbeschéfgigung zumindest zu stabilisieren,
m&glichst aber noch auszubauen. Solche Mafinahmen

&
seien:
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- Entwicklung eines bedarfsorientierten, auf die
regionale Beschdaftigungs- und Qualifika-
tionsstruktur von Frauen zugeschnittenen Fort-
bildungs- und Umschulungsangebots,

~ gusdtzliche Orientierungs- und Vorqualifi-
zierungsmafnahmen,

- Offnung von gewerblich-technischen Berufen fir

~ Frauen,

-~ Einfihrung wvon betrieblichen Frauenfdrder-

pléinen.

Dieser M&Bnahmenkatalog entspricht dem Wesen
nach der ‘Aufgabenbeschreibung der Kontakt- und

Beratungsstellen "Frau und Beruf".

Auflerdem unterstiitzt die Landesregierung die
Férderung von Frauen in privaten Bereichen durch
Informations- und Offentlichkeitsarbeit, durch
Koordinations- und Beratungstdtigkeit. Als Beleg
dafiir kann die in Zusammenarbeit zwischen dem
Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Technologie und der Parlamentarischen Staatsse-
kretdrin entstandene Broschiire "Frauenférderung
in der Privaten Wirtschaft" gelten.

Die Parlamentarische Staatssekretdrin selbst hat
1989 in Abstimmung mit dem Wirtschaftsminister
einen Wettbewerb "Frauenfreundlicher Betrieb des
Jahres 1989" ausgeschrieben, mit dem das Land
Nordrhein—Westfaleﬁ.frauenférdernde Mapnahmen im
Bereich der Privatwirtschaft anregen und unter-
stiitzen will. Dieser Preis ist mit 20.000 DM do-
tiert und soll an Klein- und Mittelbetriebe ver-
geben werden. Mit ihm sollen vorbildliche, phan-
tasievolle, engagierte Einzelinitiativen hono-
riert und nach Abschluf des Wettbewerbs publi-
ziert werden. Die Jury setzt sich aus Ver-

treterinnen der Politik, der Wirtschaft, der
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Wissenschaft, des Arbeitnehmerbereichs und des
Arbeitgeberbereichs zusammen. Der Schwerpunkt
liegt 1989 im Bereich der Ausbildung. Eine Fort-
setzung des Wettbewerbes in den kommenden Jahren

mit anderen Schwerpunkten ist geplant.

2. Kinderbetreuung

Die Betreuung von Kindern auferhalb der Familie
muff aus der Sicht der Kinder und aus der Sicht
der Miitter und Vdter bewertet werden.
n

Die zunehmende Berufstdtigkeit von Frauen hat
eine starke Nachfrage nach der Ganztagsbetreuung
von Kindern ausgeldst. Nach einer Infas-Untersu-
chung sprechen sich mehr als 58 % der Frauen fiir

eine lebenslange Berufstdtigkeit aus.

Bereits in der Antwort zur Groflen Anfrage 6 der
Fraktion der SPD zur Frauenpolitik hat die Lan-
desregierung 1987 verdeutlicht, dap die Angebote
von Tageseinrichtungen fiir Kinder noch nicht
ausreichen. Sie hat bereits die Moglichkeiten
der Verlangerung der (ffnungszeiten der Kinder-
girten angesprochen, aber auch auf die M&glich-
keiten hingewiesen, Schulen aller Schulformen
als Ganztagsschulen zu fiihren.

Die Landesregierung unterstiitzt alle Bestrebun-
gen %on Schulen, Schultrdgern und Eltern, das
Ganztagsangebot bedarfsgerecht auszubauen. Bis-
her sind alle der Landesregierung vorgelegten
Antrdge auf Errichtung von Ganztagsschulen ge-
nehmigt worden. Wegen fehlender Lehrerstellen

ist bisher kein Antrag abgelehnt worden.
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Neben ca. 400.000 Xindergartenpl&dtzen fiir die 3-
6 jahrigen (Versorgungsquote knapp unter 80 %,
bei regionalen Unterschieden), von denen 50.000
durch Erweiterung der Offnungszeiten zu
Tagesstittenpldtzen wurden, werden derzeit ca.
4.000 Platze fiir Kinder von 0-3 Jahre und ca.
24.000 Platze fiir Kindex von 6-15 Jahre in Tage-
seinrichtungen (Hort) in Nordrhein-Westfalen an-
geboten. Es muf angenommen werden, daf min-
destens eine Erhdhung der Platzzahlen um das
Dreifache auf insgesamt 16.000 Pldatze fiir die 0-
3jdhrigen (und auf das Doppelte auf jnsgesamt
48.000 Hoxtplidtze filir die 6-15jahrigen in den
ndchsten Jahren erforderlich sein wird. Die Lan-
desregierung hat dieser Entwicklung bereits
durch Erhdhung der Haushaltstitel beim Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales in 1989 und

1990 Rechnung getragen.

Neben der Bereitstellung von Pldtzen kann auch
durch organisatorische Mafnahmen Entlastung ge-
schaffen werden. Dazu zdhlen ganz besonders die
Verlidngerung der Offnungszeiten der Kindergdrten
sowie mdgliche Kooperationsformen von Schule und
Hort. Die Verlingerung der (Offnungszeiten ist in
vielen Kindergirten bereits Realitdt. Im Rhein-
land hatten sich 1987 wvon 2.500 Kindergdrten
1.600 auf flexiblere Offnungszeiten umgestellt.
Das Kindergartengebetz ermdglicht dieses, und
die Richtlinien fiir Tageseinrichtungen fiir Kin-
der des Mfnisters filir Arbeit, Gesundheit und So-
ziales (1982) geben konkrete Anhaltspunkte da-
fiir, wie diese Mafnahmen umgesetzt werden Kkon-
nen.

Die Parlamentarische Staatssekretdrin unter-
stiitzt diese Bemiihungen des zustdndigen Fachmi-

nisters.
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3. Gewalt

Die Frauenbewegung hat sich des Problems der Ge-
walt gegen Frauen angenommen. Sie hat Tabus ge-
brochen und Aufkl&rung betrieben. Frauen hielten
sich nicht lange mit der Erdrterung theoreti-
scher Modelle auf, sie setzten ihre 1Ideen in
konkrete Hilfen um. Frauenhduser als Zufluchts-
statten fiir miphandelte Frauen und deren Kinder
wurden geschaffen. Die Landesregierung hat diese
Entwicklung von Anfang an frauenpolitisch be-
gleitet und durch finanzielle Unterstiitzung zur
heutigen Verbreitung der Frauenhduser und ihrer

gesellschaftlichen Anerkennung beigetragen.

Seit 1979 fSrdert Nordrhein-Westfalen Frauenhdu-
ser. Zundchst betrug der Haushaltsansatz 1 Mil-
lion DM. Damit wurden 12 Frauenhduser gefdrdert.
Anfang 1982 umfasste die FOrderung bereits 31
Frauenhduser, 1987 36 Frauenhduser, 1988 wurde
ein weiteres Frauenhaus gefdrdert und 1989 wur-
den durch Mittelumschichtung fiinf weitere Frau-
enhduser in die Landesfdrderung aufgenommen. Der
Haushaltsplan fir 1989 weist ca. 5,4 Millionen
DM aus. Fiir das Jahr 1990 ist durch ErhShung des
Ansatzes um 631.000 DM die FOrderung weiterer

Frauenhduser vorgesehen.

Von den 1988 gefdrderten 37 Zufluchtsstdtten fiir
mipBhandelte Frauen gehéren 21 der autonomen
Frauenhausbewegung an, zwei Hduser werden von
der Arbeiterwohlfahrt (AWO) getragen, eins ge-
meinsam von der AWO und dem Verein "Frauen hel-
fern Frauen e.V.", drei vom Diakonischen Werk der
evangelischen Kirche, acht vom Sczialdienst ka-

tholischer Frauen bzw. dem Caritasverband und
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zwei von weiteren freien Frauengruppen "Hilfe
fiir Frauen in Not". Nordrhein-Westfalen verfiigt
damit iiber das dichteste Frauenhausnetz aller

Flichenstaaten in der Bundesrepublik.

Anfangs wurde davon ausgegangen, daf die betrof-
fenen Frauen alle Aufgaben im Frauenhaus selbst-
stdndig als Gruppe iibernehmen. Die Erfahrungen
zeigten aber, daf Frauen sehr hdufig Kinder in
die Frauenhiduser mitbringen miissen. Cftmals sind
diese Kinder selbst Opfer von Miphandlungen
geworden.lZumindestens haben sie die MiPhandlung
der Mutdér miterleben miissen und leiden
psychisch an diesen Erinnerungen. Daneben ist
eine Entlastung der Miitter dringend geboten, da-
mit sie ihre eigenen vielschichtigen Probleme
aufarbeiten und bewdltigen k&nnen. Seit 1986
wird neben einer Fachkraft und einer Hilfskraft
auch die Arbeit einer pddagogisch ausgebildeten

und staatlich anerkannten Erzieherin gefdrdert.

Zwar hat die Landesregierung die politische Ent-
scheidung getroffen, Frauenhduser finanziell zu
unterstiitzen. Damit sind aber die Kommunen nicht
aus ihrer Verantwortung entlassen. Keine Kommune
diirfte eigentlich heute noch die finanzielle Un-
terstiitzung von Frauenhdusern als "freiwillige”
und "beliebige" Leistung betrachten. Alle Frau-
enhduser sind neben der Landesf&rderung auf wei-
tere finapzielle Hilfen der Kommunen angewiesen.
Wo arnders als beim Schutz ihrer Einwchnerinnen
vor Gewalttdtigkeit will eine Gemeinde deutlich
machen, wie sie dem Verfassungsgrundsatz, fiir

ihr Wohl zu sorgen, gerecht wird?

In den vergangenen Jahren hat die Parlamentari-
sche Staatssekretdrin darauf hingewirkt, daf ein
méglichst fldchendeckendes Angebot an Zufluchts-
stdtten durch die Landesférderung gesichert ist.
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Dabei kam es ihr darauf an, daf auch Frauen in
ldndlichen Bereichen in zumutbarer Entfernung
ein Frauenhaus erreichen k&nnen. Fiir die Zukunft
muf i{iberdacht werden, ob dariiber hinaus auch die
Bevdlkerungskonzentration in den Verdichtungs-
gebieten mitentscheidendes Kriterium werden muf.
Es ist der Landesregierung bekannt, daf gerade
in Grofstiddten ein einziges Frauenhaus h&ufig
nicht ausreicht. Frauenpolitisches Ziel muf3 es
sein, dort, wo sich die Problemfdlle konzen-
trieren, fir entsprechende Hilfe und Abhilfe =zu
sorgen. X
l-|
Neben1 den Frauenhdusern sind autonome Frauenbe-
ratungsstellen erdffnet worden; 22 werden vom
Land Nordrhein-Westfalen finanziell unterstiitzt.
Sie ergidnzen die Frauenhduser durch Beratung von
sexuell Mifbrauchten ebenso wie durch das Ange-

bot einer umfassenden Lebensberatung.

Nach der polizeilichen Kriminalstatistik sind im
Jahre 1987 in Nordrhein-Westfalen 2.332 Fédlle
von Vergewaltigung und von sexueller N&tigung
registriert worden. Hierbei ist jedoch zu beach-
ten, daf es bei Sexualstraftaten ein auferge-
wihnlich grofes Dunkelfeld gibt. Experten gehen
davon aus, dap in der Bundesrepublik nur ca.
20 % aller Sexualdelikte angezeigt werden.

Die Frauenbewegung hat sehr dazu beigetragen,
daf &ie Mifhandlung von Madchen und Frauen, ins-
besondere die sexuelle Gewalt gegen Frauen, &of-

fentlich geworden ist.
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Nachdem in den vergangenen Jahren die Problema-
tik der Gewalt gegen Frauen durch Frauenhduser,
Notruigruppen und Frauenberatungsstellen ver-
stirkt in das Bewuftsein der Offentlichkeit ge-
rickt ist, wird in Jjiingster Zeit ein weiteres
Tabuthema Offentlich: sexuelle Gewalt gegen Kin-

der, insbesondere gegen Mddchen.

Es wird geschdtzt, daf 200.000 bis 300.000 Fdlle
von sexuellem Mifbrauch gegen Kinder pro Jahr in
der Bundesrepublik veriibt werden. Opfer sind zu
80 % Madchen. Die Tater sind fast nur M%nner

{98 %) und stammen liberwiegend aus dem sozialen
Umfeld de& Miadchen (Vdter, Stiefvdter, Gropva-
ter, Freunde und Bekannte). Nur in den selten-

sten Fidllen sind die Tdter tatsdchlich Fremde.

Das Problem der sexuellen Gewalt gegen Madchen
und Frauen gilt es in den ndchsten Jahren ver-
stdrkt aufzugreifen.

Dabei wird im Vordergrund landespolitischer
{berlequngen - neben der eigentlichen Opferhilfe
- die Aufkldarung und Prdvention dieser Gewaltde-

likte stehen.

Es wird darum gehen, dap sich vorschulische Bil-
dungseinrichtungen {z.B. Aus- und Fortbildung
von Erzieherinnen und Erziehern), Schulen
{Weiterbildung dem Lehrerschaft zur Wahrnehmung
des Problems, zur Behandlung des Themas im Un-
terricht wund Hilfeleistung) und Trdager aufer-
schuiischer Jugendarbeit mit diesem Problem
auseilnandersetzen. Auch bestehende Beratungsein-
richtungen miissen verstdrkt Aufgaben der Prdven-
tion und Hilfe fir betrcffene Madchen und Jungen

in ihr  Angebot  einbeziehen. Ein weiterer
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Schritt =zur Prdvention und Hilfeleistung sind
zusdtzliche, spezialisierte Beratungsstellen und
Wohnmdglichkeiten zur vorilibergehenden Aufnahme
sexuell mipbrauchter Middchen bzw. Jungen (u.a.

Mddchenhaus).

Von entscheidender Bedeutung wird es dariber
hinaus sein, daf solche Einrichtungen und Insti-
tutionen, die mit der sexuellen Gewalt gegen
Midchen konfrontiert sind (von den Schulen und
Jugenddmtern bis zur Polizei), in einem Verbund-
system miteinander kooperieren. Nur so wird es
mégligh sein, tatsdchlich wirkungsvolle Mafnah-
men zur Bekidmpfung und Vermeidung von sexuellem
MiBbrauch zu erzielen. Auf Initiative der Parla-
mentarischen Staatssekretdrin arbeitet derzeit
eine Arbeitsgruppe unter Federfilhrung des Ar-
beitsministers und unter Beteiligung des Kultus-

ministers an einem umfassenden Konzept.

Aber es muf sich auch der Umgang der Institutio-
nen mit den Opfern sexueller Gewalt verdndern.
Frauen, die Opfer einer Vergewaltigung geworden
sind, sollen in Nordrhein-Westfalen den Weg zur
Polizeiwache nicht scheuen miissen. Der Umgang
von Polizei und Staatsanwaltschaft mit betroffe-
nen Frauen soll verbessert werden. Frauen fiihlen
sich nach der schweren psychischen und physi-
schen Verletzuhg durch eine sexuelle Gewalttat
hdufig durch die Vernehmung und das Verfahren
zum Zweitenmal als Opfer. Derzeit werden beim
Innenminister die Vorgaben fiir die Vernehmung
der betroffenen Frauen durch die Polizei erar-
beitet. Die Problematik wird aufgearbeitet und
soll in die Grundausbildung fiir alle Polizisten
und Polizistinnen aufgenommen werden; sie ist
bereits in das Fortbildungsangebot fiir speziell
mit der Bearbeitung dieser Delikte betraute Kri-
minalbeamte und Kriminalbeamtinnen aufgenommen

worden.
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Der Justizminister hat zum Jahresbegin& 1989 bei
allen 19 Staatsanwaltschaften des Landes Sonder-
dezernate zur Bekdmpfung von Sexugistraftaten
eingerichtet. Dadurch scllen die Opfer wirksamer
geschiitzt und die Straftdter wirkungsvoller ver-
folgt werden. Die Vergewaltigungsopfer sollen
durch das Strafverfahren nicht ein weiteres Mal
stigmatisiert werden. Die Konzentration der
Sachbearbeitung in der Hand einiger weniger
Staatsanwdltinnen und Staatsanwdlte hat sich bei
den Pi}otprojekten in Dortmund und. Hagen seit
1986/87 bereits sehr bewdhrt.

4. Gleichstellungsstellen

Der Ausbau eines Netzwerkes von Stellen fiir
Frauenbeauftragte auf allen politischen Ebenen -
bei Bund, L3dndern und Gemeinden - geht u.a. auf
die vom Deutschen Bundestag 1973 eingesetzte En-
quete-Kommission "Frau und Gesellschaft" zuriick.
Die Stadt Koln setzte 1982 als erste Gemeinde in
der Bundesrepublik Deutschland eine Gleichstel-
lungsbeauftragte ein. In allen Bundesldndern
sind inzwischen Stellen fir Frauenfragen einge-
richtet worden. 1985 bestanden bundesweit 40
kommunale Stellen fiir Frauenfragen; heute sind
es 430. Dabei nahm Nordrhein-Westfalen stets
eine Spitzensteldung ein. So war Nordrhein-West-
falen das erste und bis heute einzige Bundes-
land, das die kommunalpolitische Verantwortung
fiir die Verwirklichung der Gleichstellung von
Mann und Frau in der Gemeindeordnung verankert
hat. Heute bestehen 145 kommunale Gleichstel-
lungsstellen (Stand Juli 89). In allen kreis-

freien Stddten und bei den Landschaftsverbdnden
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sind Gleichstellungsbeauftragte eingesetzt wor-
den. Wenn auch die Anderung der Cemeindecrdnung
nicht die Voraussetzung filir die Einrichtung kom-
munaler Gleichstellungsstellen war, so hat sie

doch einen wesentlichen Anstoffi gegeben.

Im Jahre 1987 betrug die Bevédlkerungszahl in
Nordrhein-Westfalen 16,7 Mill. Perscnen, davon
waren 8,7 Mill. (52,0 %) Frauen. Also mehr als
die H&Alfte unserer Bevdlkerung sind [Irauen,
Einwohnerinnen in Gemeinden. Angesichts der in
sehr ,vielen gesellschaftlichen Bereichen noch
nicht:.erreichten Gleichstellung von Frauen und
Mdnnern - vorrangig im Erwerbsleben und bei der
Beteiligung an gesellschaftspolitischen Ent-
scheidungen - wird besonders deutlich, wie wich-
tig es ist, da3} auch die Gemeinden ihren
Verfassungsauftrag, die Gleichberechtigung wvon
Mann und Frau zu verwirklichen, tatsdchlich

wahrnehmen.

Ziele und Vorstellungen von Frauen, die in l&nd-
lichen Bereichen leben, unterscheiden sich nicht
so grundsdtzlich von denen der Einwohnerinnen in
Verdichtungsgebieten. Die Berufsorientierung
nimmt auch dort zu. Allerdings sind die Bedin-
gungen, unter denen Frauen 1im ldndlichen Raum
leben, z.B. Pkei der Ausbildunsplatzsuche, der
Suche nach einem Arbeitsplatz und einer Ganz-
tagsbetreuung fiir Kinder, mindestens ebenso pro-

blematisch.

Im landlichen Raum fehlt wvielfach eine entspre-
chende Infrastruktur an Beratungs-, Hilfs- und
Unterstiitzungsangeboten, die speziell auf die
Belange von Frauen ausgerichtet sind. Gleich-
stellungsstellen sind daher gerade im l&ndlichen

Raum wesentliche, vielfach die einzigen Anlauf-

stellen filir Frauen.
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Die Parlamentarische Staatssekretdrin fiir die
Gleichstellung von Frau und Mann hdlt engen Kon-
takt zu den kommunalen Gleichstellungsbeauftrag-
ten und auch 2zu den Fraueninitiativen, die
kommunale Gleichstellungsstellen einrichten
mdchten. Sie unterstiitzt ihre Arbeit durch re-
gelmédf3ige Treffen und regionale Frauenkonferen-

zen.

Die Landesregierung hat wiederholt zum Ausdruck
gebracht, dap sie die Einrichtung einer Gleich-
stellungss‘blle in der Gemeinde fiir das wir-
kungsvollste Instrument zur Durchsetzung des
Gleichheitsgrundsatzes hdlt. So zum Beispiel bei
der Antwort der Landesregierung auf die Kleine
Anfrage 758 (Drucksache 10/1862) zu Gleichstel-
lungsheauftragten.

Sie hat dabei jedoch auch stets deutlich ge-
macht, daf sie die Organisations~ und Personal-
hoheit der Gemeinden respektiert und ihnen weder
die Ausgestaltung der Stelle vorschreiben noch
personelle Vorschriften machen will. Zur Zeit
findet eine breite Diskussion iiber Fragen der
Aufgabenstellung und Kompetenzen von kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten statt. Dabei gibt es
auch Bestrebungen, die eigenverwortliche Auf-
gabenwahrnehmung 20T Gleichstellung von Frau und
Mann durch die Kommunen durch eine gesetzliche
Verpflichtﬁng zu ersetzen. So sprach sich z.B.
der Vorstand der Sozialdemokratischen Gemein-
schaft -flir Kommunalpolitik (SGK) einstimmig da-
fiir aus, vom Landesgesetzgeber eine Anderung der
Gemeindeordnung, der Kreisordnung, der Land-
schaftsverbandsordnung und des Gesetzes iiber den
Kommunalverband Ruhrgebiet zu fordern, durch die
den Gemeinden und Gemeindeverbdnden die Einrich-
tung hauptamtlicher Gleichstellungsstellen zur
Pflicht gemacht wird.

/ﬁ‘]
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Die -?a#lamentarische Staatssekretdrin begriiffit
diese breite Diskussion. Sie wird dazu im Herbst
1989 einen Bericht iiber die Situation der kommu-
nalen Gleichstellungsbeauftragten in UWRW vorle-
gen. Bereits heute kann jedoch folgendes festge-

stellt werden:

Die Umschreibung der Aufgaben der Gleichstel-
lungsbeauftragten ist oftmals Gegenstand kontro-
verser Diskussionen, die die Gleichstellungsbe-
auftragten bei ihren ohnehin schwierigen und
umfanqteichen Arbeiten hemmen. 2ur Verhinderung
derartiger Unsicherheiten in einer Gemeinde
sollte der Aufgabenbereich durch den Rat oder
den Gemeindedirektor umrissen werden. Derzeit
kann davon ausgegangen werden, dap die folgenden
Aufgaben, mit unterschiedlicher Intensitdt - un-
ter Beriicksichtigung der jeweiligen d&rtlichen
Problemlagen und Bedingungen -~ VvOn Gleich-

stellungsbeauftragten wahrgenommen werden:

Erarbeitung von Frauenférderungspldnen in der

jeweiligen Verwaltung,

- Beobachtung von Bewerbungsverfahren,

- Information der Gemeindebediensteten iber
einschldgige gesetzliche Vorschriften, Ge-
richtsentscheidungen, Erlasse usw.,

- Aufzeigen diskriminierender Verhaltensweisen
innerhalb der Gemeindeverwaltung und innerhalb
der‘Gemeinde,

- Begleitung von Sachprogrammen und Vorhaben der
Gemeinde im Hinblick auf gleichstellungs-
relevante Fragen bzw. deren Anstof$ (z.B.
Situation der Frauen auf dem ortlichen Ar-
beitsmarkt - die Ausbildungsplatzsituation der
Mddchen, Jugendarbeit fiir Mddchen usw.),

- Aufklarung und Offentlichkeitsarbeit zZu

gleichstellungsspezifischen Problemen in der

Gemeinde,
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- Aufgreifen von Fragen, Beschwerden, Anregungen
aus der B%vélkerung, soweit sie gleich-
stellungsrelevante Inhalte betreifen,

- Vermittlung GBn Ratsuchenden an die zustan-
digen Stellen oder Organe der Rechtspflege,

- Kontaktpflege mit Organisationen, die eben-
falls den Gleichstellungsauftrag verfolgen,
mit Frauenorganisationen, Fraueninitiativen
und Frauenhdusern sowie mit Einrichtungen und
Institutionen der Gemeinde, die wesentlich zur
Verwirklichung der Gleichberechtigung beitra-
gen kdnnen, Arbeitsverwaltung, Industrie- und
Handelsfammern, Gewerkschaften, Weiterbil-
dungseinrichtungen und ganz generell mit allen
kulturellen Institutionen und Initiativen so-
wie mit den Einrichtungen des Sports,

- Erfahrungsaustausch mit entsprechenden Stellen
des Bundes und des Landes. Regelmdfig werden
dazu Recherchen, Analysen und Dokumentationen

erforderlich sein.

Die Ausstattung der kommunalen Gleichstellungs-
stellen ist in Nordrhein-Westfalen sehr unter-
schiedlich. Fast die Hilfte der Gleichstellungs-
beauftragten ist vollzeitbeschdftigt. Nahezu
40 % ist teilzeitbeschdftigt und der Rest ist
iiberwiegend -im Nebenamt, zu einem geringeren
7¢il im Ehrenamt und mit einem gleichgrofien

Prozentsatz in eifitr AB-Mafnahme beschdftigt.

Es besteHt weitgehend Ubereinstimmung darin, dap
im Prinzip nur eine Vollbeschdftigung der Auf-
gabe gerecht wird. 1In kleineren Gemeinden im
landlichen Bereich kdénnte eine Teilzeitbeschaf-
tigung ausreichen bzw. die Stelle konnte dort
mit zusidtzlichen Verwaltungsaufgaben  betraut

werden.

A44

- denmet



- 102 -

OJie berufliche Qualifikation der Gleichstel-
iungsbeauftragten welst =1n  breites Spektrum
auf; sie reicht von der Verwa:tungsfachange-
stellten iliber die Volkswirtin, Poiitilogin, So-
zialarbeiterin, Juristin, Sozialwissenschaft-

ierin bkis zur Pddagogin.

2 1st 2zu erwarten, daff im Rahmen der politi-
schen Diskussion um eine entsprechende Anderung
der Gemeindeordnung auch die Einbindung «2r an-
gestellten bzw. beamteten Gleichstellungsbeauf-
tragten in das Organisationsgeflige der Gemeinde
eine Rplle spielen wird, =benso wie die Frage
nach dgr Einordnung in die Besoldungs- bzw. Ver-
glitungsstruktur.

In der Praxis haben sich verschiedene ¥6glich-
keiten der Ansiedlung bereits herauskristalli-
siert: Entweder beim Gemeindedirektor unmittel-
bar oder unter Einordnung in ein Amt (Sozialamt,
Hauptamt, Rechtsamt). Nach den bisherigen Erfah-
rungen hat es sich als sinnvoll erwiesen - so-
fern nicht die Beigeordnetenl&sung gewdhlt

wird -, _ die .. Gleichstellungsbeauftragte dem
Verwaltunééchef, d.h. dem Gemeindedirektor oder
Oberkreisdirektor, unmittelbar zu unterstellen.
Diese Zuordnung stellt am ehesten sicher, dap
innerhalb der Xommunalverwaltung frauenrelevante
Fragen und Probleme fachiibergreifend bearbeitet
werden. Damit werkiirzt sich gleichzeitig der Weg
bei Anweisung, Anfragen und Beschwerden und er-
méglicht dariilber hinaus eine umfassende Beteili-
gung an allen Verwaltungsgeschdften, da sdmt-
liche Vorlagen, Mafnahmen und andere verwal-
tungsrelevante Handlungen vom Biliro z.B. des Ge-
meindedirektors koordinier: werden. In diesem
Arbeitszusammenhang ergeben sich vielfdltige
Mitwirkungsm&glichkeiten, weil der Gemeindedi-

rektor als Behfrdenleiter

AL
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- alle Geschdfte der Verwaltung leitet,

- Vorgesetzter der Beschadftigten der Kommune ist
und

- i{iber AupPenkontakte =zu den Institutionen und

Verbanden verfiigt.

Dariiber hinaus obliegt es dem Gemeindedirektor,
die Beschliisse des Rates, der Ausschiisse und Be-
'zirksvertretungen vorzubereiten. Kommunale Ent-
scheidungen prédgen in besonderem Mafle den Le-
bensalltag der Menschen.
i .

Mit ihremj;'Ersten Bericht zum Frauenf&rderungs-
konzept der Landesregierung Nordrhein-Westfaleh
hatte Anfang 1987 die Parlamentarische Staatsse-
kretdrin fiir die Gleichstellung von Frau und
Mann dem Kabinett empfohlen, Gleichstellungsbe-
auftragte bei den Landesministerien einzurich-
ten. Das Kabinett hat der Parlamentarischen
Staatssekretdrin den Auftrag erteilt, dem Kabi-
nett nach Abstimmung mit den Ressorts einen Vor-
schlag zu unterbreiten, in dem Aufgaben, Status
und Befugnisse . dieser Gleichstellungsbeauftrag-
ten sowie die..Aufgaben des Interministeriellen
Ausschusses filir die Gleichstellung von Frau und
Mann, den die Parlamentarische Staatssekretrin
zugleich vorgeschlagen hatte, festgelegt werden.
Diesem Auftrag ist die Parlamentarische Staats-
sekretdrin nachgeKommen und auf dieser Basis
sind in den Landesministerien Gleichstellungsbe-

auftragte ‘eingerichtet worden.

Die Gleichstellungsbeauftragten haben im wesent-

lichen folgende Aufgaben:

A14%
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~ Umsetzung der Grundsétze des Frauenférde-
rungskonzeptes im jeweiligen Geschdftsbereich,

- federfiihrende Erarbeitung des Berichtes der
jeweiligen Minister ilber die im Frauenfdrde-
rungskonzept im einzelnen angefiihrten Daten
und Fakten,

- Hinwirken in dem Jjeweiligen Ministerium auf
die Einhaltung des verfassungsrechtlichen Ge-
botes der Gleichberechtigung von Frau und
Mann, insbesondere durch Mitwirkung bei Ge-
setzesvorhaben, fachspezifischen Mafnahmen,
Richtlinien, Programmen und Binzelaspekten,

- Tea&nahme an den Sitzungen des Interministe-
riellen Ausschusses fiir die Gleichstellung von

Frau und Mann.

Hinsichtlich der Einordnung der Gleichstellungs-
beauftragten in das Organisationsschema der
Ministerien ist von mehreren LOsungsmdglichkei-
ten ausgegangen worden. Sowohl die Zuordnung zu
Minister und Staatssekretdr als auch die Einbin-
dung in Fachabteilungen oder Planungsgruppen war
als erfolgsversprechend bewertet worden. Allge-
mein - in allen Ressorts - geltendes Prinzip
sollte es jedoch sein, dap der Aufgabenbereich
einem Referat zugewiesen wird. Nach einer ange-
messenen Frist sollte diese Organisationsform in
allen Ressorts vollzogen sein, wobei ebenfalls
festzulegen ﬁgr, daf} Gleichstellungsbeauftragte
unmittelbares Vortragsrecht beim Minister bzw.

Staatssekretidr haben sollen.

Das Kabinett hatte ebenfalls beschlossen, dap
die Gleichstellungsbeauftragten die erforderli-
chen Auskiinfte erhalten, daf sie an den Mafnah-
men der Ministerien zur Umsetzung des
Frauenfdrderungskonzeptes und bei den sonstigen
MapPnahmen, die Auswirkung auf die Verwirklichung
der Gleichberechtigqung der Frauen haben, so

rechtzeitig zu beteiligen sind, daff ihre Anre-
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gung, Vorschlidge und Bedenken noch beriicksich-
tigt werden kdnnen. Sie sollten im librigen Gele-
genheit haben, an fiir sie wichtigen Sitzungen,
einschlieflich der Besprechungen der Fihrungs-

ebene, teilzunehmen.

Zu den Empfehlungen der Parlamentarischen
Staatssekretdrin im Rahmen ihres Zweiten Be-
richtes zum Frauenfdrderungskonzept hat das Ka-
binett heschlossen, dafi die Ministerien bis zum
Herbst 1989 ihre Erfahrungen iliber die Aufgaben,
den Status und die Befugnisse der Gleichstel-
lungsbeauqtragten der Parlamentarischen Staatse-
kretdrin berichten. Sie wird einen entsprechen-
den zusammenfassenden Bericht dem ZXabinett vor-

legen.

Irn zahlreichen nachgeordneten Beh&drden der Lan-
desmininsterien sind zwischenzeitlich ebenfalls

Gleichstellungsbeauftragte benannt worden.

Die Landesregierung wird dafidr sorgen missern,

dap sich diese Entwicklung so lange fortsetzt,
e W‘r—w—'—’f" oo .

bis auch hier ein ausreichend dichtes Netz von

Gleichstellungsbeauftragten besteht.

5. Offentlichkeitsarbeit

Vollstandige Glef&hberechtigung und Chancen-
gleichheit setzen einen Wandel von Einstellungen
und Verhdltensweisen in unserer Gesellschaft
voraus. Dies ist nur zu einem geringen Teil
durch gesetzgeberische Mafnahmen m&glich. Einer
gezielten Offentlichkeitsarbeit kommt daher eine
besondere Bedeutung zu, um vorhandene Benachtei-
ligungen von Frauen bewufit zu machen und Wege zu

ihrer Uberwindung aufzuzeigen.
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Der viermal im Jahr mit einer Auflage wvon 20.000
Exemplaren erscheinende informationsdienst "Wir
Frauen in Nordrhein-Westfalen" der Parlamentari-
schen Staatssekretdrin ist in erster Linie ein
Instrument, um die Arbeit der Parlamentarischen
Staatssekretdrin und die Frauenpolitik des Lan-
des Nordrhein-Westfalen vorzustellen. Er bietet
dariiber hinaus kommunalen Gleichstellungsbeauf-
tragten und Frauengruppen ein Forum, um .andes-~
welt liber ihre  Aktivitdten FAY ber _.chten.
Schwerpunktmédffig werden dort auch spezielie Pro-
blemg aufgegriffen, etwa das Problem des uUmgangs

von thbrden mit Opfern sexueller Gewalt.

In der Publikationsreihe der Parlam=ntarischen
Staatssekretdrin sind bisher 12 Broschiiren er-

schienen. Sie unterteilen sich in

- eigene Erhebungen der Parlamentarischen
Staatssekretdrin, wie ihre Berichte zum
Frauenfdrderungskonzept oder die Antwort auf

die Grofe Anfrage zur Frauenpolitik,

- Dokumentationen von Forschungsberichten, die
sich an ein Fachpublikum wenden, wie zum Bei-
spiel eine Untersuchung iiber die Situation der
Frauenberatungsstellen, eine Studie liber Tele~
heimarbeit oder eine Bibliographie filir den
Deutschunter¥icht,

- Verdffentlichungen, die einen grofien Kreis von
Frauen auch auferhalb der Frauenbewegung, der
Frauenverbiande oder der Gleichstellungsstellen
interessiert. Hier seien die Verdffentlichun-
gen iiber den Internaticnalen Frauentag oder
die Dokumentation iber Frauen im Betriebsrat

genannt.
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Die Fotocausstellung "So alt wie ich \})in - al-
leinlebende Frauen im Alter" scll die Lebenssi-
tuation &dlterer Frauen in unserer Gesellischaft
anschaulich darstellen und damit einem grdferen
Kreis zugdnglich machen. Die Fotoausstellung ist
eine Wanderausstellung, die seit Juli 1988 durch
Nordrhein-Westfalen wandert und bereits bis Ok-

tober 1991 ausgebucht ist.

Fiir 1990 sind neben weiteren Ausgaben des Info-
dienstes "Wir Frauen in Nordrhein-Westfalen" un-
ter anderdm eine Dokumentation dJdes Wettbewerbs
"Frauenfre*hdlicher Betrieb des Jahres 1983%" so-
wie eine Broschiire {ber "Hilfen fiir Opfer
sexueller Gewalt" geplant. Ein Faltblatt soll
aufferdem 1iiber Frauenidrderung im &ffentlichen
Dienst informieren und damit die Akzeptanz des
Frauenfdrderungsgesetzes innerhalb des oOffentlii-

chen Dienstes erhdhen.

Nachfolgend werden die einzelnen Titel des Ka-

pitels (2 D30 ndher erldutert.

st

A%



- 108

Zu Titel 526 00 - Kosten fiir Sachverstdnd ge und

Untersuchungsvorhaben -

Ansatz 1990: 340.000 DM
Ansatz 1989: 340.000 DM

Die Mittel sind vorgesehen =zur Durchfiihrung wvon
Untersuchungsvorhaben zur Verbesserung der Chan-
cen vycn Frauen in der Gesellschaft, in der Ar-
beitgwelt und im Bildungsbereich sowie filir fach-
liche und methodische Beratung bei frauenpoli-

tisch relevanten Fragestellungen und MaBnahnen.
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Zu Titel 531 00 - Werbungs- und Aufklidr.ngsmafs-

nahmen -
Ansatz 1990: 240.000 DM
Ansatz 1989: 230.000 DM
Weniger: 10.000 DM

Das Ziel der Frauenpolitik, eine glelchberech-
tigte Tellhabe der Frauen in Familie, Beruf und
Gesellschatt zu fdrdern wund Diskriminierungen
abzubauen, erfordert eine Bewufitseins- und Ver-
haltensdnderung von Frau und Mann.

Dies ist nur zu einem geringen Teil durch admi-
nistrative Mafnahmen méglich. Einer gezielten
Offentlichkeitsarbeit kommt daher hier eine be-
sondere Bedeutung zu.

Zu nennen sind in diesem Zusammenhang insbeson-
dere der Informationsdienst "Wir Frauen in Nord-
rhein-Westfalen" sowie weitere Ver&ffentlichun-
gen in der Schriftenreihe der Parlamentarischen
Staatssekretdrin und gezielte Plakataktionen.,
Die Mittel werden schwerpunktmédpig fiir Mafnahmen
im Hinblick auf allgemeine Gleichstellungspoli-
tik, Gesellsdhaftspolitik, Arbeitsmarktpolitik
und Rechtspolitik ejipgesetzt.

Der Ansatz ,wurde neben anderen Ansitzen gekiirzt,
um die Einrichtung einer Stelle fiir einen Druk-

ker zu ermdglichen.
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2u Titel 541 00 - Durchfithrung von Veranstaltun-
gen, Fortbildungs- und Infor-
mationstagungen -

Ansatz 1990: 105,000 DM
Ansatz 1989: 105.000 DM
Mit diesen Mitteln sollen Informations- und

FortHildungsveranstaltungen durchgefiihrt werden,
die ﬁer Intensivierung der Aufklarungsarbeit
liber die Probleme der Midchen und Frauen im
Bildungsbereich, in der Arbeitswelt, in der Ge-
sellschaft, in Politik, Kirche etc. dienen und
Aktivitdten von Frauenverbinden und -initiativen
gezielt unterstiitzen.

S50 sollen u.a. aufgrund vorliegender Untersu-
chungsergebnisse Fachtagungen veranstaltet wer-
den; regelmdfig im Jahr werden Tagungen mit dem
DGB-Landesfra

nausschuf, dem Landesfrauenrat NW
und den kommutialen Gleichstellungsstellen durch-

gefihrt.
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Zu Titel 684 10 - Zuschilsse 2zu den Personalaus-

gaben an TrHger . von __ Zu-
fluchtsstlitten fiir mipghan-
delte Frauen -

Ansatz 1990: 6.060.000 DM

"Ansatz 1989: 5.429.000 DM
Mehr: 631.000 DM

i

Das Programm der Landesregierung zur FOrderung
von Zufluchtsstdtten fiir korperlich und seelisch
mifhandelte Frauen und ihre Kinder wird 1990
weiter ausgedehnt.

Es ist exrklartes Ziel der Frauenpolitik der Lan-
desregierung, in NRW eine flachendeckende
Versorgung mit Frauenhdusern zu erreichen. Dem
wurde auch bereits durch Umschichtung von
580.000 DM von Titel 684 20 nach Titel 684 10 im
Haushalt 1989 Rechnung getragen. Auch in den
folgenden Jahren wird zur Erreichung einer
flichendeckenden Versorgung die Aufnahme weite-
rer Frauenhduser, fir die teilweise schon Neuan-
trige bzw. Wiederholungsantrige vorliegen, in
die Forderung notwendig sein.

Das Ftrderprogramm sichert anteilige Personalko-
sten fiir die Beti#euung der betroffenen Frauen
und ihrer Kinder. Neben den bereits friher
gef6rdertén Personalkosten fiir eine Fachkraft
(Sozialarbeiterin/-pddagogin) und fiir eine
Hilfskraft werden seit 1986 auch die Kosten fir
eine Erzieherin zur besonderen Betreuung der im
Frauenhaus lebenden Kinder anteilig in die F&r-

derung einbezogen.
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Im idbrigen geht die Landesregierung davon aus,
daB ihre Hilfe nur subsididr greifen kann und
die Finanzierung der Frauenhduser grundsatzlich

zine kommunale Aufgabe darstellt.

-
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Zu Titel 684 20 - Zuschiisgse zu den Personal-- und

Sachausgaben an die Trédger von
Selbsthilfegruppen -

Ansatz 1990: 8£835.000 DM
Ansatz 1989: 820.000 DM
Mehr: 15.000 DM

Im Jahre: 1986 hat das Land ein Fdrderprogramm
fir Trégéf von Frauenberatungsstellen zur Gewdh-
rung wvon anteiligen Personalkostenzuschiissen
eingerichtet.

Der Ansatz beriicksichtigt eine bereits festste-
hende tarifbedingte Personalkostensteigerung von
1,7 %.

Frauenberatungsstellen erhalten eine Grundfdrde-
rung entsprechend den Richtlinien {iber die
Gewdhrung von Zuwendungen zur Fdrderung von Fa-
milien- und Lebensberatungsstellen - Runderlaf
des Ministers flir Arbeit, Gesundheit und Sozia-
les vom 28.4.1983 - MBl1.NW. 1983 S. 932 - aus
Einzelplan 07 Kapitel 07 050 Titel 684 60 sowie
eine Ergdnzungsfdrderung unter frauenpociitischen
Gesichtspunkten aus Einzelplan 02 Kapitel 02 030
Titel 684 20. -~

Frauenber&tungsstellen unterscheiden sich von
den traditionellen Familien- und Lebensbera-
tungsstellen u.a. dadurch, dap sie von
unabhidngigen selbstorganisierten Fraueninitiati-
ven und -gruppen auf Ortlicher Ebene getragen
werden. Als Selbsthilfegruppen gestalten sie ihr
Arbeitskonzept eigenverantwortlich und unter we-
sentlicher Einbeziehung der ratsuchenden Frauen
in diesen Prozef (Hilfe zur Selbsthilfe). Sie

sehen es als ihre Aufgabe an, ein Angebot
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1
frauenspezifischer Therapie und Beratungsarbeit

vorzuhalten, das auf einer besonderen 3erilick-
sichtigung des weiblichen Lebenszusammenhanges
beruht. Die internen Arbeitsbeziehungen sind
durch kollegiale Leitungsformen und Verzicht auf
Hierarchie gekennzeichnet.

Im iibrigen geht die Landesregierung davon aus,
dap ihre Hilfe nur subsididr greifen kann und
die Finanzierung dieser Einrichtungen grundsdtz-

lich eine kommunale Aufgabe darstellt.

(14
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Zu Titel 684 30 - Zuschilsse zu Bnahmen zur Ak-

tivierung vo Frauen in

Sthe;_punktberéichen der Frau-

ennoltikL‘u.ar im ehrenamt-
lichen Bereichf-

" Ansatz 1990: 70.000 DM
Ansatz 1989: 70.000 DM

Frauen nehmen ein breites Spektrum von Aufgaben
des ©ffentlichen ©Lebens bei Verbidnden und

Organisationen sowie Selbsthilfegruppen wahr,

Durch die Fdrderung solcher Mafnahmen scll es
Frauen ermdglicht werden, sich neue Chancen der
Beteiligung am gesellschaftlichen Leben 2zu er-
schliefen, Verzerrungen abzubauen und die
politische Bedeutung dieser Arbeit Dbewufft zu

machen.

Seit 1986 wird aus diesem Titel auch die Fdrde-
rung des Landesfrauenrates NW (vorher MAGS)
abgewickelt; daneben 1ist eine Bezuschussung
besonderer frauenpolitischer Aktivitdten von Fa-
milien- und Wohlfahrtsverbdnden vorgesehen.

ey |

ALs
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Zu Titel 685 10 - Modellmafnahmen zur 8ffnung
neuer Berufsweqge fiilr MHd-

chen und Frauven, zur Wie-

dereingliederung in den Be-

ruf sowie sonstige Mo~
dellmaBnahmen zur Frau=-
enfrderung -

Ansatz 1990 335.000 DM
Ansatz 1989: 335.000 DM

{

Im Rahmen eines Modellprojektes zur Berufsorien-
tierung von Mddchen sollen verschiedene Ansatz-
punkte genutzt werden, um Midchen im gesamten
Prozefl der Berufsfindung zu unterstiitzen, wobei
der Schwerpunkt auf qualifizierten zukunfts-
trdchtigen Berufen 1liegen so0ll. Dabei sollen
Schule, Berufsberatung, Kammern, Betriebe, Pro-
jekte der Jugendarbeit mit Midchen, kommunale
Gleichstellungsstellen usw. in ein integriertes

Konzept eingebunden werden.

Die Wiedereingliederung von Frauen in das Er-
werbsleben nach einer familienbedingten Be-
rufspauée ist ein wichtiges Aufgabengebiet in
der Politik der Landesregierung. Angesichts der
schwierigen Arbeitsmarktsituation kommt der Er-
arbeitung von Hilfen eine besondere Bedeutung

ZUu.

Notwendig sind gezielte Angebote der Weiterbil-
dung der beruflichen Qualifikation wdhrend der
Familienphase und im Ubergang zu einer neuen be-
ruflichen Tédtigkeit. Es sollen deshalb die von
verschiedenen Trégern erarbeiteten Konzepte fiir

Wiedereingliederungskurse weiterentwickelt, die
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Ergebnisse an die Gruppen, die solche Mafnahmen
durchfiihren oder durchfithren wollen, iibermittelt
und ggf. entsprechende Modellprojekte gefdrdert
werden. Im Rahmen des Sonderprogramms der Bun-
desregierung "Beratungsangebote und -einrichtun-
gen fiir Riickkehr-Frauen" beteiligt sich daher
die Parlamentarische Staatssekretdrin an der
Férderung einer entsprechenien Weiierbildungs-

einrichtung.

¥
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IV. Kapitel 02 050 - Landeszentrale fiir politi-
sche Bildun

1. Ausgaben

Zu Titel 534 10 - PFilr die Aufgaben der Lan-
deszentrale fiir politische

Bildung -
{
Ansatz 1990: 3.3590.000 DM
Ansatz 1989: 3.400.000 DM
Weniger: 10.000 DM

Bei diesem Titel sind die Ausgaben fiir die
Durchfiihrung von Seminaren, Tagungen und Xonfe-
renzen in alleiniger Verantwortung der Lan-
deszentrale oder in Kooperation mit Partnern aus
dem Bereich der politischen Bildung veran-
schlagt. Auﬁerdem sind Mittel vorgesehen fiir die
Produktion, dep Ankauf und die Verteilunqg bzw.
Verbreitung von Publikationen und audiovisuellen
Arbeitsmitteln sowie sonstige Mafnahmen aus be-

sonderen Anldssen.

Aus den stdndigen Aufgaben der Landeszentrale
fir politische Bildung, die politische Ordnung
und die politische Kultur in Nordrhein-Westfa-

len, insbesondere in den Bereichen von Schulen,
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Hochschulen, auBerschuiischer Jugendbildung und
politischer Weiterbildung mit dem Ziel zu fdr-
dern, die Biirgerinnen und Biirger in ihrer Be-
reitschaft zur Wahrnehmung demokratischer Ver-
antwortung in Staat und Gesellschaft 2zu unter-
stiitzen und dariiber hinaus das Interesse und En-
gagement fiir deutsch-deutsche, europdische und
internationale Probleme und deren friedliche LO-
sung zu stdrken, wird die Landeszentrale mit
folgenden Schwerpunkten die Arbeit <dzr vergange-

nen Jahre fortsetzen:

- Politiz@he Bildung in den neunziger Jahren

{Kongre "Der europdische Einigungsprozef")

Der Kongref beschdftigt sich mit Grundfragen
und Grundproblemen der politischen Bildung in
der politischen Gegenwart und in der ndch-
sten Zukunft (z.B. Wandlungsprozesse bei Ar-
beit, TFreizeit und Bildung; Medien und Kom-
munikationsgesellschaft; Politikverdrossenheit
und Extremismus; Neue Medien, Methoden und

Zielgruppen in der politischen Bildung;.
- Rechtsextremismus (Tagungen)

In einer Reihe von Tagungen wird sich die Lan-
deszentrale fiir politische Bildung mit den Ur-
sachen und Folgen des Erfolgs rechtsextremer
Parteien und Gruppen in der Bundesrepublik und
im internationalen Vergleich befassen und ver-
suchen, * L&sungsansatze fiir den dewokratischen

Umgang mit rechtsextremem Denken zu liefern.
- Buropapolitische Bildungsarbeit

Die Landeszentrale wird ihre Tagungen zur wei-
teren Entwicklung der Europdischen Gemein-
schaft und zu europapolitischen Fragen aufler-
halb der EG fortsetzen. Dabei wird sie ein-

zelne Politikfelder innerhalb der EG und die

/fuf
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Verdnderungen in osteuropidischen Staataen und
die sich daraus ergebenden Folgen fiir aas Ost-
West-Verhdltnis behandeln.

In der Fremde zu Hause, zu Hause Fremde: Aus-
siedler in der Bundesrepublik (Tagungen)

Die wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen
Schwierigkeiten der Integration von Aussied-
lern in die westdeutsche Gesellschaft werden
in diesen Tagungen ebenso aufgegriffen wie die
Probleme der Westdeutschen mit ihren neuen
Mitbiirgerinnen und Mitbiirgern. '

'1

Ferner wird die Landeszentrale die politische

Bildung in Nordrhein-Westfalen durch Publika-

tionen, audiovisuelle Medien und Veranstaltungen

in folgenden Bereichen unterstiitzen:

Landesbewuftsein, Landesgeschichte und aktu-
elle Probleme der Zeitgeschichte,

Neue Medien und ihre Auswirkungen auf Ge-
sellschaft und Weiterbildung,

Arbeitswelt, Gesellschaft und Umwelt,
Jugend, Jugendarbeit, Jugendpolitik,

ausldndische Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer, Ausldnderpolitik,

deutsch-deutgche Beziehungen,
Parteien, Demokratie und politische Kultur.

Ent&icklung der Europdischen Gemeinschaft,
europapeolitische Fragen und Probleme

Der Ansatz wurde neben anderen Ansdtzen gekiirzt,

um die Einrichtung einer Stelle fiir einen Druk-

ker zu erm&glichen.
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Zu Titel 541 00 - Fir die Durchfithrung von Eu-

ropa-Lehrergeminaren -

Ansatz 1990: 50.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM
IMehr: 50.000 DM

Die Bundeszentrale filir politische Bildung fihrt
in Zusammeénarbeit mit der Landeszentrale fiir po-
litische qildung Nordrhein-Westfalen seit Jahren
Lehrerseminare in Bocholt, Bonn und Briissel so-
wie in Buchenbach/Freiburg und Strafburg durch.

Dabei hat die Landeszentrale fiir politische Bil-
dung Nordrhein-Westfalen die Abrechnung der Ver-
anstaltungen {ibernommen. Die Bundeszentrale fiir
politische Bildung erstattet dem Land die ent-
standenen Aufwendungen auf der Grundlage der ge-
genwdartig geltenden fdérderrechtlichen Regelun-
gen; HOchstbetrag pro Tag und Teilnehmer bis zu
90 DM (Haushaltsjahr 1989).

Die Einnahmen werden bei Kapitel 02 050 Titel
111 10, 251 00 und 252 00 erfapt.

A4



Zu _Tirel 684 20 - Sonstige Zuschiisse  fiir

laufende Zvrecke der
nalitischern Bildungs-
arbeit -

Aansatz 1%%0: 6.900.000 DM

Ansatz 1989: 6.000.000 DM

o
Die Jittel werden aufgrund der in der Regel vor
Beginn eines jeden Haushaltsjahres gestellten
Jahresantrdge den Trdgern der Weiterbildung
bewilligt. Ebenfalls werden  Mafinahmen, die
besondere Problemgruppen an eine aktive,
demokratische Teilnahme an Politik und
Gesellschaft heranfiihren sollen, durchgefiihrt

und gefdrdert.

Dariber hinaus werden besondere politische
Bildungsmapseimen des Landesverbandes der
Volkshochschulen von Nordrhein-Westfalen e.V.,
einzelner Volkshochschuien sowie welitere
Einzelprojekte der politischen Bildung

verschiedener Adressatengruppen beriicksichtigt.

Im Haushaltsjahr 1989 erhalten die nachfolgend

anfgelisteten Bildungstrdger Landeszuwendungen:
4

A. Einrichtungen, die vom Ministerpridsidenten
anerkannt sind

t

Aktionsgemeinschaft Friedenswoche, Minden

Aktuelles Forum NRW e.V., Gelsenkirchen

Arbeiterwohlfahrt Diisseldorf

1%L
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Arbejterwohlfahrt Essen
Arbeitskreis Gesamtschule e.V., Do:tmund

Arbeit und Leben Landesarbeitsgemeinschaft
DGB/VHS NRW, Diisseldorf

Bildungsdienst und Sozialwerk des Deutschen
Beamtenbundes, Bonn

Bildungswerk "Biirger in Gesellschaft und
Staat", Hamm

Bildungswerk fiir Demokratie und Okclogie NRW
e.V., Bochum

Bildungswerk der Humanistischen Union NRW
e.V., Essen '

B B
DGB—Bildungswerk LV NRW, Diisseldorf
DGB-Bundesschule "Hans Bdckler", Hatctingen

Deutschlandpolitisches Bildungswerk e.V. NRW,
Tecklenburg

Dialog-Bildungswerk e.V., Greven

Europdische Bildungs- und Aktionsgemeinschaft
e.V,, Bonn

Eurcopaische Staatsbiirger-Akademie e.V., Bad
Oeynhausen

Evangelische Sozialakademie - Schlof
Friedewald - -~

Fortbildungswerk fiir Studenten und Schiiler
e.V., Bonn

Forum filir Politik und internationale
Begegnung, Unna_A

Friedensbiirc e.V., Lemgo
Friedric¢h-Naumann-Stiftung, Konigswinter
Gesamteuropdisches Studienwerk e.vV., Vlotho

Gesellschaft fiir Weiterbildung Westfalen-Lippe
e.V., Herford

Gustav-Stresemann-Institut, Bonn
Haus Neuland HVHS e.V., Bielefeld

Informations- und Bildungszentrum e.V.
- Schloff Gimborn -, Marienheide



L - 124 - 45?

Institut fiir Arbeitnehmerbildung “Heinrich
Hansen" der IG Druck und rapier, lLage-HOrste

Institut fiir angewandte Kommunikations-
forschung, Bonn

Internationales Begegnungszentrum "Friedens-
haus" 2.V., Bielefeld

Jakob-Kaiser-Stiftung e.V., K&ln
Kolping-Bildungsstédtte Soest

Liberales Bildungswerk NRW e.V. (Ludwig-
Quidde-Forum), Wuppertal

Liga-Pax-Bildungsgemeinschaft fiir Friedens-
arbeit und Lebensreform e.V., Burstheid

NN
Neue‘Gesellschaft Niederrhein e.V. HVHS
Stenden, Kerken

Politische Akademie Biggesee, Attendorn
Politischer Arbeitskreis Schulen e.V., Bonn

Politisches Bildungswerk "Mensch und Gesell-
schaft" e.v., Kdln

Politische Bildungsstdtte des Progressiven
Eltern- und Erzieherverbandes NRW 2.V.,
Gelsenkirchen

Rheinisch-Westfdlische Auslandsgesellschaft
e.V., Dortmund

Stdtte der Begegnung €.V., Vlotho

Stiftung fiir christlich-soziale Politik und
Bildung, Kénigswinter

Verein fiir Kinder- und Jugendarbeit in
sozialen Bremfipunkten e.V., Essen, (Maria-
Berns-Bildungswerk)

Verein fir politische Bildung und Information
e.V., Bonn

Verein fir politische Frauenbildung e.V.,
Ziilpich-Geich

Verein zur Fdrderung politischer Bildung im
Ruhrgebiet e.V., Duisburg

Vereinigung zur Fdrderung von Humanitdt in
Politik und Gesellschaft e.V., Bielefeld

Willi-Eichler-Bildungswerk e.V., K&ln



’ t(ag
Zentralausschup der sozialistischer Bildungs-
gemeinschaften NRW 2.V., Kiln

Einrichtungen, die von anderen Ministerien
anerkannt sind

Akademie Klausenhof, Hamminkeln

Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband &stliches
Westfalen e.V., Bielefeld

Arbeitskreis Entwicklungspolitik e.V., Vlotho
ASG-Bildungsforum, Diisseldorf

il
Bildung4- und Begegnungsstdtte der KAB in der
Didzese Aachen e.V., Herzogenrath

Bildungswerk der Erzdidzese K&1ln
Bildungswerk der KAB im Bistum Miinster
Bildungswerk fiir Friedensarbeit, Minden

Christliches Bildungswerk "Die Hegge",
Willebadessen

Evangelische Akademie Rheinland-Westfalen,
Iserlohn

Evangelische HVHS Lindenhof-Bethel, Bielefeld

Familienferien- und Bildungswerk der KAB West-
deutschlands e.V., K&ln

Franz-Hitze-Haus, Kath. soziale Akademie des
Bistums Miinster

Frauen-Bildungswerkstatt Bonn

HVHS "Gottfried Kdnzgen", Haltern
Katholigche Akademie Schwerte
Katholische HVHS "Anton Heinen", Warburg
Kclping Bildungswerk e.V., Kdln

KOMMENDE -Sozialinstitut des Erzbistums
Paderborn, Dortmund

Lohmarer Institut fiir Weiterbildung e.V.

Paritdtisches Bildungswerk LV NRW e.V.,
Wuppertal
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Progressiver Eltern- und Erzieherverband NRW
e.V., - Familicrnbildung -, Gelsenkirchen

Sozialamt der evangelischen Kirche von
Westfalen - Haus Villigst -, Schwerte

St. Hedwigshaus - HVHS, Oerlinghausen

Verein evangelischer Sozialseminare von
Westfalen e.V., Haus Villigst, Schwerte

Verein fiir Jugend- und Erwachsenenbildung
e.V., (-Sozialpddagogisches Bildungswerk-),
Miinster

Vereinigung zur Fdrderung der Kreativitdt
e.V., Minster
i

L]

Walherger Institut -~ HVHS der Dominikaner,
Bornheim

. Nicht anerkannte Einrichtungen

Brauweller Kreis fir lLandes- und Zeit-
geschichte, Dlisseldorf

Deutsche Vereinigung fiir politische Bildung,
LV NRW e.V., Wesel

Deutscher Frauenring e.V., LV Rheinland,
Siegen

t

Deutscher Verband Frau + Kultur e.V., Haan

- Projekt "Offenre Frauenhornschule" Bergische
Universitdt GHS Wuppertal
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/3 F

Landesverband der Volkshochschulen vorn

Nordrhain-Westfalen e.V.

volkshochschule
volkshochschule
Jolkshochschule
Yolkshochschule
volkshochschule
Yolkshochschule
Jolkshoohschule
Volkshocﬁschuie
VYolkshochschule
Volkshochschule
Jnlkshochschule
Vvolkshochschule
Jolkshorhschule
JVolkshochschule

Volkshochschule

Rhein-Sieg, Siecgen
Leverkusen

Ochtrup

Ravensberg
Hochsauverltarnd, Sundorn
Wuppertal

Hilden-Haa:. .
Bielefeld

Millheim

Gitersloh

Iserlohn

Solingen

Hamm

Bad Oeynhauren

Lippe-West/Oeriing'ausen

Juschu? zu den Personalkosten ded

Jeschaftestetle

Sonstige

+

pre |

B. filir die Férderung von Ausstellungen)
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Zu Titel 684 30 -~ Zuschilsse fiir Elnrichtungen

der Weiterbildung in ande-

rer Tridgerschaft, die aus-
schlieflich Lehrveranstal-

tungen filr politische Bil-

dung durchfiithren -

Ansaég 1990:  24.050.000 DM

{

Ansatz 1989: 24 .050.000 DM

Gie Zahl wvon 60 anerkannten Zinrichtungen nach
dem WbG ist von 1988 nach 1982 gleich ceblieben.
Die Durchschnittsbetridge fiir hauptberuflich tid-
tige Mitarbeiter, durchgefiihrte Unterrichtsstun-
den und duréhéefﬁhrte Teilnehmertage éleibeﬁ un-

varidndert.

Folgende Bildungseinrichtungen sinz anarkanpo:

Aktuelles Forum
» -na »a - ]
Arbeitnehmerzentrum Kdnigswinter

Arbeitsgemeinschaft fir politische und soz:ale
Bildung (Arbeit und Leben)

Arbeitskreis Politische Bildung und Zr:iehiny in
der Stdtte der Begegnung

Bielefelder Institut fiir Weiterbildury BIW:
Bildungsstdtte Heidehof der IG Meta.l

Bildungs~ und Sozialwerk des Deutschen
Beamtenbundes

Bildungswerk fiir Demokratie und Oko.og.e N3IW

A58
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Bildungswerk der Humanistischen Union NRW
Bildungswerk fiir politische Bildung AWO (Essen)
Bildungswerk Biirger in Gesellschaft und Staat

Bildungswerk filir politische Bildung im
Ruhrgebiet

Bildungszentrum der IG-Metall

Centrum Entwicklungsbezogener Bildungsarbeit
(CEBA)

Deutschlandpolitisches Bildungswerk
DGB—Bildungswerk NW
DGB-Bildun?swerk Hans-BOckler-Schule
Dialog Bildungswerk NW

Europdische Bildungs- und Aktionsgemeinschaft
e.V., Boun

Europdische Staatsbiirger-Akademie e.V.
Friedrich~-Ebert-Stiftung, Abt.: GPI
Friedrich-Ebert-Stiftung, HVHS Alfred Nau
Friedrich-Naumann-Stiftung

Forum Eltern und Schule

Focrum Unna

Frauenbildungswerk des Vereins fiir politische
Frauenbildung e.V. s ETEETEE

Gesamteuropéiéches Studienwerk e.V.
Gustav-Stresemann-Institut
Helfta—Sem}nar e.v,

HVHS "Alte Molkerei Frille"

HVHS "Haus Neuland"

HVHS Stenden

HVHS Adam-Stegerwald-Haus

Institut filir angewandte Kommunikationsforschung
~-IKAB -

Institut fiir politische Weiterbildung Herford
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institut fir Arbeitnehmerbildung Lage-HOrst:
Interkulturelles Bildungswerk Friedenshaus

Informations- und Bildungszentrum Schloff Gimborn
a.V.

IPAA-Bildungsstdtte NRW
Josef-Hermann-Dufhues-Stiftung
Karl-Arnold-Stiftung Bildungsstitte
Konrad-Adenauer-Stiftung Bildungswerk
Konrad-Adenauer-Stiftung HVHS Eichholz
Kolpi&q-sildungsstétte Scest
”Lehrvgranstaltungen Keppel” Schloff Friedewald
Ludwig-Quidde-Forum
Maria-Berns-Bildungswerk
Paul-Gerlach-Bildungswerk der AWO Essen
PEF-Bildungswerk der Liga-Pax

Politische Akademie Biggesee

Politische Akademie Lohmar

Politischer Arbeitskreis Schulen - PAS -

Politische Bildungsstdtte des progressiven
Eltern~ und Erzieherverbandes

Politisches Bildungswerk: Verantwortung in der
Gesellschaft

Politisches Bildungswerk Mensch und Gesellschatft
Rheinisch-Westfdlische Auslandsgeseilschaft
Weraer-Bock-Schule/GTB
wWilli-Eichler-Bildungswerk
Wolfgang-D&ring-Stiftung

Zentralausschuf der sozialistischen
Bildungsgemeinschaften -SBG-
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die Berechnung des Haushaltsansatzes
1590 zugkundegelegten Zahlen wurden aufgrund der
statisti!chen Angaben des Landesamtes fir
Datenverdrbeitung und Statistik fiir das Jahr
1986 ermittelt. Grundsdtzlich gilt, daf jede
EinrichtuLg pro Jahr lediglich innerhalb der
haushaltsgesetzlich festgelegten Hdchstgrenzen
gefdrdert wird. Innerhalb dieses Rahmens besteht
" fiir jede Einrichtung jedoch die Méglichkeit,
zwischen der Abrechnung nach Teilnehmer*tagen
oder nach Unterrichtsstunden zu wadhlen. Die fiir
1990 auf ,der Basis des Jahres 1986 angenomuenen
Zahlen fiiy abzurechnende Unterrichtsstunden bzw.
Teilnehm:I;age sind damit in erheblichem Umfange

disponibel.

Dariiber hinaus ergeben sich kaum
prognostizierbare Unwdgbarkeiten aus der in § 28
WbG festgeschriebenen nachtrdglichen Festsetzung
des gesetzlichen Fdrderbetrages.

2us dem Haushaltsansatz werden ausschlieflich

Zahlungen geleistet, auf die die Jeweiligen
Zuschufempfédnger - unabhdngig von der jeweiligen
HShe des Haushaltsansatzes -~ einen dem Grunde

und der Hbhe nach feststehenden gesetzlichen

Anspruch haben.

Aled
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Zu_ Titelgruppe §0 - Ausgaben des Europa-Beauf-

tragten
Ansatz 1990: 200.000 PM
Ansatz 1989: 250.000 DM
Weniger: 50.000 DM

Zu Titel 547 60 - SHchiiche Verwaltungsausgaben-—

'1

Ansatz 19%0: 100.000 DM
Ansatz 1989: 150,000 DM
Weniger: 50.000 DM

7u_ Titel 684 60 - Zuschiisse zur F8rderung und
Verbreitung des Europa-Ge-

Tankens -
Ansatz 1990: 100.000 DM
Ansatz 1989: 100.000 DM

Mit fortschreitender europdischer Integration
haben sich adsh. die Aufgaben der Europa-Beauf-
tragten der Landesregierungen weiterentwickelt
und v%réndert. Durch die breite und umfassende
Berichterstattung zu europdischen Themen in
Presse, Funk und Fernsehen ist die Forderung
nach allgemeiner Aufkldrungs- und Bildungsarbeit
durch den Europa-Beauftragten in den Hintergrund

getreten.

AuL



Verbdnde und Institutionen, Verwaltungen, ge-
sellschaftliche Gruppen und einzelnen Biirgerin-
nen und Blirger verstehen den Europa-Beauftragten
der Landesregierung mehr und mehr als ihren An-
sprechpartner fiir Anliegen und Fragen in spe-
ziellen Problembereichen. Zunehmend wird der Eu-
ropa-Beauftragte auch als derjenige Angehdrige
der Landesregierung gesehen, der die europagoli-
‘tischen Interessen Nordrhein-Westfalens und sei-
ner Bilrgerinnen und Biirger kompetent vertritt
und die Landesregierung bei der Planung und
Durchfilhrung ihrer europapolitischen Aktivitdten
berdt und Pnterstﬁtzt.

Mit der =zunehmenden Geschwindigkeit der vorbe-
reitenden Arbeiten fir die Vollendung des euro-
pdischen Binnenmarktes bis zum 31.12.1992 wichst
auch die Notwendigkeit, mit gréptméglicher Brei-
tenwirkung spezielles Wissen zu vermitteln und
auf die absehbaren Konsequenzen der Entwickiung
in den Europdischen Gemeinschaften und dariiber

hinaus vorzubereiten.

Mit Blick auf die Rolle der Lidnder der Bundesre-
publik Deutschland als bedeutende Regionen in
einer sich zunehmend zentralistisch entwickeln-
den Europdischen Gemeinschaft muf der Europa-Be-
auftragte die Interessen des Landes aktiv wahr-
nehmen. Dazu geh6f€ es, auf den verschiedensten
Ebenen im Inland und gemeinsam mit anderen Re-
gionen aus'’ den Mitgliedsstaaten der furopdischen
Gemeinschaften die erforderiichen Diskussionen

zu fiihren.

Ay
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Dies alles bedeutet fiir die Funktion des Europa-
Beauftragten steigende Anforderungen an Beobach-
tung, Analysearbeit und Informationsvermittlung.
Die dazu verfiigharen Instrumente miissen effi-
zient eingesetzt werden. Die Aktivitidten der in-
nerhalb und auferhalb der Landesregierung mit
europapolitischen Themen befafiten Stellen, Ver-
bdnde und Institutionen miissen im Interesse des
Landes und mit dem Ziel einer stdrkeren Identi-
fikation mit der Entwicklung in Europa miteinan-
der verkniipft und koordiniert werden.

[ .
Der E‘%opa-Beauftragte fiihrt zur Erfiillung die-
ser Aufgaben eigene Mafinahmen durch (Titel 547
60) oder bezuschufit Institutionen oder Adressa-
ten, die ihrerseits Aktivitdten unter dieser
Zielsetzung durchfiihren (Titel 684 60).

Schwerpunkte der Arbeit des Europa-Beauftragten
werden neben der Wahrnehmung der Koordinierungs-
funktion und der Erweiterung des Fortbildungsan-
gebotes filir Angehdrige der Landesverwaltung die
Durchfiihrung von Fachseminaren, die Herausgabe
von Publikationen und die Beteiligung an &ffent-
lichen Veranstaltungen mit dem Ziel weiterer In-

formationsvermittlung sein.

Es wird ein Gleichgewicht zwischen eigenen Ver-
anstaltungen und Zuschiissen zu Aktivitdten von
Institutionen und Adressaten im Bereich der Eu-
ropapolitik angestrebt, was sich auch in der
libereinstimmenden H6he der jewelligen Haus~
haltsansdtze widerspiegelt.

Die vorgesehene gegenseitige Deckungsfdhigkeit
erméglicht bei der Durchfiihruny der einzelnen
Mafinahmen auch in finanzieller HinsiIcht die er-

forderliche Flexibilitit.

ity
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V. Kapitel 02 0g 0_- Wissenschafte zentrum Nord-

zhein-Westfalen -

el

Anmerkungan zun Haushalt

Das Wissenschaftszentrum Nordrhein-Westfalen ‘W2
NRW} ist durch Bekanntmachung des Ministerprisi-
denten vonm 08.07.1988 (MB1. NW. S. 1224/5MB1.
2000) mit Wirkung vom 01.08.1988 gegriindet wor-
den. Es ist eine Einrichitung des Landes Nord-
rheinWWestfalen mit Sitz in Disseldorf und un-
tersteht der Dienst- und Fachaufsicht des Mini-
Sterprédsidenten. Dpjie Aufgaben des wg NRW, die
Aufgaben seines Prédsidenten und die Einrichtung
gemeinsamer G:emien fir das wz NRrw und die mit
ihm  verbundenen beiden Institute (Kuratorium,
Prasidium) regelt die mit der Bekanntmachung des
Ministerpridsidenten vom 11,04.1989 (MBL. NW, §.
804/SMB1 . 20020) verdffentliche "Ordnung fiir das
Wissenschaftszentrum Nordrhein-Westfalen* |

Das Wissenschaftszentrum hat die Autgabe, Men-
schen aus Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und
Kultur Zusammenzufithren, um durch den frihzeitij-
gen Dialog eine verantwortete Zukunftsgestaltung
ZU unterstiitzen. Dazu sol] ein lebendiges Kommy-
nikationsnetz nicht nur zwischen Disziplinen
der Wissenschaft, sondern auch zwischen Wissen-
schaft und Lebemdwelt aufgepbaut werden. Eirne be-
sondere Bedeutung werden dabei der internationa-
len Verankerung sowie der Kontinuitit des Dia-
logs in den einmal aufgegriffenen Themenfeldern
beiggmessen. Ein zweites Instrument des Dialog-
und Informationsmanagements stellen kleinere und
gréfere Kongresse und Foren dar. Diese Veran-
staltungsarten sollen immer dann gewdhlt werden,
wenn ein gréferer Themenkomplex oder 2.B. beson-

dere Leistungen nordrhein-westfi? i crhaw ..
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schungsgruppen in ein breiteres &ffantlici s Be-

wufltsein geriickt werden sollen.
Die Aufgaben umfassen im einzelnen:

- Identifizieren relevanter Themenfelder

- inhaltliche Ausgestaltung der Themenfelder

- Auswahl und Ansprache geeigneter Dialogpartner
im In- und Ausland

- Initiierung und Organisation des Dialogs und
Aufbereitung der Ergebnisse

~ Pflege der Kontakte zu den Trdgern des Dialogs

- Serwvwiceleistungen zur Anreicherung und Ver-
stetigung des Dialogs

- Beratung von Entscheidungstrdgern

Aufgabe des Wissenschaftszentrums ist es, aus
der oben beschriebenen Arbeit heraus auf der
einen Seite Wissenschaft - ihre Arbeitsweise und
Ergebnisse - fiir die Offentlichkeit transparent
zu machen und in die Offentlichkeit zu transpor-
tieren, auf der anderen Seite aber auch die Fra-
gen der Offentlichkeit in die Wissenschaft hin-

einzutragen.

Als besondere Form der Dokumentation von zu-
kunftsweisenden Dialogen gibt das Wissenschafts-
zentrum ein Périodikum heraus. Ein erster Son-
derdruck mit dem Titel "Wissenschaft und ihre

Dialode" ist bereits im Juni 1989 erschienen.

Nogh befindet sich das Wissenschaftszentrum in
der Griindungs- und Aufbauphase. Es hat am 1. Ok-
tober 1988 mit vier Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern (davon eine mit einer wissenschaftlichen

Ausbildung) seine Arbeit aufgenommen und sich

A
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4 A
o ” . .
schaftliche Mitarb$1ter eingestellt, von denen
{

sich zwel schwerﬁynktméﬁig den ‘inemanfeldern

Kultur und Technilgbzw. Biologie/Madizin/Chemie

zuwenden werden., . dritte wissenschaftliche

#

Mitarbeiterin baft 2. 2. die Kontakte zu den Me-

dien auf.

Die erstey Aktivitdten mit dem anfidnglichen Mit-
arbeiterstab galten insbesondere dem .Feld der
innovativ*h Materialforschung und -entwicklung,
sowie der zukiinftigen Umsetzung der Forschungs-

ergebnisse in die technische Praxis.

Ausgewdhlt wurden die Themenbereiche:

Supraleitung
Mikro- und Nanotechnik

Optoelektronik
kiinstliche Diamantschichten

Zu diesen Themenfeldern wurden Arbeitskreise ge-
griindet, denen Wissenschaftler verschiedenerx
Disziplinen aus Hochschulen und Forschungsein-
richtungen, TExperten aus Industrieuniarnehmen
und Vertreter aus interessierten Ministerien

(hier MWF und MwWMT) angeh&ren.

Irn einem flinften Arbeitskreis

-~ Neurcnale Prozesse und Symbolische strukturen
wurde ein Themenkreis aufgegriffen, der zwischen

Medizinern, Natur- und Geisteswissenschaftlern

international sehr intensiv diskutiert wird.

e



- 138 -

Ein besonderes Augenmerk galt hier der Zusammen-
fihrung von Experten auf den Gebieten “Kiinst-
liche Intelligenz"” und "Neuroinformatik", die
andernorts hdufig in starkem Konkurrenzdenken

verharren.

Zu den Themenfeldern Kultur und Technik, Biolo-
gie, Medizin und Chemie socllen Arbeitskreise ge-
bildet werden, die das Kommunikationswerk ergéan-

Zzen sollen.

In deh Arbeitskreisen werden u. a. :Informationen
iiber #ie eigenen Forschungs- und Entwicklungs-
aktivitdten ausgetauscht, die nationalen und in-
ternationalen Trends diskutiart, frilhzeitig
Chancen und Probleme bei einer Umsetzung der
Forschungsergebnisse in die praktische Anwendung
ausgelotet, eine Bewertung der eigenen For-
schungs- und Entwicklungsanstrengungen im Ver-
gleich zu Dritten vorgenommen und gegebenenfalls
Mafinahmen zur Stdrkung der gemeinsamen Position
angeregt. Die Integration wvon Gésten auch aus
dem Ausland macht die nordrhein-westfdlischen
Arbeiten in weiten Kreisen bekannt und gibt Im-

pulse fiir internationale Kooperationen.

Das grofe Interesse sowohl aus anderen Bundes-
lindern als auch aus dem Ausland, zu den Treffen
der Arbeitsgrﬁépen eingeladen zu werden, belegt
die Attraktivitdt des eingeschlagenen Weges.

]

KONGRESSE

Ein Xongrefl aus dem Feld Naturwissenschaft und
Technik zum Thema Solarenergie ist in Vorberei-
tung. Er wird im Ruhrgebiet stattfinden und hat
zum Ziel, den Zusammenhang zwischen Energiever-

g
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brauch und Umweltproblemen oarzulegen, die Not-
wendigkeit zum Einsatz anderer als der heute
eingesetzten Energiequellen zu verdeutlichen,
den Stand der Forschung und Technik bei Soclar-
energieanlagen zusammenzufassen und die Notwen-
digkeit fiir weitere Forschungs- und Entwick-
lungsarbeiten zu diskutieren sowie Finfilhrungs-
strategien flir bereits vorhandcne solare Laer-
gieversorgungssysteme zu erdrtern. Diese Diskus-
sionen und (berlegungen werden begleitet vor Be-
richten {uer den Stellenwer. der Sulavenerjgie-
nutezung im Ausland. '
i
Fiir Juni 190 ist ein Kongrefl zum Thema "Kultur

und Technik" in Vorbereitung.

Nichts beschdftigt die Menschen mehr als die ei-
gene Zukunft, und solche Neugierde ist umso ver-
stdndlicher, als schon jetzt abzusehen ist, daf
spdtestens nach der Jahrtausendwende die Le-
bensbedingungen einem einschneidender. Wandel un-
terliegen werden. Da hier den naturwissenschaftc-
lichtechnischen Innovationen eine «untscheidende
Rolle zukommt, bildet die Bestimmung der auf
diesem Sektor zu erwartenden Entwicklungen ein

zentrales Problem fir Gesellschaft und Politik.

A diesem Punkt will das Wissenschaftszentrum
S v . vr

Nordrhein-Westfalen ansetzen, wenn e¢. einen Ron-

greff mit dem Arbeitstitel "Kultur und Technik im

Jahre 2010" veranstaltet.

Der Kongreff unternimmt es, Auswirkungen des
technologischen Wandels auf das soziale und kul-
turelle Umfeld des Menschen im 21. Jahrhundert
vorzudenken und zu beschreiben. Eine “eranstal-
tung, die sich dem Programm eines verantworteten
Zukunftswissens verpflichtet welifs, darf auch

nicht vor der Bestimmung zuruckschrecker, welche

/I‘f!f
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Entwicklungen als wiinschenswert und positiv ein-
zuschdtzen sind und welche nicht. Einen ganz
spezifischen Beitrag zur Prognostik zukiinftiger
Lebensformen wird der Kongreff "Kultur und Tech-
nik" dadurch leisten, daf er nicht nur die "zwei
Kulturen", Natur- und Geisteswissenschaften,
sondern auch Vertreter aus Wirtschaft, Politik

und Kunst miteinander ins Gesprdch bringen will.

Auf lange Sicht hat der Kongref die Funktion ei-
nes Initialzilinders, denn das Wissenschaftszen-
trum Nordrhein-Westfalen wird nach der Veran-
staltdﬁg Arbeitskreise organisieren, in denen
einige Kongrefthemen kontinuierlich behandelt
werden solle:. Durch ein solches Verfahren wird
das zundchst auf den Kongref konzentrierte Po-
tential an Kreativitdt und Diskussionsbereit-
schaft in die Generierung einer langfristig ar-
beitenden, dem Dialog wverpflichteten Experten-
Infrastruktur in Nordrhein-Westfalen umgesetzt

werden.

INFORMATION UND KOMMUNIKATION

Angesichts einer zZu becobachtenden Wissen-
schaftssképsis sind Wissenschaftler in stdrkerem
Mafe als bishey aufgefordert, sich zu erkldren.
Durch die Folgen verschiedener wissenschaftlich-
technischer Entwicklungen fiir die Lebenswelt ist
oft der Eindruck entstanden, die Wissenschaft
ganz allgemein forsche "an der Gesellschaft vor-

bei".

160



D e Offer i bkelt weigl indessen do.cn ein ver-
sreiktes intaresse an wissenschaftiochen Inhal-
ten, dep bBrkldrungs- una Aurklararosbedarf bpe-
steht. Deshalb miissen wissenschaftli:che Denkpro-
zesse und Ergebnisse fiir die Lebenswelt transpa-
rent werden und zugdnglich sein. (sl2genheiten
dazu bieten Kengresse, Mevsen, & itskvelss,
Podiumsdiskussionsn uand Pres.ekonfaer cnzsn, durch
drw= das Wissenschaftszentrum den Dica:iog zwischen
issenschaft und preiter Ofrentlicnieit stiften
will.

[ .
InsbesonQére Messen und hRusstellunger: Dbieten
hdufig einen geeigneten Rahmen, den Dialoyg zwi-
schen Wissenschaft und einer breiten Ofrentiich-
et ilber zukunfitswelsende "Tnemen anzurege: uand
Probicumzusammenhédnge in pointierter ¥Form 2zu prd-

senticren.

iwoJuni (989 bhetelligte sich das Wissenschatts-
zenctrum Nordinein-Westfalen an der Messe "World
Te~n Vienna®, die aanlaplicn «iner roui-roens der

cheopdischen wissenschaftsmiinister snattidind.

Cle Toilnshwe an woltersn icuarnationale—n Messen

and Ausstellungen 1:t beaosiohulgo,

GREMITEN

Zu den iﬁﬁgaben des Wissenschaftszentrims Nord-
rhein-Westtfalen gehdrt es ferner, Jdas ‘usamnmen-
wirken des Kulturwissenschaftlichern instituts
acdd des Instituts "Arbeit und Yschnik® zu for-

ISR £ N

A51
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Fiir das Wissenschaftszentrum und die Institute
wird ein gemeinsames Kuratorium gebildet. Es
gibt Anregungen fiir die Arbeit des Wissen-
schaftszentrums und der Institute, fdrdert ihr
Zusammenwirken, macht den Beirdten der Institute
Vorschldge und berit die Arbeitsberichte der In-

stitute,
Dem Kuratorium gehdren an:

- der Ministerprdsident als Vorsitzender,

-~ der' Minister fiir Wissenschaft und Forschung
und"'der Minister fiir Arbeit, Gesundheit und
Soziales; =zwischen beiden Ministern wechselt
jdhrlich das Aut des stellvertretenden Vor-
sitzenden,

- vier weitere vom Ministerpridsidenten berufene
Mitglieder der Landesregierung,

- mindestens vierzehn vom Ministerprisidenten
flir vier Jahre berufene Persdnlichkeiten aus
Wissenschaft, Kultur, Politik, Wirtschaft
und Arbeitnehmerschaft; Wiederberufung ist

zuldssig.

Die Geschdftsfiihrung des Kuratoriums obliegt dem
Wissenschaftszentrum. Das XKuratorium tritt min-
destens e€inmal jdhrlich zusammen. Die =2rste Sit-
zung findet wvoraussichtlich im He:ost 1583

.nh

statt,

153
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1. Ausgaben

1.1 Personalausgaben

Zu Titel 412 00 - Aufwendungen filir Mitglieder
des Kuratoriums

Ansatz 1990: 30.000,-- DM
Ansatz 1989: im Gleobaltitel enthalten

Die Mitteﬂ'sind vorgesehen fir die Zahlung von
Sitzungsgeldern filir Mitglieder des Kuratoriums,
die nicht Mitglieder der Landesregierung sind (§
5 Abs. 9 der Ordnung des Wissenschaftszentrums)

und deren Reisekosten.

Stellenverdinderungen

Zu Titel 425 10 - Beziige der Angestellten -

A. Stellenzugdnge

Zu Verq.Gr. Ia, Ib, VII/VIII BAT {(Dienstart 02)

a) Das WZ NRW plaEE, bis Ende 1990 insgesamt 13
bis 15 Arbeitskreise einzurichten. Beabsich-
tigt ist, aufPer den bereits bestehenden fiinf
Arbeitsireisen zu verschiedenen high-tech-
Themen zwei bis drei Arbeitskreise zum The-
menkreis "Solarenergie", zwei bis drei Ar-
beitskreise zum Themenkreis “Umweltpolitik"
und mindestens einen Arbeitskreis zum Thema
"Software" zu bilden. Eingerichtet werden
sollen auperdem drei bis vier Arbeitskreise

zum Themenkreis "Kultur und Technik". Das WZ

453
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NRW wird auferdem jahrlich Kongresse zu hoch-
aktuellen wissenschaftlichen Themen, auflerdem

mehrere Foren durchfiihren.

Das vom WZ NRW geplante Arbeitsprogramm fir
das Jahr 1990 ist nur durchfiihrbar, wenn die
Zahl der im WZ NRW tdtigen wissenschaftlichen
Mitarbeiter (-innen) um mindestens drei er-
héht wird. Die zusdtzlich ausgewiesenen Stel-
len der Verg.Gr. Ia BAT und Ib BAT werden zur
Erledigung der folgenden Aufgaben benttigt:
‘
aan*Eine Stelle der Verg.Gr. Ia BAT ist er-
forderlich fiir eine wissenschaftliche An-
gestellte/eines wissenschaftlichen Ange-
stellten, zu deren/dessen Aufgaben die
inhaltliche und organisatorische Vorbe-
reitung der Foren und Kongresse sowie die
Auswertung der Ergebnisse gehdrt. Ihr/Ihm
werden insbesondere folgende Aufgaben ob-
liegen: Vorbereitung der inhaltlichen
Konzeption; Erarbeitung eines Umsetzungs-
konzepts; organisatorische Vorbereitung
und Durchfiihrung; Auswertung der Ergeb-
nisse und Erfahrungen; Aufbereitung der
Ergebnisse fiir die Beratung von politi-

schen Entscheidungstridgern.

Bei der Wahrnehmung dieser Aufgaben wird
ihr/ihm eine Mitarbeiterin/ein Mitar-
beiter des h&heren Dienstes (Verg.Gr.
Ib/IIa BAT) =zugeordnet s=in. Sie/Er wird
bei der Erledigung der umfangreichen
Aufgaben auferdem durch drei wissen-
schaftliche Angestellte unterstiitzt wer-
den, die fiir die Betreuung von Arbeits-

kreisen eingesetzt sind.

154
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Nach dem Ergebnis einer ersten Arbeits-
platzbewertung wird die/der fiir diesen
Aufgabenbereich zustdndige wissenschaft-
liche Angestellte wegen des Mafes der
Verantwortung iiberwiegend Aufgaben des
Tadtigkeitsmerkmals der Fallgruppe la zur
Verqg.Gr. Ia BAT wahrnehmen.

Eine weitere Stelle der Verg.Gr. Ia BAT
ist fiir eine wissenschaftliche Ange-
stellte/einen wissenschaftlichen Ange-
stellten erforderlich, zu deren/ dessen
Auigabenbereich die Koordinierung der Ar-
beitsprogramme der Arbeitskreise und die
Umsetzung der Ergebnisse gehdrt; sie/er
wird auferdem ein bis 2zwei Arbeitskreise
selbst betreuen. Ihr/Ihm werden bei der
Erledigung ihrer/seiner Aufgaben die drei
fiir die Betreuung der Arbeitskreise zu-
stdndigen wissenschaftlichen Angestellten

zugeordnet sein.

Nach dem Ergebnis einer ersten Ar-
beitsplatzbewertung wird die/der mit der
Wahrnehmung dieses Aufgabenbereichs be-
auftragte wissenschaftliche Angestellte
iiberwiegend Aufgaben wahrnehmen, die sich
durch das Map ihrer/seiner Verantwortung
aus der Vefb.Gr. Ib BAT herausheben und
damit dem Tédtigkeitsmerkmal der Fall-
grippe la zur Verg.Gr. Ia BAT entspre-

chen.

Den wissenschaftlichen Angestellten, die
iiberwiegend fiir die Betreuung der Ar-
beitskreise eingesetzt sind, obliegen
insbesondere folgende Aufgaben: Beobach-

tung der nationalen und internationalen
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Entwicklung in den beschriebenen Themen-
feldern; Ermittlung neuer wissenschaft-
licher Schwerpunktthemen mit gesell-~
schaftlicher/ wirtschaftlicher/techni-
scher Relevanz; inhaltliche Vorbereitung
und Durchfiihrung der Veranstaltungen;
Auswertung, Aufbereitung und Umsetzung
der Informationen fiir den Entschei-

ungsprozef und die Politikberatung.

Nach dem Ergebnis einer Untersuchung, die
unter Beteiligung einer ' Beraterfirma
durchgefiihrt worden ist, erfordert die
Betreuung von drei bis vier Arbeitskrei-
sen den Einsatz eines wissenschaftlichen
Angestelliten. Filir die Betreuung der neu
einzurichtenden 8 bis 10 Arbeitskreise
werden daher mindestens drei wissen-
schaftliche Angestellte ben&tigt. Dabei
ist beriicksichtigt, daB diese Angestell-
ten mit einem Teil ihrer Arbeitskraft bei
der Vorbereitung, Durchfilhrung und Aus-
wertung der ZXongresse und Foren einge-
setzt werden miissen. Da das WZ NRW z.Zt.
nur iiber 2zwei wissenschaftliche Ange-
stellte fiir die Betreuung von Arbeits-
kreisen verfiigt, wird ein weiterer wis-
senschaftlicher Angestellter fiir diesen
Aufgabé;bereich benétigt (Verg.Gr. Ib
BAT). Nach dem Ergebnis einer Arbeits-
platzbewertung nehmen die drei fiir die
Betreuung von Arbeitskreisen eingesetzten
wissenschaftlichen Angestellten {iberwie-
gend Aufgaben wahr, die sich wegen der
besonderen Schwierigkeit und Bedeutung
der T&tigkeit aus dem Téatigkeitsmerkmal
der Fallgruppe la =zur Verg.Gr. IIa BAT
herausheben.

/5t
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b) Die neu aésgewiesene Stelle der Verq.Gr.
VII/VIII BA# (Dienstart 02) ist fiir eine
weitere Mitarbeiterin vorgesehen, die
iiberwiegend  Aufgaben des Bliirodienstes
{allgemeine Angelegenheiten des Innen-
dienstes, Rechnungswesen, Beschaffungs-
wesen), des Registraturdienstes und des
Fernsprechdienstes erledigen wird. Die
Einrichtung einer zusdtzlichen Stelle fiir
diesen Aufgabenbereich ist im Hinblick auf
die wachsende Arbeitsbelastung im Rahmen
desﬁArbeitsprogramms des WZ NRW und der im
Zusiﬁmenhang damit vorgesehenen personel-
len Erweiterung des WZ NRW unerldfilich.

B. Stellenhebungen

Vorgesehen sind folgende Stellenhebungen:

a) 2 Stellen der Verg.Gr. Ib/IIa BAT nach
Verg.Gr. Ib BAT (Fallgruppe la),

b} 1 Stelle der Verg.Gr. VIb/VII BAT nach
Verg.Gr. Vc BAT (Fallgruppe 1b).

Die beiden Stellenhebungen sind aus ta-

rifrechtlichen Griinden geboten.

Die zwei Stellen der Verg.Gr. Ib/IIa BAT sind
mit wi;senschaftlichen Angestellten besetzt,
die iiberwiegend fiir die Betreuung der bereits
gebildeten Arbeitskreise eingesetzt sind.
Nach dem Ergebnis einer ersten Arbeitsplatz-
bewertung werden die Stelleninhaber spédte-
stens zu Beginn des Jahres 1990 iiberwiegend
Aufgaben wahrnehmen, die sich wegen der be-
sonderen Schwierigkeit und Bedeutung ihrer
Tatigkeit aus dem TdAtigkeitsmerkmal der Fall-
gruppe la zur Verg.Gr. IIa BAT herausheben.
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Die nach Verg.Gr. Vc BAT (Fallgruppe 1b)
angehobene Stelle der Verg.Gr. VIb/VII BAT
ist mit einer weiteren Mitarbeiterin besetzt,
die nach dem Ergebnis einer Arbeitsplatzbe-
wertung in Verfolg der Aufgabenentwicklung
seit Errichtung des WZ NRW spdtestens zu Be-
ginn des Jahres 1990 die tarifrechtlichen
Voraussetzungen filir die Hohergruppierung nach
Verqg.Gr. Vc BAT erfiillen wird.

Zu Tiﬂél 426 10 - Beziige der Arbeiter -

Stellenhebungen

Vorgesehen ist die Hebung einer Stelle der Lohn-

gruppe V/IV nach Lohngruppe VI MTL II.

Eine Stelle der Lohngruppe VI MTL II wird zur
Besetzung mit einem Kraftfahrer ben&dtigt, der
wegen des Umfangs der Fahrtdtigkeit iiberwiegend
als Personenkraftwagenfahrer eingesetzt werden
muf und daher die tarifrechtlichen Voraussetzun-
gen fiir die Eingruppierung in die Lohngruppe VI
MTL II erfiillt. Der Kraftfahrer wird aufgrund
einer im Arbeitsvertrag zu vereinbarenden Neben-
abrede mit etwa einem Drittel seiner Arbeitszeit
zur Erfﬁllungﬁ‘von Aufgaben des Innendienstes
{({z.B. technische Hilfsdienste) und des Hausar-

L]
beitsdienstes eingesetzt werden.

3%
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! - 148 a -
Der Ministerprasident
415 Landes Nordrhein-Westfalen
- Wissenscchaftszentrum NRW -~ Anlage 1
Diensisiaile L TaN-Na
Kapitet 02080
Ubersicht
iber die Planstelien filr das Haushaltsjahr 190
Mﬂelkn Istbesctzung Zahl der auf freien
 Bes.- : ™4 Menmatacn Planstefien gefihrien
Amtsbezeichnung tigencn Vor- beamicicn
Gruppe t 9% 198"? (Kap hikshriifle l Angesiciiicn | Arbeier
N ' ¢ aml. 1.1
] 2 1 : k} 4 5 6 o1 . ]
A 13 Regierungsrat 1 1 1 - - =
1 1 1 - - -
S — 3 i et i b b 33— 2y
A 10 Regierungscher- _
inspektor 1 1 1 - - -
1 1 1 - - -
mrEm=m oot 2 A e e S ====arws
'y
|
{
4
Insgesamt 2 ) 2 - - -




per Mirndsterprasident
Jos Landes Nordrhe i-Westfalen

- Wisseotehunftszent rum NRW -

- lda b -

dlv

B .
Ubersicht
. Goer die nichtbeamteten Kriifte tiir das Haushaltsjahr 1930
I — Angestalite —
Stellen fir Angestellte Zahl der aufl freien
Vergutungs- Stellen (ur o
grunpe i Plansiellen heamiele
8 Isibesetzung \ ek Angestelite
1990 l?(g ami iod9 L Hitfekrifle
"' B gefuhrien
Angzsielllen Angesteliten Arbciter
B 2
! Referent 1 3 1 e )
1 1 1 - - -
!
| 1a BAT 2 - - - - -
| Tb BAT 3 - - - _ _
' Ih/TIa BAT 1 3 - - - -
'V ¢ BAT 1 - - - - -
{
| VIVIT B - 1 - = - -
VIL/VIIY 2 1 1 - - -
! 9 5 1 - - -
‘F - el ot P g el e = ——
; | ok
{
4
E — -
L e 1 1 1 - - i
| - Argesicitie
: 9 - _ _ B
’ Jus_ mmen 10 _ 6 2 - T - ______,:,____,_ _—
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Der Ministerprasident Aniage 4
des Landes Nordrhein—Westfalen {Arberter)
- Wissenschattszentrum NRW -
Kapf“‘! U 2 O (? L
; Ubersicht
| .
Uber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 1950
— Arbeiter —
Stellen fir Arbeiter =~ Zahi der aufl freien
Lohn. Stelien fur -
gruppe
Istbesctzung Plansiellen beamiele
19 90 ~ 1989 am 1 1. 198 HilfskriNe Angestelite
f ' gefuhnien Arbeiter
VI MTL II 1 ' - -
V/IV MIL II - 1 - - - -
1 1 - - - -
" AN
&4
i .
1 |
{
|
Zusammen 1 1 - - - -
Ausiubildcnde - - - - - -
T
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1.2 Sdchliche Verwaltungsausgaben

Zu den Titeln 511 10 bis 525 10 - Slichliche Ver-
waltungsausg-

gaben

Ansdtze 1990: 511 10 13.000,~
' 513 10 50.000, -
514 10 12.000, -
515 10 3.000, -
I 516 10 1.000,-

i 517 10 -
518 10 800, -
518 20 8.000, -
523 00 17.000, -
525 10 3.000,-

Ansatz 1989: im Globaltitel 547 10 enthalten

Das Wissenschaftszentrum Nordrhein-Westfalen hat
erst im Oktober des vergangenen Jahres seine Ar-
beit aufgenommen. Daher liegen zur Zeit nur be-
dingt verwertbare Erfahrungswerte im Bereich der
sdchlichen Aufwendungen vor. Dies liegt auch in
dem Umstand begriindet, dap das Wissenschaftszen-
trum zundchst in R&umen der Universitdt Diissel-
dorf untergebrachf‘war und aufgrund der dadurch
eingeschrédnkten Entfaltungsmdglichkeiten lau~
fende Kosten, wie sie in einem eigenen Dienstge-
bdude anfallen, schlecht abschitzen kann. Zum
anderen arbeitet das Wissenschaftszentrum erst
seit sehr kurzer Zeit mit der vorgesehenen
Beschdftigtenzahl, was die Veranschlagung zu-

sdtzlich erschwert.
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Filir die Haushaltsjahre 1988 und 1989 war daher
lediglich ein Globaltitel (547 10) eingerichtet.
Fehleinschidtzungen bei einzelnen Titeln sind
nicht auszuschliefen.

Da das Wissenschaftszentrum aufgrund seiner spe-
zifischen Aufgaben mit anderen Einrichtungen nur
schwer vergleichbar ist, kénnen auch die Haus-
haltsansdtze Dritter nur sehr bedingt iibernommen
werden. Um iiberhaupt zu operablen Zahlen zu ge-
langen, wurden bei der Berechnung der Ansdtze
vVergleichswerte aus anderen Kapiteln zugrunde
gelegt" Die daraus abgeleiteten, im Einzelfall
besonderen Gegebenheiten angepafiten Ansdtze
basieren auf der Annahme, daf das Wissenschafts-
zentrum im Haushaltsjahr 1990 insgesamt 13 Be-
dienstete hat (also einschliefilich der fiir 1990

beantragten zusdtzlichen Stellen).

Die Bewirtschaftung des Dienstgebdudes des Wis-
senschaftszentrums in der Reichsstrape 45, 4000
Disseldorf 1, obliegt dem Landesbeauftragten fiir
den Datenschutz. Es entstehen dem Wissenschafts-
zentrum somit im Zusammenhang mit der Bewirt-
schaftung keine Kosten. Der Titel 517 10 ist le-
diglich vorsorglich eingerichtet. Die Titel 515
30, 519 10, 519 20 sind daher nicht ausgebracht.
Titel 518 10 beriicksichtigt lediglich die Miete

ey )
fiir eine Garage fir das Dienstfahrzeug.

167
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Zu Titel 2 10 - Xosten filir achvefst&ndi e

Ansatz 1990: 128.000 DM
Ansatz 1989: im Globaltitel 547 10 ent-
halten

Durch Werkvertridge sollen Expertisen eingeholt
werden, die nicht oder noch nicht durch eigenes
Personal ausreichend erstellt werden kénnen, um
ein Gebiét, vor allem auch neu aufzugreifende
Gebiete, fn der notwendigen Breite und Tiefe be-
leuchten und in ihrer Relevanz beurteilen 2zu
k8nnen. Daher ist es erforderlich, Mittel fiir
ergdnzende und beratende Arbeiten flir Dritte
bereitzustellen. Dabei ist an Recherchen zu Spe-
zialthemen, wie z. B. zu Trends in der interna-
tionalen Entwicklung der Gesetzgebung zur Gen-
technik oder an die Sammlung und Bewertung von
Férderprogrammen anderer Lander gedacht.

A
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Zu Titel 527 1C -~ Reisekostenvergiitungen fiir
Dienstreisen

Ansatz 1990: £5.100¢ DM
Ansatz 1989: im Globaltitel 547 10 enthalten

Die Mittel sind fir die Erstattung von Reiseko-
sten der Mitarbeiter des Wissenschaftszentrums

A

Nordrﬂéin—Westfalen vorgesehen,
f

Die Mindestvoraussetzung fiir ein erfclgreiches

Wissenschaftsmanagement ist ein H&chststand an

Information bei den Mitarbeitern. Dies betrifft

nicht nur die reine Fachinformation vor Ort,

sondern gerade auch die Information {ber Denk-

und Vorgehensweisen im Ausland.

Es ist wunabdingbar, dap die wissenschaftlichen
Mitarbeiter des Wissenschaftszentcums sich fir
ihre Tdtigkeiten durch den Besuch von Konteren-
zen und wichtigen Stellen im Ausland den notwen-

digen Uberblick verschaffer k&nnei..

Von groder Bedeutung fiir die Wickung des Wissen-
schafiszentrumg, sind zudem enge Kontakte zu ver-
gizichbaren Einrichtungen pesonuiers in den USA

und Lq Japan.
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A

Zu Titel 531 00 - Offentlichkeitsarbeit

Ansatz 1990: 100.000 DM
Ansatz 1989: im Globaltitel 547 10 enthalten

Der angestrebte Dialog zwischen Wissenschaft und
Offentlichkeit erfordert Mittel fiir Medieninfor-
mation, filr Messebeteiligungen sowie fiir die
Herausgabe eines Periodikums mit voraussichtlich
halbjdhrlicher Erscheinungsweise.

1



- 154

/e

Zu Titel 541 00 - Aufwendungen fiir Veranstaltun-

gen
Ansatz 1990 216.900 DM
Ansatz 19859: im Globaltitel 547 10 enthalten

Die Mittel sind vorgesehen fiir die Durchfithrung
von Veranstaltungen, die eine der zentralen Auf-
gabent des Wissenschaftszentrums ist. Mit Hilfe
der Vfranstaltungen wird vor allem der Kommuni-
kationsprozef in Gang gebracht und fortlaufend
unterstiitzt. Dariiber hinaus wird ein Instrument
fiir die schnelle Beschaffung von Expertisen be-
reitgestellt. Umfang, Inhalte und Ziele wurden
bereits in den vorstehenden Anmerkungen einge-

hend erlidutert.

Kosten entstehen hierbei im wesentlichen fiir Re-
ferenten (Reisekosten und Honorare), fiir die An-
mietung von Kongrefzentren sowie in kleinerem

Umfang fiir die Bewirtung von Teilnehmern.

Da bislang nur geringe oder fiir manche Veran-
staltungsformen noch gar keine Erfahrungswerte
vorliegen, beruhen die zugrunde gelegten Kosten
auf Schétzungéﬁ bzw. Informationsmaterial und
Angeboten von mdglichen Tagungsstdtten. Die Mie-
ten flir Tagungsstidtten haben eine sehr grofe
Spannweite, je nach Umfang und Qualitdt des An-
gebotes. Da derzeit noch keine Erfahrungswerte,
insbesondere filir den bei gréferen Veranstaltun-
gen zu beriicksichtigenden Qualitdtsstandard vor-
liegen, ist obiger Ansatz mit erheblicher Un-
sicherheit behaftet.



- 155 -

Zu Titel 812 10 - Erwerb von Gerdten, Ausstat-
tungs- und Ausriistungsgegen-
gstinden zur Ersteinrichtung

Ansatz 1990: 55.000 DM
Ansatz 1989: 50.000 DM
Mehr: 5.000 DM

Der Ansatz dient der Fortfilhrung der Erstaus-
stattung:" des Wissenschaftszentrums entsprechend
den Ric}ﬁ;linien fir die Ausstattung von Dienst~
zimmern unter Beriicksichtigung der vorgesehenen
neuen Stellen fiir weitere Mitarbeiter/innen und
des besonderen - im allgemeinen Teil der Erlau-
terung - ndher dargestellten Aufgabenzuschnitts.

AE
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Zu Titel 813 00 - Ersteinrichtung der Biblio-

thek-
Ansatz 1990: 15.000 DM
Ansatz 1989: 0 DM
Mehr: 15.000 DM

Der Ansatz dienst ausschliefilich der gemdff § 37
Absatz 6 LHO vorgeschriebenen Deckung von aufler-
planmifigen Ausgaben, die im Wege'des Vorgriffs
bereqts im Haushaltsjahr 1989 geleistet wurden.
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VI. Kapitel 02 610 - Verfassungsgerichtshof fiir
das Tand Nordrhein-West-

falen

Der Président des Verfassungsgerichtshofs fiir
das Land Nordrhein-Westfalen hat seine Anmeldung
zum Haushaltsplanentwurf 1990 wie folgt begriin-
det:

“Die Haushaltsansédtze der letzten
Jahﬂé werden - mit Ausnahme des Titels
529 00 - wvoraussichtlich auch fiir 1990

ausreichen.

Zu Titel 529 00 wiederhole ich meine
bereits zum Haushaltsvoranschlag 1989
geduferte Bitte um Aufstockung der
Verfliigungsmittel auf 5.000 DM. Der
seit 1980 unverdnderte Haushaltsansatz
von 1.700 DM wird im Haushalt 1988
erstmalig auf 3.000 DM erhdht. So er-
freulich die ErhShung auch ist, sie
reicht jedoch immer noch nicht aus, um
den vielfdltigen reprédsentativen Ver-
pflichtungen in angemessener Weise
nachzukommen, die mir als Pridsident
eines der drei obersten Verfassungs-
organe des Landes obliegen. Ich halte
deshalb eine weitere Aufstockung fiir

angezeigt."

Die Landesregierung ist dieser Haushaltsanmel-
dung nicht gefolgt. Gemdf § 29 Abs. 3 LHO wurde
deshalb in den Haushaltsplanentwurf ein entspre-

chender Hinweis aufgenommen.

4t
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Die Landesregierung ist der Auffassung, daf die
Verfligungsmittel des Prédsidenten des Verfas-
sungsgerichtshofs auch im Hinblick auf die im
Bundeshaushalt 1989 vorgesehenen entsprechenden

Ansdtze fiir den

~ Prdsidenten des Bundesgerichtshofs 3.600 DM,

- den Generalbundesanwalt beim 2.500 DM,
Bundesgerichtshof

~ Prédsidenten des Bundesverwaltungs- 1.500 DM,
gerichts _

- Priddidenten des Bundesfinanzhofs ° 1.500 DM,

- Préﬁidenten des Bundespatentgerichts 1.000 DM,

mit 3.000 DM in ausreichender Hthe veranschlagt

sind.

I
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Anlage
zur Vorlage
des Ministerprédsicdenten

vom 28. August 19BG

RHEINISCH-WESTFALISCHE AKADEMIF DER WISSENSCHAFTEN

Entwurf des Haushaltsplans 1 9 9 0

nach Beratung in der Klasse flr Geisteswissenschaften an
23, November 1988 und in der Klasse fir Natur-, Ingenieur-
und Wirtschaftswissenschafien am 7. Dezember 1988 durch das
Prisidium der Rheinisch-Westialischen Akadenie der Wissen-

schaften aufgestellt .
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Titel Iweckbest immung Entwury nnsat z mehr {+) Rechnung 19¢
1990 1989 weniger {-) tn 11000
DM oM DM M
] 2 3 54 5 by
[. EINNAHMEN
119 10 Vermischte Einnahmen -— -— -
119 20 Einnahmen aus Ver- 27 000 27 000 - 26
verdaffentlichungen
124 10 Mieten und Pa?hten 35 000 35 000 -—- 46
~"Mehreinnahmen dirfen
zur Leistung gbn
Mehrausgaben bei Titel
519 10 verwendet wer-
den". -
252 10 Zuschul3 des Landes NRW 4 411 100 4 301 200 109 900 {(+) 550
282 00  Zweckgehundene Spenden -—- -—= -—-

und Zuwendungen Dritter

4 473 100

4 363 200

M09 960 (+)
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Erlauvuterungen

Ju Titel 119 20:

Verari..ohlagt sind die Einnahmen aus den Verlagsrickflissen fic die
Akademieverdaffentlichungen gemd § 7 Abs. 2 des Verlagsvertrages.
Die Einnahmen sind geschitzt.

Zu Titel 124 10

Veranschlagt sind die Mieten aus der Vermielung des HdW sowie die
Miet- und Pachteinnahmen aug Vertrdgen mit WDR, AGR und Mietw.hnung
des HdW.

Die Linnahmen sind geschatzt,

Zu Titel 252 00:

Veranschluglt sind die ber [pl. 02 Kapitel 02 020 Titel 685 10
des lLandeshaushalts bereitgestellten Mittel.

Zu Titel 282 nND:

Leertitel fur die Vereinnahmung zweckgebundener Spenden und
Sowendunagen Dritter,
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Titel  Zweckbest immung Entwurf Ansatz mehr (+) Rechnung
1990 1989 weniger (-) 1988
in 1 080
DM DM DM DM
1 2 3 4 5 6
IT1. AUSGABEN
A. Personalausgaben
412 000  Entschadigungen an S0 000 S0 000 -— 61
die Mitglieder der
Rhein.-West F. Aka-
demie der Wissent \
schaften gemaB
§ 17 Abs. 2 der {'
Akademiesat zung



trlauterungen

Zu Titel 412 00:

(1) Den ordentlichen Mitgliedern werden fir die Teilnahme an den Sitzungen

(2)

4)

(6)

des Prédsidiums, der beiden Klassen, den Gemeinsamen Sitzungen, an der
Jahresfeier sowie an den Sondersitzungen jeglicher Art eine Sitzungs-
geld- und tahrtkostenerstattung als Entschddigung gemdl § 17 (2) der
Akademiesat zung gewdhrt. Das Sitzungsgeld betrdgt 50,-- DM. Es handelt
sich nicht um Dienstreisen im Sinne des Landesreisekostengesetzes
(LRKG), sondern um die regelmd@Bige Wahrnehmung qesetrlicher .Aufgaben
der Akademie an ihrem S}Fz (§ 7 Abs. 5 der Akademiesatzung).

Auch die Mitglieder der Beratungsausschiisse und der Arbeitskreise zur
Verteilung von Forschungsmitteln des Landes NW - soweit sie Akademie-
mitglieder sind - erhalten fir die leilnabme an den vom Ministerium
fir Wissenschaft und Forschung einberufenen Beratungssitzungen Sit-
zungsgeld und I'ahrtkosten als Entschadigung. Das Sitzungsgeld betrigt
30,-- DM.

Die Mitglieder der Akademie-Ausschiisse und Akademie-Kommissionen,
soweit sie Mitglieder der Akademie sind, erhalten ebenfalls ein
Sitzangsgeld in Hohe von 30,-- DM und Fahrtkostenerstattong als
tntschiadigung gemdB § 17 (2) der Akademiesatzung.

Die Fahrtiostenentschddigung schlieBt die Erstattung von Taxikosten
flic 7u- und Abfahrten und die Erstattung von Zuschigen fiir die Be-
rutzure] von Intercity-Zugen, TEE-Zigen und D-Ziigen ausdriicklich ein.

Pur Strecken, die ein Akademiemitglied mit einem it gehicenden
Kraft fahrzeug zurdcklegt, wird als Auslagenersats eine Wegstrecken-
entschadigung gemdl § 6 Abs. 1 LRKG in Verbindung mit Ziffern
6.1.%, 6.1.4 und 6.2 der VW zu § 6 LRKG von zur Zeit 31 Piennig
gewdhirt . '

Finden an cinem lag neben den Sitzangen zu Ziffer 1 auch itzungen
su Ziffer 2 und 3 statt, wird nur das Sitzungsgeld gemil 7 fFfer 1
gewihrt .
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lttel Zweckbest immung Entwurf Ansatz mehr L) Rechnung
1990 1989 weniger (=) 1988
in 1 000
DM DM DM bM
1 2 3 4 D )
B. Sichliche Ver S
waltungsausgaben N
. ™,
Die Mittel der Titel
511 10 bis 527 10
und %46 10 sind ge-
nenseitig deckungs-
fahig.
{
511 10  Geschiftsbedarf ‘a 22 000 22 000 .- 18
513 10 Post- und Fern- 21 000 21 660 - 20
meldeqebiihren
515 10  Cerdte wnd Aus- 24 000 Z4 000 -—- 30
stattungsgegen-
stande
516 10 Dienst- und 400 400 - ——-
Schut zk le tdung
517 10 Bewirtschaftung 150 300 150 300 -—- 145
von hirundstiicken
and Haumen sowle
Febduden
e |
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At

Erldauterungen

lu

Titel 511 10:

1.

2
3.
4

Biromaterial

. Druckkosten fiir Einladungen

Fahrgelder, ‘Transport- und Frachtkosten

- Bekanntmachungen in Tageszeitungen

(z.B. Nachrufe), Krinze

. Sonstiges

Titel 513 10: {

. Postgeblhren

Fernmeldegebiihren

Wartung der Fernmeldeanlagen
Instandsetzung, Anderung und Ei-
welterung der Fernmeldeanlagen

Titel 515 10:

. Beschaffung von Gerdten und

Ausstattungsgegenstianden

. Beschaffung von Biiro- und

sonstigen Maschinen

. Unterhaltung

Titel 516 10;

r.osten fur Anschaffung von Dienst-
und Schutzkleidung

fitel SH7 10:

S W R iy

. Heizung®

Strom  fag, Wasser ¢

Reinigung

u.undbesit zabgaben

onstiges im Rahmen der Bewirtschaftung
des Hauses der Wissenschaften

g8 aon
11 000
700

DM
DM
DM
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Titel

Zweckbest 1mmurig
1990

DM

Entwurf

Ansatz
1989

M
4

mehr (+)
weniger (-)

Rechnung
1988
in 1 000
DM DM
5 6

518 10

518 20

519 10

523 00

525 10

527 10

537 00

{

f rbbauzinsen 600
Mieten und 11 000
Pachten fir Gerate
und Maschinen
Kleinere Unter- &0 000
haltungsarbeiten

an Grundstiicken

Gebiduden und Riaumen
Mehreinnatmen bejl

Titel 124 10 diirfen

zur Leistung von

Mehrausgaben ver-

wendet werden.

Bibliothek 6 000

Kosten fur 15 000
wissenschaft liche
Vortragsveran-
staltungen
Retsekostenver- 9 500
nutungen

Kosten flir Ver- 399 700
iffent 1 ichungen

und der Dokumen-

tationen

-Abwelchend von

88 61 (1) und

63 (3) LIO dirfen

Verdfient Lichungen -

{ unentgeltlich abgegeben wefden.

6{10

11 000

60 000

6 000

15 000

9 500

399 700

.- 11

- 91

— 394
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Erladauterungen

Zu Titel 5185 10:
tLebbauzinsen gemidl Erhbauvertrag

Zu tiiel 518 20:

Miete und Kopierkosten fiur ein Kopiergerit
sowie Miete fir einen Textverarbeitungs-
automaten (Screen-lyper)

Zu litel 519 10;
Fiir die bauliche Unterhaltung des Hauses der
Wissenschaften. -f

Zu Titel 523 00:

1. Anschaffungskosten fiir Bicher, Zeitschriften usw,

fir die wissenschaftliche Bibliothek
2. Kosten fiur Buchbindearbeiten

Zu Titel 525 10;
1. Honorare fir die Vortragenden bei
witsenschaftlichen Sitzungen
- Hanorare bils zu 400 DM je Vortrag
fur inl&ndische Redner
- Honorare bis zu 600 DM je Vortrag
fur auslandische Redner
2. Die fiir die Vortragenden entstehenden
¥osten flir Hotelunterbringung und
“ewlrtung sowie die Fahrtkosten

Titel 527 10;
zlsekostenvergutungen nach LRKG fir Dienstreisen

71+ Titel 931 00: -
.. sehriftierreihe "N" und "G" - Forschungsberichte-
{4} Jahre- srogramm
- +
c) Jdnkrt -
d} " ~senschaftliche Abhandlungen
#  udaktionskosten, stenographische Aufnahmen,

Uberset zungen
. ) Autorenhonarare

400 DM

2 000 DM

4 000 DM
6 000 DM

15 000 DM

234 700 DM
10 000 DM
15 000 DM
98 000 DM

36 000 DM
6 000 DM
399 700 DM
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fitel

Zweckbest tmmung

Z

Entwurf
1990

Ansatz

1989

mehr (+)
weniger (-)

Rechnung
1988

in 1 000
DM
6

539 (0

541 00

546 10

Zweckgebundene
Ausgaben aus
Spenden und Zu-
wendungen Dritter

Kosten der Bewirtung
fur die Jahresfeier
und fiir Sonderver-
anstaltungen “

!
Vermischte Ver- ‘
waltungsausgaben,
z.B. Entschadigungen

C. Zuweisungen und
,Zuschiisse sowie
Ausgaben fir
Investitionen

Beitrag zu den Kosten
der Konferenz der
Alkademien der
Wissenschaften

36 000

6 100

12 000

36 000

& 100

12 000

26

11
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Frltauvutbterun:qgen

Zu Titel 539 00
Leertitel fur zweckgebundene Ausgaben aus Spenden nnd Zuweisungen Drivter.

Zu Fhitel 541 00

1. Kosten der Bewirtung heil den wissenschaltlichen 25 00 DM
Sitrungen (19 Sitzungen)

2. Kosten for Jahpesfeler gem. § 4 abs. 2 der Sal cang Yo0a0 DR

3. Kosien flir entsprechende Ausgaben beil Sonder- £ 000 DM
veranstattungen jeder Apt (Wiss, Sympusien etc.) . 56 000 DM

B
Besondcre Frléauterungen zu Titel 541 00:
Wihrend der Sitrsungen der Akademie - vgl. Absidtze 73,
(2% und (3) der trliuterungen zu Titel 412 10 - wecden
CGetrinke (Tee, Kaffee und dergleichen) und Tabakwacen
angebotun. Die Sitzungen der Klassen werden mit einem
einfachien Abendimbifl abgeschlossen. Bel ganstigigen
Sitzungen wuld e1n Mittagessen und ggf. auch ein kicines
fruhstick gereicht werden.
Bel Juhresfeiern und Sonderveranstaltungen entsteten
Kosten 1dr Blumenschinuek, musikalische Umrabmong und
Bew:rtung.

Zu Titel 546 10:
1. Zahlung von Fntschiadigungen an die Mitglieder Jder
Skadenle-Ausschisse und ~Kommissionon, dio nicnt
fleademienatglieder sind und in der palitischen
Lemeinde des lagungsortes wohnen, zur Abgelturny des
durch die Tellnatme an der Sitzung entstandener. Aufl-
wandes. Das Sitzungsgeld betrigt 30, -- BM.
Auslagen solcher ortsansidssigen Ausschal- und Eommissions -
mitgiteder fur Fahrten nder'weqe innerhalb der poliyt ischen
Geoeinde des tagungsortes aus Anlall der Siteung werden
nieht besonders vergitbet. -
Aditglieder der Akademie-Ausschiisse und -Homni s conen, die
nichi Akademiemitylieder sind und nicht in der politische:n
Geniode des lagungsortgs wohnern, erhalten babilkonten- uno
Pervekostenverglt ungen nach den Best timungen des Landesic tse-
Lsiongesetzes,
Ausyuben, die durch die Unterhaltung der Cavderobce om Haot Goin0 G
der Wissenschaften entsichen. Zewzo=z=

Zu fitel 632 00:

Erstaftuﬁﬁﬂbntraq 1987 fur die FKosten der Konfere,o dies 12 0y D
Akademien der Wissenschinften gemdd Beschlull des A - zizzzTz=s
schnsgens "Akademenprogramm® der Buod-1 fnder—Kaomn: sion

T

Cer Brbdangsplanung wend Torschungsforderoang.
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Titel Zweckbest imaung Entwurf Ansatz mehr (+) Rechnung
1990 1289 werniiger (-) 1988
‘a in 1 004
DM D DM "™\ - DM
1 2 3 4 5 \\\\\ 6
686 10  Beitrag an die UAI 600 660 -
(Union Academique !
Internationale)
.
711 14 Kleine Neu- Um-
und Erweiterungs-
bauten ;
2. Teilbetrag 130 000 150 {00 e S
o
Die Ausgnben 1
sind ubertragbar
(5% 19, 4% LHO)
0. Besondere
Finanzierungsausgaben
972 00 Globale
Minderausogzhben -—— 29 Our (=) 79000 (e -



. - ba -

(7l

Erldauterunagen,

Zu Titel 686 10:

Jahreamitgliedsbeitrag fur die 600 DM
Union Académiqug Internationale ===z==

Zu Titel 711 10:

Veranschlagt sind die Kostern fir die Sanierung der Betonfassade des

Karl-Arnold-Hauses, des Hauses der Wissenschaften, PalmenstraBe’'16

in Disseldorf. y!

Am o.q. mehrgeschossigen Gedéude, dessen Betonfldchen aus Stitzpfeilern

bzw. Lisenen und vorgezogenen fassadenbiindigen GeschoBdeckenflachen

besteht, zeigen sich erhebliche Merkmale fir unzureichénde Versorgungs-
malnahmen bei Betonbauten. Die Bet' ' 'achen weisen fulde Mangel

{Schidden) auf:

1.) Alle Bereiche der Betonflidchen weisen Locher, Lunker als auch Kies-
nester auf sowie an verschiedenen GebZudeseiten Briichigkeiten und
Betonabsprengungen.

2.) Einige Betonfldchen weisen Rostausléufer sowie rissige Beiputzfla-
chen auf. (Korrosionsschiden)

3. Oberhalb der Natursteinhalterung wurden Undichtigkeiten mit Sili-
kondichtstoff geschlossen, was zur Folge hat, daB eine Weichmacher-
wanderunc in die Betonfldchen stattfindet, die den Korrosionspro-
zell drs verwendeten Baustahls beschleunigt und zu massiven Beton-
abspr ngungen fihrt; die Gefahren fir die Gebdudesubstanz sind un-
verkennbar.

#n1 den Fugen befinden sich undichte Dichtstoff-Fasen bzw. fehlen
génzlich, so daB Feuchtigkeitsschiaden nach innen und Vermoosungen
nach aulen eingetreten sind.Auch hierdurch ist die ordnungsgemiBbe
Nutzung des Gebdudes in Frage gestellt.
Vorbeugende Ma@Bnahmen in Form einer Sanierung des Objekts sind
jetzt unbedingt zu treffen, da die Kosten flr die spatere zwangs-
laufig notwendige Auswechslung von _Betonflédchen infolge fortschrei-
tender|Schaden (Carbonatisation) das 10fache einer SofortmaBnahme
ausmaciten (vgl. Lufthansa-Hochhaus in K&ln). AuBerdem miBte in -
ein®  solchen fall das Objekt baupolizeilich stillgelegt werden.
¢ aurch wirde d.e wissenschaftliche Arbeit der Akademie zum
rliegen kommen.

Die Gesamtkosten betragen nach dem Kostenanschlaq des
Staatshochbavamtes Disseldorf

260 000 DM

die in zwel Teilbetr&gen zu je 130 000 DM in den Haus-
haltsjahren 1982 und 1990 angefordert werden

Aufgrund des Nutzungsvertrages mit dem Westdeutschen
Rundfunk Kdln hat der WDR 1/7 der Kosten (rd.37 000 DM)
zu erstatten. Hierdurch wird sich der Landeszuschull
entsprechend verringern (Refinanzierung).

'
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Titel  Zweckbestimmung Entwurf Ansatz mehr (+) Rechnung
1990 1989 weniger {-) 1988
in 1 000
DM . DM DM DM
1 2 3 4 » 5 , 6

D. Titelgruppe 60,
61, 62, 63, 64, 65

Farderung der wissen-
schaftlichen Gemein-
schaftswerke der
Akademie:

1. Die Mittel der Titelgruppe
60, 61, 62, 63, 64 und 65
sind gegenseitib deckungsfahig.

Titelgruppe 60

Zentralkommission zur
Erforschung der Spatantike
mit den Vorhaben

- "Herausgabe des Reallexikans
und des Jahrbuches fur Antike
und Christentum";

~ "Patristik" mit den Arbeits-
stellen in Bann, Minster und
Boohwum (Athanasius-Edition)

i. Die Ausgaben bei Titel
428 60 und 547 60
dieser Titelgruppe sind
gegenseitig deckungsfihig.

<8 60  VeriragsgemidBe 967 300 951 300 16 800 (+) 858
. Erstattung von '
Personalausgaben
500 4 Nicht auftetlbare 111 700 1092 500 1 800 {+) 108

k%chliche Ver-

1 tungskosten .
Kostenerstal tungen
fur die Vorarbeiten
gem. § 2 Abs. 1
Satz 4 Akademie-
gesetz).

Summe Titelgruppe 60: 1 079 000 1 061 200 17 800 (+) 966



- Ta - 474

Erlduterungen

. "

e
Titel- Name des Vorhabens Titel 428 &0 Titel 54'Rg0
gruppe . Personalkosten Sichl.verw.,
. Ausgaben
oM DM
60 Zentralkommission fur die Er-
forschung der Spitantike
1) - "Herausgabe des Reallexikons und >47 700 75 500
des Jahrbuches flir Antike und I=-zz=-== z=z===z=z
Christentum”

- 1 5telle 1 b BAT

- 3 Stellen 1I a BAT

2‘St§llen V c BAT .
2 Stellen VII BAT bzw. VIII/VIT BAT

1 Stqlle filr wiss. Hilfskraft

§

Arbeitsstelle Bonn
2) - "Patristik"
("Kritische Edition und Unter-
suchung von Werken der Kirchen-
vater")

2a) Arbeitsstelle Bonn
- Bibliographia Patristica 129 600 16 700
- Patristika Slavica —Z—xzz==: tZZzzZ=
-~ 1 Stelle I b BAT
- 1 Stelle wiss.
Hilfskraft
- 1 stud. Hilfskraft

2b) Arbeitsstelle Minster I
- Gregor von Nyssa-Edition 2 800

2c) Arbeitsstelle Minster 11
- Nilus-Kommentar und Handschriften-
" Repertorium 127 300 8 500
-1 Stelle IIEI/Ib BAT TZzsz==c —z==z=
~ 2 stud. Hilfskrifite

|
2d) iarbeitsstelle Bochum

- Athanasius—Edigion

- 2 Stellen Il g BAT 162 700 8 200
Summe: 967 300 111 700
Cesamtsumme: 1 079 000

Menr wegen tariflicher Erhéhungen
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Titel  Zweckbestimmung - Entwurf Ansatz mehr (+) Rechnung
1990 1989 * weniger (-) 1988
~in 1 000
oM DM DM DM
1 2 3 4, 5 6

Titelgruppe 61

_ e e e ——— i —

Zentralkommission fir
philosophiegeschichtliche
Gemeinschaftswerke

mit den Vorhaben

- "Herausgabe der gesammelten
Werke G.F.W. Hegels";
- "Auerroes-Latimf—Edit ion"

1. Die Ausgaben bei Titel
428 61, 531 61 und 547 61
dieser Titelgruppe sind
gegenseitig deckungsfahig.

428 61  VertragsgemiBe Er- 621 700 611 300 10 400 (+) 611
stattung von Per-
sonalausgaben
531 61 Druckkosten 37 100 36 400 700 {(+) 14
547 ©1  Nicht avfreilbare 21 800 21 400 400 (+) 29

sdachli - he Ver-

natt rskosten

" sstenerstattung
fir Vorarbeiten gem.
§ 2 Abs.1 Satz 4
Akademiegesetz)

Summe i1telgruppe 61: 6680 600 669 100 11 500 (+) 654
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Erlduterunge n'

Titel- Name des Vorhabens Titel 428 61 ‘Titel 5371 61 litel 547 ¢
gruppe Personalkosten Druckkosten  Sichl.Verw.
Ausgaben
DM DM DM
61 /entralkommission fir
philosophiegeschichtliche
Gemeinschaft?werke

- "Herausgabe SEr
Gesammelten Werke
G.F.W. Hegels"

Arbeitstelle Bochum
- 6 Stellen 1II a BAT 435 900 37 100 10 900

- "Averroes Lat inus-
Edition"

Arbeitsstelle Kdln
- 1 Stelle I b BAT 185 800 -— 10 200
-1 Stelle Tl a BAT —=zz=zZ=z —n=z=ozo=z
- 1 wiss. Hilfskraft

Summe : 621 700 37 100 21 800

Gesamt summe: 680 400

o |
Mehr wegen tariflicher Erhshungen.
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Titel Zweckbestimmung Entwurf Ansatz . mehr (+) ~ Rechnung
1990 1989 weniger (-) 1988
in 1 000
oM DM M DM
1 i 3 4 - 5 _ 6

Titelgruppe 62

Zentralkommission fir
Papyrologie, Archéologie
und antike Epigraphik
mit den Vorhaben

- "Sammlung, Kommentierung
und Herausgaae ven
Papyrusurkunden";

o
1. Die AusgabeJ bei Titel
428 62, 531 62 und 547 62
dieser Titelgruppe sind
gegenseitig deckungsfahig

428 62 Vertragsgemalle Er- 232 800 . 228 500 . 3900 (+) 236
stattung von Per-
sonalausgaben

531 62 Druckkosten 34 400 33 800 600 (+) 12

547 £2  ticht aufteilbare 8 800 g8 700 100 (+) "
sachliche Ver-
waltungskosten
(Kostenerstattungen
fir Vorarbeiten gem.
§ 2 Abs. 2 Satz 4
Akademiegesetz)

2l
| 276 000 271 400 4 600 (+) 319
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Erladauterungen

Titel- Name des Vorhabens Titel 428 62 Titel 531 62 Titel 547 ¢

gruppe Personalkosten Druckkosten  Sachl.Verw.
Ausgaben
DM DM oM
62 Zentralkommission fur

Papyrologie, antike
Epigraphik und Archdologie

- "Sammlung,'Kémmentierung
und Herausgaai von
Papyrusurkunden”

Arbeitsstelle Kdln
3 Stellen II a BAT 232 BOO 34 400 8 800

T wiss. HilFskraft ====z=== —z=z=== --zz:

Gesamtsumme: 276 000

Mehr wegen tariflicher Erhdhungen
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Titel

Zweckbest immung

Entwurf Ansatz
1990 1989 weniger (-) 1988

. mehr (+) Rechnung
in 1 000

DM . DM DM DM

3 4 » 5 _ 6

428 63

<47 63

Titelgruppe 63

o
v e R -

Zentralkommission fir

Mittlere und Neuere

Geschichte

mit den Vorhaben

- YActa Pacis"

- "Deutsche Inschiiften

des Mittelalters"

1. Die Ausgaben bei Titel

428 63 und 547 63
dieser Titelgruppe
sind gegenseitig
deckungsfahig.

Vertragsgemile Er-
stattung von Per-
sonalausgaben

Nicht z.ifteilbare
sichliche Ver-

wal rungskosten
(Kostenerstat tungen
flir Vorarbeiten gem.
§2 Abs. 1 Satz 4
Akademiegesetz)

Summe Titelgruppe 63:

491 000 453 400 37 600 (+) 327

183 600 180 300 3 300 (+) 291

674 600 633 700 40 900 (+) 618
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Erlauterungen:

Titel- Name des Vorhabens Titel 428 63 Titel 547 63
gruppe Persanalkosten Sachl.Verw.-
Ausgaben
DM DM
63 Zentralkommission fir
mittlere und neuere
Geschichte
_ "Acta Paclis Westphalicae"
Arbeitsstel‘e Bonn
4 Stellen II a BAT 349 200 Sachmittel 89 300
1 Stelle VI b BAT Werkvertrdge 49 400
1 wiss. Hilfskraft Druckkosten 38 800
1/2 11 a BAT 177 500
- "Deutsche Inséhriften des
' Mittelalters"
Arbeitsstelle Bonn
2,0 Stellen II a BAT 141 800 & 100
Summe 3 491 000 183 £00
| Gesamt summe ; 674 600

4

Mehr wegen tariflicher Erhchungen und
wegen erneuter Etatisierung einer
halbeh BAT II a - Stelle zur Auf-
nahme der Arbeiten fir den Landes-
teil '"Westfalen".
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Titel  Zweckbestimmung Entwurf Ansatz mehr {+) Rechnung
1990 1989 *  weniger (-) - 1988
in 1 000
OM DM DM DM
1 2 3007 4 5 &

Titelgruppe &4

Varhaben:

- "Grofiraumige Klimadnderungen
und ihre Bedeutung fir die
Umwelt"

1. Die Ausgaben bei Titel
428 64, 531 64 und 547 64 '
dieser Titelgfuppe
sind gegensei{ig
deckungsfahig.

428 64 Vertragsgemdfe Er- 200 257 900 4 300 (+) 134
stattung von Per-
sonalausgaben

531 64 Druckkosten —— _— ——

547 64  Nicht aufteilbare 63 200 62 700 500 (+) 48
sdchliche Ver-
waltungskosten
(Kostenerstat tungen
fir Vorarbeiten gem.
§7 Abs. 1 Satz 4
Akademiegesetz)

Summe Titelgruppe 64: 325 400 320 600 4 800 (+) 182
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Erldauterungen.

Titel- Name des Vorhabens Titel 428 64 Titel 547 64
gruppe Personalkosten Sdchl.Verw, -
Ausgaben
DM DM
64 Naturwissenschaftliche
Vorhaben
- "Grofirdumige Klimadnderungen
und 1hre Bedeutung fir die
Umwelt" ,
1 Stelle 1 b BAT 262 200 63 200

2 Steilen II a BAT
2 stud. Hil'* ' fGfte
1 Stelle V' ' '"\T

Mehr wegen tariflicher Erhdhungen

Gesamtsumme:

325 400
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Titel

Zweckbest immung

Entwurf Ansatz v mehr (+) Rechnung
1990 1989 weniger 1988
in 1 000
DM - DM DM DM
3 4° 5 - 6

428 65

531 65

247 65

65

i

Titelgruppe 65

Neu-Yorhaben:

- "Junger Vulkanismus in der Eifel"
- "Radioastronamische Untersuchungen

auf dem Stockert”

1. Die Ausgaben bei Titel
428 65, 531 &5, 547 65

und 812 65 digker Titel-
gruppe sind gegenseitig

deckungsfahig.

VertragsgemdBe Er-
stattung von Per-
sonalausgaben

Druckkosten

Nicht aufteilbare
sachliche Ver-
waltungskosten
(Kostenerstattungen
fiir Vorarbeiten gem.
§2 Abs. 1 Satz &
Akademiegesetz)

Erwerb von Gerdten, Aus-
stattungs- und Aus-
rustungsgegenstidnden

362 500 362 00O 500 (+) _—

80 800 80 0CO 800 (+) N

Summe Titelgruppe 65:

".nsamtausgaben dgs
niaushaltsentwurf 1990:

443 300 442 000 1 300 (+) -

4 473 100 4 363 200 109 900 (+)
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Erlauterungen

Titel- Name des Vorhabens Titel 428 65 Titel 547 65

gruppe Personalkosten S3chl.Verw. -
Ausgaben
D1 Dt
65 Naturwissenschaftliche

Neu-VYorhaben

- "Junger Yjulkanismus 1n der .
Eifel® .
Arbeitsstefle Bochum
1" Stelle II a BAT 152 500 40 800
1 wiss. Hilfskraft
T Stelle V a BAl
1 Studentische Hilfskraft

- "Radionastronomische
Untersuchungen auf dem Stockert"
Arbeitsstelle Bonn/Stockert
1 Stelle II a BAT 210 000 40 009
1 Stelle IV a BAT
1 Stelle V a BAT
2 stud. Hilfskrafte

Summe : 362 500 "B0 800

Gesamt summe : 443 300

Zu Titelqruppe 60, 61, 62, 63, 64 und 65

Etatisiert sind die auf die Akademie entfallenden und durch sie zu erstattenden
Kosten der Vorhaben fiur die sechs wissenschaftlichen Gemeinschaftswerke {Alt-
va-haben) entsprechend den VYereinbaowngen der Akademie mit den Universitidten

| - Bachum vom 23.06./13.07.1982 {Hegel-Fdition)
! - Bochum vom 21.03./05.04.1584 (Cdition der Athanasius-Werke)
- Bonn . vom 27.11.1975 {RAC-Edition)
vom 15.07./14.10.1988 (Patristik)
vam 16.09.1981 (Deutsche Inschriften)
- Koln vom 06.03,/03.04.1984 (Papyrus-Ldition)
- Kdln vom 21.03./16.04.1984 (Averroes-Latinus-Edition)
- Munster vom 17.12.1980 {Patristik)

sowle mit der
Vereiniqung zur Erforschung der Neueren Geschichte e.V., Bonn,
vom 20.07./25.07.1977 {(Acta-Pacis-Editian)

1

SowW1e
1 naturwissenschaftliches Vorhaben {Vereinbarung mit der Universitdt Bonn vom
14,07,/23.07.1982).

Die Vereinbarungen fir die beiden in Titelgruppe 65 etatisierten naturwissen-
schaftlichen Vorhaben sind in Vorbereitung.
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