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(Bl Antwort bitte angeben

Betr.: Zusadtzliche Erl&duterungen zum Entwurf des Epl. 03
- Innenministerium fir das Haushaltsjahr 1989 -

Als Anlage Ulberreiche ich 150 Exemplare eines Gesamtiiberblicks mit
zusdtzlichen Erlduterungen zum Einzelplan 03 fiir das Haushaltsjahr

1989 fir die Beratungen im

AusschuB fir Innere Verwaltung,

Haushalts- und Finanzausschuf.

Ich bitte, die Exemplare den Mitgliedern der genannten Ausschiisse

aushidndigen zu lassen.
//} 150 Uberdrucke dieses Schreibens sind ebenfalls beigefigt.

In Vertretung

//,\; v

(Riotte)
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Frauenfordermafnahmen des Innenministers

Das Innenministerium hat elnen breit gefacherten Zustandig-

keitsbereich, aus dem sich in vielfacher Hinsicht die Notwen-

digkeiten gleichsteiIungspolitischer Ansiatze verdeutlichen;

beispielhaft seien genannt:

Im Auslanderwesen gilt es, bel der Verbesserung des aufent-
haltsrechtlichen Status ausldndischer Ehefrauen oder im Zu-
sammenhang mit dem Prostitutionstourismus die Liberale Poli-
tik Nordrhein-Westfalens frauenpolitisch zu akzentuieren.

Im Polizeibereich wird offenbar, da® angesichts eines
steigenden Frauenanteils in der Schutzpolizel weitere Rege-
lungen zur formalen Gleichstellung vorzunehmen sind.

Dem Ministerium obliegt die Rahmenplanung und Koordination
fir die automatisierte Datenverarbeitung innerhalb der Lan-
desverwaltung und mit anderen Tragern pffentlicher Verwal-
tung. Im Rahmen fortschreitender Einrichtung von Birokommu-
nikationssystemen ist es geboten, insbesondere im sogenann-
ten Assistenzbereich neustrukturierte Arbeitsfelder zu kon-
zipieren, da im Assistenzbereich Uberwiegend Frauen heschif -
tigt sind.

Als zustandigem Fachminister fir dle Bereiche Beamten- und
Tarifrecht obliegt dem Innenminister die Beriicksichtigung
frauenspezifischer Belange bei diesen Rechtsgebieten, sel es
bei der Behandlung von Einzelfdllen, sel es bei der Erarbei-
tung rechtsetzender Normen.

Fine umfangreiche Aufgabe des Ministeriums liegt darin, den
Nachwuchs fiir Laufbahnen des hoheren, gehobenen und mittle-
ren Dienstes im Beamtenbereich sowie der Fachangestellten
und der ADV-Fachkrifte in der allgemeinen und inneren Ver-
waltung des Landes auszuwdhlen und auszubilden. Das Referat
der Gleichstellungsbeauftragten wirkt in den Auswahlkommis-
sicnen mit.
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- Das Fortbildungsprogramm fiir die gesamte innere Landesver-
waltung wird vom Innenminister aufgestellt und durchgefihrt.
Es beinhaltet neben den fachlichen FortbildungsmaBnahmen ein
umfangreiches Programm fachlich libergreifender Seminare der
Einfidhrungs-, Anpassungs- und Forderungsfortbildung fir die
Beschdaftigten in der gesamten Landesverwaltung. Hier gilt
€s, in zunehmendem MaBe in dem Programm Inhalte zu veran-
kern, die einen Beitrag zur faktischen Gleichstellung der
Frauen in der Berufswelt des dffentlichen Dienstes leisten.

So enthdlt das Programm erstmals fir 1989 einige Seminare,
zu denen ausschlieBlich Frauen zugelassen werden. Dariiber
hinaus wurden zahlreiche Seminare um den Lehrinhalt "Aus-
fihrungen zum Frauenfdrderkonzept der Landesregierung" er-
weitert.

- Eine wichtigé Bedeutung kommt der Koordination und Informa-
tion des Geschdftsbereiches zu. RegelmidRige Dienstbe-
sprechungen der Gleichstellungsbeauftragten des Innen-
ministeriums mit den Gleichstellungsbeauftragten des Ge-
schdftsbereiches gewdhrieisten die Umsetzung von Frauenfor-
dermaBnahmen auf der nachgeordneten Ebene.

- Die Gleichstellungsbeauftragte ist zudem stdndiges Mitglied
im Interministeriellen AusschuB, der frauenpolitisch wich-
tige Impulse in die Zielsetzungen der Landesregierung und
des Parlaments einbringt.

- Information und Betreuung der weiblichen Bediensteten in der
Behérde des Innenministers erfolgen durch regelmdBige Infor-
mationsveranstaltungen der Gleichstellungsbeauftragten.



MMy10/1783 - g

"Verbesserung der Ministerialverwaltung"

Aufgrund der Beschlisse des Landtages vom 04.02.1988 (Pl.Prot.
10/71, S. 6422 - D -) zum Bericht der "Burger-Kommission" (LT-
Ors. 10/2787) hat die Landesregierung am 23.02.1988 die Ein-
setzung einer Arbeitsgruppe "Verbesserung der Ministerialver-
waltung" unter Vorsitz des Staatssekretdrs des Innenministeriums
beschlossen. Dieser Arbeitsgruppe arbeiten drei ressortibergrei-
fende Projektgruppen zu, die sich mit den Themenkreisen "Aufga-
benkritik", "Personal" und "Automation" befassen.

Auf der Grundlage umfangreicher Erhebungen, Vorstudien und Ein-
zeluntersuchungen, die einen auBerordentlichen Arbeitsaufwand
erfordern, werden die genannten Themenkreise von den Projektgrup-
pen zur Zeit aufbereitet. Bis Ende August hatte die Projektgrup-
pe "Aufgabenkritik" dreiundzwanzig, die Projektgruppe "Personal"
sechszehn, die Projektgruppe "Automation" acht Jewells ganztdgige
Projektgruppensitzungen durchgefihrt. Die Berichte der Projekt-~
gruppen sollen bis Ende Oktober der Arbeitsgruppe vorliegen und
alsdann zu einem Bericht an die Landesregierung zusammengefafBt
werden, damit diese - wie im BeschluB des Landtages vom 04.02.
1988 vorgesehen - dem Landtag innerhalb eines Jahres das Ergebnis
der Prifungen vorlegen kann.

Die Arbeiten der Projektgruppe "Aufgabenkritik" beziehen sich auf
eine referatsscharfe (berprifung der Aufgabenbestinde aller Refe-
rate der obersten Landesbehdrden, soweit sie nicht in Jjungerer
Zeit vom Landesrechnungshof iberprift worden sind. Dariber hinaus
bemiht sich die Projektgruppe, Ansitze fiur ein System permanen-
ter Aufgabenkritik zu entwickeln.

Die Projektgruppe "Personal" befaRt sich fir den Bereich des
hoheren Dienstes der obersten Landesbehdrden mit der Erarbei-
tung ressortibergreifend anwendbarer Grundsitze und Richtlinien
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zur Perscnalgewinnung und Einstellungsauswahl, zur ressortinter-
nen und ressortibergreifenden Rotation sowie zum 3eurteilungs-
wesen, mit Grundsdtzan fir eine Linfunrungs- und Fihrungsfortoil-
gung, sowie mit Modellen zur Steuarung des P2rsonaleinsatzes und
Jder Persondlauswanl fiur Fdnhrungs- und Leitunjgsfunktionea. Dies
gescniaht unter tindeziehuny von Zrkenntnissan aus der Airtschaft
und dem 3anskwesen.

Die Projextgruppe "Automation" erarbeitet auf der Grundlaje einer
destands- und 32darfsanalyse Vorschlige fir die Fortfihrung der
Automation in den cbersten Lancdasdendrden sowiz flr einz ressort-

qzn Lomnuni-

-

i

Interne unc ressortupargreifaende Vernatzun: dar qcd:

Kdatlonsmiteal.

-

Sowa1it sica aus da2n Jorscaldgen dzr 2roje<tarudn=2n nausnalts-
midfbige Aussirgunisn 7uér Jas Aausnalisjanr 1235 2rjepen, sollen

dgiese im Ranmen der dausnaltsoeratungen vorgetragen werden.
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3.1

3. Ressortibergreifende Dienstleistungsfunktionen

Landesamt fir Datenverarbeitung und Statistik (LDS) /
Gemeinsame Gebietsrechenzentren (GGRZ)

Nach dem ADV-Organisationsgesetz stehen das Landesamt fir
Datenverarbeitung und Statistik - Landesdatenverarbei-
tungszentrale - und die Gemeinsamen Gebietsrechenzentren
als gemeinsame Rechenzentren allen Geschaftsbereichen der
Landesverwaltung zur Durchfihrung von Datenverarbeitungs-
aufgaben zur Verfigung.

Dies bedeutet, daB sie einerseits die Behérden und Ein-
richtungen des Landes beim dezentralen Einsatz der Daten-
verarbeitung zu beraten und zu unterstitzen haben, an-
dererseits wickeln sie im Auftrage dieser Behdrden einge-
fihrte ADV-Verfahren mit ihren technischen Einrichtungen
ab.

Allein die Gruppe 22 (Anwendungsberatung und -entwick-
lung) des LDS betreut z.Zt. 85 Projekte von denen ein er-
heblicher Teil ihrer Natur nach ressortibergreifend ist;
45 dieser Projekte laufen aufgrund speziellen Auftrages
von Behdrden anderer Geschdftsbereiche. Dazu zdhlen nicht
nur der Landtag, die Landesminister - insbesondere StK,
MAGS, MURL und MWMT - und der Landesrechnungshof, sondern
auch nachgeordnete Gerichte, Behtrden und Einrichtungen
anderer Ressorts. Es handelt sich dabei einerseits um
GroBprojekte, wie den Einsatz der ADV bei der Durchfih-
rung der TA-Luft, die Entwicklung von DIM (Dateninforma-
tionssystem MURL) und IRIS {Integriertes Regierungsinfor-
mationssystem des Ministerprdasidenten), andererseits um
eine erhebliche Zahl behdrdenspezifischer Anwendungen im
Bereich der Justizverwaltung, der Sozialgerichtsbarkeit,
der staatl. Veterindr-Untersuchungsidmter und der Hygie-
nisch-bakteriologischen Landesuntersuchungsamter.
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Im Rahmen der Verwirklichung des Aktionsprogramms "Infor-
mationstechnik 1990" hat die Inanspruchnahme einen stark
ansteigenden Trend.

Dariber hinaus werden im LDS und in den GGRZ unter ande-
rem fir die Ressorts folgende arbeits- und kosteninten-
siven Datenverarbeitungsaufgaben erledigt:

LDS

KM : Stellendatei, Kommunikationssystem KM

MURL : DV-Arbeiten fiir TA-Luft-, Abwasserabgaben-
gesetz, Bezirksplanung, LOLF und StAWA

MSHWV : Wohngeld, Kommunikationssystem ILS

MAGS . Schwerbehindertengesetz, Kriegsopferver-
sorgung

Alle Ressorts: Berechnung und Zahlbarmachung der Besol-
dungs- und Versorgungsbezige, der Ange-
stelltenvergitungen, der Arbeiterldhne so-
wie die Wiedergutmachungsrenten und die
zentrale Erfassung und Aufbereitung poli-
zeilicher Verwaltungsaufgaben

6GRZ

JM : JUKOS, Automatisiertes gerichtliches Mahn-
verfahren

MURL : DV-Arbeiten fir Gewerbeaufsicht und allge-
meine vermessungstechnische Programme

MWF : DV-Arbeiten fiir die Deutsche Sporthoch-
schule und ZVS

MWMT : Personendosimetrie

KM : BAfOGG

MAGS : Uberwachung ldrmgefdahrdeter Arbeitspldtze

IM : DV-Arbeiten aus der Vermessungsverwaltung

und fir die Regierungsprdsidenten
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3.2

In den genannten Bereichen wirken sich Rationalisierungs-
erfolge bei den auftraggebenden Behdrden aus. Die sich
aus der automatisierten Aufgabenerledigung ergebenden Ar-
beits- und Kostenbelastungen treffen hingegen das LDS und
die GGRZ.

Landesamt fir Besoldung und Versorgung (LBV)

Auch das LBV ist ein Dienstleistungsbetrieb fir die ge-
samte Landesverwaltung; denn es ist zustdndig flr die Be-
rechung und Zahlbarmachung der Dienst- und Versorgungsbe-
ziige sowle der Vergitungen der Angestellten und der Ldhne
der Arbeiter einschlieBlich der Zulagen fiir alle Res-
sorts. Lediglich der Landtag berechnet und zahlt die Be-
zuge fir seine aktiven Dienstkrdfte selbst.

Zu den Aufgaben des LBV gehort ferner die Zahlung des
Kindergeldes an die berechtigten Angehdrigen der Landes-
verwaltung sowie die Abrechnung des Kindergeldes, das dem
Land, den Gebietskdrperschaften und den sonstigen der
Aufsicht des Landes unterstehenden Kérperschaften, An-
stalten und Stiftungen des offentlichen Rechts vom Bund
erstattet wird.

Auch die Aufgabenerledigung des LBV entlastet damit we-
sentlich die Gesamtheit der Gerichte, Behdérden und Ein-
richtungen aller Ressortbereiche.
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GESAMTUBERSICHT

UBER DEN EPL. 03



die Ausgabeentwicklung im Epl. 02

Haushalt 1988
Entwurf 1989
Mehr

= 1,73 %

3.996,5 Mio DM
4.065,6 Mio DM
69,1 Mio DM

Diese Ausgaben verteilen sich im einzelnen wie folgt:

Mio DM Mio DM %

Personalausgaben 2.876,4 (+ 97,4 = 3,50)
Sdchliche Verwaltungsausgaben 462,2 (- 0,1 = 0,02)
Zuweisungen und Zuschiisse 501,2 (- 28,7 = 5,42)
Bauausgaben 72,6 (+ 0,4 = 0,55)
Sonstige Investitionen 152,4 ( - -~ )
Besondere Finanzierungsausgaben 0,8 (+ 0,1 8,79)
Zusammen 4.065,6 (+ 69,1 = 1,73)
Nach Schwerpunkten geordnet ergibt sich folgendes Bild:

Anteile
Innere Sicherheit (Polizei) 2.570,9 (+ 86,6) 63,2
Wiedergutmachung 469,9 (- 9,5) 11,6
Regierungspridsidenten 369,0 (+ 10,1) 9,1
Statistik und Datenverarbeitung
Volkszdhlung = minus 54,7 Mio DM 186,6 (- 47,9) 4,6
Feuerschutz (einschl. LfW~Schule) 74,8 (- 2,8) 1,8
Landesamt fiir Besoldung und Versorgung 68,0 (+ 4,6) 1,7
Landesvermessungsamt 38,9 (+ 3,9 0,9
Aus- und Fortbildungseinrichtungen
(FHS6V, IsV, FA, LPA) 32,9 (- 3,3) 0,8
Ministerium 56,6 (+ 2,7) 1,4
Beihilfen und Firsorgeleistungen
einschl. freie Heilfiirsorge Polizei) 140,0 (+ 6,3) 3,5
Europawahl/Kommunalwahl 17,9 (+ 17,9) 0,4
Restliche Behérden und Einrichtungen 40,1 (+ 0,5) 1,0
Zusammen Epl. 03: 4.065,6 (+ 69,1) 100
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Davon sind folgende Ausgabenansitze rechtlich gebunden:

Wiedergutmachung
Personalkosten
Bauausgaben

Zusammen:

Hiervon trigt der Bund:

Wiedergutmachung

Personalstand im Epl. (3

Hoherer gehobener mittlerer einfacher

Mic DM Mio DM
469!9 (‘ 9’5)
2.876,4 (+ 97,4)
72]2 ( b )
3.418,5 (+ 87,9)
= 84,5 %
247,0 (- 5,0)
= 7,2 %

insgesamt +/-

Dienst Dienst Dienst Dienst 1989 1988
Planmiflige
Beamte 1.889 11.449 30.628 39 44,005 U43.848 +157
Beamtete
Hilfskridfte 53 128 509 - 690 726 =36
Angestellte 168 1.496 6.271 282 8.217 8.283 -66
Arbeiter - - - 1.894 1.894 1.897 -3
Titelgruppen
Angestellte 1 151 223 - 385 389 -4
Arbeiter - - - 93 93 93 -
Insgesamt 2,121 13.224 37.631 2.308 55.284 55.236 +48
Beamte im Vore
bereitungsdienst 168 413 2.670 - 3.251  2.534 +717
Auszubildende - - - - 408 4ot +1
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Ubersieht iber die Stellenplaninderungen in den Kapiteln

-3 -

Kapitel/Behdrde 1989 1988 +/-
03 010 Innenministerium 750 T46 +4
(3 110 Polizeibehdrden und -einrichtungen 45,416 45,424 -8
03 130 Polizei-Fiihrungsakademie 124 124 -
03 310 Regierungspridsidenten 4,954 4,910  +44
03 320 Institut fir 8ffentliche Verwaltung 26 26 -
03 350 Fachhochschule fiir 8ffentliche Verwaltung 186 186 -
03 360 Landespriifungsamt fiir Verwaltungslaufbahnen 5 5 -
03 370 Fortbildungsakademie 15 15 -
03 410 Landesvermessungsamt 401 401 -
03 510 Landesamt fiir Besoldung und Versorgung 1.111 1.109 +2
03 610 Landesamt fiir Datenverarbeitung

und Statistik 1.334 1.324 +10
03 620 Gemeinsame Gebietsrechenzentren 204 204 -
03 630 Landesbeauftragter fiir den Datenschutz 32 32 -
03 750 Landesfeuerwehrschule 86 85 +1
03 820 Landesrentenbehérde 162 163 -1

Zusammen: S54.806 54.754  +52
Dazu:

Angestellte und Arbeiter, die aus Titelgruppen bezahlt werden:

03 020 Allgemeine Bewilligungen

- Zivile Verteidigung - 9 9 -
03 110 Polizeibehdrden und -einrichtungen 80 77 +3
03 310 Regierungsprisidenten

-Entmunitionierung/Wiedergutmachung 139 142 -3
03 410 Landesvermessungsamt 22 22 -

03 610 Landesamt fiir Datenverarbeitung
und Statistik - Einmalige Sonder-
statistik = 228 232 -4

AuBerdem Stellen f{ir Beamte im Vorberei-
tungsdienst 3.251 2.534 +717
Davon Stellen fUr Polizei 2.520 1.637 +883
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II. Erlduterungen

Beamte

BesGr. B 4

BesGr. A 16

BesGr. A 15

BesGr. A 15 (§42 LPVG kw)

BesGr. A 14

BesGr. A 13 H.D.

Zugang Hoherer Dienst: + 1

BesGr. A 13 G.D.

BesGr. A 12

BesGr. A 11

)

MMy 1071789 -

gem. § 50 Abs.1 LHO ab 1.6.88 von
Kap. 12 oto umgesetzt

+ 5 Hebung aus BesGr. A 15

im

L

Zugang Gehobener Dienst: + 2

Beamte insgesamt Zugang:

+ 3

Rahmen des Schliissels

durch Hebung nach BesGr. A 16
durch Nachschliisselung

durch Hebung der gem. § 42
LPVG eingerichteten Plan-
stelle der BesGr. A 14 kw

gem. § 50 Abs.2 LHO umgesetzt
von Kap. o3 L41o

(§ 42 LPVG kw) durch Hebung
nach BesGr. A 15

durch Nachschliisselung

durch Nachschlilsselung von
11 Neuzugingen bel BesGr. A 11
im Haushalt 1986

durch Nachschliisselung
durch Erfiilllung elnes
ku-Vermerks nach BesGr. A 11
durch Erfiillung des ku-
Vermerks bei BesGr. A 12

Neuzuginge fir Ministerbliro
und Gleichstellungsbeauftragte

durch Nachschliisselung
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Angestellte

VergGr. Ib BAT
- Dienstart o1 - + 1 Umsetzung gemiB § So Abs. 2 LHO
' von Kap. o3 820

Verg.Gr. IVa/IVb BAT
- Dienstart o3 - + 1 aus VergGr. IVb/Vb aufgrund
tarifrechtlichen Anspruchs

VergGr. IVb/Vb BAT
- Dienstart o3 - - 1 nach VergGr. IVa/IVb BAT

Angestellte insgesamt Zugang: + 1

Personalverinderungen insgesamt:

Planmdssige Beamte + 3
Angestellte + 1

Zugang insgesamt: + 4
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Kapitel 03110, 03130, 03310

Polizeibehdrden u. -einrichtungen

I. ZahlenmdRige Ubersicht

Kapitel 03 110 Hgh. Gehob. Mittl. Einf. Insgesamt +
Dienst Dienst Dienst Dienst 1989 1988 oder

PlanmiBige Beamte 502 9.509 29.587 5 39.603 39.546 + 57

(davon)

a} Verwaltung (99) (273} (250) (sy  (627) (812) (+ 15)

b) Polizeivollzugsdienst (403)  (9.236)  (29.337) - (38.976) (B.gm) (+  42)

Beamtete Hilfskrifte * 1 401 - 402 502

{davon) .

a) Verwaltung - (1) (1 - (2) (2}

b} Polizeivollzugsdienst - - (400) - (400)  (400)

Beamte im Vorbereitungsdienst

(nur Polizeivollzugsdienst) - - 2.520 - 2.520  1.637  + 883

Angestellte - Titel 425 10 17 160 3.694 Sh 3,925 3,987 - 62
- Titel 425 60 1 hé 33 80 7o+ 3

Arbeiter - Titel 426 10 - - 506 980 1.486 1.489 - 3

Auszubildende - Tit. 425 10/426 10 - - 8 53 61 60+ 1

Zusammen Kapitel 03 110 520 9.716 36.749  1.092 48,077 47.198 + B9

Nachrichtlich

Kapitel 03 310

Polizeivellzugsdienst 18 b4 12 - a2 94 -

Kapitel 03 130

PlanmiRige Beamte 15 7 4 - 26 26 -

Angestellte - 12 39 2 53 53 -

Arbeiter - - - 45 45 45 -

lusammen Kapitel 03 130 15 19 43 47 124 124
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Stellenplan und Stellenbedarl 1989
Die Stellenpldne des Polizeivollzugsdienstes - Schutzpolizei und

Kriminalpolizei - der Polizeibeh&rden und Polizeieinrichtungen haben
seit der Verstaatlichung der Polizei folgende Verinderungen erfahren
(ab 1973 mit Planstellen des Innenministeriums):

Hj. Soll I st (Stand 1.7.)

1954 27.253

1955 28.008 {+ 755)

1856 27.721 (- 287)

1957 27.128 (- 593)

1958 27.117 (- 11) ,

1659 27.127 ( i0)

1960 27.527 (+ 400) 26.045

1961 27.677 (+ 150} 26.655 (+ 610)
1962 27.878 (+ 201) 26.778 (« 123)
1963 28.401 ( 523) 26.823 (=« 45)
1964 28.78% {+ 384) 26.727 (- 96)
1965 28.901 {+ 116) 28.588 (+ 1.861)
1966 30.201 (+ 1.300) 29.433 (« 8us)
1967 31.601 (+ 1.400) 30.073 (=« 640)
1968 32.295 (+ 694) 30.375 (-« 302)
1969 32.645 ( 350) 30.500 (+ 125)
1970  32.99% (+ 3u49) 31.362 (+ 862)
1971 33.494 (+ 500) 31.999 (-« 637)
1972 33.982 (+ 488) 12.387 (+ 388)
1973 34,096 (+ 114) 32.395 (« 8)
1974 34.096 32.769 (-« 378)
1974 34,496 (+ 400} Ermichtigung gem. § 8 HG 1974
1975 35.146 (+ 650) 33.600 (=« 831) )
1976 36.715 (+« 1.569) 34.953 (+ 1.353)
1977 37.870 (+ 1.155) 36.245 (+ 1.292)
1978  39.421 (+ 1.551) 37.749  (+ 1.504)
1979 40.821 {+ 1,400) 358.828 (+ 1.079)
1980 2.021 (+ 1,200) 39.467 (-« 639)
1981 42,021 L0.09S (o« 628)
1982 42,021 4o.734  (+ 639)
1983 4y2.021 41.523 (+ 789)
1984 4y,601 (- 420) 41.056 (- u67)
1985 40.969 (- 632) 40.660 (- 396)
1686 41,148 (+ 179) Ho.543 (- 17)
1987 41,158 (+ 10) 40.555 (+ 12)
1988 41.208 (- 50)

1989 42,125 (+ 917)
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Erlduterungen zum Stellenplan

Kap. 03 110 - Polizeibehdrden und Polizeieinrichtungen

1. Verwaltungsbeamte

1.1 Zuginge
1 A 13 h.D.

2 A 13 h.D.

3 A0

4 410

7 A9 g.D.

(Reg.Med.Rat) als Ersatz filr 1,5 aus Titel 427 10
bezahlte Polizeivertragsirzte

(StudRat) durch Umwandlung von 2 A 13 g.D. (Pol.O.Lehrer),
da nur noch Lehrkrifte mit Befdhigung fir die Sekundar-
stufe IT bendtigt werden.

(Reg.0.Insp.) gegen Wegfall von Angestelltenstellen zur
tlbernahme von Angestellten (Dipl.Ing.FH) in das Beamten-
verhiltnis

(Reg.0.Insp.) zur Verstirkung des Fachrechenzentrums
(Systembetreuung von ADV-Verfahren) durch Umwandlung
von 4 Planstellen des gehobenen Polizeivollzugsdienstes

(Reg.Insp.) zur Verstirkung des Fachrechenzentrums
(ADV-Planung: 2 und Programmierung: 5) durch Umwand-
lung von 7 Planstellen des gehobenen Polizeivollzugs-

dienstes

1.2  Nachschlilsselung von Stellenzugingen aus 1986

+ 14158

+ 1 A 14

+ 1 A13
+2 A1
+2A10

+ 6 A9 m.D.
+ 147

Reg.Direktor
Oberrreg.Rat
Reg.0.Amtsrat
Reg.Amtm.
Reg.0.Insp.
Reg. Amtsinsp.
Reg.0.Sekr.

1.3  Phasenverschiebung

Ungeschliisselt bleiben

1.21 im héheren Dienst

der Zugang 1987 : 2 Planstellen
der Zugang 1989 : 3 Planstellen



1.32

1.4

2.11

2.2

2.21

- 12 -
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im gehobenen Dienst

der Zugang 1387 : 3 Planstellen
der Zugang 1988 : 3 Planstellen
der Zugang 1989 : 14 Planstellen

"Im mittleren Dienst

der Zugang 1987 : 8 Planstellen ( 4 A 7, 4 A 6 fir pdu. Beamte)
der Zugang 1988 : U4 Planstellen ( 1 A 7, 3 A 6 fUr pdu. Beamte)

Sonstige Anderungen

Die ohne Besoldungsaufwand fir einen zur Polizei-Filhrungsakademie
abgeordneten Beamten veranschlagte Planstelle der Bes.Gr. A 15

fur einen Oberschulrat wurde in eine Planstelle fir einen Reg.Direktor
umbenannt. Sie ist mit einem Beamten besonderer Fachrichtung be-
setzt.

Polizeivollzugsdienst

Stellenzugtinge

5498g.D. (K, KK) flr Ersatzkrifte freigestellter

3 AT7/A6 ° (PM,PHW) Personalratsmitglieder
Stellenabginge
11TA9 (PK, KK) durch Umwandlung in Planstellen flir Vér-

waltungsbeamte (vgl. 1.1 )

22 A 7/A 6 (PM, PHW) Wegfall als Ausgleich flir neu geschaffene
dringend erforderliche Angestelltenstellen und 2
Sachbearbeiterplanstellen in Kap. 030 10 (vgl. Nr. 3.1)

Stellenumwandlungen

67 A 9 g.D. aus PHW-Anwirterstellen flir die Kriminalpolizei. Die
PHW-A-Stellen waren 1986 eingerichtet worden, um éine
Verstirkung der Kriminalpolizei zum Abbau von Uberstunden
zu ermdglichen. Die zusitzlich zugelassenen Kriminal-
kommissarbewerber beenden 1989 ihr Fachhochschulstudium.



2.22 80 A 9 g.D.

2.23

2.3

2.31

2.32

13 A 13 h.D.
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aus Planstellen der Bes.Gr. A 7/A 6 zur Ver-

stirkung des gehobenen Dienstes der Schutzpolizei.

Mit diesen Stellen soll eine funktionsgerechte Be-
setzung von welteren dem gehctenen Dienst der Schutz-
polizei zuzuordnenden Funktionen erreicht werden. Dem
gehobenen Dienst sind hiernach noch rd. 460 Funktionen
zuzurechnen, fir die entsprechende Stellen nicht ver-
anschlagt sind.

aus Planstellen des gehobenen Dienstes, und zwar

3 PR fir Ausbildungsleiter bei den Bereitschafts-
polizei-Abteilungen

1 KR fUr die Geschiftsstelle der Kommission '"Vorbeugende
Kriminalititsbekimpfung™

9 KR fUr Leiter der 14, K (2), fiUr Leiter K bel den
Oberkreisdirektoren (6) und fur den Leiter der
Schwerpunktdienststelle "Wirtschaftskriminalitit"
beim PP Bonn

Nachschlilsselung von Stellenzugingen aus 1986 und von erstmals

veranschlagten Planstellen flUr Ersatzkrifte (vgl. Nr. 2.1)

Gehobener Dienst, 442 Stellen

+ 22
+ 67
+ 132
+ 14y
- 365

B o > B

13
12
1
10

9

EPHK, EKHK
PHK, KHK
PHK, KHK
POK, KOK
PK, KK

Mittlerer Dienst, 729 Stellen

+ 87
+ 204
+ 292
- 583

A
A
A
A

9+2 PHM
S PHM
8 POM

T7/A 6 PM/PHW

(NachschlUisselung der 3. und letzten Rate im Rahmen der neuen
Obergrenzen)



2.4

2.41

2.u2

2.6

2.7
2.7

2.72
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Zu 2.31 und 2.32: Die Hebungen sind funktionsgerecht und
halten sich im Rahmen der zulidssigen Obergrenzen.

Phasenverschiebung

Ungeschliisselt bleiben

im hoheren Dienst

der Zugang 1987 : 13 Planstellen
der Zugang 1989 : 13 Planstellen

im gehobenen Dienst

der Zugang 1987 : 395 Planstellen
der Zugang 1988 : 360 Planstellen
der Zugang 1989 : 147 Planstellen

Sonstige Anderungen
- 149 g.D. (PM) Verlagerung in das Kap. 03 310
+1AQ+2 (PHM)Verlagerung aus dem Kap. 03 310  aus personal-

wirtschaftlichen Griinden

Uberschreitung der Quote flir Zulageimter

Kriminalpolizei

Fur die auslaufende Laufbahn des mittleren Dienstes der Kriminalpolizei
sind im Kapitel 03 110 bei Bes.Gr. A 9 m.D. 1218 Planstellen veran-
schlagt, davon 615 mit einer Amtszulage nach Fufinote Y4 zu Bes.Gr. A 9
BBesG. Die Zulagen-Quote von 30 % wird um 250 Uberschritten.

Schutzpolizei

Fir die als lebensiltere Bewerber in den Polizeidienst eingetretenen
Polizeihauptmeister (sog. " Weyerlinge") hat der Landtag mit dem Haus-
haltsplan 1988 als Vorgriff auf eine Erginzung des BeamtVG durch einen

§ 14 b zusitzlich 100 Zulagestellen bewilligt, damit dienstiltere, aber
lebens jlngere Polizeihauptmeister bei der Vergabe von Zulagestellen
nicht benachteiligt werden. Die zusitzlicn bewilligten Zulagestellen
wurden ausschlieBlich an als lebensdltere Bewerber eingestellte Beamte
des Geburtsijahrgangs 1930 vergeben.

Auf Antrag des Landes Nordrhein-Westfalen hat im Ubrigen der Bundesrats-

innenausschuf zwischenzeitlich beschlossen, den Gesetzesantrag zu § 14b
BeamtVG im Bundesrat einzubringen.
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Polizeihauptwachtmeister-Anwirter, Einstellungsermichtigung,
Arbeitszeitverklirzung

Die Zahl der Stellen fir PHW-Anwirter wurde von 1637 um 883 auf
2520 erhdht. Von den zusitzlichen Stellen entfallen 583 auf den
Mehrbedarf zum Frsatz der 1992 zu erwartender. ﬁgﬁﬁs%ggfféﬂg§£¥%iﬁ
zum Ausgleich der Arbeitszeitverklirzung neu veranschlagt.

- . -

67 PHW-Anwirterstellen sind in Planstellen g.D. fur die Kriminal-
polizei umgewandelt worden. Sie wurden 1986 geschaffen, um zu-
sitzliche Einstellungen zu ermdglichen, damit zum Abbau von
Uberstunden bei der Kriminalpolizei 67 KK-Bewerber zusitzlich
zugelassen werden konnten. Die KK-Bewerber beenden 1989 ihre
FHS-Ausbildung.

Neu veranschlagt wurden hiernach 950 PHW-Anwirterstellen (883 + 67)
damit
a) 1992 alle freien Planstellen mit Nachwuchskriften besetzt

und

b) 300 PHW-Anwdrter zusidtzlich eingestellt werden konnen; die

dann ab 1992 zum Ausgleich der Arbeitszeitverkiirzung zur
Verfligung stehen.

Dafir ist eine Einstellungsermichtigung fUr 1500 Bewerber (+ 810)
erforderlich.

Zur Arbeitszeitverklrzung

Die 1989 vorgesehene Arbeitszeitverklrzung von 1 Stunde wdchent-
1ich erfordert im Polizeivollzugsdienst rein rechnerisch

983 zusitzliche Planstellen.

Vordringlich ist jedoch der Arbeitszeitwverlust bei den rd.
22.500 im Wechseldienst eingesetzten Polizeivollzugsbeamten
auszugleichen. Hierflr wiren 562 zusitzliche Beamte erforder-

lich. Die Differenz zu 300 muf durch organisatorische MaBnahmen
aufgefangen werden,
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Angestellte

Stellenzuginge

1 I b/II a Dipl.Psychologe

1 Ib/II a Dipl. Soziologe
fUir die verhaltensorientierte Aus- und Fortbildung
im Bereich der Bereitschaftspolizei

1 IV b/Va Dipl.Ing. (FH), Fachrichtung Maschinenbau/Elegtro-
technik fir den Bereich der kriminalpolizeilichen
Beratung im LKA

6 IV b/V b Bilanzbuchhalter/Betriebswirte zur Bekimpfung
der Wirtschaftskriminalitit

2Vhb Funkelektroniker

3Ve Funktechniker
zur Bewdltigung des Aufgabenzuwachses im Bereich des
Fernmeldedienstes

11Va } ADV-Fachkrifte

2IVb/Vb
zur Vorbereitung und Ubernahme von Produktions-
abliufen (Tit. 425 60 )
Fir die vorstehenden 17 Stellen wurden als Ausgleich
17 A 7/A 6 Planstellen und 3 Stellen der Lohngr. II
abgesetzt.

TVhb Haustechniker filr die Betreuung des Erweiterungsbaus

3Ve Landesbehdrdenhaus Bonn gegen Absetzung von 190.000 DM
bel Titel 517 10

11IVa Sachbearbeiterdienst

1 Vb/Ve Blirodienst

t VII/VIII Fernmeldebetriebsdienst

fUr Ersatzkrifte freigestellter Personalratsmitglieder



3.2

3.3

4.9

4.2
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Stellenabginge

1 IV b/VDb durch Umandlung in Planstellen zur tUbernahme
11IVDH der Stelleninhaber (Dipl.-Ing.-FH) in das Beamten-
1 Vb verh#ltnis (davon 1 IV b aus Tit. 425 60)

80 VII/VIII Fluggastkontrolldienst
Einldsung des kw-Vermerks.
Die Stellen sind 1988 gem. § 7 Abs. 7 Haushalts-
gesetz (30) sowle durch Nachtragshaushaltsgesetz
(50) eingerichtet und mit einem kw-Vermerk zum
31.12.1988 versehen worden. iUber den Fortbestand
und die eventuelle Einrichtung weiterer Stellen
501l im Zuge der Haushaltsberatungen aufgrund des
Zu erwartenden Berichts einer interfraktionellen

parlamentarischen Arbeitsgruppe entschieden werden.

Stellenanhebungen

1 III aus IV a Dipl.Ing (FH)
2 Vbaus V¢ Funkelektroniker
1 IVa/IvVb

aus IV b Programmierer

infolge tarifrechtlicher Grilnden

1IVb/Vbaus Vb

3IVB/Vbaus VI b
infolge struktureller Verinderungen in der Maschinen-
konfiguration des LKA

} Konsoloperatoren

Arbeiter

Stellenzugtinge

2 IX Kfz-Handwerker
fir Ersatzkrédfte freigestellter Perscnalratsmitglieder

Stellenabginge

5 II Reinigungsdienst
als Ausgleich fUr die Einrichtung von Angestelltenstellen
(3 - vgl. 3.1) und Stellenhebungen (2 - vgl. 4.3)
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4.3 Stellenhebungen

1 V/1IV aus Lohngr. IV (Hausarbeiter) aus tarifrechtlichen
Grilnden

11X Fernmeldemechaniker (ADV-Anlagen)

1 VIIT a/VIII Fernmeldemechaniker (Instandsetzungsdienst des FMD)

2 V/IIV Botendienst (LKA)

1 VIV Hausarbeiter Erweiterungsbau LBH Bonn

sdmtlich aus Lohngr. II gegen Wegfall von
2 Lohngr. II zur Deckung eines unabweisbaren
Bedarfs wegen aufgabenzuwachses

Kap. 03 130 - Polizei-Fihrungsakademie

1. Verwaltungsbeamte

+ 1 A 14 Oberreg.Rat
- 1 A 13 Reg.Rat

Hebung aus funktionellen Griinden

2. Angestellte

Der im Rahmen des Stellenabbaus 1986 an einer Stelle der Verg.Gr.
VII/VIII des Schreibdienstes ausgebrachte kw-Vermerk wurde wegen
eines anerkannten Mehrbedarfs gestrichen.
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3. Schutzpolizei (nach Laufbahngruppen)

Kapitel Mittlerer Gehobener Hiherer Beamtete PHW-

03 110 Dienst Dienst Dienst Hilfskrdfte Anw. Insgesamt
03 310 Ab A b

{Polizei)

1989 28.131 L_489 263 400 2.520 35.803
1988 28.230 4.413 260 400 1.637 34,940
.- - 99 + 76 +3 + 883 + 863

4. Kriminalpolizei (nach Laufbahagruppen)

Kapitel Mittlerer Gehobener Hoherer

03 110 Dienst Dienst Dienst Insgesamt
03 310

(Polizei)

1989 1.218 4,811 158 6.187
1988 1.218 k759 148 6.125
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Einstellungen in den Polizeivollzugsdienst
- Gesamtiibersicht -

Es wurden eingestellt:

Jahr lebens jingere lebensiltere Beamte aus KKA insgesamt

Bewerber Bewerber dem BGS KHWA
1960 1.101 79 36 1.216
1961 1.364 12 1.376
1962 1.005 29 1.034
1963 8u7 39 12 898
1964 1.000 28 4y 73 1.145
1965 1.198 1.110 146 62 2.516
1966 1.225 670 120 37 2.052
1967 1.348 556 T4 46 2.024
1968 940 384 78 53 1,447
1969 1.566 487 30 176 2.259
1970 1.661 301 24 160 2.146
1971 1.492 252 18 141 1.903
1972 1.204 190 16 150 1.560
1973 1.811 156 2 124 2.093
1974 2.182 164 y 122 2.472
1975 2.283 125 6 141 2.555%
1976 2.063 62 255 2.380
1977 2.166 83 2.249
1978 2.241 60 2.301
1979 1.822 | 130 1.952
1980 1.931 107 2.038
1981 1.922 20 1.942
1982 1.735 (davon 74 Frauen) 49 1.784
1983 578 (davon 48 Frauen) 578
1984 321 (davon 61 Frauen) 321
1985 69t (davon 102 Frauen) 691
1986 461 (davon 86 Frauen) 461
1987 658 (davon 126 Frauen) 658

1988 560 {davon 187 Frauen) ’ 560
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bernahme von

Polizeivollzugsbeamten des Bundesgrenzschutzes

Aufgrund der mit dem Bundesminister des Innern am 09.04./
06.12.1976 abgeschlossenen Vereinbarung ist das Land NW
verpflichtet, ab 1982 jihrlich 20 % (Richtzahl) seines
Nachwuchsbedarfs an Polizeivollzugsbeamten des mittleren
Dienstes der Schutzpolizei durch Ubernahme von Polizei-
vollzugsbeamten des BGS zu decken.

Es wurden {Ubernommen:

Jahr Anzahl
1982 L8
1983 53
1984 72
1985 198
1986 55
1987 135

1988 115
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Kapitel 03310

3. 5 Regierungsprésidenten

I. ZahlenmdBige Ubersicht

Hoherer Gehobener Mittierer | Einfachern Insgesamt

Dienst Dienst Dienst Dienst 1989 1988 +/ -
PlanmiRige
Beamte 8ay 1.195 542 20 2.651 | 2.555 + 96
Seamte
Hilfskrifte 53 g6 80 - 229 264 - 35
{z.A.)
Angestellte 30 748 1.033 139 1.950 | 1.965 - 15
Arbeiter - - - 124 124 126 -2
Titelgruppen
Angestellte 3 33 22 - 58 61 -3
Arbeiter - - - 81 81 B1 | +/= 0
Insgesamt 380 2.272 1.677 36U 5.093)5.0%2 + 41
IIIIIESI IS II IS CI oSS ST IINICIE SIS SIS SIS ST T I IIIITCIZEICI IS ICESSSISIIRIIIZIZISERS
Seamte im
Jorbereitungs-
dienst 166 uQu 80 - 650 813 - 163
iuszubildende 189 189 |+/- 0
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Titel Neue Erfillte ifbernahme von Stellenum- 1 Summe
Stellen(+) ku-Vermerke | anderen Kapiteln/ T
bzw.Stellen- Titeln(+) bzw. wandlungen )
wegfall(-) Ubertragung auf i

andere Kapitel/ i
Titel (-) i

1 2 3 4 5 :i 6
1

L22 10 "

1]

Beamt !

amte + 25 + 4 + 13 + 67 H + 96
- 1 _n - t
K]
I
m
i
422 10 I
Beamte !
Hiifskridfte !
(z.A.) - _ M
- - 35 moo- 35

H

1

n

M

n

425 10 ]

Angestelltel + 12 - + 3 + 6 ﬁ
" - 15

-6

HI

1]

m

"

426 10 i

Arbeiter - - i
- -2 -2

n

H

1}

m

Titelgruppe i

60 i

—_— I}

Angestelltel -3 noo 3

H
i
Al

I "

nsZesamt + 36 - + 5 - ﬁ + b1

R e e e e Y P e L -:I- —————————

____________ dborzoooozos
i

422 20 1

Beamte im ﬁ

Vorberei- t

tungsdiens - i

2 nst 163 - - - W= 163
It
1]




.11

Neue Stellen bzw. Stellenwegzfall

Neue Stellen

Beamte

Bes.Gr.

Bes.Gr.

Res.Gr.

Bes.Gr.

Bes.Gr.

A 13 Regierungsbaurat

A 13 Regierungsgewerberat
A 13 Regierungsrat

A 10 Gewerbeoberinspektor

A 9 Regierungsinspektor

Zur Beschleunigung von Genehmigungsverfahren im Tusammenhang mit ge-

werblichen Investitionen insbesondere zur nachhaltigen Unterstiitzung

des wirtschaftlichen Strukturwandels werden insgesamt 30 Stellen neu

eingerichtet, davon 21 Planstellen und 9 Angestelltenstellen. Sie sind

bestimmt

- zur Verbesserung der Zusammenarbeit aller an der Wirtschaftsforderung

beteiligten Stellen einschlieRlich der Straffung dabei erforderlicher

bendrdlicher Verfahren,

- zur Beschleunigung der Planfeststellungsverfahren beim Ausbau von

Flughifen bzw. bei Strafenbauvorhaben und

- zur ziigigen Abwicklung gewerbeaufsichtlicher Verfahren einschlieflich

der Behandlung abwasser- und abfallrechtlicher Fragen.

Bes.Gr. A 13 Regierungsoberamtsrat

Bes.Gr. A 12 Regierungsamtsrat

+ 2

Zur Wahrnehmung von Aufgaben der Vertretung von Schwertehinder-
ten werden zusdtzlich 3 Stellen eingerichtet und mit ww-Vermerk
(§ 26 SchwbG) versehen.

Bes.Gr.

A 7 Regierungsocbersekretar

Zur Wahrnehmung von Aufgaben der Personalvertretung wird zusatz-
lich 1 Stelle eingerichtet und mit kw-Vermerk (§ 42 LPVG) ver-

sehen.
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1.12 Angestellte

1,

1

.21

.22

Verg.Gr. II a {Dienstart 05)
Verg.CGr. II a/Ill (Dienstart 05)
Verg.Gr. III (Dienstart 09)

- vgl. Nummer 1.11 =
Verg.Gr. III/IVa {NDienstart 01)
Verg.Gr. VIb (Dienstart 02)
Zur Wahrnenmung von Aufgaben der Personalvertretung werden

zusitzlich 3 Stellen eingerichtet und mit kw-Vermerk (§ 42
LPVG) versehen.

Stellenwegfall
Beamte
Bes.Gr. A 14 Oberregierungsrat

- ohne Besoldungsaufwand -
Eine friher beabsichtigte Abordnung nach Kapitel 02 010
wird nicht durchgefihrt.
Beamte im Vorbereitungsdienst
Res.r. A 9 Regierungsinspektoranwidrter
Bes.Gr. A S5 Regierungsassistentenanwidrter
Die Anzahl der Stellen wird den Einstellungsermidchtigungen

entsprechend der Dauer der Ausbildung im Verhidltnis 3 : 1
bzw. 2 : 1 angepaBt.

Erfillte ku-Vermerke - RBeamte -

Bes.Gr. A 16 .td.Regierungsschuldirektor
Bes.Gr. A 15 Segierungsschuldirektor
Bes.Gr. A 10 Regierungsoberinspektor
Bes.Gr. A 9 Jeglerungsinspektor

Bes.Cr. A 9 Regierungsamtsinspektor



3.1

3.2

3.3

3.4

Ubernanme von anderen Kapiteln/Titeln bzw. Ubertragung auf

ca- MMy 1071789 -

andere Kapitel/Titel

Stellentausch mit Kapitel 10 200 (Landesamt flr Wasser und
Abfall, Verwaltung fir Wasser.und Abfallwirtschaft)

Bes.
Bes.

Bes.

Bes

Bes

Gr.

—~

Gr.
.Gr.

Gr.

57 G

A 15
A 1b
AR
A1

A 10

Regierungsbaudirektor
Reglerungscberbaurat
Regierungsbaurat
Regierungsbauamtmann

Regierungsbauoberinspektor

Stellentausch mit Kapitel 03 110 (Polizei)

Bes.Gr.

Bes.Gr.

Zu 3,1 und 3.2

A S
A 9

Sowochl von der Aufgabenstellung her als auch aus personal-
wirtschaftlichen Griinden ist es erforderlich, die genannten

Polizeikommissar

Polizeihauptmeister

Planstellen auszutauschen.

Stellenverlagerung nach Kapitel 03 410 (Landesvermessungsamt)

Bes.Gr.

Aus
beil
das
der

personalwirtschaftlichen Griinden ist vorgesehen, eine bisher
Kapitel 03 310 ausgewiesene Planstelle der Bes.Gr. A 15 in
Kapitel 03 410 zu verlagern; im Gegenzug soll eine Planstelle
Bes.Gr. A 14 von dort in das Kapitel 03 010 (Ministerium)

A 15

umgesetzt werden.

Stellenverlagerung von Xapitel 10 200 (Landesamt flir Wasser
und Abfall, Verwaltung fir Wasser- und Abfallwirtschaft)

Bes.Gr.
Bes.Gr.

Bes.Gr.

A 13
A 13

A 13

Regierungsdirektor

Regierungsbaurat
Regierungsrat

Regierungsgewerberat

+ 1

-1

-1



3.5 Stellenverlagerung von Xapitel 10 220 (Gewerbeaufsichtsimter)

3.6

Ses.Gr.

A

-

12

Zu 3.4 und 3.5

-5- MMY 1071789 -

Jewerbeamtsrat

Die Verlagerungen sind erforderlich, um die Erfillung der

in den letzten Jahren stdndig gewachsenen Aufgaben in den

Dezernaten 54 (Wasser, Abfallwirtschaft) und 55 (Gewerbe-

aufsicht (Arbeitsschutz; Immissionsschutz) )im Bereich des
Umwelt- und Arbeitsschutzes sicherzustellen.

Stellenverlagerung von Titel 425 60 (Kampfmittelrium-

dienst)

Verg.Gr. IVb/Va

(Dienstart 02)

Die bisher im staatlichen Kampfmittelrdumdienst einge-
setzten 3 Feuerwerker fir die Beseitigung unkonventioneller
Spreng- und Brandvorrichtungen werden organisatorisch dem
Dezernat 25 (Polizei) zugeordnet und beim RP Diisseldorf
konzentriert. Die Stellen sind innerhalb des Kapitels 03 310
von Titel 425 60 nach Titel 425 10 zu verlagern.

Stellenumwandlungen

Umwandlung von Stellen fir Beamte auf Probe bis zur Anstel-

lung in Planstellen

Bes

Bes.

Bes.

.Gr.

A

A

13
13
9

entsprechend dem Ablauf der Probezeiten

Regierungsrat
Regierungsrite z.A.
Regierungsinspektor

Regierungsinspektoren z.A.

+ 3

+ 25

- 25
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Umvandlung von Stellen fiir Angestellte in Planstellen

Bes.Gr. 4 12 Regierungsbauamtsrat

davon 3 ku nach Bes.Gr. A 11 und
12 ku nach Bes.Gr. 4 10

Verg.Gr. III (Dienstart 05)
Bes.Gr. A 11 Reg erungsbauamtmann
Verg.Gr. IVa (Dienstart 05)

Aufgrund einer Priifungsmitteilung des Landesrechnungshofes

NW (LRH) sollen alle Angestelltenstellen des gehobenen bau-
technischen Dienstes in den Dezernaten 16 (Vorpriifungsstelle
fir Bauausgaben) entsprechend ihrer derzeitigen Wertigkeit in
Planstellen flir Beamte umgewandelt werden. Durch die Ausbrin-
gung von Ku-Vermerken wird die zukiinftigze Einhaltung des Stel-

lenschliissels sichergestellt.

Eine qualifizierte Prifung der verwaltungsfachlichen Vor- und
Nachbereitung sowie Abrechnung und Verwaltung von BaumaRnah-
men kann nur durch bautechnische Fachleute erfolgen, die neben
einer soliden bautechnischen auch eine umfassende verwaltungs-
fachliche Ausbildung und ausreichende Erfahrung mitbringen.
Technische Angestellte verfiligen in der Regel nicht lber eine
umfassende Verwaltungsausbildung. Nach den Erkenntnissen des
LRH werden sie vielfach auch ohne ausreichende Kenntnisse der
staatlichen Bauverwaltung eingesetzt. Der LRH hilt es daher der
Aufgabe entsprechend fir erforderlich, alle Angestelltenstellen
in der Vorprifung-Bau in Beamtenstellen umzuwandeln, damit sie
in Zukunft mit ausreichend qualifizierten Beamten besetzt wer-

den kodnnen.

Die Umwandlungen erfolgen ohne Phasenverschiebung. Eine Aus-
welsung von Stellen fir Beamte auf Probe bis zur Anstellung
{z.A.-Stellen) oder von Planstellen im Eingangsamt wiirde nach
Auffassung des LRH der Verbesserung der Arbeitsqualitit zuwider-
laufen und damit zu einer Gefdhrdung der gesetélichen Vorpriifungs-

aufgabe flhren.

™)
h

26

T
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4.4

4.5

5.1
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Hohergruppierungen von Angestellten

Verg.Gr. IIa/III (Dienstart 05) + 1
Verg.Gr. IVa (Dienstart 05) -1
Verg.Gr. Vb/Ve (Dienstart 05) + 1
Verg.Gr, Vo/VIb (Dienstart 05) -1

Die Anhebungen sind aus tarifrechtlichen Grinden
erforderlich.

Umwandlung von Stellen fiir Arbeiter in Stellen
fir Angestellte

Verg.Gr. VIb (Dienstart 06) + 1
Lohngr. V - (Dienstart 02) -1
Verg.Gr. IXb/X (Dienstart 06) + 1
Lohngr. IV/V (Dienstart 02) -1

Zur {bernahme von 2 Arbeitern in das Angestellten-
verhdltnis werden die entsprechenden Stellen umge-
wandelit.

Sonstige Umwandlungen

Verg.Gr. VIb (Dienstart 02) + 2
Verg.Gr. VII/VIII (Dienstart 03) -2
Die Umwandlungen erfolgen, um Beschiaftigte aus dem

Schreibdienst als Vorlesekrifte fiir Blinde eirsetzen
ZU koénnen.

Abordnungsstellen
Einrichtung
Bes.Gr. A 13 Regierungsveterinirrat + 2

Bes.Gr. A 9 Regierungsinspektor & + 5



5.2
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Das novellierte Tierschutzgesetz hat in den Dezer-
naten 26 {Veterinirangelegenheiten, Lebensmittel-
Uberwachung) zu erheblichen Arbeitsspitzen ge-
fihrt, die nur durch zusitzliches Personal, das von
den Staatlichen Veteriniruntersuchungsdmtern abge-
ordnet wird, in vertretbaren Zeitridumen abgebaut
werden kdnnen.

Erfiliung kw-Vermerk

Bes.Gr. A 10 Gewerbeoberinspektor -1
kw  31.12.1988

Einstellungsermichtipungen

Bes.Gr. A 9 Regierungsinspektoranwirter + 30
Bes.Gr. A S Regierungsassistentenanwirter + 20
Die Einstellungsermichtigungen werden der Anzahl der

Anwirterstellen entsprechend der Dauer der Ausbildung
im Verhditnis 1 : 3 bzw. 1 : 2 angepaft.
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Kapitel 03320

4. . Institut flr Offentliche Verwaltung

I. ZahlenmiBige Ubersicht

insgegamt /-
H&herer Gehobener Mittloror Einfachyr
Dienst Disnst Diunst Diengt - 89 88
PlanmaBige Beamte | 1 1 - 3 4y -1
Beamtete Hilfy
krifte - - - - -
Angestsiite - 2 6 - 8 8
Arbeiter - - - 15 15 14 + 1
Thwigruppen:
Angertaiits
Arbalter
Insgesamt 1 3 7 15 26 26
Beamts im
Vorberei-
tunpdienst
Auszubil- 2 2 *
dendes
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IT. Erlauterungen

Das Institut fir &ffentliche Verwaltung NW ist

eine Ausbildungseinrichtung in der

Referendare der verschiedenen Fachrichtungen,

- RegierungsbauinsDektorenanwérter,

- PRegierungsassistentenanwdrter,

- Beamte des einfachen Dienstes (priifungserleich-
terter Aufstieg},

- PBeamte des mittleren allgemeinen Verwaltungs-
dienstes (priifungserleichterter Aufstieg) und

- Auszubildenden fiir die Berufe des/der Yerwaltungs-

fachangestellten und Blrogehilfen

unterwiesen werden. Fiir die Dauer der Lehrgidnge wer-
den die Teilnehmer im Institut verpflegt und unterge-
bracht.

Im Stellenplan der Einrichtung ergeben sich gegeniiber

dem }Yaushaltsplan 1988 folgende Anderungen:

Bes.Gr. A 5 =2.D. . 1
Verg .Gr.VII BAT + 1

Die Planstelle fiir den Hausmeister des 16V wird nach
Ausscheiden des derzeitigen Planstelleninhabers in

eine Angesteclltenstelle umgewandelt.

Verg.Gr. IVb/V b BAT ./. 1
Verg.Gr. Vb/Ve BAT + 2
Verg.Gr. Ve/VIb BAT ./. 1
Verg.Gr, VIb/VII BAT ./. 1
Lohngruppe V MTL II + 1

Auf die Wiederbesetzung der Stelle des sogenannten
"Kiichensachbearbeiters" (Einkauf, Bestandsbuchfihrung
usw.) soll verzichtet werden. Die Aufgaben werden

durch Umorganisation auf andere Arbeitspldtze verla-
gert. Hierauf beruhen auch die ausgewiesenen Stellen-
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II. Eriduterungen

Das Institut fir offentliche Verwaltung NW ist

eine Ausbildungseinrichtung in der

Referendare der verschiedenen Fachrichtungen,

- Regierungsbauinsvelktorenanwdrter,

- PRegierungsassistentenanwirter,

- Beamte des einfachen Dienstes (priifungserleich-
terter Aufstieg),

_ Beamte des mittleren allgemeinen Verwaltungs-
dienstes {prifungserleichterter Aufstieg) und

- Auszubildenden fiir die Berufe des/der Verwaltungs-

fachangestellten und Blirogehilfen

unterwiesen werden. Fiir die Dauer der Lehrgdnge wer-
den die Teilnehmer im Institut verpflegt und unterge-
bracht.

Im Stellenplan der Einrichtung ergeben sich gegenliber

dem yYaushaltsplan 1988 folgende Anderungen:

Bes.Gr. A 5 2.D. AN 1
Verg.Gr.VII BAT + 1

Die Planstelle fiir den Hausmeister des I4V wird nrach
Ausscheiden des derzeitigen Planstelleninhabers in

eine Angestelltenstelle umgewandelt.

Verg.Gr. IVb/V b BAT ./. 1
Verg.Gr. Vb/Ve BAT + 2
Verg.Gr. Vc/VIb BAT ./.

Verg.Gr, VIb/VIT BAT ./. 1
Lohngruppe V MTL II + 1

Auf die Wiederbesetzung der Stelle des sogenannten
"Kiichensachbearbeiters"(Einkauf, Bestandsbuchflihrung
usw.) soll verzichtet werden. Die Aufgaben werden

durch Umorganisation auf andere Arbeitspldtze verla-
gert. Hierauf beruhen auch die ausgewlesenen Stellen-
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Kapitel 03350

5. Fachhochschule fir offentliche Verwaltung

I. ZahlenmiBige Ubersicht

inggegsamt +f-

Hoherer Gehobener Mittlero: Einfacher
Dienst " Disnst Dianst Dienst . 89 88

Planmisios Besmts | 105 18 5 - 128 128

Basmtete Hiltfe- - B 1 - 1 1

krifte
abgeordnete J(11) (=) (=) (-) (11 (12) (1)

Pl B} 6 43 - 49 49

Arbeiter : - -

Angertelite

Arbeiter

insgesamt 186 186

Beamts im
Vorbersi-
tungidienst

Auszubil-
dende
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Kapitel 0335C

2.6 Landespriifungsamt fir Verwaltungslaufbahne:

I. 7Zahlenmdige {bersicht

insgesant */=-

Hbherer Qeboberer Mittlerme Einfacher
Dienst Dlenst Dienst Ciwnst 8¢ 8¢

Seamunts Mitfe- - - - -

Peamty Im
Vorberel-
sungudienst

Auszubil=-
dende




II. Erliuterungen MM V 1 0 / 1 7 8 9

Das Prifungsamt ist eine Landeseinrichtung i.S. des § 14 LOG und hat folgende
Aufgaben

a) Organisation und Durchfihrung der Laufbahnpriifungen

- des mittleren aligemeinen Verwaltungsdienstes nach MaBgabe der Verordnung
dber die Ausbildung und Priifung fir die Laufbahn des mittleren allgemei-
nen Verwaltungsdienstes des Landes NRW (VAPmaVD),

- des gehobenen nichttechnischen Dienstes und des gehobenen Polizeivoil-
wugsdienstes nach MaBgabe der Verordnung Gber die Ausbildung und Prifung
des gehobenen nichttechnischen Dienstes im Lande NRW und fir den gehobe-
nen Polizeivollzugsdienst des Landes NRW (VAPgD).

b) Geschiftsfithrung des beim Innenminister errichteten Prifungsausschusses fir
den hdheren allgemeinen Verwaltungsdienst beim Innenminister des Landes
Nordrhein-Westfalen, des Bundes und des Landes Rheinland-Pfalz

fir Bewerber der Laufbahn des hdheren allgemeinen Verwaltungsdienstes mit
einem abgeschlossenen Studium der Wirtschaftswissenschaften oder der

Sozialwissenschaften.

¢} Organisation und DurchfGhrung von Aufstiegspriifungen
- einfacher/mittlerer allgemeiner Verwaltungsdienst gemif VAPmaVD,

- mittlerer/gehobener allgemeiner Verwaltungsdienst gemidd VAPgD.

d) Organisation und Durchfihrung der Zwischen- und AbschiuSprifungen fir Aus-
zubildende im Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellte(r) nach Ma8gabe
der Verordnung iber die Ausbildung und Priiffung zu/zur Verwaltungsfachange-

stellten im Lamde NRW - Fachrichtung Allgemeine Verwaltung des Landes NRW -

(APO VFAng).

e) Durchfihrung von Auswshlverfahren fiir Beamte des mittleren allgemeinen Ver-
waltungsdienstes (ohne FHS-Reife), die den Aufstieg in die Laufbahn des ge-
hobenen nichttechnischen Dienstes anstreben.
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Kapitel C3370

7. Fortbildungsakademie
I. ZahlenmdBige Ubersicht
insgegamt /-

H5herer Gehobener Mittlorer Eintacher '

Dlenst Disnst Diunst Dienst ‘89 ‘88
PlarmiBige Baamte | 2 2 2 - 6 6
Beamtats Hilfy- - - - _
krifte
Angestsiite - 2 5 - 7 7
Arbeiter - - - 2 2 2
Thtelgruppen:
Angertelite
Arbaiter
Insgesamt 2 4 7 2 15 15
Baamts Im
Vorberei-
tungidionst
Auszubil-

dende
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IT. Erlauterungen

Die Arforderungen an die Fortbildungsakademie stelgen standiqg.
Oie fortschreitende technclogische und inhaltliche Entwicklung
auf den Arbeitsplatzen der Beschaftigten der Landesverwaltung
fuhrt zu einem erheblichen Bedarf bei der EinfUhrungsfortbildung
wie auch bei der Anpassungsfortbildung. Die kontinvierliche
Personalentwicklung insbesondere fir Fuhrungskrifte zeitigt
vergroflerte Anstrengungen in moderner Management-Schulung

(vol. BeschluBempfehlung und Bericht des Hauptausschusses

vom 18.01.1988, DS10/2787). Das Fravenforderungskonzept der
Landesregierung NAW stitzt sich auch auf Férderbng durch Fort-
bildung. Aufgrund dieser Aufgabenstellung wurde das Fortbildungs-
programm 1309 um Seminare ausschliedlich fir Fraueil sowie um

frauenspezifische Lehrinhaite erweitert.

Die Erhdhung der Haushaltsansitze gegeniber 1988 ist - vor dem
Hintergrund der massiv gestiegenen Erwartung in die Fortbildung -
duBerst mafivoll.

Die Kapazitdtsgrenzen des Personals der Fortbildungsakademie

wle auch der sachlichen Ausstattung sind Uberschritten.

In Zukunft werden die gegebenen Steigerungsraten der Haushalts-
ansatze kaum ausreichen, um den gestiegenen Anforderungen an die
Fortbildung in quantitativer wie auch qualitativer Hinsicht ge-
recht werden zu kdnnen.
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Kapitel 03410

8. Landesvermessungsamt

I.,7ahlenmdRige Ubersicht

insgesamt +/-
HObeow Gehobener Mittleror Einfachar
Dienst Dianst Disnst Dienst . 1989 - 1988
Plarynilioe Baamts 30 4 1 - 72 YA +
Bsamtrte Hiltfy- - 3 - - 3 3 -
krifte
Argestsiite - 122 104 3 229 230 -
Asbeiter - - 52 us 97 97 -
Titelgruppen: - - - - - - -
Angertsiits - 6 6 - 12 12 -
Arbeiter - 5 5 - 10 10 -
Irsgrsamt 30 177 168 48 423 u23 -
Beamts 'm -_ 6 _ . 6 6
Vorberei- .
tungidienst
Auszubil- 5
dende einschl 29 9




II. Erlduterungen

1.

T2 ﬁMV10/1789:

Stellenumwandlungen

Umvandlurg einer Angestelltenstelle in eine Planstelle des

néheren Dienstes,

Es ist vorgesehen, eine Angestelltenstelle der Vergitungsgruppe

Ib/1Ia BAT der Dienstart 05 (technischer Dienst) in eine Planstelle
der Besoldungsgruppe A 13 (Regierungsvermessungsrat) umzuwandeln.

Es handelt sich um eine Dezernentenstelle flir einen Beamten des hoheren
Dienstes. Der Stelleninhaber erfiillt die Voraussetzungen fUr die Uber-

nahme in das Beamtenverhdltnis.

Austausch einer Planstelle

fus personalwirtschaftlichen Crinden ist vorgesehen, eine bisher bei
Kap. 03 310 ausgewiesene Planstelle der BesGr. A 15 im Austausch gegen
eine Planstelle der BesGr. A 14, die nach <ao. C3 010 verlagert werden

soll, zum Landesvermessungsamt umzusetzen. (vgl. Kap. 03010, 03310)

. Hohergruppierungen bei Angestelltenstellen

Aus tarifrechtlichen Grinden (tariflicher Anspruch nach TV-Datenver-
arbeitung v. 4.11,1983) sind 3 Stellen der VergGr. IVa BAT (techn. Dienst)
nach VergGr. III/IVa BAT umzugruppieren.

Hohergruppierung einer Arbeiterstelle

Aus tarifrechtlichen Sriinden (tariflicher Anspruch nach Lohngr.-Verzeichnis
MTL Lohngr. VII Nr.1/VIII Nr. 2) ist eine Arveiterstelle der Lonhngr. VII
MIL nach Lohngr. VIII/VII MTL umzugruppieren.
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Kapitel 03510

9. Landesamt fir Besoldung u. Versorgung
1. ZahlenmidBige Ubersicht
insgegsamt +/=

HOberer Gehobener Mittiorer Einfacher

Dienst Disnst Diunst Diennt 1989 -1988
Planmilige Baamte | U473 253 296 - 592 592 -
Beamtete Hitfs- - ) 27 - ug u9 -
krifie
Argesteiits 5 57 365 37 464 462 + 2
Arbettr - - 1 5 6 5 -
Titsigruppen: - - - - - - N
Angertailte - - - - - - -
Arbtalter - - - - - - -
Inagesamt 48 332 689 42 1111 1109 .2
Beamts im - - 40 - 40 50 - 10
Vorberei:
tungadienst
Auszubil- - 14 14 14 -

dende
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II. Erlduterungen MM V 1 U / 1 7 8 g -

1. Das Landesamt fir Besoldung und Versorgung VW ist ein Dienstleistungs-
betrieb, der fir die gesamte Landesverwaltung tatig wird. Die Aufgaten-
stellung cer Sendrde testeht in einer periodischen Wiederholung termin-

Zebundener sachlich differenzierter Anweisungsgeschifte. Die personelle
Ausstattung der Behdrde ist seit ihrem Bestehen stets durch Personalbe-
darfsberechnungen auf der Basis von Arbeitsanfallzahlen und mittleren
Bearbeitungszeiten in den verschiedenen Aufgabenbereichen ermittelt worden.
Sie beruht z. 2. auf den im Prifungsbericht des Landesrechnungshofs vom
27.1.1981 festgestellten Ratenhdhen. Diese sind abhingig vom Umfang des
Anderungsdienstes und der Kompliziertheit der zu beachtenden Grundlagen.

Sie betragen im Bereich

Verhdltnis
Sachbearbeiter / Mitarbeiter

Be:oldurg 1725 v/ 3
Versorgung/Land 1300 1 /1
Versorgung/Bund 700 171
Vergiitung 820 1/ 3
Entlohnung 650 73

1.2 Im Durchschnitt der letzten Jahre (1986, 1987 und 1988) waren beim LBV
in den verschiedenen Abrechnungsbereichen die nachfolgend dargestellten
Fallzahlen zu bearbeiten:

Jahresdurchschnitt

Sachgediet 1988 1987 1986 +/=

Fortscnre.oung
nach dem Stand

1.7.1988
Besoldung 277.267 279.630 278.754 - 2.363
Versorgung/Land 94794 93.634 92.764 + 1,160
Versorgung/Bund 29.182 30,281 31.136 - 1.0%99
Vergiitung 136.325 124,884 124649 +11.441
Entlohnung 17.101 15,089 15.069 + 2.012

Zusammen 554,669 543.518 542,372 +11.191
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Der erneute Anstieg der Arceitsanfallzahlen des Jahres 1988 berunt
auf der zum 1,1,1988 erfolgten (vernahme der Zahlfalle Verg.tungen
und Lonne der RWTH Aachen (s. Nr. 1.5). Mit dieser Mafnahme ist die
Zentralisierung der Beziigezahlungen fir die Landesverwaltung (Aus-
nahme :Landtagsverwaltung) abgeschlossen.

Dariiber hinaus fallen folgende Aufgaben an:

- Regelung der Nachversicherung nach dem G 131 und dem Landesbeamten-

Zesetz,
- Flhrung der Lehrerstellendatei,

- Abrechnung des Kindergeldes, das dem Land, den Jebietskdroerschalten
und den sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Kdrperschaften,

Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts vom Bund erstattet wird,

- Erteilung von Auskiinften Uber das Besoldungs-, Versorgungs-und Ver-

gutungsrecht an Dritte,

- Eincezienung der Berufsausbildungsabgabe nacn § 3 Berufsausbildunss-

férderungsgesetz fir den Bereicn des 6ffentliichen Dienstes.

Aus der Gegeniiberstellung der durchschnittlienen Arbeitsanfallzahlen mit
den Ratenhdhen im Prifungsbericht des LRH leitet sich flUr die Leistungsat-
teilungen der Behdrde (Besoldung/Versorgung lLand sowie Versorgung Bund/
Vergitung und Entlonnung) der in nachstehender Ubersicht dargestelite
Stellenpbestand ap {(s. Zeilen 1 - 4}, Der 3tellenbestand fur die utrigen
Bereiche der Bendrde ergibt sich aus den Zeilen 5 - 12 der Ubersicht:



- U6 -

MMy 1071789 -

Sacnbereich Dez. Sachb. Mitarb. weitere Zusammen
Mitarb.
1. Besoldung 7 54 161 - 222
2. Versorgung Land 7 73 73 - 152
3. Versorgung Bund 4 u2 42 - 88
4, Verglitung u.Entlotrg. 9 64 192 - 264
Zwischensumme (1 - 4) 27 233 468 - 726
5. lLeitung,Organisaticn,
Personal 10 5 4 - 19
6. Haushalt,Innerer
Dienst 1 5 10 199 215
7. Rechnungsprufung 2 u2 6 - 50
8. Grundsatz,Verwaltug,
Recnt 1 g ] 1 19
9, Justitiariat Y 10 5 3 22
10. DV-Planung,Datener-
fassung 1 5 4 6 16
11, Steuerung des Ver-
fahrens
Verbindung LDVZ,Daten-
bereinigung 3 9 8 2 20
12. Personalrat «Kw
{(§ 42 LPVG) 1 1 1 - 3
Insgesamt (1 - 12) 48 319 510 211 1.086

13. Einsatzreserve
{z.A.Stellen) -

13 (kw)

10

In den vergangenen Jahren sind infolge Anderung eines grobBen Teils der fur
die Arbeit im LBV maRgebenden Rechts- und Verwaltungsvorscnriften (wie z. B,

des Beamtenversorgungsgesetzes, des Beihilfenrecnts, des Kindergeldrechts usw.)
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Menrbelastungen und Yerkomrlizierungen eingetreten. Hierdurch wird sich
in Jen 3ereichen Versorgung Land und Versorgung 3urd fir die Zukunft eine
Abserkung der im Prifungstericht des LRH Zenannten Ratennchen nicht
umgehen lassen. Der sich insgesamt ergebende Mehrbedar{ ist aus der nach-

stehenden Tabelle zu ersehen:

Dez. SB MArb Zusammen

1. Neufassung Beamt-
Vers.G{insbes.§ 55) - 8 - 8

2.2 Rentenanpassungsgesetz-
Ausweitung der Beitrags-
pfiient der Rentner mit
Auswirkungen auf den in
der Krankenversicherung
der Rentner verzicht-
baren Verscrgungsumfang - 1 2 3

3. Anderungen im Beinhilfen-
recht . - - 11 11

4. Einfihrung des einkommens-

abhdngigen Kinderegelces 12 15

1
[N

5. Prifung der Zahlungen
nach § 405 RVO - 2 1 3

Zwischensumne - i 26 Lo

Durch Mehrbelastunzen

zu 1-6 bedingter zusdtz-

licher Bedarf in den

zentralen Diensten

Justitiariat 1 - - 1
Schreibdienst - - 15 15
Poststelle - - 5

Archiv - -
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Mehrbelastungen infolgze uUbernanme Zer Zahlfalle Verglitungen und
_ihne der RW'H Aachen

Zur Betreuung der zum 1.1,1988 ibernommenen ca. 12.000 Vergitungs- und
ca. 1.600 Lohnzanlfidlle sind beim LBV zusdtzliche Stellen fur

1 Dezernenten, 5 Sachbearbeiter, 17 Mitarbeiter

erforderlich.

Eine vollstandige Abdeckung dieses Perscnaltedarfs durch Umsetzung von
Stellen aus dem Geschaftsbereich des Ministers fUr Wissenschalt und
Forschung (Kap. 06 141 und 06 tL2) 14t die Perscnalsituation bei der
RWTH Aachen nicht zu: es besteht aber Einvernehmen, daf nierfur gem.

§ 50 (1) LHO insgesamt 16 Stellen aus den zenannten Kapiteln umgesetzt
werden. Davon sind 4 Stellen bereits zum 1.10,1987 verlagert worden.
Die Verlarerung der ibrigen Stellen scll im Laufe der Haushaltsjahre

1928 - 1930 erfolzen.

Das LBV wird -wie bereits in denvorangegangenen Jahren-bemiint bleiben, den
vermehrten Arbeitsanfall (s. Nrn. 1.4 und 1.5) durch den Einsatz von
Ausnilfskriften unter Inanspruchnarme der bei Titel 427 20 bereit-
stenenden Mittel abzufangen. Z. Z. sind in den verschiedenen Bereichen

des LBV insgesamt 81 Aushilfskrifte eingesetzt (49 in den Fachdezernaten,

12 im Schreib- und [atenerfassungsdienst, 6 in der Mikrofilmstelle und

14 in den sonstigen Diensten).

Stellenplandnderungen

“earte (Planstellen)

BesGr. A 9 ». D + 7 durch Nachschlisselung (Zugang 1986)
Besir. A 8 + 1 durch Nachscniusselung (Zugang 19386)

3esGr. A S - 8 durch Nachschlisselung

Beamte (zur Anstellung)

Im Hausraltsjahr 1988 wurden 13 Stellen der BesGr. A 9 z.A. und 10 Stellen

der SesGr. A S5 z.A, gemdd § 7 HC eingericntet. Auf die Ausfihrungen zu

Nr. 3.1 bei Xap. 03010 wird verw.esen.



- 49 -

Angestellte
VergGr. Ib/IIa 3AT + 2
VergGr., VII/VIII BAT -3

Infolge organisatorischer Anderungen durch die Ubernahme der Zahlfidlle der
RWTH Aachen und Einrichtung eines neuen Dezernates im Bereich der lehrer-
versorgung sind zwei zusdtzliche Dezernentenstellen der VergGr. Ib/Ila BAT
erforderlich. Diese Mafnahme scll durch Wegfail von 3 Stellen der VergGr. VII/

VIII BAT realisiert werden.
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Kapitel 032610

10.- Landesamt fir Datenverarbeitung u. Statistik
I. ZahlenmdRige Ubersicht . _
insgesgsamt +/=
Hoheree Gehobener Mhitlerer Einfacher '
Diergt Dignnt Diuvnst Diunst

PlanmiBige Basmte | 108 8y 89 - 281 -
Bsamtrte Hilfy- - 5 - - 5 -
krifte
Argestalite 6 356 622 13 997 + 10
Arbeiter - - - 51 51 -
Theigruppen
60 u. 90
Angentel

oifte 7 60 161 - 228 -4
Asrbetter - - - - - -
inegesamy 121 505 872 64 1.562 + 6
Beamts Im
Vorbersi- - - 30 - 30 « 7
wunndienst
Auszubil- - - - 108 108 -

dende
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II. Erlduterungen

1.

Einrichtung von 10 Stellen der Verg.Gr. III BAT

Zur Verbesserung der ADV-Dienstleistungen fiir die Landesregierung
sind im Entwurf des Haushalts 1989 10 Stellen zusdtzlich ausge-
bracht. Diese sind insbesondere zur Realisation der ADV-Vorhaben
des MURL (Einrichtung eines Graphikzentrums und eines Daten- und
Informationssystems (DIM)) und zur Durchfiihrung von Schulungs-
maRnahmen im Rahmen des "Aktionsprogramm Informationstechnik"

der Landesregierung bestimmt.

Stellenbedarf in den Titelgruppen

a. Volkszahlung 1987 (Titelgruppe 80)

Fiir die Auswertungsarbeiten der Volkszdhlung 1987 bendtigt
die Behdrde wie in den Vorjahren Personal; die Stellen sind
nach Anzahl, Wertigkeit und Beschidftigungsdauer {Monaten)

in den nachstehenden Ubersichten aufgeflhrt.

b. Der Stellenbedarf in den Titelgruppen 60 und 90 gleicht sich
zahlenmdBig aus; die Wertigkeiten der Stellen entspricht dem
tatsdchlichen Einsatz des Personals bei den verschiedenen
Statistikarbeiten. 4 Stellen der Verg.Gr. Ib/IIa BAT sind
entsprechend ihrem kw-Vermerk zum 31.12.1988 in Abgang
gestellt worden.
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Monatlicher Arbeitskraftebedarf im L0S fur eine
Volks-, Berufs-, Gebaude-, wohnungs- und Arbeitsstattenzihlung
1n den Jahren 1987 bis 1989

1987 1988 1583
Arbeitsmonate/Krafte
Januar 42 1 004 159
Februar 42 1 004 143
Marz 42 1 004 140
April 42 1 003 140
Mai 42 997 107
Juni 42 960 107
Juli 169 442 107
August 351 401 102
September 541 286 102
Cktober 945 285 102
November 947 174 102
Dezember 947 174 33
Insgesamt 4 152 7 734 1 404
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Bedarf an Arbeitsmonaten ia LDS fur die
Volks-, Berufs-, Gebdude-, Wohnungs- und Arbeitsatidttenzidhlung
in den Jahren 1987 bis 1989 nach Vergitungsgruppen

Jahr 1987 1988 1989
Verg.Gr. Arbeitamonate
Ib - - -
I b/Ila 84 87 84
II a/III 36 82 24
III 24 21 11
III/IV a 60 124 60
IV a 192 220 71
IV b 8u 173 36
IV b/V b 61 ] 136 16
V b/V ¢ 132 252 64
Ve 180 341 75
VI b 264 480 95
VI b/VII 1 283 2 473 458
VII/VIII 1 752 3 345 410

Insgesamt 4 152 7 T34 1 404

::::::::::::::::::::::::::::_----_:q----_-_---.._..__._.._---.-.-----.--...:-..-::
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Kapitel 03620

11, . Gemeinsame Gebietsrechenzentren

I. Zahlenmdfige Ubersicht

insgegamt +/-
H&herer Gshobener Mhittoror Einfacher
Diermt © Dlenst Dignsg Divnnt
Planmilige Baamts | 16 60 6 - 82 ~
Beamtete Hilfy- -~ - - -~ - -
krifte '
* *
ArQestaiite - 58 51 - 109 -
Arbeiter - - - 13 13 -
* insgesamt 3 Hebungen zur Erfdillung
tarifrechtlicher Anspriiche

Titelgruppen:
Angerteiits
Arbaher
Irsgesamt 16 118 57 13 204 -
Beamnts B
Vorbevei-
wungidimst
Auszubil-
dende -
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Kapitel 03620

11. ] Gemeinsame Gebietsrechenzentren

I. Zahlenmidfige {ibersicht

inggesanmt +/=
Hobherw Gehobener Mittloter Einfacher '
Dl © Dlenst Divmat Diennt .
Mamilie Baamte | 16 60 6 - 82 -
oeamtate Hity | - - - - - -
krifte :
¥ 3
Argestaiite - 58 51 - 109 -
Arbettar - - - 13 13 )
* insgesamt 3 Hebungen zur Erfillung
tarifrechtlicher Anspriiche

Titelgruppen:
Angerteitts
Arbehter
inegriamt 16 118 57 13 204 "
Beants Im -
Vorberel-
tungdienst
Auszubil-
dende -
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Kapitel 03620

1. Gemeinsame Gebietsrechenzentren

I. ZahlenmiBige {ibersicht

inggesgsamt +/-
Hiherwr Gehobener Mittlerer Einfacher '
Oianst © Dlenst Divnst Dienn <
ParmiBige Beamte | 16 60 6 - 82 -
Besmtnte Hilty - - - - - -
krifte ‘
% 3
Argestaitte - 58 51 - 109 -
Arbattar - - - 13 13 i
* insgesamt 3 Hebungen zur Erfillung
tarifrechtlicher Anspriiche

Tiveigruppen:
Angrneiits
Areiter
insgeramt 16 118 57 13 204 -
Beamts I B
Vorbersi- : '
tungdienst - : —
Auszubil-
dende -

iss
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Kapitel C3629

11. . Gemeinsame Gebietsrechenzentren

I. ZahlenmdBige {bersicht

inggesamt +/=-
Hoherw Gahobener Mittloror Einfacher '
Dlenst "~ Dienst Dionst Diennt :
Familim Baamts | 16 60 6 - 82 ~
Beamtrte Hilfy- - - - - - -
krifte
* *
Argestaiite - 58 51 - 109 -
Arbeiter - ~ - 13 13 -
* insgesamt 3 Hebungen zur Erfillung
tarifrechtlicher Anspriiche

Titelgruppen:
Angenteilts
Artaiter
insgriamt 16 118 57 13 204 -
Beamts Im -
Vorberei-
tungsdienst
Auszubil-
dende -
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Kapitel 03630

12.

Landesbeauftragten fir den Datenschutz

Dienst

I. Zahlenmddige Ubersicht

Gehobenw

Disgnst

Mittloror
Diunst

Eintacher
Dienst

insgegamt +/=

.1989 - 1988

PlanmisSigs Beemis 9

Beamtets Hilly
krifte (z.A.) -

Argesteiite -

Arbeiter : -

10

21 21

Angenieihe

Arbeiter

1o

10

32 32

Beamts im
Vorberei-
tungadienst

Auszubil-
dende

—
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IT. Erlduterungen

Angestellte

+ 1 VergGr. Vb/Vc Dienstart o2 durch Anhebung einer Stelle
der VergGr. VIb -Dienstart o2 -
aufgrund tarifrechtlicher Be-
stimmungen,.

Der Arbeitsplatz war bei Errichtung des LfD
mit VergGr. VIb ausgewiesen worden.

Ohne daB der Arbeitsplatz verindert wurde,
sind im Laufe der Jahre die Anforderungen
auf diesem Arbeitsplatz groBer geworden, so daB

er nunmehr den Tatigkeitsmerkmalen der VergGr.
Vb/Ve BAT entspricht.

- 1 VergGr. VIb Dienstart 02 durch Anhebung nach VergGr. Vb/Vc



MUV T0/7178Y9 -

- 61 -

Kapitel 03750

13. Landesfeuerwehrschule

I. ZahlenmidBige {bersicht

Hoherer | Gehobener | Mittlerer| Einfacher| insgesamt +/-
Dienst | Dienst Dienst Dienst 1989 | 1988
PlanmiRige Beamte 12 *) 26 2 - 4O%) | 39*%) | + 1
Beamtete Hilfskrifte - 1 - - 1 2 -1
Angestellte - 10 15 - 25 25 —
Arbeiter - - 9 11 20 19 + 1
Titelgruppen:
Angestellte
Arbeiter
Insgesamt 12 ¥) 37 26 11 86*) 1 85%) | + 1
Beamte im
Vorbereitungsdienst 2 3 N - > > T
Auszubildende - - - 1 1 1 ——
Gesamtzahl: 4 *) 40 26 12 92*)X g1*) | + 1

*) davon eine Stelle ohne Besoldungsaufwand
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Die Nachwuchsplanung orientiert sich bislang noch am alten
Modell. Sie stellt zu elnem Stichtag im Jahr (dem Ende der
Ausbildungszeft) Nachwuchspersonal in einer Anzahl zur Ver-
figung, die ausrefchen soll, alle frelen Planstellen und
Stellen zu besetzen. In diesem alten Modell st@nde von
diesem Stichtag an die Einsatzreserve fUr das folgende Jahr
zur Verflgung, h&tte dle Entwicklung es nicht Oberholt.
Tatsdchlich fOhrt heute schon die erste freiwerdende Plan-
stelle oder Stelle nach dem Stichtag in den Behbrden zur
Bedarfsunterdeckung, die von Monat zu Monat bis zum
nachsten Stichtag problematischer wird.

Die Nachwuchsplanung muB sich auf diese Realitdten eln-
stellen. Sie muB den Behdrden mehr Nachwuchspersonal zu-
welsen, damit wieder efne Ersatzreserve entstehen kann.
Zumindest fUr die im ersten Halbjahr nach dem Stichtag be-
setzbar werdenden Planstellen und Stellen sollte Personal
zur Yerflgung stehen. FUr diesen jihrlichen scheinbaren
Uberhang wiren regelmaBig zusitzliche “z.A.-Stellen" mit
k.w.-Vermerken erforderlich, dle im ersten Halbjahr Stlck
fOr Stdck entbehrlich wiirden.

Eine in ersten Gesprichen mit dem LDS in Angriff genommene
neue Personalbedarfsplanung soll mdglichst realititsnahe
Prognosen ermfdglichen.

Es wurden bzw. werden eingestellt:
1987 1988 1989

Reglerungsassistentanwdrter/innen 75 60 75
Regierungsinspektoranwdrter/innen 100 100 130
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Héherer Diensat

1.

Der Innenminister bildet Bewerber mit einem abgeschlossenen
Studium der Wirtschafts-, Verwaltungs- oder Sozialwissen-
schaften (Wirtschaftsreferendare) fiUr die Laufbahn des

héheren allgemeinen Verwaltungsdienstes aus.

Up die Ausbildung effektiver und Skonomischer zu gestalten
nehmen an einzelnen theoretischen AusbildungsmaBnahmen auch
Referendare aus anderen Landesressorts, aus dem Bund und aus
anderen Lidndern teil. Im Zuge der Neuordnung des Vorberei-
tungsdienstes - des sog. Wirtschaftsreferendariats - ist

als Einstellungstermin seit 1986 der 1.1. eines jeden Jahres
vorgesehen; es sollen daher zum 1.1.1989 wieder Wirtschafts-
referendare eingestellt werden. Auch kiinftig ist beabsich-
tigt, in jidhrlicher Folge Referendare einzustellen, um damit
den perscnalwirtschaftlichen Belangen der bcﬁeiligten Bundes-

und Landesbehdrden besser Rechnung zu tragen.

Der Innenminister ist an der theoretischen und praktischen

Ausbildung der

1. Juristischen Referendare
2. Rechtspraktikanten (einstufig juristische Ausbildung)
3. Studierenden der Rechtswissenschaft ( § 3 JaO)

beteiligt.
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Nach den Ergebnissen der Staatsprifung 1987 gibt es bei den

erstmalig nach den Vorschriften des FHGSD und der Ausbildungs-
verordnung gehobener nichttechnischer Dienst (VAPgD) gepriiften
Anwartern keine signifikanten Abweichungen gegeniiber den in
den Vorjahren erzielten Prifungsleistungen. Lediglich der An-
teil der mit "befriedigend" bewerteten Gesamtleistungen ist

zu Lasten der Noten "gut' und "ausreichend" gestiegen.

Die neuen Lehrformen (Seminare, Projekte, Ubungen, nicht fi-
cherbezogene Lehrveranstaltungen) sowie die neugeschaffenen
Wahlpflichtfdacher werden durchweg positiv beurteilt. Durch
die Einfdhrung von Wahlpflichtfichern und Seminaren ist die
Lernmotivation der Studenten und die Lehrmotivation der Do-
zenten erhoht worden.

Im Rahmen der Evaluation von Studieninhalten und -organisation
wird eine Reduzierung der viel kritisierten Stoffiille angestrebt.

Das FHGoD, die VAPgD und die Studienreform haben zu einer quali-
tativen Verbesserung der Ausbildung der Beamtenanwarter beige-
tragen. Die Ausbildung, die sich an der Entwicklung der Wissen-
schaft und den sich wandelnden Bediirfnissen der Praxis zu
orientieren hat, erfordert eine stete Evaluation von Studien-
inhalten und -organisation.
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Mittlerer Dienst

Die Ergebnisse der Laufbahnprifung sind nach wie vor gut.

Durch die Vorgaben des Lernzielkatalogs ist eine einheitliche,
straff organisierte Ausbildung bei den Ausbildungsbehdrden und
den Lehrgédngen gewdhrleistet.

Bisher konnten alle Beamten nach bestandener Laufbahnprifung

ibernommen werden.
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Auszubildende (Verwaltungsfachangestellte)

Trotz des zusdtzlich eingefihrten Einfiihrungslehrgangs fir
Verwaltungsfachangestellte konnte der unterschiedliche Kennt-
nisstand der Auszubildenden aus den verschiedenen Geschdfts-
bereichen noch nicht vollstindig abgebaut werden. Die Bemuhun-
gen um eine gleichmdBige Unterrichtung aller Auszubildenden
werden verstarkt fortgesetzt. Insbesondere ist eine Unterrich-

tung im Berufsschulunterricht in Bezirksklassen vorgesehen.

Die beim LDS seit dem Jahr 1985 durchgefihrte Ausbildung im
Bereich der automatisierten Datenverarbeitung filir Bewerber,
die ihr Studium abgebrochen haben oder die mindestens die
Fachhochschulreife nachweisen, ist weiterhin erfolgreich.
Die Absolventen dieser halbjahrigen Lehrgidnge werden von der
Wirtschaft beil entsprechender sonstiger Vorbildung bevorzugt

eingestellt.
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Ausbildung fir den mittleren Polizeivollzugsdienst

Die Ausbildung fir den mittleren Dienst der Schutzpolizei
dauert 2 1/2 Jahre; Beamte ohne FOS-Reife miissen vor
Beginn der fachlichen Ausbildung eine sechs Monate um-

fassende "Vorklasse™ absolvieren.

Die Ausbildung schliefit mit der Laufbahnpriifung fir
den mittleren Polizeivollzugsdienst (I.Fachpriifung) ab.

Es werden sich in der Ausbildung befinden:

1. Ausbildungsabschnitt am 1.10.1988
(1.Ausbildungsjahr) am 1. 4.1989
am 1.10. 1989

2. Ausbildungsabschnitt am 1.170.,1988
(2. Ausbildungsjahr) am 1. 4,1989
am 1.10.1989

3. ?usbildungsabschnitt am 1.10,1988
Lehrgang mit abschlieBender

I.Fachpriifung - & Monate) am 1. 4.1989

am 1.10.1989

600 Beamte

390 n
600 "

638 n
653 1t
bob n

bo5 ¢
220 "
450 "
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In der Ausbildung filir den gehobenen Dienst der
Schutzpolizei befinden sich am 1.9.1988 481 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst (II.Fachpriifung) ablegen:

im Jahr 1989 143 Beante
im Jahr 1990 1€4 Beamte
im Jahr 1991 174 Beamte

Bei den oben genannten Beamten handelt es sich
ausschliefllich um Studierende der FHSOV.

Kriminalpolizei

In der Ausbildung fiir den gehobenen Dienst der
Kriminalpolizei befinden sich am 1.9.1988 729 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung filir den gehobenen
Polizeivollzugsdienst (II. Fachpriifung) ab egen:

im Jahr 1989 172 Beamte
im Jahr 1990 248 Beamte
im Jahr 1991 309 Beamte

Bel den oben genannten Beamten handelt es sich
ausschlieBlich um Studierende der FHSGOV.
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Ausbildung fiUr den hdheren Polizeivollzugsdienst

Schutzpolizei

In der Ausbildung fir den hdheren Dienst der Schutz-
polizei befinden sich gegenwirtig 37 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fiir den hdheren
Polizeivollzugsdienst (III. Fachprifung) ablegen:

im Juni 1989 21 Beamte
im Juni 1990 16 Beamte
Kriminalpolizei

In der Ausbildung fir den hdheren Dienst der Kriminal-
polizei befinden sich gegenwidrtig 22 Beamte.

Hiervon werden die Laufbahnpriifung fir den héheren
Polizeivollzugsdienst (III. Fachpriifung) ablegen:

im Juni 1989 12 Beamte
im Juni 1990 10 Beamte
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a) Allgemeine innere Verwaltung

aa) Das Fortbildungskonzept des Innenministers orientiert sich an den von

bb)

der Stdndigen Konferenz der Innenminister beschlossenen allgemeinen
Grundsdtzen fur die dienstliche Fortbildung in der &ffentlichen Ver-
waltung der Linder und an dem Rahmenplan fiir die Fortbildung der Probe-
beamten des hoheren Dienstes. Das Programm gliedert sich in Einflihrungs;
Anpassungs- und Forderungsfortbildung und enthdlt fachliche und fachlien
ubergreifende Fortbildungsveranstaltungen fur alle Landesbediensteten;
es ist mit den Ubrigen Ressorts abgestimmt. Der steigende Fortbildungs-
bedarf durch Verdnderungen in Gesellschaft und Verwaltung macht die Auf-
nahme neuer Themenstellungen mit speziellen Inhalten oder bezogen auf
spezielle Personenkreise oder Problemstellungen in das Fortbildungspro-
gramm erforderlich. So ist z. B, im Zuge der Umsetzung des Frauen-
forderungskonzepts der Landesregierung auch im kommenden Jahr wieder eirn
Reintegrationsseminar fir den betreffenden Personenkreis vorgesehen, das
den Teilnehmern die Wiederaufhahme der Beschiftigung erleichtern und sie
Uber die Rechts- und Organisationsentwicklung wihrend der Dauer der Un-
terbrechung ihrer Berufstitigkeit informieren soll. Vorgesehen sind aucn
Seminare zur Bewdltigung sozialer Probleme am Arbeitsplatz,

Im Rahmen der Fdrderungsfortbildung (F) sind fiir 1989 ein Grundseminar
sowie ein Vertiefungsseminar geplant. Ausgebaut wird auch das Forderungs-
angebot flr Angestellte vergleichbar mittlerer Dienst.

Das vorhandene Gebidude der Fortbildungsakademie in Attendorn reicht flr
den derzeitigen Fortbildungsbedarf nicht aus.

Selbst bei Hinzurechnung der Moglichkeiten im ehemaligen Amtsgerichts-
gebaude wirde der fiir die Zukunft zu erwartende Fortbildungsbedarf nich:
gedeckt werden kdnnen., Weitere Erweiterungsmdglichkeiten sind in Atten-
dorn nicht vorhanden. Ein Ausbau des ehemaligen Amtsgerichtsgebdudes

flir die Zwecke der Fortbildungsakademie ist aus den o.a. Griinden nicht
vertretbar,

Da somit eine Verlegung aus Attendorn erforderlich ist, soll eine
neue Fortbildungsakademie in einem fir die Zwecke der Fortbildung
konzipierten Gebiude untergebracht werden. Es ist ein neuer Standort

erforderlich mit ausreichender Reservefldche.
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Ferner besteht Unsicherheit iiber die stidtische Verkehrsplanung in
Attendorn bzgl. der HansastraBe, an der die Fortbildungsakademie und

das ehemalige Amtsgerichtsgebiude liegen. Bei einem evtl. Ausbau der
Hansastrafe zu einer leistungsfihigen Durchgangsstrafe wiirden der Wohn-
trakt der Fortbildungsakademie und das frihere Amtsgerichtsgebiude getrennt

cc) Die ADV-Fortbildung nimmt auch 1989 wieder einen besonderen Platz im Fort-

bildungsprogramm ein.

Die Informationstechnik pridsentiert sich heute arbeitsplatznah, und zwar

in einer Weise, wie dies vor nicht allzulanger Zeit kaum vermutet wurde.
ADV-Kapazitdten stehen heute nicht nur in den Rechenzentren des Landes zur
Verfligung; in den Behdrden und Einrichtungen des Landes werden bereits

weit dber 4.000 Arbeitsplétze von der ADV unterstiitzt. Durch die stidndige
Zunahme der automatisierten Aufgabenerledigung erhscht sich der Fortbildungs-
bedarf. Die betroffenen Mitarbeiter sind rechtzeitig auf die zu erwartenden

Verdnderungen vorzubereiten,

Das ADV-Fortbildungsprogramm, das ressortibergreifend angeboten wird, be-
rucksichtigt vier Schwerpunktbereiche:

1. Den spezifischen Fortbildungsbedarf, der sich aus den Aufgabenstellungen

der Rechenzentren des Landes ergibt. Vorrangig gilt es, ADV-Fachkrafte

heraniubilden, die in den Aufgabenbereichen der

- ADV-Organisation,

Anwendungsprogrammierung,
- Produktionssteuerung und
Bedienung der ADV-Anlagen

eingesetzt werden.



2.

- T4 -

MMV10/1789 -

Die zunehmende Ausstattung der Verwaltung mit Arbeitsplatzrechnern
sowie die verstarkten Bemihungen um eine Automation der Biiroarbeit
haben in den vergangenen Jahren einen véllig neuen Fortbildungsbedarf
entstehen lassen. Seit 1988 bilden die Arbeitsplatzsysteme (Kennziffer
7000}, die auch den Bereich der Biirokommunikation umfassen, neben der
Fortbildung der Fachkrifte der Rechenzentren einen weiteren Schwerpunkt
der ADV-Fortbildung. Die Anwender werden mit ein- und mehrplatzfihigen

Arbeitsplatzrechnern, den entsprechenden Betriebssystemen und einer
Vielzahl von Standardsoftwareprodukten vertraut gemacht.

. Ein wichtiger Teilaspekt der ADV-Fortbildung wird in der informations-

technischen Grundbildung gesehen. Sie ist wesentlich durch die technologische

Entwicklung der Informationstechnik und deren verstirktem Einsatz in der
Verwaltung beeinfluft worden, Wegen der groRen Nachfrage wird diese Lehr-
gangsserie gegenliber dem Vorjahr von 22 auf 30 Lehrginge ausgeweitet.

Um die Entscheidungstréger der Verwaltung mit den vielfdltigen Nutzungs-
und Gestaltungsmoglichkeiten der Informationstechnik vertraut zu machen,

werden ab 1989 eintigige Informationsveranstaltungen fur Fiihrungskrifte

angeboten. Vorerst sind 15 verschiedene Veranstaltungen geplant, die
nach und nach um aktuelle Themenbeitrdge erginzt werden. Diese Mafnahme
fihrt zu erheblichen Kosteneinsparungen, da kinftig weitgehend auf den
Besuch von Management-Seminaren privater Fortbildungstriger verzichtet
werden kann.

Das ADV-Fortbildungsprogramm unfaft 1989 ein Angebot von 110 verschiedenen
Lehrgangsarten sowie 276 Einzelveranstaltungen. Gegeniiber dem Vor jahr wird
damit eine Lehrgangsausweitung von 48 % erreicht,
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Fortbildung

b) im Bereich der Polizei

Es ist voraussichtlich von folgendem Umfang der Fort-
bildung auszugehen:

Schutzpolizei

Fuir die Schutzpolizei miissen zur Gewdhrleistung des
Schutzes fiir den Blrger in den Bereichen Technik,
Verkenr, Wasser- und Umweltschutz, fiir die Reiter,
Diensthundfiihrer, Spezialeinsatzkommandos sowie
Fihrungskrafte und Einsatzeinheiten wvoraussichtlich

200 Lehrginge/Seminare mit ca. 3000 Teilnehmern

durchgefiihrt werden.

Kriminalpolizei

Fir die Kriminalpolizei miissen zur Gewdhrleistung der
Kriminalitatsbekdmpfung in den Berelchen der kriminal-
polizeilichen Spezialausbildung, der Ausbildung beim
Bundeskriminalamt und der Weiterbildung der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter des Landeskriminalamtes

120 Lehrgidnge/Seminare mit ca. 1450 Teilnehmern

durchgefihrt werden.

Schutz- und Kriminalpolizei

An fachlichen und fachiibergreifenden Veranstaltungen,

z.B. Verhaltens-, Kommunikations- und Flihrungstrainings

sowie integrierte Fortbildung sind veraussichtlich
10 Lehrginge/Seminare mit 4700 Teilnehmern

durchzufithren.
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ADY-Ausbildung fiir Schutz- und Kriminalpolizei

Im Hinblick auf die verstdrkteAusstattung der Polizeibehdrden und -ein-
richtungen mit Computern ist eine umfangreiche Aus-/Fortbildung der
Beamten auf diesem Gebiet notwendig.

Die erforderlichen personellen und materiellen VYoraussetzungen hierzu
sind im Bereich der Direktion der Bereitschaftspolizei bereits 1987
geschaffen worden. Alle Polizeianwdrter erhalten seit dem 1.10.1987
eine ADV-Ausbildung. Fir die Aus- und Weiterbildung der bereits im
Einzeldienst befindlichen Beamten beziehungsweise der Spezialisten
und Techniker werden die Hohere Landespolizeischule und die Landes-
kriminalschule wie auch das Landeskriminalamt noch 1988 mit ADV-
Lehrsdlen ausgestattet. Die ersten Lehrgdnge sollen November 1988 be-
ginnen.

Zusammenfassung

1. Bei sparsamer Haushaltsfihrung diurften 1988 die fir die Aus- und
Fortbildung der Polizei in Ansatz gebrachten Mittel ausreichen, um
insbesondere
- der verstdrkten Einstellung von PHW-Anwirtern
- der Verstdrkung des g.D. bei der Schutz- und Kriminalpolizei
- den stdndig zunehmenden Fortbildungserfordernissen auf den Gebieten

der funktions- und verhaltensorientierten wie auch der Spezialisten-
fortbildung
gerecht zu werden,

In den kommenden Jahren wird jedoch auch eine Aufstockung der Aus-
und Fortbildungsmittel geprift werden miissen, falls sich die Ein-
stellungszahlen weiter erhohen und die Anforderungen der Fortbildung
zunehmen .

2. Den gestiegenen und vielseitigen Anforderungen der Aus- und Fortbildung
ist in diesem Jahr durch die Umwandlung von 8 Stellen des g.D. in
solche des h.D. fir Ausbildungsleiter bei der Bereitschaftspolizei



- 17 - MMV10/1789

und der Einstellung von 2 Angestelltenstellen fir je 1 Dipl.Psycho-
logen und Dipl.Soziologen in dem augenblicklich erforderlichen MaB
Rechnung getragen werden, Fiir die kommenden Jahre wird sich hijer
Jedoch unabweisbar weiterer Bedarf einstellen, z.B. 4 weitere
Ausbildungsleiter fiir die iibrigen Bereitschaftspolizei-Abteilungen,
Informatiker fir die ADV-Ausbildung.
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2. Polizei (Kapitel 03 110, 03 130, 03 310)

2.1 Schutzpolizei

Eine Untersuchung zur Stdrke und Belastung der Schutzpolizei
hat ergeben, daRB in allen Kreispolizeibehdrden Wachdienst-
krdfte zur Bewdltigung des tdglichen Einsatzgeschehens in aus-
reichender Zahl zur Verfiigung stehen. Die in den einzelnen Be-
hérden fir die Wahrnehmung von Priventionsaufgaben verbleiben-
den Restzeiten sind allerdings unterschiedlich. Hieraus sind
Konsequenzen hinsichtlich einer belastungsbezogenen Krdftebe-

rechnung zu ziehen, Uber die noch zu entscheiden ist.

Die seit Jahren andauernde Gefdhrdung von Personen und Objekten

durch terroristische Gewaltkriminalitit erfordert umfangreiche

polizeiliche SchutzmaBnahmen, die erhebliche Kridfte und Mittel
binden. A

Konstant hohe Belastungen haben vor allem die Polizeipridsidenten
Bonn, K&ln und Diisseldorf zu tragen. Mehr als 70 % des Krifte-
bedarfs, der insgesamt in Nordrhein-Westfalen durch Personen-
und Objektschutz verursacht wird, belastet diese drei Behdrden.

Inbesondere beim Polizeiprisidenten Bonn nahmen die SchutzmaB-
nahmen einen Umfang an, der eine personelle Verstirkung erfor-
derte. Aufgrund der verschidrften Sicherheitslage wurde dem

PP Bonn u.a. eine zweite Einsatzhundertschaft mit 176 Beamten
zugewliesen; dariiber hinaus wird die Behdrde tidglich durch Krifte
der Bereitschaftspolizei unterstiitzt.

Insgesamt schiitzt die Polizei des Landes Nordrhein-Westfalen

zur Zeit ca. 700 Personen und Objekte; dadurch werden stidndig
rd. 800 Schutzpolizeibeamte gebunden.

Neben den Aufgaben des tdglichen Dienstes und der Belastung durch
Personen- und Objektschutz wird die Schutzpolizei mit steigender

Tendenz durch Einsdtze aus besonderen Anldssen in Anspruch ge-~

nommen.
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Von der Gesamtbelastung in diesem Bereich entfallen rd. 25% auf
Einsdtze aus AnlaR® von Demonstrationen, ca. 45% auf andere Ver-
anstaltungen (Sport-, Kultur-, kirchliche Veranstaltungen) und

der Rest auf Einsdtze aus sonstigen Anlissen (z.B. Staatsbesuche).

Im Demonstrationsgeschehen wirkt sich die "nordrhein-westfilische

Linie" seit Jahren erkennbar positiv aus. 1987 gab es in Nordrhein-
Westfalen 2.010 Aufziige und Kundgebungen, im Bundesgebiet waren

es 7.320; unfriedlich verliefen davon in NRW 35 (= 1,74%), bun-
desweit 161 (= 2,19%).

Das Verhdltnis zwischen friedlichen und unfriedlichen Demonstra-
tionen ist seit vielen Jahren in NRW konstant ginstiger als im

Bundesdurchschnitt.

Die Bekdmpfung der StraRenkriminalitidt ist eine der Hauptaufgaben

der Séhutzpolizei, die in enger Zusammenarbeit mit den Dienst-

stellen der Kriminalpolizei wahrgenommen wird.

Sie leisten insbesondere durch eine Vielzahl von Festnahmen auf
frischer Tat einen wertvollen Beitrag zur Strafverfolgung, abert
auch zur Verhitung weiterer Delikte. Insgesamt werden zur Zeit
450 Beamte der Schutzpolizei in Einsatztrupps zur Kriminalitits-
bekdmpfung eingesetzt.

Ebenso bewdhrt hat sich die Bearbeitung von Ermittlungsvorgingen
aus dem Bereich der leichten und mittleren Kriminalitit durehn
die Schutzpolizei.

Eine weitergehende Einbeziehung der Schutzpolizei in die Vorgangs-
bearbeitung kdnnte eine stirkere Konzentration der Kriminalpoli-
zel auf die Schwerkriminalitdt erméglichen. Entsprechende MaB-
nahmen werden z. Zt. geprift.

Ein wesentliches Ziel der 1985/86 durchgefihrten Modellversuche
"BUrgernihe" und "priventive Kriminalitﬁtabgkémpfung" war es,
durch neue Formen biirgernaher Polizeiarbeit das Informations-
und Beratungsangebot zu verbessern und die Wirksamkeit poli-
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zeilicher VorbeugungsmaBnahmen sowohl objektiv als auch im
BewuBtsein der Biirger zu erhdhen. Die Ergebnisse der Modell-
versuche zeigen, daB dies méglich ist.

Ein Konzept zur schrittweisen Umsetzung der Erkenntnisse
aus den beiden Modellversuchen liegt vor.
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2.2 Techinizche Ausstattung der Folizei
2.21 Diensthkraftfahrzeuqge

Die Folizei des Landes NREW verfueagt rach dem Starmd vom
01.07.88 ueber

& 245 Diensthraftfahrzeuqe
davon 4 526 Funkstrelfenwagen
1 818 Sordereinsatzfahrzeuge

Vorn diezen & 345 Diensthkraftfahrzeugen werden 1989 vor-—
aussichtlich 1 150 Fahrzeuge weqen Erreichens der Wipt-
schafttlichteit=arenze ausae=scnrndert. Fuer 33,1 Mio DM
werden Einsatzfahrzeuge beschafft. Fuer daz Hawushalt=-
Jahr 1299 izt wegan fehlender Hausmhaltamittel keine

Erstbeschaffung vorgesehern.

Fuer 13789 izt die Eeschaffunqg etres Triebwarbes sawie
21ines Hechkrotorbopfes mit Heckrotorblasttern sines
Hubschraubers BOD 105 als Tauschteills fuer vorge-—
=chiriebene Ueberholungen voragesehen,.

Die Folizei NRW verfueat usber eirmen typenreiren
Hubschrauberpark von 2 MEBE BO 105,

Boote der Wasszerschutzpolizei

Die Wasserschutzpolize:r NW verfueaqt uesber 12 Rheim-
streifen—-, 17 Famnalstreifer— und 7 Hiléfsboote.

Fuer 1989 18t die Eeschaffurag vorn zweti: Fanalstre:ifer-—
booten wd einer Motorenanlange vorgesshen.,

Durch Auszorderurna vorn zw2l techrnisck veberal tertan
Fanalstreilferbooten bleibt der Gesam*oestand unvzraerdert.
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U ebe s 1 ch t
weber den
Bestarnd vorn Fahrrewgern im Lande NW

BEezeichrung Soll/Ist
01.07.33

CIENSTHRAFTFAHRZIEUGE (landeseigene Fahrosuga)

ahl der Kraftfahrzeuge bH.254
davon

Funkkraeder Tan
leichte Zweiradfahirzeuge 155
Funkstreifenwagen (gruen/weiss) 20125
Funkzstrel fernwagen (8 Sitze,gr/w) G0
Funkstreifenwagen (zivil) 1.72
Fersonentraf twagen A5
Radarwagen 27
geschuetzte Fersonen—,0ruppen— u.

Strelfenwagen o2
Cruppenkrattwagen {17 Si1tze) 4004
Fleinbusse (22 Si1tze) 110
Cmiiibusse 47 Si1tze) Z
Mehizwecktahrrzeuge 4%
Unfallkraftwagsn 2e
Fruefkraftwagen 7
Sefangenentransportwagen 19
Ffardetranspor twagen ' -1
Farnmeldebkraftwagen han
Priminalzonderwagen L7
Chzervationswagan o¢
Lastkrattwagan !
Srhaenger S0
CIEMETHRAFTFAHFZEUGE ‘bundese:1gane Fahrzeugs)

zahl der bprafcfahroouge ThHO
ol P T

booaedar 104
Fersonenkraftwagar 27
Ommtbusse 47
Laztbtraftwagsr -9
Sreppent raftagar oS
2 Ftlge }raFtFahr:Euqe MR
S magng=2ar [
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2.22 Wafferwesen

Fur techrmisch idberholtez wne auscusonderndes Gerat
sind Ersatzbeschaffurgern erforderlich.

Iur Yermeidung von unndtigen Umwelttelastungen durch
Eleistaub sollen 1in eirmem mehir idhri1gen Frogramm die
StahlIamellennBeschoes{énge 1n Schiskstaenden gegen
zolche ausgetauscht werder, die eirne Beschoffzerle-
qung verhindern.

Zum Schutz der Folizeibeamter im Eirsatz bei gewalt-
tatigen Demonstratioren ist die Forgerschutz-
Ausstattung zu optimierer.

Hierzu =ind in einem mehriibhrigen frogramm
umfangrelche Beschaffungen rotwerdig,
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b e r=s1¢ch t
dber den
Bestarnd an Waffern und wafferntechriischem Ger-at im Lande NREW
(——ahnrne~- Bereitschaftspolizei:!

Bezeichnrung Soll/Ist
01.07.88

WAFFEN LIND WAFFENTECHNISCHES GERAT

Gewehre G 2 5671 1.077
Gewehre G = A = 9
Gewahre FSG 1 124
Maschinenpistolen MF S A 2/37 47209
Maschinenpistalen MF 5 SD 18]
Maschirnenpistolen MFE S K 07
Schinel lachusskoffer f.MF 5} 203
Fistolen F & IR.OIT
Fiztolen F 226 T4
Schutzwester, Schuatziklassze 1 Z.9718
Schutzwesten, Schutzkiazsze 11 T4
Schutzschilde, Funststoff 4,957
Schutzschilde,Stahl 237
Sechlagschutzer 5.7568
Folizeischlagstocke, lang 7.870
Folizeischlagstocke, kur: TS.61T
Feizstoffsprugerat 1 R9G, 11} . 14,122
Feizstoffsprugerat 2 (RSG 1) TO.551
Nachtzi2lg=rate 8
NMachtbeobachtungsgerate 8
Infrarotscheinwerfer 25
Doppel fermrchre 1.997
Sigralpistolan, Sig. F T 772
Abschus=gerat z. Si1g. & T &40
Atemschutomaszben 11.4%4
Harndfezzeln 76,845
Nagelgurte =2
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2.23 Ferrmmeldewa=sen

Jedes Dienstkraftfahrzeoug (Ausmahme: Mopeds, Arnhaarnge:r)
wid jede Folizeidienststelle mit Fugaruwigsaufgaber bis
i die unterste Fuehrungsebere {(Schutzbereich, Folizei-
station sowie bestimmte Folireiwachen) verfuegt ueber
mindestens 1| Funkgeraet zur Teilnakre am Sprechfuinkver-
kehr im 4 m-Band,

Dafuer stehen z. 2t.
7 414 Funkoeraete
zur Verfuegung.

Fuer die Funkverbindungen zwiszchen czr Diernststel len
mit Fuehrungsaufgaben und Fuzstreifzy simd z. 2t.

336 ortsfeste Funkaeraete und
11 539 Handsprechfunkgerzete (einschl.

Doppelhalterung)

im 2 m-Band eingeset:zt.
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Jebers1ch t
usber der
Bestand amn Ferimeldesgeraeten 1m Lands NW
{-—ohrie—— Bereitschaftspolizet)

Bezeichnung Sall/Ist
1.07.88

ortsfeste Funbkgeraete 4m-Fand 1,360
Fahrzaugfunkgeraste 4m—-ERand b, 254

ortsfezte Funkgeraete Zm-FBand
Fahrzeugfunkgerazte Zm-Band

a

4+ 0
b

ort=feste Inverter 104

mobile Inverter 2,032

traghare d4m-Funkgerastie S
9 g

traghare Zm-Funkgeraete 4

Landes—/Bez.-Fes. 4m-Funbtgeraete 287

Landes~/Bez.-Res. Zm-Funkgeraste 7

Handzprechfurnkgeraete FuZ 10/10
Hamndsprechfunkgeraete FulS 10a

g i)
L <
&

Landes~/Bac.-Res. IZm-H+E 270
Landes-/Bez.-Res. 4m-H+G 111
Eurosi1gnalempfaenrger 191
mobile Funbkferrmszprechanlagenr T4
tragbare Funkfermsprachanlagen 17
artzfeste Videoanlagen 127
mobi1le Yideoanlagen 200
Telizbildeernder "~2mpfasnger e
Folizeiwrufzaeulen 294
Folizeavrufstellen 248
Ferszchreibmnazchinen 777
Fernzchreibrohlussrelgerasta e
cernzohraibyermittlongen 7
grogprech-NSt-Anl, bis. 100 NS 570

FrEprach=MSt—-ARl, bls 200 NS+ 67
SrESreach-MIt-an L, ueb, 000 NEY a

MM
v M
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2.24 Uerkehr:—/VerLehrsueberwachungsgeraef

Lie am Ausstattungsszoll vor 104 Geschwindiglelitsmess-
geraetern fehlenden T Geraete zollen rach Erprobung
als stationaers Geraete beschafft werder,

Dareben =zind Ersatzbeschaffunger fuer techrisch ueber-
holte und aussusondernde Radargeraete erforderlich. Die
Ersatzbeschaffungen der Radargeraete werden vorauscicht-—
lich 1992 abgeschloszenrn sein.

Welterhin sind Ersatzbeschaffungen fu2r auszusondernde
Alcatestgeraste 7710 erfarderlich.



MMV10/1783 -

Jebenrs1ch t
uweber den
Bestand an VYerkehrsgerast/—ueberwachungsgeiraet/
sorstiges Geraet im Lande MW
{(——ahne—- Bereitschaftzpolize:i’

Bezeichiung Sollslst
©1.07.83

Atemalkoholveartastgeraet 7210 Z.284
Anlagen fuer Fromntalfotogratie 29
fotli:chtueberwachungsanlagen 22
Anlagen fuer Abstandsmessung 7
Geschwindigkel temeszeinrichtungen 7 101
Strahlenspuer—-/messgeraetesaztze 147

Strahlerndosimetar ga2
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2.25 Einsatz der ADV im Bereich der Polizei (Sachstand)

Informationssystem der Polizei (INPOL)

Die Innenministerkonferenz (IMK) hat am 16.06.1981 die Fortentwicklung
des INPOL-Systems beschlossen. Hiernach wird der Verbundbetrieb zwi-
schen dem BKA und den Bundesldndern iiber die reinen Fahndungsdateien
(Personen- und Sachfahndung) hinaus auch auf andere Bereiche ausgedehnt,
wie z.B. auf den Kriminalaktennachweis (KAN), die Haftdatei, erkennungs-
dienstliche Dateien und Falldateien fir Straftaten von bundesweiter Be-
deutung. Hiermit waren und sind eine stdandige Anpassung der Programme
und VergroBerung der Rechnerkapazitit verbunden.

Im Laufe der Zeit hat sich das Erfordernis herausgestellt, die Funkab-
fragen an die Personen- und Sachfahndung (vor allem KFZ-Fahndung) durch
Polizeivollzugsbeamte einsatztaktisch zu bewerten und unmittelbar zu
bearbeiten. Daher werden seit dem Jahr 1980 die Leitstellen und Leit-
stationen schrittweise mit INPOL-Datensichtgerdten ausgestattet. Mittel-
fristig soll jeder durchgehend besetzte Einsatzleitplatz einen INPOL-
AnschluB erhalten. Bis Ende 1988/Anfang 1989 soll der flichendeckende
Ausbau vollzogen sein.

Nach dem Stand Juli 1988 sind 313 feste und 80 mobile Datensichtgerdte
(1987: 223 + 80) an das polizeiliche Datennetz angeschlossen.

Zugang zu kommunalen Registern

Durch-die fortgeschrittene Automatisierung bei den Kommunalverwal tungen
entrallen Zug um Zug die manuell gefihrten Melde-, Kraftfahrzeugzu-
lassungs- und Fihrerscheinregister. Um der Polizei weiterhin die erfor-
derliche Recherchiermoglichkeit auf die entsprechenden Daten einzurdumen,
werden vermehrt Terminals in Polizeibehérden installiert, mit denen un-
mittelbar auf die kommunalen Register zugegriffen werden kann. Die Kosten
fir den Abruf der Daten (Terminai- und Leitungskosten) dbernimmt ent-
spréchend einer mit den Kommunalen Spitzenverbanden getroffenen Verein-
barung das Land Nordrhein-Westfalen (Polizei-Haushalt).

Zur Zeit ist bei 30 Kreispolizeibehdrden ein TerminalanschluB realisiert;
weitere Anschlisse sind in Planung.
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CEBI-Einsatzleitrechner

Zur Zeit sind die Polizeiprdsidenten Bonn, Disseldorf und Kdln mit
einem Einsatzleitrechner nach dem Konzept CEBI (Computerunterstitzte
Einsatzleitung, Bearbeitung, Informationen) ausgestattet.

Sonstige Einsatzleitrechner (CFMS)

Unter dem Arbeitstitel CFMS (Computerunterstiitztes Funkmeldesystem)
sind bei derzeit 20 Kreispolizeibehdrden kleinere Einsatzleitsysteme

1n moderner Mikrocomputer-Technologie in Betrieb. Diese Rechner fihren
eine elektronische Fahrzeugzustandsanzeige (auf Bildschirmen an den
Einsatzpldtzen werden tabellarisch sdmtliche Einsatzfahrzeuge mit ihrem
Jeweiligen Verfigbarkeitsstatus dargestellt). Zu einem spateren Zeit-
punkt sollen zusdtzliche Einsatzleithilfen (z.B. Checklisten, Objekt-
dateien, Telefonverzeichnisse u.3.) in diese Rechner integriert werden,

Es ist beabsichtigt, bis voraussichtlich 1989 alle Polizeibehorden des
Landes Nordrhein-Westfalen mit einem CFMS-Rechner auszustatten. Mit dem
gleichen System wird zugleich eine Fernwirkeinrichtung fir di

stellen realisiert,

Automatisierte Yorgangsverwaltung (AVV)

Als erste Ausbaustufe einer ADV-unterstiitzten Vorgangsverwaltung sol!l
die Tagebuchfihrung mit Hilfe moderner Mikrocomputer automatisiert
werden. Nach erfolgreichem Probebetrieb beim Polizeiprisidenten Biele-
feld wurden die PP Disseldorf, Kéin und Recklinghausen sowie der OKD
Mettmann mit einem AVY-System ausgestattet; weitere Behdrden sollen
folgen.

Polizeiliches Logistiksystem {POLOS)

Derzeit untersucht eine Arbeitsgruppe die Amwendungsmdglichkeit &értlich
eingesetzter Mikrocomputer fir die Beschaffung und Verwaltung der poli-
zeilichen Einsatzmittel sowie die Fihrung ortlicher Dateien und Regi-
ster. Uber die rein drtliche Anwendung hinaus 1st beabsichtigt, die bei -
den einzelnen Behdrden gespeicherten Daten durch Datenfernverarbeitung
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zum Zwecke zentraler Steuerung und Planung zusammenzufihren. Der Probe-

betrieb sollte im Laufe des Jahres 1987 bei sieben Polizeibehorden/-ein-
richtungen aufgenommen werden; dies hat sich wegen personeller Engpdsse

bei der Planung verzégert.

Automatisierung der OWi-Bearbeitung

Als weiteres landesweites DV-Vorhaben ist die Bearbeitung der Qrdnungs-
widrigkeitenanzeigen und des Verwarngeldinkassos in Planung. Die Istauf-
nahme hat stattgefunden, In Kiirze soll in die Istanalyse und die Erstel-
lung des Sollkonzepts eingetreten werden. Fir die praktische Erprobung
sind die VUB des RP K6ln, der PP Duiburg und der OKD Neuss vorgesehen.

OV-Unterstitzung bei Ermittlungsverfahren

Unter dem Arbeitstitel "PARIS" (Polizeiliches anwenderorientiertes
Recherche- und lnformationsgystem) steht einuniverselles Datenbanksystem
zur Verfigung, das fir die Speicherung und Wiedergewinnung von groBen
Informationsmengen und damit insbesondere fir groBe Ermittlungsverfahren
geeignet jst.

Derzeit sind 13 PARIS-Systeme im LKA und bei Kreispolizeibehorden im
Einsatz; weitere Installationen sind in Auftrag gegeben,

DV-Unterstitzung im allgemeinen Biirobereich

Eine landesweite Umfrage bei allen Polizeibehérden des Landes NW hat ge-
zeigt, daB ein sehr groBer Bedarf an DV-Unterstitzung im allgemeinen
Burobereich besteht, der sich zum iberwiegenden Teil mit Hilfe von Stan-
dardprogrammen (Datenbank, Textverarbeitung und Tabellenkalkulation) ab-
decken 14Rt.

Es 1st daher beabsichtigt, noch in diesem Jahr mit einer landesweiten
Ausstattung aller Kreispolizeibehdrden und der Regierungsprdsidenten zu
beginnen, Mittelfristig werden hierfir zwischen 500 und 1000 Bildschirm-
arbeitspldtze einzurichten sein.
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Ausbaustand dezentraler DV-Systeme (Mikrocomputer)

Nach Stand Juli 1988 sind bei der Polizei des Landes NW 66 Mehrpiatz-
systeme auf Mikrocomputer-Basis mit insgesamt 294 Bildschirmarbeits-
platzen eingesetzt.

Personalsituation

Die aufgefihrten Vorhaben erfordern im Landeskriminalamt Nordrhein-West-
falen einen erheblichen Personalaufwand. Neben den personalintensiven
Planungs- und Programmierarbeiten besteht ein permanenter Personalbedarf
fir

Einweisung und Schulung der Anwender

Installation der DV-Systeme,

Betrqung der DV-Systeme und
laufende Pflege und Verbesserung der Verfahren,

Die bisherigen Erfahrungen haben gezeigt, daB die Engpésse bei der Ein-
fuhrung neuer DV-Verfahfen vor allem bei der Perscnalausstattung im
systemtechnischen Bereich liegen. So kinnen z.B. pro Jahr z.Zt. nicht
mehr als drei AVV-Systeme installiert werden, unabhdngig von den vorhan-
denen Haushaltsmitteln,

Auch andere Projekte {z.B. Ordnungswidrigkeitenbearbeitung/Verwarngeldin-
kasso) konnen nur in groBen Zeitabldufen realisiert werden.

Zur Ldsung dieses Problems wurden folgende SofortmaBnahmen eingeleitet:
- Einstellung zusdtzlicher Mitarbeiter im LKA

- Entlasthng des LKA vom Installations- und Schulungsaufwand durch
die Verlagerung von lustdndigkeiten auf die Schulungseinrichtungen
(HLPS, LKS, BPD) und die Polizeibehdrden (Fernmeldebereichswerk-
stdtten und Sachgebiete S 1V).

Bis zur Wirksamkeit dieser MaBnahmen wird voraussichtlich noch ein Zeit-
raum von ein bis zwei Jahren vergehen,
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Verkehrsunfal lbekdmpfung

Intensive und kontinuierliche, vordringlich an der Entwicklung der
Hauptunfallursachen orientierte Verkehrsiiberwachung kann die Ver-
kehrsunfallentwicklung positiv beeinflussen. Die Polizei kann diesen
Forderungen in der Regel nur durch befristete Schwerpunktaktionen
entsprechen. Fiir die Kontrolle von besonderen Verkehrsarten (LKW,
Omnibusse, Gefahrguttransporte)sind personalintensive, gut ausgebildete
und ausgestattete Kontrolltrupps erforderlich.

Die Bindung von Einsatzkrdften und Ermittlungsbeamten zur Aufnahme

und Bearbeitung von StraBenverkehrsunfdllen hat zugenommen, weil die
Anforderungen an die Beweissicherung deutlich gréBer geworden sind.
Die Unfdlle mit dem hichsten Ermittlungsaufwand wegen unerlaubten Ent-
fernens von der Unfallstelle haben in den letzten 5 Jahren um 24 ¥ zu-
genommen.

Auch die stdndig steigende Zahl von Verkehrsstdrungen, insbesondere
auf den Autobahnen, um jahrlich ca. 15 bis 20 %, verlangt eine hdhere
Prdsenz der Polizei im StraBennetz. Im Jahre 1987 wurden ca. 25.000
Verkehrsstdrungen bewdltigt. Ausgehend von insgesamt mindestens 3
Arbeitsvorgdngen je Meldung (Eingabe, Verdnderung, Léschung) ergibt
dies allein ein Aufkommen von 75.000 Verkehrswarndienstmeldungen.
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2.4 Belastung der Polizel NW
durch die Kriminalitdtsentwicklung

Die Kriminalitdt hat sich in Nordrhein-Westfalen in den letzten 10 Jahren

wie folgt entwickelt:
Straftaten insgesamt je

Jahr Straftaten Zu- bzw. Abnahme 100 000 Einwohner
gegenuber dem Vorjahr (Haufigkeitszahl)

1978 958 012 +2,1% 5 632

1979 1 003 818 +4.8% 5 907

1980 1 074 710 + 7,1% 6 306

1981 1 139 611 + 6,0% 6 686

1982 1 225 149 +7,5% 7 202

1983 1 242 362 + 1,4 % 7 35%

1984 1 164 300 -6,3% 6 940

1585 i 160 770 -0,3% 6 957

1986 1 211 061 + 4,01% 7 267

1887 1 242 995 +2,6% 7 455

Eine Straftat belastet die Polizei in unterschiedlichem MaBe. Bei einem
Bagatelldiebstanhl ohne Tdterhinweis und ohne sonstige Anhaltspunkte fir
Ermittlungen kann die Bearbeitung mit der Aufnahme der Strafanzeige be-
reits im wesentlichen abgeschlossen sein; bei einem Kapitalverbrechen,
z.B. einem Mordfall, werden zahlreiche Polizeibeamte oft monatelang durch
vielfdltige und zeitraubende Uberprifungen gebunden. In der Kriminalsta-
tistik schldgt sich dies nicht nieder. Hier wird jeweils nur ein Fall
gezdhlt.

Nicht in der Polizeilichen Kriminalstatistik erscheinen die Tdtigkeiten,
die die Polizei bei der Bearbeitung von Selbstmordfallen und Vermiften-
sachen, anlaBlich von Demonstrationen, bei Ersuchen anderer Behorden
usw. erbringt,

Statistisch nicht nachweisbar sind auch die vielfaltigen Bemihungen der
Polizei im Bereich des Jugendschutzes und zur Verbrechensverhiitung. Auch
diese Tdtigkeit belastet die Polizel in starkem Mafe.

Angesichts von iber 1,2 Millionen Straftaten Jahrlich in NW st es
auch weiterhin erforderlich, die Kriminalitdtsbekampfung zu intensi-
vieren. Schwerpunkte sind dabei Verbrechensverhutung, Umweltkriminalitat,

Wirtschaftskriminalitat, organisierte Kriminalitat, Rauschgiftkriminalitdt
und Jugendkriminalitdt .
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2.5  Sonstige Ubersichten

Ubersicht

liber die Polizeimusikkorps (PMK) des

Landes NW
Stand:_22.7.1907
Soll . Ist
PMK Dortmund T 3 1 : 31 (12)
PMK Disseldorf 1: 3 1 ¢ 31 (10)
PMK Essen 1 ¢ 31 13 31 (12)
PMK Wuppertal 11 31 1 31 (1)
PMK K&1n 1 : 3% 1 31 (11)
ges., 5 ¢« 155 5 : 155 (56)

( ) davon Angestellte
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Uversicht

Uber die Polizei-Reiterstaffeln des

Landes N¥W
Stend: _22.7.1987
Beamte Dienstpferde
PP Aachen 13 13 13
PP Bochum 1: 18 14
PP Bonn 1: 20 18
PP Dortmund 1: 18 16
PP Duisburg 1: 16 14
PP Diisseldorf 1 22 20
PP Essen 1: 18 16
PP Gelsenkirchen 1: 16 14
PP Kdln
Reiterstaffel 13 23 20
Schulabteilung 2 8
Remontenabteilung 8 16
PP Mdnchengladbach s 13 12
PP Recklinghausen : 16 14
PP Wuppertal 1: 16 14

ges. 12 : 219 209



-101-MMV10/1789

Ubersicht
Uber die Polizeldiensthunde des
lLandes NW
Stand: 22.7.1987_
PP Bochum 20 PP Bielefeld 10
PP Dortmund 23 OKD Detmold 6
PP Hagen 8 OKD Gltersloh 5
PP Hamm 5 OKD Herford 5
OKD Liudenscheid 9 OKD Hixter 3
OKD Meschede 4 OKD Minden 6
OKD Olpe 4 OKD Paderborn 5
OKD Schwelm 4
COKD Siegen 5
OKD Soest )
OKD Unna 6
RB Arnsberg ges. 93 RB Detmold ges. 4o
PP Disseldorf 25 PP Aachen 11
PP Duisburg 20 PP Bonn 22
PP Essen 20 PP Kéln 28
PP Krefeld , 6 PP Leverkusen 8
PP Monchengladbach 9 OKD Bergheim ' S
PP Milheim 4 OKD Bergisch Gladbach 6
PP Oberhausen 4 OKD Diiren 8
PP Wuppertal 24 OKD Euskirchen 2
OKD Kleve 7 OKD Gummersbach 6
OKD Mettmann 10 OKD Heinsberg b
OKD Neuss 10 OKD Siegburg 5
OKD Viersen 7
OKD Wesel 10
RB Dusseldorf ges. 156 RB K31ln ges. 116
PP Gelsenkirchen 15
PP Minster 8
PP Recklinghausen 21
OKD Borken 4
OKD Coesfeld 3
OKD Steinfurt 5
OKD Warendorf 4
RB Munster ges. 60
Kreispolizeibehdrden insgesamt : 465
LPS flr Diensthundfithrer (Stammhunde/Junghunde) -
K
davon Rauschgiftsplirhunde 56
Leichensplirhunde 9
Sprengstoffspiirhunde 13
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Polizeibehcerden und Polizeieinrichtungen des Landes Nordrhein-Westfalen

I Bezeichhung Haushaltsplan Haushaltsvoranschlag
i 1988 1989

| DM

i

== e | ————————— e
|

|

IGesamteinnahmen 62.601.000 70.522.000

{ (Hauptgruppen 0-3)

|

|

lAusgaben

|

| Persanalausgaben 2.073.785,900 | 2.157.975.100

{ (Hauptgruppe 4)
{
ISaechl. Verwaltungs-
lausgaben

| (Ohergruppen 51-54)

275.952.800

275.741.100

| Zuweisungen und 1.228,400 1.359.400
lZuschuesse {(ohne

I Investionsausgaben)

|

| Bauausgaben 51.250.600 51.650.600

| {Hauptgruppe 7)

)

iErwerb von bewegl. 70.795.009 72.5637.500

| Sachen .

! (Qbergruppe 81)

|

’ e | e e e e v e e e e |t et e . e e e . it e o i
I

| Gesamtausgaben 2.471.512,700 + 2.559.363.700

i

I ___________________________________________________________
i

IVerpflichtungs-—

lermaechtigungen 846.600.000 90.210.000

|
|
{
{
{
I
|
I
i
|
|
]
I
!
!
}
|
|
I
| !
i
|
{
i
i
|
I
!
I
|
|
|
|
f
i
t
!
I
|
1

Veraenderungen gegenueber |
dem Vor jahr }

DM - i % }
: | |
———————————————— |—==—==a===]
I i

| I

7.921.0001 12,651

i |

I l

| |

| I

| I

84,189.2001 4,061

t |

| |

-211.7001 -0,081

| [

| i

i |

131.000| 10,661

] l

| |

] !

400.0001 0,781

I i

| I

1.842.500¢ 2,401

i |

| {

! |

- - |- |
| |

&87.851.0001 3,551
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3 Feuerschutz, Katastrophenschutz,

Entmunitionierung, zivile Verteidigung
- Kapitel 03 020, 03 310, 03 710, 03 750 -

3.1 Feuerschutz

1 Grundlage fir den Eeuerschutz ist das Gesetz iiber den Feuerschutz
und die Hilfeleistung bei Ungliicksfillen und offentlichen Notstin-

den (FSHG) vom 25. Februar 1975 i.d.F. vom 6. November 1984 _
(SGV.NW. 213).

Soweit das FSHG Leistungen des Landes zur Férderung des Feuerschut-
zes vorsieht, werden diese den Cemeinden (GV) als Trigern des Feu-
erschutzes bereitgestellt. Hierbei bildet das Aufkomnen aus der

Feuerschutzsteuer nach dem Feuerschutzsteuergesetz vom 21. Dezember
1979 (BGBl. I S. 2353) i.d.F. vom 13. Februar 1984 (BGB). 1 S. 241)

die Grundlage einer Erganzungsfinanzierung.

2 In den letzten Jahren entwickelte sich das Feuerschutzsteueraulkoum-

men folgendermaRen:

Haushalts jahr Aufkomnmen DM
1978 20.756.345
1979 52.771.367
1980 h3.262.412
1981 70.413.992
1982 70.739.985
1983 55.701.971
1984 74182606
1985 70.541.349
1986 73.041.704
1987 68.677.572
1988 Ansatz " 77.000.000

1989 Ansatz 74.000.000
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Flir die-Jahre 1989-1992 bLesteht ein voraussichllicher MiLtetbedar !
zur Férderung von FeuerschutzmaBnahmen von rd. 410 Mio DM. Nach
dem gegenwdrtigen Stand der Finanzplanung kdnnen (ir dlesen Zeit-

raum jedoch nur 250 Mio DM Fdrdermittel erwartet werden.

Un mit dem zur Verfiigung stehenden Steueraufkomien eineu méglichst
grofen Effekt zu erzielen, werden die Zuweisungen den Gemeinden
(GV) nach den Richtlinien iiber die Gewshrung von Zuwendungen zur
Forderung des Feuerschutzes (ZR-Feu) vom 21. Dezember 1982 (SMBL.
NW, 2131) zur Verfigung gestellt, die den neuen VV zu § 44 LHO-
Gemeinden angepafit worden sind.

Die Mittel werden im wesentlichen zur Férderung folgender Mafnah-

men bereitgestellt:

-~ Neu- und Umbau von Feuerwachen und Feuerwehrgeritehiusern

-~ Erwerb von Gebduden, die als Feuerwachen oder Feuerwehrge-

" ritehduser geeignet sind, einschlieBlich betrieblicher Rin-

bauten und technischer Einrichtungen, die mit den Gebiuden
fest verbunden sind

-~ Beschaffung von
- Feuerwehrfahrzeugen und Feuerldschbooten
~ Feuerwehrgeriten
- Fernmeldeanlagen

- Beschaffung vom Wassernetz unabhingiger Ldschiwasserversor-
gungsanlagen

- Errichtung und Einrichtung einer Schlauch- und Geritepfle-
gerei sowie einer Atemschutzgeriatewerkstatt und -ubungs-
stdtte je kreisfreier Stadt und je Kreis

~ Uberdrtliche Hilfeleistungen nach § 17 Abs. 2 FSliG, soweit
sie die Finanzkraft der betreffenden Cemeinde iberschreita

~ Einrichtung von Leitstellen ( § 20 FSHG).
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Zusammenfassender Bericht ﬁber den ab-
wehrenden und vorbeugenden Brandschutz
im Land Nordrhein-Westfalen im Jahr 1987

Vom 1. Januar bis 31. Dezember 1987 wurden die &ffentlichen
Feuerwehren (das sind Berufs- und Freiwillige Feuerwehren)

in Nordrhein-Westfalen zur Bekimpfung von insgesamt
39.539  (40.300) Brinden

eingesetzt, und zwar von

1.401  (1.574)  GroRbrinden; d.s. 3,5%
3.476  (4.042) Mittelbrinden: d.s. 8,8 %
34.662 (34.684) Kleinbrinden; d.s. 87,7 %

(Zahlen von 1986 in Klammern)

Diese Bridnde verursachten nach Schitzungen der Feuerwehren einen
Brandschaden von etwa

869.000.000,- DM (793.000.000,~ DM)

Die_Feuerwehren haben auBerdem

89.384 (97.855)  technische Hilfeleistungen durchgefiihrt.

Hierbei wurden 6.140 (6.094) Menschen
und 6.355 (B.795) Tiere

aus Notlagen befreit.
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In der Gesamtzahl an Hilfeleistungen sind u.a. enthalten:

1.890 ( 1.226) Betriebsunfille
14.861  (15.332) Verkehrsunfidlle und Verkehrsstdrungen
13.884  (13.952) Unfédlle mit gefdhrlichen Stoffen und Giitern
15.078  (15.795) Wasser- und Sturmsch&den

Die Feuerwehren wurden 5.492 (4.841) mal boswillig alarmiert.

Bei 51,0 % aller Bridnde im Jahr 1987 konnte die Brandursache nicht
festgestellt werden,

Bauliche, betriebliche und maschinelle Mingel waren zu 5,5 %,
schadhafte elektriseche Anlagen oder Gerite zu 5,9 %,
Selbstentziindung zu 2,5 % und sonstige Feuer-, Licht- und
Warmequellen zu 8,1 % Ursache aller Brinde.

Durch Fahrlissigkeit entstanden 5.387 (5.091) = 13,6 %
und durch

vorsdtzliche Brandstiftung 5.037 (5.223) = 12,7 %
Schadenfeuer.

Allein durch Kinder wurden 917 (1.067) = 2,3 %

aller Bridnde verursacht.
28,6 % der Brinde entstanden in Wohngebiuden,
9,2 % in Gewerbe- und Industriebetrieben,

2,6 % in landwirtschaftlichen Anwesen und

1,8 % in Biirogebiuden und Versammlungsriumen.

5,3 % waren Wald- und Wiesenbrinde,
20,8 % Bridnde an Fahrzeugen und
31,7 % sonstige Brandstellen.

Im Jahr 1987 haben die &ffentlichen Feuerwehren des Landes
Nordrhein-Westfalen im Rettungsdienst insgesamt 949,735 (946.849)

Notfalleinsidtze und Krankentrtnsporte durchgeflhrt.
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Davon entfielen auf

Notfalleinsitze: 421.991  (418.096)
Infektionstransporte: 2.118  ( 2.323)
Allgem. Krankentransporte: 525.630  (526.430)

AuBerdem wurden 1,927 (2.969) Blutkonserventransporte
durchgefihrt,

Der Feuerschutz in Nordrhein-Westfalen wird wahrgenommen von

25 Berufsfeuerwehren mit  6.876 Angehorigen
395 Freiwilligen Feuerwehren mit 84.648 Angehdrigen

(davon 2.851 hauptberufliche Krifte)
136 Werkfeuerwehren mit  5.821 Angehorigen

(ohne Bergbau)
133 Betriebsfeuerwehren mit  2.289 Angehérigen

also von U20 &ffentl. Feuerwehren mit 93.524 Angehdrigen
oder - einschlieBlich der Werk- und Betriebsfeuerwehren -
insgesamt 689 Feuerwehren mit 99.634 Angehdrigen.

Die Gesamtzahl der Angehdrigen der Feuerwehren - einschlieBlich
der 5.302 Mitglieder der Jugendfeuerwehren - betridgt 105.536.

In den &ffentlichen Feuerwehren sind insgesamt 391 weibliche
Mitglieder titig - eine bei einer Berufsfeuerwehr,

311 bei Freiwilligen Feuerwehren und 719 bei Jugendfeuerwehren -.

In den 25 Stddte mit Berufsfeuerwehren (Gesamteinwohnerzahl 7.486.221)
entfdllt 1 Angehdriger der Berufsfeuerwehren auf 1.083 Einwohner.

Im Land Nordrhein-Westfalen entfzllt 1 Angehdriger der &ffentlichen
Feuerwehren auf 182 Einwochner.

Zur Forderung des Brandschutzes (Beschaffung von Loschfahrzeugen und Feuerschutz-
gerdten, Ausstattung der Feuerwehren mit Funk- und Alarmanlagen, Errichtung von
Leitstellen, Feuerwachen und Feuerwehrgeridtehiusern und dergleichen) wurden aus

der Feuerschutzsteuer Zuwendungen in Héhe von 58:906.339,- DM (63.993.357,- DM)
gesahlt,
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Im Feuerschutz und Rettungsdienst wurden im Jahr 1987 insgesamt
1.813 Angehdrige der Feuerwehren verletzt.

Zwei AngehOrige der Feuerwehren erlitten tédliche Verletzungen.

Zur Wirdigung von Verdiensten auf dem Gebiet des Brandschutzwesens
wurden 1987 verliehen:

das Feuerwehr-Ehrenzeichen der Sonderstufe

. in Silber in 12 F3llen

L]

das Feuerwehr-Ehrenzeichen

in Silber in 1.803 Fillen
in Gold in 946 Fillen

Im vorbeugenden Brandschutz wurden von den hierfiir

zustdndigen Stellen brandschutztechnische Gutachten zu
32.458 (33.042) geplanten Bauvorhaben abgegeben.

(Zahlen von 1986 in Klammern)

44,1 % dieser Gutachten haben die ‘Berufsfeuerwehren,
9,9 % Krifte der Freiwilligen Feuerwehren und U6,0 %
die Brandschutzingenieure bei den Kreisen erarbeitet.

Die Gutachten erstreckten sich vor allem auf Bauvorhaben

von Industrie- und Gewerbebetrieben - 43,9 % -, von Garagen,
Tanklagern und Tankstellen - 3,8 %‘;, von Geschidfts- und
Verwaltungsgebduden - 13,5 % - sowie von Hotels, Krankenhdusern,
Schule und Heimen - 9,0 % -.

My 1071789 =
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Im Rahmen der Brandschau wurden 27.791 (27.094) Gebdude
und Efnrichtungen Uberpriift, die wegen ihrer Beschaffenheit,
Verwendung oder Lage in erhdhtem Mafe zu Brinden Anlaf geben
konnten oder in denen im Brandfall eine groBe Zahl von

Personen gefidhrdet sein wiirde.

32,0 % dieser Uberprilfungen 'haben die Berufsfeuerwehren,
42,8 % die Freiwilligen Feuerwehren und 25,2 % die Brand-

schutzingenieure vorgenommen.

37,9 % der Priifungen betrafen Industrie- und Gewerbebetriebe,
18,2 % landwirtschaftliche Betriebe,

12,6 % Hotels, Heime, Krankenhiuser und Schulen,

11,0 %

Verwaltungsgebdude und Geschéftshiuser,
Ferner wurden Theater, Versammlungsrdume, Garagen, Tanklager

und Tankstellen sowie Bauwerke unter Denkmalschutz der
Brandschau unterzogen.
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3.2  Landesfeuerwehrschule Nordrhein-Westfalen, Minster
1 Bezlglich des Personalbestandes wird auf die in Abschnitt 2.13 darge-
stellte {bersicht verwiesen.

2 Die Landesfeuerwehrschule NRW verflgt Uber folgende landeseigene Fahr-
zeuge:

1 Lkw

Busse

Pkw und 1 Pkw-Anhdnger

Werkstattwagen fir den Techn. Uberwachungsdienst
Ldschfahrzeuge

Drehleitern _

Einsatzleitwagen

Mobile Besprechungseinheit mit MBE-Anhidnger
Riistwagen

Geratewagen

Sattelzugmaschine

Wechselladerfahrzeuge
Mannschaftstransportwagen

Mehrzweckfahrzeug (Unimog) mit Anhdnger
Kraftfahrzeuge insgesamt

—

Ol wwN =TT @O N

=

3 Vor dem Prifungsausschuf unter Vorsitz des Direktors der Landesfeuer-
wehrschule haben 1987 (1986)
8 (9) Brandreferendare und
4 (2) Aufstiegsbeamte
die Staatspriifung fir die Laufbahn des hoheren feuerwehrtechnischen
Dienstes abgelegt.
Ein Brandreferendar hat die Priifung nicht bestanden.

4 Amtliche Priifstelle fir Feuerldoschmittel und -gerdte
Angaben fir 1987 (1986)

4,1 Priifungen fir Neuzulassungen von
Feuerlédschgeriten und -anlagen 17 (29)

K-Feuerldschmitteln 18 (18)
4.2 Anderungs-, Erweiterungs- und 76 (53)
Zustandsprifungen
4.3 Fertigungspriifungen 22 (5)

Prifungen insgesamt 133 (106)
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S Technischer Uberwachungsdienst

5.1 Abnahmepriifungen von neuen Fahrzeugen und Gerdten 618 (565)

5.2 Uberpriifungen an Ceriten 4.3 (4.37)
Dabei wurden an 2.361 (2.613) Gerdten Mingel festgestellt.

6 Ubungsplatz

Das Gelénde der Landesfeuerwehrschule reichte fiir Ubungszwecke nicht mehr aus.
Der in Bau befindliche neue {bungsplatz wird voraussichtlich 1989 fertiggestellt,
1989 sind fiir den Weiterbau 2 Mio DM veranschlagt (Titel 714 0Q).

7 Ausblick auf kiinftige MaRnahmen

Die vorhandenen Garagenplitze fiir Ubungs- und Schulungsfahrzeuge reichen bei
weltem nicht mehr. Zudem entsprechen sie in ihren Abmessungen nicht mehr der
heutigen Fahrzeuggeneration. Es ist also notwendig, nicht nur die Zahl der Ga-

ragen zu erhdhen, sondern auch die einzelnen Stellflichen zu vergrobern.

Die Betriebswerkstatt ist ebenfalls zu klein und dem heutigen Betrieb nicht
mehr gewachsen. Dies trifft sowohl fiir den Kfz.-Werkstatteil als auch fir die
Schreinerei zu. Gleiches gilt fiir die 1960 in Betrieb genomnene Atemschutzge-
ratewerkstatt

Die Ubungshalle erfiillt ihren Zweck nur noch sehr mangelhaft. In der Halle kann
nur mit einem einzigen Fahrzeug und der dazugehdrigen Mannschaft gelibt werden.
Alle Lehrginge an der Landesfeuerwehrschule NW bestehen Jjedoch mindestens aus
zwel Gruppen, einige sogar aus drei.

Auferdem fehlen derzeit mehrere Birordume, insbesondere fiir Lehrende und An-
gehdrige des TiD.

Es hat sich die Notwendigkeit gezeigt, das Lehrgangsangebot der Landesfeuer-
wehrschule zu erweitern und zusitzliche Laufbahnlehrginge flr den Abbau des
grofen Ausbildungsbedarfs einzurichten. Insbesondere missen vermehrt Spezial-
lehrgiinge fir Strahlenschutz, gefihrliche Stoffe und Gase angeboten werden.

Das bedingt, die Unterbringungskapazitit fir Lehrgangsteilnehmer zu erhdhen.
Weite; ist es dringlich, die den heutigen Verhiltnissen nicht mehr entspre-
chende Unterbringung der Lehrgangsteilnehmer in Vier-Bett-Zimmern zu verbessern
und stufenweise Einzel- und Doppelzimmer mit den notwendigen sanitdren Einrich-

tungen zu erstellen und dem Standard in vergleichbaren schulischen Einrichtungen
anzupassen.

Es ist beabsichtigt, die notwendigen MaRnahmen und die erforderlichen Neubauten
in den nichsten Jahren auf den Grundstlcken Wolbecker Strafe 235 und 237 und dem
erworbenen Erwellerungsgelinde, das an den Ubungsplatz anschliel®t, durchzufiihren,
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Livile Verteidigung

- Kapitel 03 020 Titelgruppe 60 -

Nach Artikel 73 Nr. 1 GG hat der Bund die ausschiieBliche Gesetzgebung
iber die Verteidigung einschl. des Schutzes der Zivilbevidilkerung. Sowelt
er die von lhm erlassenen Gesetze nicht durch bundeseigene Verwaltung
ausfiohrt, hat er sie zur Ausfiihrung den liindern in seinem Auflraq iiber-
tragen. Nach Artikel 104 a Abs. 2 GG tragt der Bumd die Ausgaben, die
sich aus dem Handeln der Linder im Auftray des Bundes ergeben, jedoch
tragen die Ldnder nach ALS.S5 Satz 1 dieser Yorschrift die bel ihren
Behdrden entstehenden Verwaltungsausgaben. Die Vorschrifl reyelt zuglelch
auch die Ausgabenverteilung im Verhdltnis der Gemeinden (GV) 7um Bund.

Zu den Ausgaben, die die Linder und Gemeinden nach dieser Reqgelung

selbst zu tragen haben, gehdren die durch Aufygaben der zivilen Vertei-
digung entstehenden personlichen und sdchlichen Verwal Lungskosten, Das
Land und die Gemeinden (GV) haben insbesondere fir die Aufrechlerhal tuny
der Staats- und Regierungsfunktionen in einem Verteidigunusfall in
eigener lustdndigkeit Vorsorge zu treffen und die dadurch entstehenden
Kosten zu tragen.

Dem Land erwachsen Kosten fiir diesen Zweck vornelmiich duich die Ein-
richtung und Unterhaltung baulich geschitzler Auswoichailse Tur die
Landesregierung und die Regierungsprasidenten sowie duinech die Vorhal tuny
ausreichender Kommunikationsmittel zwischen der Landesreqierung und an-
deren verteidigungswichtigen Stellen im Lande . Die deg Gemeimlon und Ge-
meindeverbdnden entstehenden Verwaltungsausyaben werden grundyitzlich
durch finanzzuweisungen im Rahmen des kommunalen finanzausgleichs abge-
golten. Dariberhinaus erscheint es gerechlfertigt, den Kreisen und kieis-
freien Stddten, die iber ihre gesetzliche Verpflichtung hinaus hesondere
Anstrengungen fir Zwecke des Zivilschutzes durch Errichbung von baulich
geschutzten Ausweichsitzen, Teilnahme an Ubungen der zivilen Verteidiguny,
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Unterstitzung von Planuntersuchungen u.d. untornehoen, in hegroenslem
Umfang zusdtzliche Zuwendungen seitens des Landes zukummen zu lassen.
Da lhnen zu einem wesentlichen Teil die Uurchfubrung der fiir efnen
Yerteidigungsfall vorgesehenen Gesetze, der Schutz und die Versor-
gung der BevOlkerung im Falle elmer bewaflfnelen Auseinandersetzung
obliegen, hat auch das Land ein Interesse daran, einen Aureiz fir
entsprechende Bemiihungen um elnen funklionsfihiyen Zivitschulz auf
kommunaler Ebene zu schaffen.

i. Mit einem Teil der veranschlagten Hittel sollen die hanfich geschilz-
ten Auswelchsitze der Landesregierung und dnr Regietungsprdasidenten,
die mit einem Kostenaufwand von insgesamt ca. 4o Mio DM errichtet
worden sind, unterhalten und fiir eine kurzfristige Beleguny bereil-

. gehalten werden.

1.1 Die in baulich geschitzten Anlagen eingerichteten Ausweichsilze wer-
den durch hauptamtliches Personal in Betrieb gehallen.

Die 9 Stellen fir das hauptamtliche Personal verteilen sich wie
" folgt:

P

Angestellte: (Titel 425 6o)

Verg.Gr. IV a BAT: 1 Stelle fur den Ausweichsilz
(1 Stelle) der Landesregieruny
Verg.Gr. ¥ b BAT: je 1 Stelle fir die Ausweichsilze
(5 Stellen) der Regierungsprdsidenten
Verg.Gr. ViII BAT: "Birohilfskraft fur den Ausweichsitz
(1 Stelle) der Landesregietung
Arbeiter: (litel 426 60)
Lohngruppe VIILI/villa Meéchaniker
(1 Stelle) und
Lohngruppe 11 Putzfrau fir den Ausweichsitz

(1 Stelle} der Landesregierung
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Die Dienstbezuge fiir einen fernme ldetes i hen Beamt en dey
Polizel (Bes.Gr. A 9) sind bei Kap. 03 1o litel 422 1o
veranschjagt. Dort ist auch eine (1) Utenstwolmung ausqgebrachl.,
Dieser Beamte ist beauftragt, die Fermmeldeantagen in dem Aus-
weichsitz der Landesregierung und in der aus funkgeographischen
Grinden von dieser abgesetzt errichteten Funksteile zu warten und
in Betrieb zu halten.

An Kosten fiir die Vertretung der Befehlsstellen-Warle der Reyie-
rungsprdsidenten werden voraussichtlich entstelien: 3 500 UM
(Titel 427 6o).

.. Grundlegende Bedeutung fiir die Aufrechterhallung der Verwalting in
einem Verteidigungsfall kommt einem leistungstihiaen und tunktions-
sicheren Fernmeldenetz als dem wichtiysten Fuhrungsinstnment der
Zivilen Yerteidigung zu. Mit einmaligen Kostenbeitriuen des Landes
von insgesamt mehr als 1 Mio DM hat die Bundespost ein Fernsprech-
Reserveleitungsnetz und ein Fernschicibnels (HFD Hauptanschlufy

fir Direktruf) aufgebaut, durch das die Ausweichsitze der Landes-
regierung, der Regierungsprisidenten und der Oberstadt-/Oberkreis-
direktoren miteinander verbunden werden. Dieses als Minimalprogramn
anzusehende Fernmeldenetz umfaBt je 3 direkte Fernsprech- und 2
direkte Fernschreibverbindungen zwischen dem Ausweichsitz der Landes-
regierung und denen der Regierungsprisidenten sowie jo rine Fern-
sprech- und eine Fernschreibverbindung von den Ausweichsilzen

der Regierungsprdsidenten zu denen der Kreisbehorden. Auch die frie-
densmdligen Dienstyebdude der Regierungsprasidenton wd s e -
ministers wercendurch direkte Fernmeldelrilunyen mit con ievei ligen

Ausweichsitzen verbunden.

Auf der Ebene der Landesregierung und der Reyier ung.preasidenton

sind ferner noch einige direkte Fernsprechverbindunyen zu Behdrden,
Dienststellen und Einrichtungen anderer Verwatlunygsiweige einge-
richtet. Die fur diesen Fernmeldebetrieb erforder!lichen Gerdte missen
an den. neuesten Stand der Technik angepalit werden .



- 115 -

MMy 1071783 -

Wegen der EinfUhrung neuer Ubertragungstechnik und fur den
verschliusselten Fernschreibverkehr wird der in den Ausweich-
sitzen der Landesreglerung und der Reglerunpspriisidenten sowie
der Hauptverwaltungsbeamten vorhandene Bestand an alten FS-
Maschinen im Zuge des Ausbaus der Fernmeldewepe - die auch
friedensmdBig zu Katastrophenschutzzwecken einsetzbar siud -

durch Gerdte der neueren Ceneration ersetzt.

Un den vorgesehenen Kommunikationsbetrieb zwischen den Jeweiliy
Friedenssitzen und den Ausweichsilzen aul Landesebene und im
Berelch der Kowmmunen sicherzustellen, gind dem Stand der Technt!
angepafite elektronische Vermittlungseinrichtunpgen (Kostenaul -~
wand je Einrichtung ca. 20o0.000 LI} sowie weitere FS-llaschinen
erforderlich.

Ferner soll die 1im Jahr 1986 begonnene Einrichtung der Fernmelde
zentrale - Z2V/ Katastrophenschutz der Landesregierung am Friedens-
sitz schrittweise vervollstidndigt werden.

a) fir 1989 veranschlagt: = 150,000 W0

b) Ausstattung der Fernmelide-
éentzflﬁilV/Kapastrophenschutz
am Friedenss itz 13- Boschnitt) = 176.000 DH

Haushal tsansatz 1988 zusammen  626.co0 DM (1iL_ 812 60)‘

Im-Rahmen ihrer Verpflichtung zur ordnungsyemdden Erfitltung ihrer
Aufgaben haben die Gemeinden {GV) auch HaBlnatmen fir die Aulrechi-
erhaltung der Verwaltung im Verteidigungsfall zu Lretien. Anyesichts

der lerstorungskraft moderner Waffensysteme kann die PorListhrung der
lebens- und verteidigungswichligen Aulgalea e davee als sichergestel bl
angesehen werden, wenn das verantworlliche Personal im V-Fall in

einer baulich geschitzten Unterkunft arbeilen kami. Mil Rucksichi
auf die vielfdltigen Aufgaben, die in einem Verleidigungslall ins-
besondere von den Behorden der Kreisstufe zu erledigen scin werden,
hat das Land den Oberstadt-/Oberkreisdirekloren mit Einliutvuny der
vom Kabinett im Jahre 1962 beschlossenen landeseinheitlichen Befehls-
stellengliederung dringend empfohlen, ebenfalls Auswelchunterkinf Lo
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zu schaffen, die zumindest den Anforderungen des Grundschulzes
gerecht werden, Dabei sollen Landeszuschusse zu den Kosten dieser
MaBnahmen einen finanziellen Anreiz geben.

Bisher sind mit Landeszuschiissen Ausweichsitze von 17 Oberstadldirekto-
ren und 27 Oberkreisdirektoren gefdrdert worden. In den Jalmen 1980

und 1981 sind 4 weitere QObjekte, die im Zusamenhang mit -neuylie-
derungsbedingten Yerwaltungsneubauten errichtet wurden, aus Mitteln

des Steuerverbundes gefordert worden. Es wird damit gerechnet, dal

im Jahre 1Y89; zwei neue Objekte in Angriff genommen werden, lir die ein
LandeszuschuB von jeweils 90.000 DM vorgeschen jst.

Dle Bauwilligkeit der Kreisbehérden kann voum Land nicht. nnLﬂthldvhd
beeinfluBt werden, da die Errichtung von baulich yeschutzlen Ausweich-
slitzen gesetzlich nicht vorgeschrieben ist und als vrganisatorische
MaBnahme dem Selbstverwaltungsrecht der Gemeinden unteriicgl,
Haushaltsansatz 1989 180.0c0 DM (Titel 883 6u).

Im Interesse der Sicherstellung der Fernm:ldeverhindungen abernimmt
das Land auch die Kosten fur die Unterhaltung cines Hinimalbestandes
an Fernsprech- und Fernschreibanlagen in den boulich yeschiitzien
Ausweichsitzen der Oberstadt-/Oberkreisdirekloren, dev hir dic Auf-
rechterhaltung der Funktionsfdhigkeit der Verwaltuny nolwemdlig ist.

Dieser Minimailbestand umfat}
(a) je 1 Fernsprech- und fernschreibhauptanschlu®

sowie ‘
(b) je 1 Fernsprech- und fernschreibverbinlnng
zum Ausweichsitz des zustdndigen Regierungsprasidenten. Witnend die
Kosten zu {b) In den Fernmeldegebihren (litel 513 6o) enthalten sind,
erstattet das Land den Krelsbehdrden die Yosten der Eim ichtung umd
der laufenden Gebiiiren zu (a) auf Antraq.

Hierfir sind 30,000 OM veranschlagt.
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2.3 Mit einem Teilbetrag von 35.c00 DM soll Kreisbehdrden,
die an NATO-Ubungen der WINTEX-Serie tellnehmen und dabei
die praktische Durchfﬁhrbarkeit der zu den Notstandsgesetzen
im Entwurf vorliegenden Ausfihrungsbestimmungen priifen,
ein Teil der zusdtzlichen Aufwendungen in der Form eines Landes-
zuschusses erstattet werden,

Zusammenstellung (Titel 643 60):

2.2 = 30.000 DM
2.3 = 35.000 DM
Haushalts-
ansatz 1989 65.000 DM

Fir die im Jahre 1989 vorgesehene NATO-Ubung der Wintex-Serie
war zum Zeltpunkt der Ubergabe der Beitrige zur Aufstellung

des Voranschlages fir das Haushaltsjahr 1989 eine Beteiligung
der Reglerungsprédsidenten Diisseldorf und Minster sowie von

vier Kreisbehdrden vorgesehen. Zwischenzeitlich ist die Zahl
der teilnehmenden Kreisbehdrden auf sieben gestiegen, so dag
eine Erhéhung der o.a. Landeszuschilsse zu erwarten ist. Es wird
versucht, diese Mehrkosten im Rahmen der Deckungsfihigkeit der
Titelgruppe 60 aufzufangen.

3. Fuir die Ausweichsitze der Regierungspridsidenten wurden in den
Jahren 1960/61 36 Fernmeldefahrzeuge beschafft, Von diesen
Fahrzeugen muBten 32 Fahrzeuge ausgesondert werden, da sie nicht
mehr mit wirtschaftlich vertretbarem Aufwand in verkehrssicherem
Zustand gehalten werden konnten. Weitere Aussonderungen stehen
an.

-
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Die Ersatzbeschaffung wird stufenweise durchgefiihrt. Je ein

neues Funkvermittlungsfahrzeug und je ein Fm-Betriebs-Kfz.

wurden zwischenzeitlich fir jeden Regierungsprisidenten beschafft.
Im Haushaltsjahr 1985 wurde noch je ein gelidndetaugliches
Fihrungskfz. beschafft. Nunmehr werden noch "Funkbau-/Fernschreib-
wagen" bendtigt. Da sie handelsiiblich nicht angeboten werden,
missen sie filir ihren spezifischen Zweck entwickelt werden. Die
Erprobung geeigneter Prototypen ist beim BGS angelaufen. Mit der
Fertigstellung wird in Kilrze gerechnet. Fir das Haushaltsjahr 1989
ist die Beschaffung von 2 Fernmeldefahrzeugen vorgesehen.

Haushaltsansatz 1989;: loo.000 DM (Titel 811 60)
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3.4 Katastrophenschutz

Derzeitiger Stand und weltere Planung aufl dem Cebliet

des Katastrophenschutzes

Rechtliche Grundlagen

Durch das Bundesgesetz iUber die Erveiterung des Kata-
strophenschutzes von 1€68 wurde eine weitere getrennte
Entwicklung des friedensmifigen Katastrophenschutzes,
fUr den die L&nder zustdndig sind, und des Katastrophen-
schutzes fir den Verteidigungsfall, fir den der Bund
zustdndig ist, beendet. Das vorhandene Potential soll

zu elnem einheitlichen Katastrophenschutz zusammenge-
faft werden,

Diesem Grundgedanken trigt auch das Katastrophenschutz-
gesetz Nordrhein-Westfalen (KatSGC NW) vom 20.12.1977
(GV.NW, 5.492) Rechnung, das am 1.1.1978 in Kraft getreten
ist. '

Bel diesem Gesetz handelt es sich um eiln Organisations- und
Planungsgesetz, das von dem nach dem FSIHG, dem Nettungsdienst-
gesetz und dem Katastrophenschutizgesetz des Bundes vor-
handenen Krdfte- und AusriUstungspotential ausgeht und das

ggf. unter Bericksichtigung der mbglichen Hilfeleistungen

von Pollizei, Bundesgrenzschutz, Bundeswehr und Streitkrif-

ten fUr ausreichend gehalten wird,.
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Das friedensmidnige Potential des Landes und der GCemein-
den muB jedoch fiUr den Verteldigungsfall ergiinzt und zu-
sdtzlich ausgestattet und ausgebildet werden.

Die Zweckausgaben hierfir trdagt der Bund, widhrend die
persdnlichen und séchlichen Verwaltungskosten von den

Ldndern, kreisfrelen Stidten und Kreisen zu tragen sind.

Die organisatorische Elnordnung der friheren LSHD-Ein-
heiten in die friedensmiBige Katastrophenabwehr der
kreisfreien Stiddte und Krelse auf Grund des Bundesge-

gesetzes wurde 1972 vollzogen.

Gleichzelitig hatte das Land nach Auswertung der Planungs-
unterlagen entsprechend § 4 Abs. 2 Satz 2 KatSG (Dund)
verbindlich die Stidrke und Cliederung der Katastrophen-
abwehr unter Zugrundelegung der Starkenachwetsung des Rundes
—'aufgégliedert nach Fachdlensten - (Ur Jjede kreisfreie
Stadt und. jeden Kreis festgesetzt,

Nachdem die kommunale Neugliederung (Ur das Land Nord-
rhein-Westfalen abgeschlossen ist, ‘wurden im Einvernehmen

mit dén Reglerungspridsidenten die Starke und Gliederung

der Katastrophenabwehr entsprechend § " Abs. 2 Satz 2

KatSG (Bund) in den kreisfreien Stiddten und Kreisen mit
RdErlal vom 6.9.1975 neu geregelt und Jahrlich neu festgelegt.

Dagegen 1ist die Ubertragung der Aufgaben des erueiterten
Katastrophenschutzes auflf die Grolien kreisangehérigen

Stddte, die nach der Verordnung ilber die iUbertragung der
Aufgaben des Katastrophenschutzes auf CroBe kreisangehirige
Stddte vom 10, Januar 1983 (CV.NW. S. 5) fir den (riedensmi-
Bilgen Katastrophenschutz bereits selt dem 28.01.1983 zustin-
dig 3ind, noch nicht vollzogen.

R . Ty
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Fir den Schutz der Bevdlkerung bei den im Frieden und im
V-Fall drohenden Katastrophen stehen dem Land Nordrhein-
Westfalen insgesamt 221.757 Helfer zur Verfigung,

und zwar

Brandschutzdienst 106.6N47 Helfer
Technische Hilfe (davon 5.787 Jugendfeuerwehrleute)
Bergungsdienst

Instandsetzungsdienst

Versorgungsdienst insgesamt 18.096 llelfer

Sanitdtsdienst und
Betreuungsdienst insgesamt 88.619 llelfer

ABC-Dienst

Veterindrdienst

Fecnmeldedienst und

Fuhrungsdienst insgesamt 8.365 lelfler

221.797 llelfler

Dieses Helferpotential verteilt sich auf folgende
Trigerorganisationen (Angaben teilweise gerundet):

Feuerwehr 106.647 Helfer
Teéhnisches Hilfswerk 16,125 llelfer
Deutsaches Rotes Kreuz 56.000 llelfer
Malteser Hilfsdienst 13.500 Helfer
Johanniter-Unfall-Hilfe . 8.600 tHelfer
Arbeiter-Samariter-Bund 12.500 Helfer
Regleeinheiten

(keiner Trdgerorganisation

angeschlossen) 6.385 Helfer

insgesamt 221.757 llelfler
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Mafnahmen aul dem GebLlcl deso KalasLlirophenschuloen

- Kapitel 03 020 Tilelpruppe 10 -

1 Im Rahmen dep Vorsorge fUr elne Jdie Girtitcehen Hatmahmen
Uberlagernde friedensmiidige Kataslrophenabuehr hal daxn
Land die Ausristung (ur 126 Kataslrophen-Sanltiitnzilpe

und 12 Katastrophen-Belreuungszilge beschalfl .

Von den 1206 regionalen K.-Sanitidlszligen (K37) vertilpgen
nach der Sollst&rke (Stand: 1.6.1988 )

102 KSZ Uver Je I ¥W-Kombl mit 2 Evankenbiapgen - 8 Fahoezoug

20 KSZ Uber Jje 3 VM-Kombi mit 2 Krankenbleragen = 72 "
24 KSZ ilber Je | fetbtunpgavagen = ol "
120 KSZ ULer Je | Transporler (U verlasbhbare _
o Ausrilstung - 12 "
120 KSZ dber Je t Krad - 120 "
insgesaml = 150 Fahrzeup

+a
[l

Von den 12 reglonalen K.-Betreuungsziigen (KN7Z) vertilpgen nach

der Sollstédrke (Stand: 1.06.1988)

12 KBZ iber je 4 VW-KombLi mit Silzeclnvichlung iy tahezeuypy

12 KBZ Uber je 1 Kichenwagen - 2 "
12 KBZ Uber je 1 Trausporter [ir verlaslLbare
Ausridstung O "

12 KBZ ilber je 1 Krad - "

fnspesamt U ahezeuy

Das Land besitzt nach der Sollslicke aulerdem 11 Flubllicht-
anlagen, 32 ¥Wasseraulbereitungsanlapen, 6 UlabsorpLlonsnin-

lagen und 8 Entstrahlungsanlagen.

FUr die Unterhaltung detr Fahrzeupe sind 660000 Dl
(Titel 511 70) veranschlagt,

.............
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2 Die im Haushaltsjahr 1989 bei Titel 515 70 veranschlagten
Mittel sind u.a. fir die Unterhaltung der sidchlichen
Ausstattung und der sonstigen Gebrauchsgegenstinde er-

farderlich.

2.1 Fir diese Unterhaltung der Ausstattung sind 160.000 DM

veranschlagt.

-

AuBBerdem ist die weitere Ausriistung der KaltS-Einheiten

wie folgt vorgesehen:

2.2 Zur Ergédnzung der Ausstattung der regionalen
K.-Sanitdtsziige soll mit der Beschaffung von
ABC-Spilir- und Markierungsausstattungen gemidp der Stdrke-

und Ausstattungsnachweisung (STAN) begonnen werden.

Hierfiur veranschlagte Mittel: 100. 000, --DM.

Zusammenstellung (Titel 515 70):

Nr. 2.1 . 160.000 DM

Nr. 2.2 100.000C DM

insgesamt 260.000 DM
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3 Fir die Ersatzbeschaffung der persénlichen Ausstattung

der Helfer der regionalen K.-Sanitdts- und K.-Betreuungsziige
zur Erhaltung des notwendigen Ausristungsstandes mUssen-
erhebliche Aufwendungen gemacht werden. Der hiertir bendtigte
Haushaltsmittelbedarf wird nach den durchschnittlichen
Tragezeiten der einzelnen Artikel ermittelt und ist deshalb
“Jjdhrlich unter Hinzurechnung eines Teuerungszuschlags gleich-
bleibend.

3.1 Im Haushaltsjahr 1989 ist anders als in den Vorjah-
ren fir diese Ersatzbeschaffung nur ein Betrag von
415.000 DM vorgesehen.

3.2 Flr die Instandhaltung der Dienst- und Schutzkleidung

sowie der Ubrigen persodnlichen Ausriistung werden
85.000 DM veranschlagt.

Zusammenstellung (Titel 516 70):

415.000 DM
85.000 DM

1]

500.000 DM

4 Fir die Unterbringung der landeseigenen Kralftfahrzeuge
und der lbrigen Ausriistung sowie die Kosten lir die
Bewirtschaftung und kleinere Unterhaltungsarbeiten sind
930.000 DM (Titel 518 70) veranschlagt.
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ist eine stufenweise Erneuerung notwendig. In den Jahren

1971 bis 1987 wurden 720 ausgesonderte Fahrzeuge und

78 Krdder ersetzt. Ferner wurden fir den K.-Betreuungs-

dienst 12 VW-Transporter neu beschafft.

Der derzeitige Neuwert der landeseigenen Kraftfahrzeuge

der 126 K.-Sanitidtsziige und 12 K.-Betreuungszige stellt

sich nach der Sollstdrke wie folgt dar:

K.-Sanitdtszige:

480 Kfz. m. 2 Krankentragen x 33.
x120.
x 27.
.700

24 Rettungswagen
126 VW-Kombi (Kastenwagen)
126 Krider

K.-Betreuungsziige:

48 VW-Kombi mit Sitz-
einrichtung

12 Kiichenwagen
(mit eingebautem
Feldkochherd)

12 VW-LT 35 Transporter

t2 Kriader

x 4

x 29.

x2U8,

x 37.

200
000
400

200

500

300

. 700

DM
DM
DM

DM

DM

DM

DM

Gesamtwert:

n

.936.
2.880.
3.452.

592.

000
000
400
200

DM
DM
DM
DM

22.

h

860.

RETOR

.982.

hat.

56

600

.600

000

600

h00

DM

DM

DM

DM

N

.887.

.78,

H00

200

DM

DM
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Die Laufzeit der Kraftfahrzeuge betridgt durchschnitt-
lich 10 Jahre. Demnach wdren jdhrlich fir Ersatzbe-
schaffungen 10 % der Beschaffungskosten = 2.774.800 DM
anzusetzen. Dieser Betrag soll mit Ricksicht auf die
angespannte Haushaltslage nur mit 1.626.000 DM in

Anspruch genommen werden.

Titel 811 70: 1.626.000 DM

Es ist vorgesehen, fir die K.-Betreuungsziige
ABC-Schutzmasken u.ABC-Selbsthilfeausstattungen
mit Tragetaschen in einer in sich geschlossenen

Einzelmafnahme zu erwerben.

Weiterhin sind fiir die in den reg. K.-Zligen vorhandenen
Kfz.-Verbandkidsten, Sanitdtskdsten, Sanitdtstaschen
und Arztkoffer je 4 Stiick Einmalhandschuhe aus PVC

zu beschaffen.

Fiir beide MaBnahmen zusammen sind fir das Haushalts-
jahr 1989 200.000 DM vorgesehen.

Titel 812 70: 200.000 DM
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7 Ausbildungs~ und {ibungskosten

Fir das Ausbildungsprogramm der regionalen Katastrophenhilfs-
dienste (KHD) und die Durchfiihrung von Katastrophen-Planiibungen
und -Einsatziibungen werden von den Regierungsprisidenten gemein-

sam mit den Hilfsorganisationen Schwerpunkte festpelert.

Fir das Ausbildungsjahr 1989 wird - wie im Vorjahr - fiir die
Standortebene die Fortbildung in den Fachdiensten und die Anwen-
dung der Kenntnisse durch praktische i{ibungen im Gelinde als
Schwerpunkte vorgesehen. Hierbei bleibt es den Orpanisationen
Uberlassen, entsprechend dem Ausbildungsbedirfnis in den einzelne
Organisationen selbst weitere Schwerpunkte zu setzen und nach
Absprache mit den Regierungsprisidenten in den Ausbildungsplidnen

deutlich zu machen.

Die Fihrungskrdfte der regionalen K-Sanitdts- und Betreuungsziire
sind bisher in Wochenendschulungen durch die Organisationen zu-
sdtzlich ausgebildet worden. Diese Wochenendschulunren haben sict
bewdhrt und werden fortgefiihrt.

Nach Bedarf werden zentrale Ausbildungsmafnahmen auf Bezirks-
ebene angesetzt, falls diese nicht oder nicht effektiv genug
auf der Standortebene durchgefiihrt werden kdnnen.

Im Ubrigen ist die Méglichkeit erdffnet, da® im Rahmen der zur
Verfiigung stehenden Haushaltsmittel Angehérige des regionalen
KHD an geeigneten Lehrgingen des erweiterten Katastrophenschutzes
an der Katastrophenschutzschule NRW,Wesel, und der DRK-Landes-
schule "Bernhard Salzmann" in Miinster teilnehmen k&énnen. Dazu
gehort auch die Teilnahme der KatS-Leitungen und Beraterstibe
der Grofen kreisangehdrigen Stddte an StabslehriinFen der KatS-
Schule NRW in Wesel und der KatS-Schule des Bundes in Ahrweiler.
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Diese KatS-Leitungen und Beraterstidbe kénnen nicht wie die Stibe
der Kreise und kreisfreien Stidte auf Kosten des Bundes ausgebil-:
det werden, weil die GroBen kreisangehdrigen 3Stiddte noch keine
Zustidndigkeit fir den erweiterten KatS besitzen. Die Kosteniiber-
nahme ist notwendig, damit die GroRen kreisangehdripgen Stédte,
welche die Aufgaben des friedensmidBigen Katastrophenschutzes
wahrnehmen, in bezug auf die Kostenfreiheit der Stabsausbildung

mit den Kreisen und kreisfreien Stiddten gleichgestellt werden.
Im Ausbildungsjahr 1989 soll im wesentlichen das Ausbildungspro-
gramm des laufenden Jahres fortgefihrt und weiter intensiviert
werden. '

Mittelbedarf: 350.000 DM (Titel 525 70).

Titel 653 70

§ 25 Abs. 1 Nr. 1 KatSG NW sieht nach MaBgabe des Haushaltsplans
Zuwendungen an die Gemeinden und Kreise fir besonders angeordnete
AusbildungsmaBnahmen sowie zur Sicherstellung der Einsatzfdhigkei'
der Katastrophenschutzleitungen vor.

In den letzten Jahren haben die Kreise, kreisfrein Stadte und auct
GroRe kreisangehdrige Stiddte Stabsrahmeniibungen und ausnahmsweise
auch Volliibungen durchgefiihrt. Dieses {ibungsprogramm muf fortge-
fiihrt und erweitert werden, Es darf sich nicht in der Regel auf
Stabsrahmeniibungen beschrinken, sondern muB, um einen groferen
Ubungseffekt zu erzielen, wie friiher, in groBerem Umfange die

KatS~-Einheiten einbeziehen.

Mit Hilfe der Katastrophenschutzilbungen sollen die Einsatzbereit-
schaft und die Effektivitidt des Katastrophenschutzes erprobt
werden. Dabei soll insbesondere gepriift werden, ob weitere KatS-

VorbereitungsmaBnahmen notwendig sind und wie die bisherigen
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VorbereitungsmaBnahmen weiter entwickelt werden koénnen.

In den Ubungen soll im iibrigen, wie bisher, die Zusammenarbeit
der einzelnen Fachbereiche der Katastrophenschutzbehdérden mit
den im Katastrophenschutz mitwirkenden Organisationen nach MafB-
gabe des bundeseinheitlichen Modells fiir die Orpganisation der
Katastrophenschutzleitung einschliefflich des Stabes HVB sowie
der technischen Einsatzleitung erprobt werden. Fir eine iUbung
einer Katastrophenschutzleitung sind bis zu 20.000 DM erforder-
lich. Der Gesamtaufwand kann teilweise auch aus Bundesmitteln
mitfinanziert werden, wenn der Ausbildungseffekt z.T. auch dem

erweiterten Katastrophenschutz zugute kommt.
Der Mittelbedarf betrdgt 300.000 DM. .

Durch die im Interesse eines einheitlichen Katastrophenschutzes
notwendigen Weisungen zur Zusammenfassung der Einsatzkridfte der

freiwrilligen Sanitdtsorganisationen (Arbeiter-Samariter-Bund,

Deutsches Rotes Kreuz, Johanniter-Unfall-Hilfe, Malteser-Hilfs-
dienst) in Einheiten, fiir ihre einheitliche Ausbildung und fir
eine einheitliche Verwaltung der Ausristung entstehen den Hilf3-
organisationen erhebliche Verwaltungsaulfwendungen aufl Landes-,
Bezirks- und Kreisebene, die sie aus eigener Kraft nicht auf-
bringen kénnen, die aber auch der Bund nicht tragt.

Als Zuwendungen fir die Verwaltungs- und Ausbildungskosten der

freiwilligen. Hilfsorganisationen des Katastrophenschutzes sind

fir die

1988 1989
a) Landes- und Bezirksebene 2.568.600 DM 2.568.600 DM
b} Kreisebene 4.767.700 DM h.826.700 DM

7.336.300 DM 7.315.300 DM

veranschlagt (Titel 685 70).

T P L T
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3.5 Entmunitionlerung (Ramplmitlolbeseillpung:)

{Kap.03 310 Titel 241 10 und litelpruppe 60)

i.

Das Gebiet des Landes Hordrhein-Westlfalen isl im
Krieg in groBem Ausmat mit Munltion versceucht

worden.

Trotz der langen Lagerung im Freien oder L
Boden hat die Fundmunition ihre Gefiihrllchkeil
nicht eingebiut, Bei einlgen Typen ist dle Ge-
fdhrlichkeit infolge chemischer Umselznnpspro-
zesse in den MHunitionskorpern im Laufe der Zeit
eher noch gestiegen. ftundmunition —=u rivmen,
ist daher im Interesse der Sicherhaeil unserer

Birger weiterhin dringend prebolen.
Zu lhrer Beseitigung unterhidll das Land deon

Staatlichen Kampfmittelrawndienst, der ausn dem nach-

stehend aufgefihrten Personal bLestnhl :
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Angestellte 1989 1984 /-

Techn, Cinsatzleiter Verg.Gr. 111/ ] b -
Iva BAT
Truppfihrer als Verg .Cr. IVa/ 1 1 -
Leiter MZB Hinxe IVh BAT
Truppluhrer Verg.Gr. IVb/ 22 25 -3
Va BAT
Hi1fstrupplihrer Verg.Gr. VIb/ 13 13 —
- VII BAT
Burokraft Verg.Gr, VIb/ 1 1 —_
VIl
43 hé -3
Arbeiter 198y 1988 v /-
Vorarbeiter Lohngr., VIL/ 11 1 -
VIII HTL
Munitionsrdaunarbeiter Lotnmgr. VIIL/ To fo -
) VIT tiiL
81 81 -

- A m o mom omom o m == mm oS =SS DT

Drei TruppfUren-Stellan fur die
Leseitipay van'wiovailicellay 3o g-

ud Brandvorrichbu e RN waden
mach Kap. 03 3o 1itel U5 lo verlagert.
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Neben dem Staatllichen Kamp{mittelrdumdienst sind fm Aut-
.trag des Landes U private Riumfirmen {m Elnnsalz,
Wahrend dem Staatlichen Dienst mit seinen bLeuwegllchen
Trupps vornehmlich die zigige Beseltigung der gemel-
deten Einzelfunde obliegt, sind dle privaten Riumf{ivmen
zur systematischen Bereinigung von GroBfiliichen in ehe-

maligen Kampl- und Bombenabwur!lpeblelen elnpenctzt,

2 FUr das Jahr 1987 ist — getrennt nach thiltlonamrten —

folgendes Raumergebnls zu verzelchnen :

Bomben einschlieBlich Brandbomben 2.019
Granaten 59.433
Minen g2
Handgranaten, Panzerfliuaste ' h.,167

| verschiedene Sprengkdrper 6.129
Munition fiur Handleuerwalflen 5.101 kg
Munitionsschrott 117,072 kg

3 Die Kosten der Kampfmittelbeacilijpung vurden Leilwelae
vom Bund, teilwelse vom Land pgetlrapgen. Aul’ den Bund ent-
fallen die Kosten fir dle Berpung chemaliper veichoelpener
Munition. HNicht Uber den Landeshaushalt laufen dle Ent-
munitionierungskoaten fur bundesrsipgene Grandatiicke (wie
Bundesstralien, Bundesautobahnen, Bundeswassersitalhe WL ).
‘Insoweit trdgt der Bund als sog. Drittaulteagpeber dleoe

Kosten unmittelbar.

Yy Fur das Jahr 1989 ist elne Fortsetzung der Kampfmitielbe-
seitigung im Rahmen der bewilliglen Haushallomitlel peplant
Im Vordergrund wird dabei die weilere nteblipe Berelnlpuog
der noch verseuchten GrofBfliichen atchen. In jiingeater Zell
von den legierungopriisidenten erstellte iiberaichten zelpen,
daB nach bisherigen Erkenntnissen in absehbarer Zeilt mit
einem Abschlufd der Flichenriumung nicht pgoevechnel werden
kann,
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5 Fdr 1989 sind Ur die KamptmitielbesclUlponge bel
Titelgruppe 60 insgesamt

DM 41.972.200

veranschlagt,

Die hiervoun [Ur den Firmeneinsatz aul npicht bundoeg-

elgenen Liegenschaften bLei iltel 53560 vorpgeschenen

DH 30.743.000

reichen lediglich fir eine Hesnchiiftigunys von cn. 250 Hit-
arbeltern der Flrmeun aus, deren Peraonalbestand atch aell
1981 bis 1987 von 707 aul td. 500 Kriitle vermlodert hat.

bDer Bund trdgt von den Gesamtauspgaben der lltetpruppe GU
wegen der aul lhn entfallenden Kontenptlichl (il dice
Bergung ehemaliger reichseigecner Hunitlon i, S0 %,

Die tatsdchliche Belastung den Landen Lelripl dalier nach
Absetzung der voraussichtlichen Erataltungen des Bundes
in lldhe von DU 21.000.000 (Titel 201 10) und

der Einnahmen aus dem Verkauf von luniltionsccehroll in lohe

von DM 50.000

DY 20.922.200

Neben der aul Koslen des Landes durchzulithrenden Lolmund -
tionlerung der nlcht bundeselgenen Licpenachialten alnd 1
-den zurdckliegenden Jahren in betdiicht Vichem Vil ang Winm-
mafBnahmen im Auftrag und aufl FKosLen dea Dondeo slaeehpefitin

. worden, fUr dle weitere Firmenkriatte olopeactal unedon,
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Die in britischem Besitz befindlichen, von den West-
alliierten vom Gebiet der Bundesrepublik und Westberlin

im Verlauf des II. Weltkrieges aufgenommenen Luftbilder
sind den Bundeslidndern auf deren Bitte hin fiir Zwecke der
Kampfmittelbeseitigung fir finf Jahre iiberlassen worden, Es
ist vorgesehen, nach Absprache mit den britischen Stellen
diese Luftbilder auch fir die Feststellung von Altlasten

zu nutzen.

Allein auf das Land Nordrhein-Westfalen entfallen insgesamt
rd. 3%0.000 Luftbilder.

Es ist notwendig, diese Luftbilder innerhalb der Funt jahres-
Frist zu reproduzieren. Dariiber hinaus ist im Zusammenwirken
mit dem Minister fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaflt
des Landes NRW zu priifen, in welcher Weise das Haterial fir
iwecke der Kampfmittelbeseitigung und der Altlastenermittlung
ausgewertet werden kann.



qu'q
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ETRRA L E
4 Wiedergu;machung (03 810)

Rechtsqrundlagen, Abwicklungsstand und Organisation

Al lgemeines

Rechtsgrundlage der Wiedergutmachung ist im wesentlichen das Bundesentschadi-
gungsgesetz {BBG) in der Fassung des BBEG-Schlufgesetzes (BEG-SG) vom
18.09.1965 (BGBl. I S. 1315).

Allgemein anspruchsberechtigt sind Verfolgte, die am 31,12.1952 im Lande
Nordrhein-Westfalen wohnten oder vor ihrer BEmigration hier gewohnt haben.
AvBerdem ist Nordrhein-Westfalen fiir die in FEuropa lebenden Staatenlosen,
Flichtlinge und Vertriebenen aus den Ostblockstaaten zustindig, denen
beschrankte Anspriiche zustehen. Soweit diese Personen den Ostblock erst nach
dem 01.10.1953 verlassen haben, erhalten sie nur Beihilfen aus einem erst
aufgrund des BBG-Schlussgesetzes errichteten Sonderfonds (Art. V BBEG-SG), der
- auch fiir aufereuropidische Antragsteller - ebenfalls vom Lande Nordrhein-
Westfalen verwaltet wird.

Die Aufwendungen werden vom Bund und von den Lindern etwa je zur Hdlfte
gemeinsam getragen (vgl. insoweit die Frlauterungen zu Titel 241 10). Der
Anteil unseres Landes an den gesamten Entschidigungskosten betragt unter
Bericksichtigung der Bevolkerungszahl etwa 13 %.

Stand der Bearbeitung (31.12,.1987)

Von den seit dem 01.10.1953 angemeldeten 737.174 Anspruchen waren bis zum
Inkrafttreten des BPG-SG (18.09.1965) noch 8.840 (1,2 %) unerledigt. Durch
Neuanmeldungen nach dem BBEG-SG kamen 328,359 Anspriche hinzu. Erledigt sind
inzwischen 336.653 = 99,8 %.

Die nach dem 31.12.1969 vorgeschriebene Verzinsung von 1% pro Vierteljahr
greift unter diesen Umstinden im Land Nordrhein-Westfalen praktisch nur dort
ein, wo den Antrigen erst durch gerichtliches Urteil stattgegeben wurde. Der
bisherige Aufwand beliuft sich auf 53.181.086,54 DM.

Die Abwicklung des Sonderfonds nach Art. V BEG-SG ist im wesentlichen
beendet. Nach Auszahlung aller "Grundbetrige™ hat die Bundesregierung durch
Verordnung vom 16.07.1974 die nach einem Punktsystem errechneten "Steige-
rungsbetrige” festgesetzt. Lediglich ein Restfonds von rund 33 Mio DM mufite
fir prozefbefangene Anspriche zuriickbehalten werden. Seine Verteilung erfolgt
aufgrund der Zweiten Verordnung zu Art. V BBEG-SG vom 27.06.1984.
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Die insgesant nach dem 01.10.1953 erbrachten Entachidigungsleistungen
belaufen sich auf rund 18 Mrd. DM. Davon hatte das Land etwa die Hilfte im
Ergebnis selbst zu tragen, wihrend die andere Hilfte vom Bund erstattet
wurde.,

Der fortgeschrittene Erledigungsstand hat eine organisatorische Konzentration
erforderlich gemacht. Die Wiedergutmachungsdezernate bei den-r Regierungs-
prisidenten Aachen, Armsberg, Detmold, Diisseldorf, Minster und KSln wurden
nacheinander aufgeldst; ihre Zustindigkeit ist auf die Landesrentenbehdrden
iibergegangen. Diese ist seit dem 01.07.1985 fiir die Anspruchsfestsetzung
allein zustindig.

Durch Verordnung vom 27. Mirz 1979 (GV. NW. S. 120) wurden ferner die Kreise
und kreisfreien Stidte von den verbliebenen geringen Restaufgaben freige-
stellt. Soweit eine ortsnahe Betreuung der Verfolgten noch erforderlich sein
sollte, kann sie von den Gemeinden im Rahmen ihrer allgemeinen Beratungs-
pflicht (§ 6a GemD) geleistet werden.

Kinftige Entwicklung

Nachdem die Erstfestsetzung von Anspriichen praktisch bedeutungslosg geworden
ist, liegt das Schwergewicht kinftig bei folgenden Aufgaben :

Verwaltung der 44.611 Renten, die von sonstigen Einkiinften dea Berechtigten
abhingen und der Dynamik (Koppelung an die Beamtenbeziige) unterliegen. Bei
einer Sterbequote von etwa jihrlich 4 % geht der Bestand nur langsam zuriick.

Beilverfahren fiir etwa 18.259 Berechtigte, fiir die ebenfalls die Prognose zu

oben gilt. Die Bemihungen um eine Vereinfachung des Abrechnungsverfahrens
(z.B. Vergleiche iiber Kurkostenpauschalen) werden fortgesetzt.
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4.2 Verteilung der Entschddigungslasten
nach dem Bundesentschidigungsgesetz auf Bund und Linder

- 137 -

Der Bund und die Linder haben zur Entschiddigung der Opfer des National-
sozialismus vom Haushaltsjahr 1956 bis zum Haushaltsjahr 1987 folgende Be-
trige geleistet:

Bund Linder insgesamt
- in Millionen DM -

1956 -~ 1970 (insgesamt) 14.283,9 12.996,2 27.280,1
1971 vvenrnnennrononns 1.078,2 998,2 2.076,4
1972 vereienennn ceeaens 1.100,1 1.022,1 2.122,2
1973 titrernnnnrnanrnas 1.091,8 1.010,9 2.102,7
19T vvrevrnrenenonines 1.097,9 1.017,1 2.115,0
1975 vereennnrnnnnacns 1.142,9 1.062,3 2.205,2
1976 4vrvnrnnrnrnenenns 1.045,3 967,9 2.013,2
1977 vevnerenrvnennanns 1.069,9 992,6 2.062,5
1978 tvrvvrnnencnrnnnns 1.058,3 981,7 2.040,0
1979 vivvnrnnnennnanens 1.039,5 964,5 2.004,0
1980 +uivirivnianananes 1.031,5 957,6 1.989,1
1981 eviinnnen ceeenes 1.070,6 997,3 2.067,9
1982 tuviirnrirnneanaas 1.036,0 967,2 2.003,2
1983 vuvreenennnnannses 1.015,0 946,9 1.961,9
1988 oLttt 958,5 894,9 1.853,4
1985 vuirrerniecnnnenrnns qly,7 883,8 1.828,5
1986 vuvvennns feereenes 911,2 852,7 ‘ 1.763,9
1987 vervnvnrenennncnns 893,0 836,7 1.729,7

Zusammen : 31.868,3 29.350,6 61.218,9

Die Aufwendungen nach dem Bundesentschddigungsgesetz werden im Bundesgebiet
aufPer Berlin je zu 50 v.H. vom Bund und von der Lindergesamtheit, in Berlin
-zu 60 v.H. vom Bund, zu 25 v.H. von den Lindern aufer Berlin und zu 15. v.H.
von Berlin getragen. Da sich der Lastenanteil des einzelnen Landes an der
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Gesamtlast der Linder nach der Einwohnerzahl bestimmt, werden die aufer-
ordentlichen Unterschiede in der Auszahlung von Entschddigungen durch die
einzelnen Linder in der Lastenverteilung voll ausgeglichen.

Von dem auf den Bund und die Linder entfallenden Betrag von rd. 61,2 Mrd. DM
ist das Land Nordrhein-Westfalen mit folgenden Beitragen beteiligt:

Bund Land NRW insgesamt
- in Millionen DM -

1956 - 1970 (insgesamt) 3.947,3 3.788,0 7.735,3
1071 veenrnrnnencarnnes 409, 8 282,2 692,0
1972 terinernansarerans 377,6 288,7 666,3
1973 cvrereanesneannnes 289,8 213,0 562,8
1978 v eriiirenasasanens 3817,5 274,6 662, 1
1975 veevovsnansaconass 385,6 287,6 673,2
1976 ...... Cearsrssenans 314,0 261,2 575,2
1977 veeevannesoseasnas 326,6 268,0 594, 6
1978 terieiersorasannss 322,6 264,7 587,3
1979 cievennns resassass 306,8 259,6 566,4
1980 vevereoreanccnssas 289,9 51,7 547,6
1981 vieevnerrannaaasas 335,4 268,7 604,1
1982 c.ivenn cetscasnaane 331,0 260,6 591,6
1983 veenrnreronancenns 310,9 4,2 565, 1
1984 ..... vessaaa vevenra 280,7 239,6 520,3
1985 tevcersriortnsanns 290,9 _ 236,3 57,2
1986 c.evvnnncnanns veee 263,3 227,9 491,2
1987 tevveresrnrnsenonn 260,7 223,4 484, 1

Zusammen: 9.430,4 8.216,0 17.646,4

Dariber hinaus hat das Land Nordrhein-Westfalen in den Haushalts jahren 1948 -
1955 noch folgende Leistungen gewdhrt:

9,7 , 393,1 402,8

1948 - 1987 (insgesamt) 9.440,1 8.609,1 18.049,2

____.,..---__-__--...-....-_--_-_..__.......-_-..___......‘.--___........_..---__--..--_..._-_....._.-__-.
__.__.._..-.._-..__.---....-_-_-.._...._.----.._-.._¢_-_..___...,-_--_-__--_--_-------_--_-.
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¥. Baumafnahmen

5.1 Allgemeine Innere Verwaltung

Kapitel Baumafnahmen Gesamtkosten bis 1988 Ansatz 1989 vorbehalten
Titel bewilligt
[y M DM DM
03 310 Umbau-Restaurie-
712 30 rungs- u. Sanie-
rungsarbeiten am
Regierungsdienst- )
gebdude Diisseldorf 28,289.000 22.328.400 500,000 5.460.600
712 60 Baumafnahmen -
Entmunitionierung 200.000 - 200.000 -
03 320 Modernisierungs-
713 00 u. Ausbaumafnahmen
am Dienstgebdude
des Instituts fir
offentliche Ver-
waltung 11.350.000 6.900.000 2.500.000 1.950.000
03 350 Um- u. Erweiterungs-
712 00 bau sowie Sanierungs-
mafnahmen am Dienst-
gebdude der Abtei-
lung K&ln 24,975.500 18.892.100  3.500.000 2.583.400
713 00 Erweiterung des
Dienstgebdudes der
FHSSV in Gelsen-
kirchen 7.200.000 5.700.000 - 1.500.000
03 410 Erweiterungsbau des
712 00 Dienstgebiiudes des
LVA Bonn- : |
Bad Godesberg 35.848.600 26.923.700 5.237.600 3.687.300
03 610 Sanierung der
714 20 Fassade des Dienst-
gebdudes Mauer- .
strafe 51 26.132.200 12.869.900 7.000.000 6.262.300
03 750 Baumafnahmen a.d.
710 00 Ubungsgeldnde in
Miinster-Handorf 17.340.000 10.991.400 2.000.000 4,348,600
Summe Nr. 7.1: 151.335.300 104,605.500 20.937.600 25.792.200



MMV10/1788

5.2 Polizeibauten - 140 -

Kapitel BuumaBngtween Gesamtikostan Bis 1988 Ansats 1909 Yorbehalten
ta beviiligt
o™ ™ ™ o™

03 119
AR -] Yorratsplamng - - 150,000 -
713 00 Dlienstgebliude fUr Pol.-Auto-

bahnstationen 11,770.000 5.109.100 2.331.500 4,329 800
714 00 Baumafrahmen 1.Y.m. Einbau

v, Fermmelde- und ADV-Anl.,

Sicherung von Pol.-Geb3uden 4 0,000,000 29. 468,400 1,000,200 9.535.600
T16 00 Ney-, Um- u. Ausbau Pol.-

Schiefstinde 9.600.000 3.789.%900 300.000 5.510.100
717 00 Baymafinanmen flir das Landes-

xriminalamt NW 22.200.000 21,486,000 150,000 S64 000
729 00 Baurafnahmen BPA IV In Linnich 44,420,300 25.505.700 1.000.000 17.918,600
732 00 Erweiterung Ausbau u, Sanierung

Pol.-Pras. Dortmund 40. 000000 18.880,600  5.426.200 15.689.200
735 00 Bzumafnahmen BPA I1 in Bochum  21.195.000 $1.405.400 1.000.000 8.789.600
736 00 Erweliterung, Umbau und In-

standsetzung Pol.-Pris. Bochum  31.152.000 11.522.920 1,200,000 18.429. 100
137 00 Neubau Pol.-Station Lildenscheid 10.300.000 200.000 1.500.000 8.600.000
744 00 Baumafnahmen Pol.-Prds. Blele-

feld 50,000,000 8.047.600 2.000.000 39.952. 400
746 00 Neubau Pol.-Station Bad

Dridurg 2,900,000 2.825.500 50.000 24,500
4T 00 Baumafnahmen BPA VII in

SchloB Holte-Stukenbrock 35.832.500 7.931.500 1.600.000 26.301.000
748 00 Baumafnahmen Pol.-Station

Bad Salzuflen 3.120.000 3.100. 100 19.900 -
751 00 Neubau fUr Polizel in

Wesel 20,060,000 18,654,500 5.000,000 05, 500
752 00 Baurafnahmen lm Pol.-Pris.

Duisburg 10.500.000 6.9%2.600 800,200 2.747.8%00
754 00 Neubsy O Polizel in

Yiersen 15,500 .000 2.062.000 2.%00.000 11.038.900
75% X0 Erneuerung Fassaden, Usbau

u. Sanierung lm Pol.-Pria. .

Wuppertal, Erveiterung, Um-, ~

Auzsbeu und Sanierung .4,

Reiterstarfel 22.063.500 12,202,800 2.000.200 6.861.100
757 00 Baumfnahmen fUr Polizef in -

Duisturg-Neudorf 10.572.900 5,288,800 800.000 §, 388,100
758 00 Baumafnahmen BPA III in

Wuppertal 21,458,400 9.227.900 972.100 13.258.400
762 00 Erveiterung, Um-, Ausbau

und Sanie Pol.-Pris.

Easen s 38,000,000 2.138.900 600. D00 35.241.100
763 00 BaumaSnahmen SPA 11 in

Essen 18,266,600 8.066.600 Sug ., 00 $.652.600
764 20 Neubay Schutzbereich II

fol.-Pras. Disseldorf 8.670.000 8.099.500 £70.500 -
764 20 Neubau Pol.-Station Langen-

feld 6.500.000 1.085.900 1.500.000 4,014,100
765 00 Baumafrabmen Pol.-Pris.

DUsseldorf 10,111,320 8.613.900 560, 000 997.420
766 00 Bweiterung u. Umbau Pol.-

Pris. u. Neubau Pol.-Autobahn-

station MBnchengladbach 18.700.000 13. 169,300 500 . 200 5,030,700
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- -
Kapitel Bauem Anahmen Cesamticosten %y 1988 Ansatz 1989 Yorbehalten
Ti!t'ei = newilligt
v | ) ¢ ] s _|

769 0 Neubau fOr Polizel

in Dormagen 5.900.000 5.298.200 34,000 567.800
769 30 Seubsu Pol.-Station Kaliar 5.500.000 895.700 1.000.000 3.608.300
771 00 Erweiterung u. Usbau Pol.-

Pris. K8ln 12.190.000 £.885.000 700.000 5.505.000
774 00 Baumfrahmen in X8ln,

Bonner Str. 20.000.,000 13,129,300 5.000.000 1.870.700
775 00 BaumAnahpen im Landes-

bendrdenhaus/Pol.Pras. Sonn  50.810.000 26.784.000 6.000.000 18.026.000
776 00 Neubau Schutzbereich III

Boan-lui sdort 8.000.000 348,800 300.000 7.351.200
778 00 Um-, Ausbau und Sanierung

Krefspolizeibehdrde Berglsch-

Gladbach 3.000.000 - SO0, 000 2.500.000
779 00 Erweiterung Pol.-Pris,

Leveriusen 11,000.000 - 200.000 10.800.000
792 00 Baumfnahmen f'.d. Polizef

in Recklinghausen 13.140.000 7,854,900 1.000.000 8.285.100
794 00 [weiterung Pol.-Pris. )

. Minster 15.000.000 - 200,000 14,800,000

796 00 Neubau Schutzbereich Marl 6.000.000 50.000 800,000 5. 150.000
797 00 Baumfnahmen HShere Landes-

polizeischule "Carl Severing"

1. Minater 1.189.100 251.300 300.000 §37.800
798 00 Baumfrahmen 5PA I in Selm 42,952,000 1,575,800 1.500.000 6.877.200

ame N&. 5.2 723.778.620 337.208.000 51.650.500 135.266.020

Srme Ne. 5.1 151.3%€.30 104686500 20.937.600 5.72.20

" Bl 03 875.109.920 W1,613.500 T2.58.20 ¥H1.058.20
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2u Titel 779 00 - Erweiterungsbau PP Leverkusen -

Ansatz 200.000 DM
voraussichtliche Gesamtkosten 11.000.000 DM
Begrind :

Der Polizeiprisident Leverkusen ist riumlich wie polizeitaktisch an
verschiedenen Stellen der Stadt vdllig unzureichend untergebracht.
Ein Teil der von ihm geniltzten Gebiude ist angemietet. Der hdufige
Wechsel von Standorten hat innerbetrieblich immer vieder zu
Schwierigkeiten gefiihrt. Polizeiorganisatorisch ist es unbedingt
erforderlich, die Behdrdenleitung, die Leitung der Kriminalpolizei
und die Leitung der Schutzpolizei zusammenhingend unterzubringen.
Dies gilt ebenso fir den Verkehrsdienst. Nach dem genehmigten
Raumprogramm betrigt der Raumfehlbedarf 2.600 qm.

Ein Erweiterungsbau ist daher zwingend erforderlich. Die inner-
halb der Stadt Leverkuseﬁ umstrittene Standortfrage des Polizei-
prasidiums in Leverkusen konnte 1987 endgilltig dahingehend ge-
kirt werden, daB der Erweiterungsbau am bisherigen Standort er-
richtet werden kann.

Die Vorplanung fir den Erweiterungsbau ist inzwischen fertigge-
stellt. Der Haushaltsansatz von 200.000 DM wird bentigt, um noch
in diesem jahr die Haushaltsunterlage - Bau - von der Staatshoch-
bauverwaltung erstellen zu lassen.
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Zu Titel 794 00 - Erweiterungsbau PP Minster -

Ansatz 200.000 DM
voraussichtliche Gesamtkosten 15.000.000 DM

Begilrndu

Der Polizeiprdsident Minster ist riumlich und polizeitaktisch an ver-
schiedenen Stellen der Stadt v8llig unzureichend untergebracht. Der
ermittelte Raumfehlbedarf betrigt ca. 2.000 gm.

Nachdem lange versucht worden war, die anstehenden Probleme durch
zusitzliche Anmietung von Buroraum zu 1¥sen, die angebotenen Ob-
Jjekte aber entweder zu teuer, zu ungliinstig oder ridumlich nicht
passend waren, wurde der ursprilngliche Plan wieder aufgenommen,
einen Anbau an das bestehende Gebiude zu errichten. Die Vorplanung
wurde bereits in Auftrag gegeben. Der Haushaltsansatz wird be-
nbtigt, um die Vorplanung abzuschlieRen und die Haushaltsunter-
lage - Bau - durch die Staatshochbauverwaltung erstellen zu lassen.
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