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Stellungnahme zum Antrag ,,Bildungsoffensive* der SPD (17/15880) am 02.02.2022

Sehr geehrter Herr Landtagsprasident,
sehr geehrte Damen und Herren Abgeordnete,

der vLw unterstitzt die Einschatzung der SPD und der Landesregierung und hélt den sich
abzeichnenden Lehrkraftemangel auch fiir die kaufménnisch orientierten Berufskollegs fiir
eine der grof3ten Herausforderungen im Schulsystem und bedankt sich fiir die Méglichkeit
einer Stellungnahme:
Durch das Regelsystem kann der Bedarf an Lehrkraften absehbar nicht gedeckt werden,
vgl. u. a.
https://www.schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/Prognosen.pdf bzw. htt
ps://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/Statistik/Dokumentationen/Dok 226 Bericht LEB
LEA 2020.pdf und die Empfehlung der Standigen wissenschaftlichen Kommission der
KMK unter https://www.kmk.org/fileadmin/pdf/KMK/StaewiKo/2021/2021 10 07-
SWK_ Weiterentwicklung Digital-Strategie.pdf

Im Mittelpunkt der Ausbildung der Lehrerinnen und Lehrer fiir Berufskollegs in Nordrhein-
- Westfalen muss die bisherige, grundstandige universitire und schulbezogene Ausbildung

mit zwei Phasen stehen, die um innovative Elemente und Aktivititen erganzt werden

muss.

Die Ausbildung an Universitaten gewahrleistet das notwendige hohe Niveau an theore-

tischen Fachkenntnissen, die fir die erfolgreiche Berufsausiibung im Bereich der beruf-

lichen Schulen unerlasslich sind. Daher wiirde eine nicht-universitare Ausbildung auch den

Standards der KMK zuwiderlaufen

(vgl. https://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen beschluesse/2004/2004 12 16-

Standards-Lehrerbildung-Bildungswissenschaften.pdf).

Darlber hinaus stellte diese Art der Ausbildung einen Sonderweg zur Ausbildung von
Lehrkraften an Berufskollegs dar, der die Flexibilitat des Wechsels zwischen dem Lehramt
Gymnasium/Gesamtschule und dem Lehramt Berufskolleg beeintrichtigte.
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Deswegen rat der vLw von einer starkeren Ausbildung an Hochschulen fir angewandte
Wissenschaften ab und empfiehlt stattdessen eine aktive Politik, die innovativ neue Wege
geht, um dem absehbaren Mangel an Lehrerinnen und Lehrern praventiv zu begegnen.
Diese innovative Politik sollte u. a. umfassen:

a) das Modell des Dualen Masterstudiums fiir das Lehramt an Berufskollegs
(https://www.schulministerium.nrw/dualer-master-am-berufskolleg) als neue Moglichkeit
einer Regelausbildung fir alle (gro3en) beruflichen Fachrichtungen,

b) die Mdglichkeit befristet auf maximal ein Jahr ohne Aufnahme einer OBAS-Ausbildung
an einem Berufskolleg zu unterrichten, um Arbeit und Strukturen kennenzulernen, um
sich dann erst fir oder eben auch gegen den Schuldienst entscheiden zu konnen
(inklusive der dazu zusétzlich erforderlichen Ressourcen zu schulinternen Begleitung),

c) Attraktivitatssteigerung im Vorbereitungsdienst flir grundstandig ausgebildete Absolven-
tinnen und Absolventen z.B. durch die Einflihrung einer Wahlstation wéhrend des Vor-
bereitungsdienstes. Das konnte die Arbeit an einer anderen Schulform sein, die Arbeit
im Personalbereich eines Unternehmens oder auch die Arbeit an einer Schule in einem
anderen EU-Land.

d) Eine Flexibilisierung der bestehenden universitaren Ausbildung, um einen Wechsel oder
ein zusatzliches Studium zum Master of Education zu ermdglichen,

e) eine strukturierte Begleitung der Berufseinstiegsphase unter angemessenen Rahmen-
bedingungen sowie ein breites, schulformspezifisches Angebot an Fort- und Weiter-
bildung inklusive der Schaffung angemessener Rahmenbedingungen zur kollaborativen
Weiterbildung,

f) die Wiedereinflhrung der Kombinationsmdglichkeit von groRer beruflicher Fachrichtung
(§ 5 Abs. 4 LZV) und einem (kleineren) allgemein-bildenden Unterrichtsfach.

Mit freundlichen GrifRen

Hilmar von Zedlitz-Neukirch Andreas Ratzmann
Landesvorsitzender Vorsitzender Ausschuss Lehrerausbildung




