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Der Landtag Nordrhein-Westfalen hat am 16. Dezember 2015 folgendes Gesetz beschlos-
sen:
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Gesetz
tiber den Vollzug der Abschiebungshaft in Nordrhein-Westfalen
(Abschiebungshaftvolizugsgesetz Nordrhein-Westfalen - AHaftVolizG NRW)
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§1
Abschiebungshaft, Einrichtungen

Freiheitsentziehende MaRnahmen nach auslénderrechtlichen Bestimmungen (Abschie-
bungshaft) werden in besonderen Abschiebungshafteinrichtungen (Einrichtungen) volizogen.
Die nach § 62 Absatz 1 Aufenthaltsgesetz als ultima ratio definierte, das Fehlen von Haftal-
ternativen voraussetzende Abschiebungshaft dient ausschliefilich dem Zweck, richterliche
Haftanordnungen nach den Vorschriften des Aufenthaltsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 25. Februar 2008 (BGBI. | S. 162) in der jeweils geltenden Fassung zu
vollziehen.

§2

Grundsitze der Vollzugsgestaltung

(1) Die Persénlichkeitsrechte und die Wurde der in einer Einrichtung untergebrachten Perso-
nen (Untergebrachte) sind zu achten. Die unterschiedlichen Bedurfnisse der Untergebrach-
ten, insbesondere im Hinblick auf Geschlecht, Alter, Zuwanderungshintergrund, Religion und
sexuelle ldentitat, werden bei der Gestaltung des Vollzugs in angemessenem Umfang be-
ricksichtigt.

(2) Das Leben im Vollzug ist den allgemeinen Lebensverhaltnissen soweit wie méglich anzu-
gleichen. Schadlichen Folgen des Freiheitsentzuges ist entgegenzuwirken.

(3) Untergebrachten durfen nur Beschrankungen auferlegt werden, soweit es der Zweck von
Abschiebungshaft oder die Sicherheit oder Ordnung in einer Einrichtung erfordern.

§3

Aufnahme

(1) Die Aufnahme von in Abschiebungshaft zu nehmenden Personen erfoigt, unbeschadet
abweichender Absprachen im Einzelfall, taglich in der Zeit von 7 bis 21 Uhr.

(2) Die Aufnahme erfolgt nach Vorlage einer richterlichen Anordnung und eines schriftlichen
Aufnahmeersuchens der zustandigen Behoérde. Die zustandige Behdrde informiert die auf-
nehmende Einrichtung vor der Aufnahme Uber ihr vorliegende vollzugsrelevante Erkenntnis-
se. Der besonderen Situation schutzbedirftiger Personen im Sinne der Richtlinie
2008/115/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. Dezember 2008 Uber
gemeinsame Normen und Verfahren in den Mitgliedstaaten zur Ruckfiuihrung illegal aufhalti-
ger Drittstaatsangehoriger (ABI. L 348 vom 24.12.2008, S. 98) und der Richtlinie 2013/33/EU
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 zur Festlegung von Normen
fur die Aufnahme von Personen, die internationalen Schutz beantragen (ABI. L 180 vom
29.6.2013, S. 96) ist durch regelmaRige Uberprifungen und angemessene Unterstiitzung
Rechnung zu tragen. Ergeben sich wahrend der Abschiebungshaft Hinweise, dass Unterge-
brachte das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, hat die Einrichtung eine Altersfest-
stellung unter Beteiligung des Jugendamtes durchzufiihren und die fur die Inhaftnahme zu-
standige Behorde Uber deren Ergebnis zu unterrichten.

(3) Untergebrachte sind nach ihrer Aufnahme unverziglich méglichst mithilfe von Merkblat-
tern in einer fUr sie verstandlichen Sprache oder bei Bedarf auf andere Weise Uber die in der
jeweiligen Einrichtung geltenden Regeln sowie ihre Rechte und Pflichten zu unterrichten.
Dies schlief3t die Information Uber die Mdglichkeit der Kontaktaufnahme zu anerkannten
Fluchtlingshilfeorganisationen ein.
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(4) Soweit dies noch nicht erfolgt ist, sind Untergebrachte dartiber hinaus in einer fir sie ver-
standlichen Sprache schriftlich Uber die Haftgrinde und die nach deutschem Recht vorgese-
henen Verfahren zur Anfechtung der Haftanordnung sowie tber die Moglichkeit zu informie-
ren, unentgeltlich Rechtsberatung und -vertretung in Anspruch zu nehmen.

(5) Untergebrachte werden alsbald nach ihrer Aufnahme von Amts wegen und danach auf
ihren Wunsch hin regelmaRig arztlich untersucht und der sozialen Betreuung vorgestellt. In
entsprechender Anwendung des § 36 Absatz 4 des Infektionsschutzgesetzes vom
20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045) in der jeweils geltenden Fassung sind sie verpflichtet, die
arztliche Untersuchung einschlieBlich einer Réntgenaufnahme der Lunge zu dulden. Bei
Schwangeren ist von einer Réntgenaufnahme abzusehen. Liegt die letzte dokumentierte
Roéntgenuntersuchung weniger als ein Jahr zuriick, soll von einer erneuten Réntgenaufnah-
me abgesehen werden.

(6) Bei anlasslich der Untersuchung oder spéater festgestellter fehlender Haftfahigkeit ist die
zustandige Behorde sofort zu unterrichten, damit diese unverziglich die Entlassung aus der
Haft verfiigen kann. Bis dahin Gbernimmt die jeweilige Einrichtung die Bewachung der betref-
fenden Person, erforderlichenfalls auch in einem Krankenhaus oder einer psychiatrischen
Klinik.

(7) Mit den Untergebrachten werden die Voraussetzungen und der Ablauf der Ausreise eror-
tert, wenn eine Eigen- oder Fremdgefdhrdung dem nicht entgegensteht. Unter den gleichen
Voraussetzungen ist der voraussichtliche Ausreisezeitpunkt mitzuteilen, sobald dieser fest-
steht.

§4
Unterbringung

(1) Frauen und Manner sind grundsatzlich in verschiedenen, voneinander getrennten Berei-
chen einer Einrichtung unterzubringen. Sie werden regelmaRig einzeln untergebracht.

(2) Eine gemeinsame Unterbringung ist mit Zustimmung der nicht betroffenen untergebrach-
ten Person zulassig, wenn eine Gefahr fir Leben oder Gesundheit oder Hilfsbedurftigkeit be-
steht. Sie ist darliber hinaus zulassig, wenn Untergebrachte tbereinstimmend eine gemein-
same Unterbringung wiinschen.

(3) Untergebrachte, die in einem Mitgliedstaat der Europaischen Union einen Antrag auf in-
ternationalen Schutz gestellt haben, tiber den noch nicht endgiiltig entschieden wurde, sind
so weit moglich getrennt von anderen Drittstaatsangehérigen, die einen derartigen Antrag
nicht gestellt haben, unterzubringen.

(4) Angehorigen derselben Familie und einander nahestehenden Personen soll auf Uberein-
stimmenden Wunsch ein Zusammenleben in der Einrichtung getrennt von anderen Unterge-
brachten ermdéglicht werden.

(5) Bei der Unterbringung sind religiése, kulturelle und ethnische Belange zu berucksichti-
gen.

§5

Bewegungsfreiheit

(1) AuRerhalb der Nachtruhe durfen sich die Untergebrachten in den fur sie vorgesehenen
Bereichen einer Einrichtung grundsétzlich frei bewegen; dies gilt auch fur den zugehdrigen
AuBenbereich. Einschrankungen sind zulassig, wenn und soweit es die Sicherheit oder Ord-
nung einer Einrichtung erfordern. Untergebrachte durfen sich jederzeit in ihre Zimmer zu-
rickziehen.
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(2) Die Gewahrung von Urlaub oder Ausgang ohne Aufsicht ist unzuldssig. Zur Erledigung
notwendiger Behérdengédnge oder Arztbesuche oder dringender privater Angelegenheiten
kann Untergebrachten Ausgang unter Aufsicht gewahrt werden. Die zustandige Auslander-
behdrde oder Bundespolizeidienststelle ist vorab zu informieren.

§6

Betreuung und Beratung

(1) Die Zentralen Auslanderbehdrden vermitteln den Untergebrachten bei Bedarf kurzfristig
Kontakte zu den jeweils zustandigen Auslanderbehdérden.

(2) Die soziale Betreuung der Untergebrachten wird durch geeignete Betreuungsorganisatio-
nen gewahrleistet. Eine unabhangige Haftberatung wird durch anerkannte Flichtlingshilfeor-
ganisationen sichergestellt. Angehérige der genannten Betreuungs- und Flichtlingshilfeor-
ganisationen duarfen in den Einrichtungen zu Betreuungs- und Beratungszwecken eigene
tragbare Computer und Mobiltelefone benutzen und kénnen Uber Computer der jeweiligen
Einrichtung einen Internetzugang erhalten. Foto- und Videoaufnahmen innerhalb der Einrich-
tungen sind nicht gestattet.

(3) Auf Wunsch erhalten Untergebrachte eine durch die Einrichtung vermittelte kostenlose
allgemeine Rechtsberatung im Sinne einer Erstberatung durch Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwalte.

§7
Arbeit, Verpflegung, Einkauf

(1) Die Untergebrachten sind zur Arbeit nicht verpflichtet. Im Rahmen vorhandener Méglich-
keiten, ohne Gefahrdung von Sicherheit oder Ordnung sowie auf eigenen Wunsch kénnen
Untergebrachten unterstiitzende Arbeiten fur die Gemeinschaft in einer Einrichtung Ubertra-
gen werden, fur die eine Aufwandsentschadigung in entsprechender Anwendung des
§ 5 Absatz 2 des Asylbewerberleistungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
5. August 1997 (BGBI. | S. 2022) in der jeweils geltenden Fassung gewahrt wird.

(2) Die Untergebrachten nehmen an der Verpflegung in den Einrichtungen mit Frihstuck,
Mittagessen und Abendbrot teil. lhnen ist zu ermoglichen, religiése Speisevorschriften zu be-
folgen oder sich vegetarisch zu erndhren.

(3) Den Untergebrachten ist im Rahmen der baulich-organisatorischen Méglichkeiten zu ge-
statten, in Gemeinschaftswohnkiichen Speisen selbst zuzubereiten.

(4) Die Untergebrachten kénnen unter Verwendung eigener finanzieller Mittel zusatzliche
Nahrungsmittel und Getranke sowie Hygieneartikel und Gegenstande des taglichen Bedarfs
kauflich erwerben.

(5) Die Einrichtungen bieten die Méglichkeit eines regelméafligen Einkaufs, dessen Angebot
die Winsche und Bedurfnisse der Untergebrachten angemessen beriicksichtigt. Alkoholhal-
tige Getranke und andere berauschende Mittel, rezept- und apothekenpflichtige Arzneimittel
sowie Gegenstande, welche die Sicherheit oder Ordnung der Einrichtungen gefadhrden, sind
vom Einkauf ausgeschlossen.
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§8
Bargeld, Eigengeld, Kleidung, persénlicher Bereich

(1) Der Besitz von Bargeld ist Untergebrachten aus Griinden der Sicherheit und Ordnung nur
bis zu einem Betrag von 100 Euro gestattet. Im Ubrigen sind insbesondere bei der Aufnahme
mitgefuhrtes Bargeld und persénliche Wertgegensténde der jeweiligen Einrichtung gegen
Bestéatigung in Verwahrung zu geben. Die Bestatigung erfasst die Hohe des Bargeldes und
die Art des Wertgegenstandes.

(2) Untergebrachten sind eingebrachte, fur sie eingezahlte oder Uberwiesene Geldbetrage,
die ihnen nicht als Bargeld belassen werden, als Eigengeld gutzuschreiben. Untergebrachte
durfen vorbehaltlich entgegenstehender Vorschriften tber entsprechende Guthaben verfu-
gen.

(3) Untergebrachte durfen eigene Kleidung benutzen. Dies gilt nicht, wenn und soweit Grin-
de der Sicherheit oder Ordnung es erfordern. Bettzeug und Handticher werden durch die
Einrichtungen gestellt. Bei Bedarf sind Untergebrachten Kleidung und Artikel der Kérperhygi-
ene zur Verfigung zu stellen. Kleidung ist von den Untergebrachten regelmafig selbst zu
reinigen. Geeignete Waschmaéglichkeiten sind in den Einrichtungen vorzusehen.

(4) Untergebrachte diirfen keine Gegenstande besitzen, welche die Sicherheit oder Ordnung
in den Einrichtungen gefahrden kénnen. Hierzu gehéren insbesondere Gegenstande, die
geeignet sind, Personen zu verletzen oder zu beleidigen, zur Gewalt aufzuwiegeln, Sachen
zu beschadigen oder zur Entziehung von der Unterbringung oder zur Flucht dienen kénnen.
Derartige Gegenstande werden den Untergebrachten entzogen und durfen verwertet oder
auf Kosten der Untergebrachten vernichtet werden, wenn sie nicht in Verwahrung genom-
men werden kénnen. Ebenfalls nicht zulassig ist der Besitz und Konsum von Alkohol oder
sonstiger Rauschmittel sowie rezept- oder apothekenpflichtiger Medikamente, soweit nicht
diese nicht im Einzelfall durch arztliche Verordnung zugelassen wurden.

§9

Raucherbereiche

(1) Das Rauchen ist in den jeweiligen Auenbereichen, in ausgewiesenen Raucherzimmern
und in entsprechender Anwendung des § 3 Absatz 4 des Nichtraucherschutzgesetzes NRW
vom 20. Dezember 2007 (GV. NRW. S. 742) in der jeweils geltenden Fassung auch in den
Zimmern bei geschlossener Tir gestattet, soweit hierdurch die Sicherheit oder Ordnung in
einer Einrichtung nicht geféhrdet wird.

(2) Die Leitung der Einrichtung hat Vorkehrungen zu treffen, um die Rauchfreiheit und den
gesundheitlichen Schutz der Gbrigen Personen, die sich in der Einrichtung aufhalten, soweit
wie mdglich zu gewahrleisten. Dies gilt insbesondere fiir Schwangere oder erkrankte Perso-
nen.

§10
Reinigung

(1) Gemeinschafts- und Verwaltungsrdume, Flure, Treppenhauser und sanitare Einrichtun-
gen werden auRerhalb der Nachtruhe regelmaBig gereinigt. Wahrend der Reinigung haben
die Untergebrachten die jeweils zu sdubernden Bereiche zu verlassen.

(2) Bedienstete der Einrichtungen kontrollieren auRerhalb der Nachtruhe in regelmaBigen
Absténden den hygienischen Zustand aller Rdume und Einrichtungsgegensténde.
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§11
Nachtruhe, Einschluss

(1) Die Nachtruhe umfasst den Zeitraum von 22 bis 7 Uhr.

(2) Wahrend der Nachtruhe haben sich die Untergebrachten grundsatzlich in ihren Zimmern
aufzuhalten und werden dort eingeschlossen. Die Leitung einer Einrichtung kann auch wéah-
rend der Nachtruhe den Aufenthalt im jeweiligen Unterbringungsbereich, jedoch nicht im Au-
Renbereich, gestatten, wenn hierdurch die Sicherheit oder Ordnung der Einrichtung nicht be-
eintrachtigt werden. Der Aufenthalt im jeweiligen Unterbringungsbereich soll auch wahrend
der Nachtruhe gestattet werden, wenn dies keine nachteiligen Auswirkungen auf den Betrieb
der Einrichtung hat.

§12
Freizeit und Sport

(1) Nach Maflgabe der rdumlichen Gegebenheiten sind ausreichende Moglichkeiten der
Freizeitgestaltung vorzuhalten.

(2) Den Untergebrachten soll ausreichende sportliche Betatigung sowohl im AufRRenbereich
als auch in den Gebauden einer Einrichtung ermdéglicht werden.

(3) In den Gemeinschaftsraumen sollen Spiele und handwerklich-kiinstlerische Aktivitaten
angeboten werden. Dariiber hinaus sollen Druckerzeugnisse in verschiedenen Sprachen im
Rahmen eines Medienangebots bereitgehalten werden.

§13
Seelsorgliche Betreuung, Religionsausiibung

(1) Untergebrachten darf die religiése Betreuung durch einen Seelsorger oder eine Seelsor-
gerin ihrer Religions- oder Weltanschauungsgemeinschaft nicht versagt werden. Auf Wunsch
wird Untergebrachten der Kontakt zu einer Seelsorgerin oder einem Seelsorger der eigenen
Religions- oder Weltanschauungsgemeinschaft durch die jeweilige Einrichtung vermittelt. Die
Seelsorgerin oder der Seelsorger kann Untergebrachte auf deren Wunsch auch besuchen.
Bei Bedarf soll es Seelsorgerinnen und Seelsorgern erméglicht werden, regelmaRige
Sprechzeiten in dafur vorgesehenen Raumen einer Einrichtung anzubieten.

(2) Untergebrachte durfen religiése Schriften besitzen.

(3) In den Einrichtungen ist eine ausreichende Zahl von Rdumen einzurichten, um eine an-
gemessene Religions- oder Weltanschauungsausiibung zu gewahrleisten.

(4) Nach Moglichkeit kénnen die Untergebrachten in ihrer Einrichtung an Gottesdiensten und
anderen Veranstaltungen ihrer Religions- oder Weltanschauungsgemeinschaft teilnehmen.
Ein Ausschluss ist nur zulassig, wenn und soweit dies aus Uberwiegenden Griunden der Si-
cherheit oder Ordnung erforderlich ist; die Seelsorgerin oder der Seelsorger ist vorher zu hé-
ren.

(5) Die Teilnahme von Untergebrachten an konfessionsfremden Gottesdiensten und Veran-
staltungen anderer Religions- oder Weltanschauungsgemeinschaften kann zugelassen wer-
den, wenn die ausfiihrende Seelsorgerin oder der ausfiihrende Seelsorger zustimmt.

(6) Seelsorgerinnen und Seelsorger werden im Einvernehmen mit der jeweiligen Religions-
oder Weltanschauungsgemeinschaft im Hauptamt bestellt oder vertraglich verpflichtet.
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(7) Wenn die geringe Zahl der Angehdérigen einer Religions- oder Weltanschauungsgemein-
schaft eine Seelsorge nach Absatz 7 nicht rechtfertigt, ist die seelsorgliche Betreuung auf
andere Weise zuzulassen.

(8) Mit Zustimmung der Einrichtungsleitung durfen sich die Seelsorgerinnen und Seelsorger
freier Seelsorgehelferinnen und Seelsorgehelfer bedienen und fiur Gottesdienste sowie fir
andere religiése und weltanschauliche Veranstaltungen Seelsorgerinnen und Seelsorger von
auflen hinzuziehen.

(9) Die fur Seelsorgerinnen und Seelsorger getroffenen Regelungen gelten insbesondere fur
Imaminnen und Imame entsprechend.

§ 14
Besuche

(1) Untergebrachte durfen taglich in der Zeit von 9 bis 19 Uhr Besuch in hierfir vorgesehe-
nen Besuchsrdumen empfangen. Die Besuchsdauer kann im Einzelfall auf 90 Minuten be-
grenzt werden, wenn die Raumkapazitaten erschépft sind. Besucherinnen und Besucher
werden bis 17 Uhr 30 Minuten eingelassen. Eine Beaufsichtigung von Besuchen ist zuldssig.

(2) Das Besuchsrecht darf nur aus Griinden der Sicherheit oder schwerwiegenden Griinden
der Ordnung, namentlich bei Gefdhrdung des Unterbringungszwecks, durch die Leitung einer
Einrichtung eingeschrankt werden.

(3) Ein Besuch kann nach einer Abmahnung abgebrochen werden, wenn auf Grund des
Verhaltens der Besucherinnen oder Besucher oder der Untergebrachten die Sicherheit oder
in schwerwiegender Weise die Ordnung einer Einrichtung gefahrdet wird. Die Abmahnung
unterbleibt, wenn es unerlasslich ist, den Besuch sofort abzubrechen.

(4) Besucherinnen und Besucher haben sich auszuweisen. Aus Griinden der Sicherheit kann
ein Besuch davon abhangig gemacht werden, dass die Besucherin oder der Besucher sich
und ihre mitgebrachten Gegenstande durchsuchen lassen. Die Verwendung eines Metallde-
tektors vor Gewahrung des Zutritts zu einer Einrichtung ist zulassig. Insbesondere Taschen,
Jacken und Mantel, Mobiltelefone mit Kamerafunktion oder Internetzugang oder Gegenstan-
de, die geeignet sind, Personen zu verletzen oder Sachen zu beschadigen, oder die zur Ent-
ziehung von der Unterbringung oder zur Flucht dienen kénnten, sind in den Besuchsrdumen
nicht gestattet.

(5) Besuche beauftragter Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte sowie durch Angehdrige
der Konsularbehérden und Behdérdenvertreter sind auch auRerhalb der Besuchszeit von
9 bis 19 Uhr, jedoch nicht innerhalb der Nachtruhe von 22 bis 7 Uhr, zuzulassen. Diese Be-
suche finden ohne zeitliche Begrenzung und ohne Beaufsichtigung statt. Die Vertraulichkeit
dabei gefuhrter Gesprache ist bei Bedarf Gber eigens hierfur bereit gestellte Rdume sicher-
zustellen. Die Satze 1 bis 3 gelten entsprechend fur Angehdrige anerkannter Fllichtlingshil-
feorganisationen. Eigene Taschen, Mobiltelefone und Mittel der Blirokommunikation dirfen
von dem in Satz 1 genannten Personenkreis mitgefiihrt werden. Im Ubrigen gilt Absatz 4 fir
anwaltliche Besuche mit der Einschrankung, dass eine inhaltliche Uberprifung der von
Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalten bei Besuchen mitgefiihrten Schriftstiicke und sons-
tigen Unterlagen nicht zulassig ist.

(6) Angehdrigen anerkannter Fliichtlingshilfeorganisationen kann mit Zustimmung der Unter-
gebrachten gestattet werden, an Gesprachen nach Absatz 1 und Absatz 5 Satz 1 teilzuneh-
men. Die Einrichtungen durfen Informationen Uber Untergebrachte nur mit deren schriftlicher
Einwilligung an Dritte weitergeben.
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§15
Schriftverkehr, Pakete und Geschenke

(1) Untergebrachte durfen im Rahmen der organisatorischen Mdéglichkeiten der Einrichtung
Schriftstiicke, Pakete und Geschenke erhalten und Schriftstiicke und Pakete auf eigene Kos-
ten versenden. Verbotene Gegenstédnde, Alkoholika, Rauschmittel und Medikamente im Sin-
ne von § 8 Absatz 4 sind hiervon ausgenommen. Sie erhalten auf Wunsch Schreibmaterial.

(2) Eingehende und ausgehende Schriftstiicke sowie ausgehende Pakete werden durch
Sichtkontrollen im Beisein der betroffenen Untergebrachten auf verbotene Gegenstéande, Al-
koholika, Rauschmittel und Medikamente im Sinne von § 8 Absatz 4 kontrolliert.

(3) Eingehende Pakete und sonstige Zuwendungen von dritter Seite dirfen Untergebrachten
ausgehandigt werden, wenn die Untergebrachten mit einer Uberpriifung des Inhalts in ihrer
Gegenwart einverstanden sind und der Empfang mit dem Unterbringungszweck vereinbar
ist. Vom Empfang auszuschlieRende verbotene Gegenstande, Alkoholika, Rauschmittel und
Medikamente im Sinne von § 8 Absatz 4 sind in Verwahrung zu nehmen oder an den Ab-
sender zuriickzusenden oder zuriickzugeben, soweit deren Besitz rechtlich zuldssig ist.

(4) Weitergehende Uberwachungen des Schrift- und Paketverkehrs sind nur bei konkretem
Verdacht auf Gefahrdung der Sicherheit der jeweiligen Einrichtung oder einer Person zulas-

sig.

(5) Schriftwechsel und vergleichbare Formen der Kommunikation mit beauftragten Rechts-
anwaltinnen und Rechtsanwaélten (Rechtsbeistdnden) sowie mit Angehdérigen anerkannter
Fluchtlingshilfeorganisationen werden nicht tberwacht. Nicht Uberwacht werden ferner
Schreiben der Untergebrachten an Volksvertretungen des Bundes und der Lander sowie an
deren Mitglieder, soweit die Schreiben an die Anschriften dieser Volksvertretungen gerichtet
sind und die absendende Person zutreffend angeben. Entsprechendes gilt fir Schreiben an
Institutionen der Europaischen Union oder der Vereinten Nationen, an die konsularische Ver-
tretung des Heimatlands und weitere Einrichtungen, mit denen der Schriftverkehr aufgrund
volkerrechtlicher Verpflichtungen der Bundesrepublik Deutschland geschutzt ist. Satz 1 gilt
auch fur den Schriftverkehr mit Gerichten und Behdrden sowie mit den Integrations- und
Auslanderbeauftragten und den Datenschutzbeauftragten des Bundes und der Lander.

§16
Telefonie, Telekommunikation

(1) Untergebrachte haben im Rahmen der organisatorisch-technischen Mdglichkeiten das
Recht, auf eigene Kosten in den Einrichtungen vorhandene Telefone und andere dort vor-
handene Formen der Telekommunikation zu nutzen.

(2) Der Besitz eigener Mobiltelefone und ihr Gebrauch sind zuléssig. Nicht gestattet sind Fo-
to- oder Videoaufnahmen innerhalb der Einrichtungen und deren Versendung sowie eine
Nutzung von Mobiltelefonen, welche die Sicherheit oder Ordnung der jeweiligen Einrichtung
gefahrdet. Seitens der Einrichtungen ist eine vorhandene Kamerafunktion in Mobiltelefonen
Untergebrachter insbesondere durch Versiegelung auller Betrieb zu setzen. Ist eine Aulier-
betriebsetzung ausnahmsweise nicht maglich, soll das Mobiltelefon im Austausch gegen ein
Gerat ohne Kamerafunktion in Verwahrung genommen werden. Bei einem Verstoll gegen
das Foto- und Videoverbot, im Falle der gezielten Beseitigung einer Vorrichtung zum Aus-
schalten der Kamerafunktion durch Untergebrachte und bei einer die Sicherheit oder Ord-
nung insbesondere der Einrichtung gefahrdenden Nutzung ist das Mobiltelefon einzuziehen
und in Verwahrung zu nehmen.
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(3) Bedurftigen Untergebrachten werden Telefongesprache mit ihren Rechtsbeistdnden und
konsularischen Vertretungen in Deutschland sowie mit anerkannten Fllchtlingshilfeorganisa-
tionen durch die Einrichtung ermdglicht.

§17
Bezug von Zeitungen, Mediennutzung

(1) Untergebrachte dirfen auf eigene Kosten Zeitungen und andere Druckerzeugnisse be-
ziehen. Ausgeschlossen sind Druckerzeugnisse, deren Verbreitung mit Strafe oder Geldbu-
Re bedroht ist. Der Zugang zu o6ffentlich-rechtlichen und sonstigen nicht kostenpflichtigen
Rundfunk- und Fernsehangeboten ist in angemessenem Umfang zu ermdglichen.

(2) Die Nutzung eigener Rundfunk- und Fernsehempfangsgerate und eigener Computer in
den Zimmern kann zugelassen werden. Die Regelungen des § 16 Absatz 2 Uber das Foto-
und Videoverbot fur Mobiltelefone gelten fur Computer entsprechend.

(3) Andere Untergebrachte dirfen durch den Rundfunk- oder Fernsehempfang in den Zim-
mern und Gemeinschaftsrdumen nicht gestort werden. Anderenfalls kann der Rundfunk- und
Fernsehempfang eingeschrankt oder unterbunden werden.

(4) Untergebrachte kénnen im Rahmen der technischen Mdglichkeiten an Computern der je-
weiligen Einrichtung nicht kostenpflichtige Internetangebote nutzen.

(5) Soweit eine Gefahrdung des Unterbringungszwecks oder der Sicherheit oder Ordnung zu
beflirchten ist, kénnen die Rechte aus Absatz 1, 2 und 4 eingeschrankt werden.

§18
Verhaltensregelin

(1) Untergebrachte dirfen durch ihr Verhalten gegenliber dem Personal der Einrichtungen,
anderen Untergebrachten und sonstigen Personen das geordnete Zusammenleben in den
Einrichtungen nicht beeintrachtigen. Den Anordnungen des Aufsichtspersonals haben sie
Folge zu leisten.

(2) Untergebrachte haben sich nach der Tageseinteilung in den Einrichtungen zu richten.

§19
Durchsuchung

(1) Untergebrachte, ihre Sachen und ihre Zimmer kénnen zur Wahrung der Sicherheit der in
einer Einrichtung tatigen Bediensteten und der dort untergebrachten Personen und zur Ver-
hinderung von Eigen- oder Fremdgefahrdungen durchsucht werden.

(2) Die Durchsuchung mannlicher Personen ist durch mannliche und die Durchsuchung
weiblicher Personen ist durch weibliche Bedienstete unter Beachtung der Menschenwiirde in
einem abgeschirmten Bereich durchzufihren.

(3) Durchsuchungen der Zimmer und der Sachen von Untergebrachten werden grundsatzlich
von mindestens zwei Bediensteten einer Einrichtung gemeinsam und grundsatzlich in Anwe-
senheit betroffener Untergebrachter durchgefuhrt.

(4) Durchsuchungen der Untergebrachten, ihrer Zimmer und ihrer Sachen sollen den Unter-
gebrachten erlautert werden und sind zu dokumentieren.



-10 -

§ 20
Besondere SicherungsmafRnahmen

Gegenuber Untergebrachten konnen folgende besondere SicherungsmalRhahmen nach
MafRgabe der §§ 21 bis 25 angeordnet werden:

1. die Unterbringung in einem besonders gesicherten Raum,
2. die Fesselung in einem besonders gesicherten Raum,

3. die Fixierung in einem besonders gesicherten Raum,

4. die Fesselung wahrend des Transports,

5. die Verlegung in einen anderen Gewahrsamstrakt und

6. die Beobachtung wahrend des Einschlusses.

§21
Unterbringung in einem besonders gesicherten Raum

(1) Die Leitung einer Einrichtung kann die Unterbringung in einem besonders gesicherten
Raum ohne gefdhrdende Gegenstande verfligen, wenn und solange nach dem Verhalten
von Untergebrachten oder aufgrund ihres seelischen Zustands in erhéhtem Male die Gefahr
der Entweichung, von Gewalttatigkeiten gegen Personen oder Sachen oder der Selbstverlet-
zung besteht und mildere Mittel nicht ausreichen. Die MaRnahme ist auch zulassig, wenn die
Gefahr einer Befreiung oder eine erhebliche Stérung der Sicherheit oder Ordnung in einer
Einrichtung nicht anders abgewendet werden kann. Der arztliche Dienst der Einrichtung ist
baldmdglichst zu beteiligen.

(2) Unterbringungen in einem besonders gesicherten Raum ohne gefahrdende Gegenstande
von mehr als 24 Stunden Dauer sind der Aufsichtsbehorde unverziiglich mitzuteilen.

(3) Die Untergebrachten sind wahrend dieser Unterbringung in besonderem Mafle arztlich
und psychologisch zu betreuen und durch Bedienstete dieser Einrichtung kontinuierlich zu
beobachten.

(4) Eine ununterbrochene Beobachtung mittels Videotechnik wahrend dieser Unterbringung
ist nur zulassig, wenn und soweit sie im Einzelfall zur Abwehr gegenwartiger Gefahren far
das Leben oder gegenwartiger erheblicher Gefahren fir die Gesundheit von Untergebrach-
ten oder Dritten erforderlich ist. Die Persénlichkeitsrechte, die Wirde und insbesondere das
Schamgefiihl der Untergebrachten sind zu achten. Untergebrachte sind auf die Videobe-
obachtung hinzuweisen.

(5) Uber die Unterbringung in dem besonders gesicherten Haftraum ist auf Wunsch der Be-
troffenen deren Rechtsbeistand unverziglich zu unterrichten. Dauert die MaRnahme mehr
als sechs Stunden an, kann der Besuch des Rechtsbeistandes zugelassen werden, wenn
dies gefahrlos méglich ist.
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§ 22
Fesselung, Fixierung

(1) Die Leitung einer Einrichtung kann die Fesselung oder die Fixierung in einem besonders
gesicherten Raum oder eine Fesselung wahrend eines Transports in eigener Zustandigkeit
unter den Voraussetzungen des § 21 Absatz 1 Satz 1 anordnen.

(2) Fesseln durfen in der Regel nur an Handen oder FluRBen angelegt werden. Bei Art und
Umfang der Fesselung oder Fixierung sind die Untergebrachten zu schonen.

(3) Die Fesselung oder Fixierung ist unverzuglich zu lockern oder zu entfernen, sobald die
Gefahr nicht mehr fortbesteht oder durch mildere Mittel abgewendet werden kann. Bei mehr
als dreistundiger Dauer im besonders gesicherten Raum ist auf Wunsch der Betroffenen de-
ren Rechtsbeistand unverziglich zu unterrichten.

(4) Fur die Dauer der Fixierung in dem besonders gesicherten Raum ist die untergebrachte
Person durch Bedienstete standig und in unmittelbarem Sichtkontakt zu beobachten.

(5) Bei einem Ausgang unter Aufsicht ist die Fesselung zulassig, wenn Anhaltspunkte vorlie-
gen, dass die Beaufsichtigung nicht ausreicht, um ein Entweichen zu verhindern.

§23
Verlegung in einen anderen Gewahrsamstrakt, Beobachtung wihrend des Einschlus-
ses

Die Leitung einer Einrichtung kann die Verlegung in einen anderen Gewahrsamstrakt oder
die Beobachtung wahrend des Einschlusses unter den Voraussetzungen des § 21 Absatz 1
Satz 1 anordnen. Die Verlegung in einen anderen Gewahrsamstrakt ist auch unter den Vo-
raussetzungen des § 21 Absatz 1 Satz 2 zulassig.

§ 24
Gefahr im Verzug

Bei Gefahr im Verzug kénnen besondere Sicherungsmaflnahmen nach den §§ 21 bis 23
auch durch andere Bedienstete getroffen werden. Die Entscheidung der Leitung der Einrich-
tung ist in diesem Fall unverziglich nachzuholen.

§25
Erlauterung und Dokumentation besonderer SicherungsmafRnahmen

Besondere Sicherungsmafinahmen nach §§ 21 bis 23 sollen den Untergebrachten zusam-
men mit ihrer Anordnung erldutert werden. Bei einer Eigen- oder Fremdgefahrdung durch die
Untergebrachten kann die Erlduterung nachgeholt werden. Dies gilt auch bei einer erhebli-
chen Stérung der Sicherheit in einer Einrichtung. Anordnung, Dauer und der Verlauf der
MaRnahmen sind auRerdem zu dokumentieren.

§ 26
Unmittelbarer Zwang

Far die Anwendung unmittelbaren Zwanges durch Bedienstete der Einrichtungen gelten die
Vorschriften der §§ 72 bis 75, des § 78 und des § 121 Nummer 5 des Strafvollzugsgesetzes
Nordrhein-Westfalen vom 13. Januar 2015 (GV. NRW. S. 76) in der jeweils geltenden Fas-
sung entsprechend.
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§ 27
Schusswaffenverbot

Im Inneren der Einrichtung ist das Vorhalten und der Gebrauch von Schusswaffen durch Be-
dienstete der Einrichtung unzuldssig. Ebenfalls unzulassig ist der Einsatz von Schusswaffen
zur Vereitelung der Flucht oder zur Wiederergreifung von Untergebrachten.

§ 28
Medizinische Versorgung

(1) Untergebrachte werden im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften medizinisch versorgt.
Die Versorgung erfolgt grundsatzlich durch den fir die jeweilige Einrichtung bestellten medi-
zinisch-arztlichen Dienst. Fur psychologische und fachpsychiatrische Kriseninterventionen
und Intensivbetreuungen sollen bei Bedarf geeignete Betreuungspersonen oder externe
Fachkréfte, in Eilfallen-grundsétzlich eine Arztin oder ein Arzt, die beziehungsweise der im
Gebiet der Psychiatrie und Psychotherapie weitergebildet oder auf dem Gebiet der Psychiat-
rie erfahren ist, herangezogen werden. Besteht der Verdacht einer ansteckenden Krankheit,
sind Betroffene sofort separat unterzubringen.

(2) Kann eine sachgemafie medizinische Behandlung nach Feststellung der fir die Einrich-
tung bestellten Arztin beziehungsweise des fiir die Einrichtung bestellten Arztes nur durch
eine Fachéarztin oder einen Facharzt auerhalb der Einrichtung durchgefithrt werden, sind
Untergebrachte unter Beachtung der MaRnahmen der Sicherung dieser Behandlung zuzu-
fuhren.

(3) Ist eine sachgemale Behandlung oder Beobachtung nur in einem Krankenhaus mdglich,
wo die Bewachung nicht aufrechterhalten werden kann, ist die zustandige Behérde unver-
zlglich zu unterrichten, um die Aussetzung der Haftanordnung zu prifen und gegebenenfalls
deren Aufhebung beantragen zu kénnen.

(4) Untergebrachte kénnen auf eigene Kosten therapeutische Hilfe niedergelassener Arztin-
nen und Arzte in Abstimmung mit dem medizinisch-arztlichen Dienst und der Leitung der Ein-
richtung in Anspruch nehmen.

(5) Die Einrichtungen unterrichten die fur die Abschiebung zustdndige Behorde rechtzeitig
Uber transportrelevante medizinische Vorkommnisse wahrend der Abschiebungshaft im not-
wendigen Umfang. Die Einrichtungen beschaffen bei Bedarf die fur Untergebrachte fur eine
Erstversorgung im Zielstaat erforderlichen Medikamente und stellen sicher, dass fir eine
Erstversorgung erforderliche Medikamente mit den notwendigen Erlduterungen an das Ab-
holteam Ubergeben werden.

(6) Die Bezirksregierung, die eine Einrichtung betreibt, stellt bei Bedarf fur die zusténdige
Ausléanderbehérde die Reisefahigkeit von dort Untergebrachten vor der Abschiebung fest.

(7) Von wahrend der Unterbringung durch den medizinisch-arztlichen Dienst einer Einrich-
tung erstellten Berichten sollen den Untergebrachten bei Verlassen der Einrichtung Abschrif-
ten in deutscher und bei Bedarf einer anderen ihnen verstandlichen Sprache ausgehandigt
werden.
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§ 29
Entlassung aus der Abschiebungshaft

Untergebrachte, die aus der Abschiebungshaft im Sinne des § 1 entlassen werden, erhalten
Informationen Uber die fiir sie zustdndigen, ebenfalls zu unterrichtenden Stellen und gege-
benenfalls erforderliche Medikamente fur die ersten Tage. Daruber hinaus erhalten sie im
jeweils notwendigen Umfang Kleidung, Bargeld fiur Fahrkarten mit éffentlichen Verkehrsmit-
teln, fur Verpflegung und Ubernachtung sowie einen Entlassungsschein zur Identifikation. Ih-
re von den Einrichtungen verwahrte Habe ist ihnen sofort oder innerhalb eines Monats nach
der Entlassung auszuhandigen.

§ 30
Beschwerderecht

(1) Untergebrachte haben das Recht, sich mit Wiinschen, Anregungen und Beschwerden an
die Leitung ihrer Einrichtung zu wenden. Die Leitung der Einrichtung richtet eine wochentli-
che Sprechstunde ein und gibt Zeitpunkt und Raum den Untergebrachten bekannt. In der
Sprechstunde sind Untergebrachte auf die Méglichkeit der Inanspruchnahme des Rechts-
wegs hinzuweisen.

(2) Schriftliche Beschwerden sind unverziglich der Leitung der Einrichtung vorzulegen und
bevorzugt zu bearbeiten. Die sachliche Zustandigkeit fur die Bearbeitung richtet sich nach
der Geschaftsordnung der zustandigen Bezirksregierung. Das Ergebnis ist den Unterge-
brachten mindlich bekannt zu geben und zu erldutern. Im Falle einer schriftlich eingereich-
ten Beschwerde ist dem Beschwerdefuhrer eine schriftliche Bekanntgabe anzubieten.

(3) Beschwerden sind zu dokumentieren und dem Beirat zu Beginn eines jeden Kalenderjah-
res fur das vergangene Kalenderjahr zuzuleiten.

§ 31
Beirat Abschiebungshaft

(1) Es wird ein Beirat Abschiebungshaft eingerichtet. Der Beirat hat die Aufgabe, bei der Ge-
staltung des Abschiebungshaftvollzuges und bei der Betreuung der Untergebrachten mitzu-
wirken. Er unterstitzt die zustdndige Bezirksregierung durch Anregungen und Verbesse-
rungsvorschlage und berat das fir Inneres zustandige Ministerium in grundsétzlichen Fragen
des Vollzuges, insbesondere bei der Vorbereitung allgemeiner Richtlinien fur die Vollzugsge-
staltung. Untergebrachte kénnen sich mit Anregungen, Wiinschen und Beanstandungen un-
mittelbar an den Beirat wenden, der sich fur ihre Interessen einsetzt.

(2) Die Amtsperiode des Beirats ist an der Wahlperiode des nordrhein-westfalischen Land-
tags orientiert und beginnt am Tag der konstituierenden Sitzung des Beirats, die alsbald
nach der ersten Sitzung des neu gewahlten Landtags stattfindet. Mit Ablauf des der konstitu-
ierenden Sitzung vorausgehenden Tages endet die Amtsperiode des vorherigen Beirats.

(3) Alle im Landtag vertretenen Fraktionen haben das Recht, jeweils ein Mitglied in den Bei-
rat zu benennen. Daneben benennen die katholische und die evangelische Kirche, der Koor-
dinationsrat der Muslime sowie jede Gemeinde, in deren Gebiet eine Einrichtung liegt, je-
weils ein Mitglied fur den Beirat. Die Arbeitsgemeinschaft der Spitzenverbande der Freien
Wohlfahrtspflege des Landes NRW und der Fluchtlingsrat NRW e. V. benennen jeweils zwei
Mitglieder. Fir jedes Mitglied ist eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter zu benennen.

(4) Das fur Inneres zustandige Ministerium bestellt die Mitglieder des Beirats. Scheidet ein
Mitglied des Beirats im Lauf der Amtsperiode aus, so kann fir den Rest der Amtsperiode ein
neues Mitglied bestellt werden. Die Bestellung eines Mitglieds kann aus wichtigem Grund,
insbesondere wegen Verletzung der Verschwiegenheitspflicht, widerrufen werden.
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(5) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte das vorsitzende Mitglied und dessen Stellvertretung mit
den Stimmen der Mehrheit der Mitglieder. Unter denselben Voraussetzungen ist auch eine
Abwahl méglich. Wahl oder Abwahl kénnen nur erfolgen, wenn eine entsprechende Tages-
ordnung den Mitgliedern des Beirats rechtzeitig vor der Sitzung schriftlich zugegangen ist.

(6) Das vorsitzende Mitglied fuhrt die Geschafte, vertritt den Beirat nach auflen und beruft
den Beirat zu mindestens vier Sitzungen im Jahr ein. Auf Wunsch des Beirats sollen von ihm
benannte Bedienstete der Einrichtungen an der Beiratssitzung teiinehmen. Der Beirat ist be-
schlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Er beschlief3t mit ein-
facher Mehrheit der anwesenden Mitglieder, bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des vor-
sitzenden Mitglieds den Ausschlag. Beiratsmitglieder kénnen sich nicht durch beiratsfremde
Personen vertreten lassen. Eine Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Beiratsmit-
glied ist nicht zulassig.

(7) Uber jede Beiratssitzung ist eine Niederschrift nebst Anwesenheitsliste zu fertigen, die
den Leitungen der Einrichtungen und dem fir Inneres zustandigen Ministerium zuzuleiten ist.
Soweit der Beirat Vertraulichkeit zugesichert hat, kann von der Aufnahme entsprechender
Informationen in die Niederschrift abgesehen werden.

(8) Die Mitglieder des Beirats kénnen Einrichtungen besichtigen und sich insbesondere tber
die Unterbringung, Freizeitangebote, Verpflegung und medizinische Versorgung unterrichten.
Sie kénnen die Untergebrachten mit deren Einverstandnis in ihren Zimmern wahrend des
Tagesdienstes unangemeldet aufsuchen. Aussprache und Schriftwechsel von Mitgliedern
des Beirats mit Untergebrachten werden nicht Gberwacht. Der Beirat kann im Einzelfall Auf-
gaben einem Mitglied Ubertragen.

(9) Die Leitungen der Einrichtungen unterstiitzen den Beirat bei der Erfullung seiner Aufga-
ben, erteilen ihm auf Verlangen die erforderlichen Auskunfte und nehmen an Anstaltsbesich-
tigungen und auf Wunsch des Beirats an dessen Sitzungen teil. Die jeweils zustandige Be-
zirksregierung handigt den Mitgliedern des Beirats Ausweise aus. Aus den Unterbringungs-
akten dirfen mit Zustimmung der Untergebrachten Mitteilungen gemacht werden. Die Mit-
glieder des Beirats sind bei allen vertraulichen Angelegenheiten zur Verschwiegenheit, auch
nach dem Ende ihrer Mitgliedschaft, verpflichtet.

(10) Die Leitungen der Einrichtungen unterrichten das vorsitzende Mitglied Uber jeden Aus-
bruch und jede Entweichung aus dem umschlossenen Einrichtungsbereich sowie Uber be-
sondere Vorkommnisse in den Einrichtungen.

(11) Die Namen und Kontaktmaoglichkeiten der Mitglieder des Beirats sind den Untergebrach-
ten bekanntzugeben. Die Untergebrachten sind in geeigneter Weise darauf hinzuweisen,
dass sie sich mit Winschen, Anregungen und Beanstandungen an den Beirat wenden kén-
nen.

(12) Das fur Inneres zustandige Ministerium soll mindestens halbjahrlich eine Besprechung
mit dem Beirat durchfiihren. Der Beirat berichtet jahrlich dem zustdndigen Ausschuss des
Landtages Uber seine Tatigkeit.

(13) Die Mitglieder des Beirats nehmen ihre Aufgabe ehrenamtlich wahr. Sie werden nach
dem Ausschuf3mitglieder-Entschadigungsgesetz vom 13. Mai 1958 (GV. NRW. S. 193) in der
jeweils geltenden Fassung entschadigt. Beiratsmitglieder sind gemaR § 2 Absatz 1 Num-
mer 10 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch — Gesetzliche Unfallversicherung — (Artikel 1
des Gesetzes vom 7. August 1996, BGBI. | S. 1254) in der jeweils geltenden Fassung unfall-
versichert.
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§ 32
Dokumentation, Akteneinsicht

(1) Neben den bereits genannten Durchsuchungen und Malinahmen nach § 20 ist auch der
sonstige Aufenthalt der Untergebrachten in den Einrichtungen zu dokumentieren.

(2) Untergebrachte und von ihnen bevolimachtigte Personen haben das Recht, diese Doku-
mentation in Gegenwart einer oder eines Bediensteten der jeweiligen Einrichtung einzuse-
hen.

(3) Den fur die Untergebrachten zustandigen Auslanderbehérden oder Bundespolizeidienst-
stellen ist auf Antrag im Einzelfall Einsicht in die Dokumentation mit Ausnahme der medizini-
schen Unterlagen zu gewahren. Die Einsichtnahme in die medizinischen Unterlagen ist zu-
lassig, wenn Untergebrachte ihr zustimmen.

§33
Ausfiihrungsbestimmungen

Das fur Inneres zustandige Ministerium wird ermachtigt, zur Erreichung der Ziele dieses Ge-
setzes durch Rechtsverordnung erganzende Bestimmungen Uber die fir den Abschiebungs-
haftvollzug zustandigen Behdrden, Uber die Aufnahme, die Feststellung einer besonderen
Schutzbedurftigkeit, Unterbringung, Bewegungsfreiheit, Arbeitsmdglichkeiten, die Betreuung
und Beratung von Untergebrachten, Uber in den Einrichtungen vorzuhaltende Freizeit- und
Sportmdéglichkeiten, Uber Verhaltensregeln und Uber die Art und Weise der Dokumentation
und Akteneinsicht zu treffen.

§ 34
Einschriankung von Grundrechten

Durch dieses Gesetz werden die Grundrechte aus Artikel 2 Absatz 2 Satz 1 und 2 (kérperli-
che Unversehrtheit und Freiheit der Person), Artikel 5 Absatz 1 Satz 1 (Informationsfreiheit)
und Artikel 10 Absatz 1 (Brief-, Post- und Fernmeldegeheimnis) des Grundgesetzes einge-
schrankt.

§ 35
Dienstrechtliche Bestimmungen

(1) Das Eingangsamt der Laufbahn des Abschiebungshaftvollzugsdienstes ist der Besol-
dungsgruppe A 7 Fultnote 7 gemaR der Anlage | des Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fir
das Land Nordrhein-Westfalen vom 16. Mai 2013 (GV. NRW. S. 234) in der jeweils gelten-
den Fassung zuzuweisen.

(2) Der Leiterin oder dem Leiter des Abschiebungshaftvolizugsdienstes einer Abschiebungs-
haftvollzugseinrichtung kann das Amt

1. einer Vollzugsoberinspektorin oder eines Vollzugsoberinspektors der Besoldungsgruppe
A 10 gemalR der Anlage | des Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fur das Land Nord-
rhein-Westfalen oder

2. einer Vollzugsamtfrau oder eines Vollzugsamtmanns der Besoldungsgruppe A 11 ge-
mafl der Anlage | des Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-
Westfalen verliehen werden.



-16 -

(3) Ist der Leiterin oder dem Leiter des Abschiebungshaftvollzugsdienstes einer Abschie-
bungshaftvollzugseinrichtung ein Amt nach Absatz 2 Nummer 2 verliehen worden, kann der
standigen Vertreterin oder dem sténdigen Vertreter das Amt einer Vollzugsoberinspektorin
oder eines Vollzugsoberinspektors der Besoldungsgruppe A 10 gemal der Anlage | des
Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fir das Land Nordrhein verliehen werden.

(4) Beamtinnen und Beamten darf

1. ein Amt der Besoldungsgruppe A 10 gemaR der Anlage | des Ubergeleiteten Besol-
dungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen frithestens verliehen werden, wenn
ihnen seit mindestens drei Jahren ein Amt gemaR der Anlage | des Ubergeleiteten Be-
soldungsgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen wenigstens der Besoldungsgruppe
A 9 verliehen ist, oder

2. ein Amt der Besoldungsgruppe A 11 gemaR der Anlage | des Ubergeleiteten Besol-
dungsgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen frihestens verliehen werden, wenn
ihnen seit mindestens zwei Jahren ein Amt wenigstens der Besoldungsgruppe A 10 ge-
maR der Anlage | des Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-
Westfalen verliehen ist.

(5) Die Wertigkeit der leitenden Funktionen nach den Absatzen 2 und 3 und deren Zuord-
nung zu den Amtern A 10 und A 11 legt das fir Inneres zustandige Ministerium fest. Mit der
Verleihung eines Beférderungsamtes nach den Absatzen 2 bis 4 ist ein Aufstieg in die
nachsthdhere Laufbahngruppe nicht verbunden.

§ 36
Inkrafttreten, Berichtspflicht

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2016 in Kraft. Die Landesregierung berichtet dem Landtag
bis zum 31. Dezember 2020 Uber die Auswirkungen dieses Gesetzes.

. Artikel 2
Gesetz zur Anderung des Landesbeamtengesetzes

§ 118 des Landesbeamtengesetzes vom 21. April 2009 (GV. NRW. S. 224), das zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 9. Dezember 2014 (GV. NRW. S. 874) geandert worden
ist, wird wie folgt gefasst:

»§ 118
Allgemeiner Vollzugsdienst und Werkdienst bei den Justizvollzugsanstalten und Voll-
zugsdienst in Abschiebungshaftvollzugseinrichtungen

(1) Die Beamtinnen und Beamten des allgemeinen Vollzugsdienstes und des Werkdienstes
bei den Justizvollzugs-anstalten und des Vollzugsdienstes in Abschiebungshaftvolizugsein-
richtungen treten mit Ende des Monats, in dem sie das 62. Lebensjahr vollenden, in den Ru-
hestand.

(2) Ohne Nachweis der Dienstunfahigkeit kdnnen Beamtinnen und Beamte auf Lebenszeit
auf Antrag frihestens mit Vollendung des 60. Lebensjahres in den Ruhestand versetzt wer-
den.
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(3) Vor der Zurruhesetzung von Beamtinnen und Beamten bei Justizvollzugsanstalten wegen
Dienstunfahigkeit kann die arztliche Untersuchung auch durch ein Gutachten eines vom Jus-
tizministerium bestellten beamteten Vollzugsarztes erfolgen. Entsprechendes gilt bei Beam-
tinnen und Beamten des allgemeinen Vollzugsdienstes, wenn eine Befreiung von bestimm-
ten Diensten beantragt wird. Die Satze 1 und 2 finden auf Beamtinnen und Beamte in Ab-
schiebungshaftvollzugseinrichtungen keine Anwendung.*

Artikel 3
Gesetz zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung des Asylbewerberleistungs-
gesetzes

§ 1 Absatz 1 des Gesetzes zur Ausflhrung des Asylbewerberleistungsgesetzes vom
29. November 1994 (GV. NRW. S. 1087), das zuletzt durch Artikel 13 des Gesetzes vom
2. Oktober 2014 geédndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

(1) Zustandig fur die Durchfihrung des Asylbewerberleistungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 5. August 1997 (BGBI. | S. 2022) in der jeweils geltenden Fassung
sind vorbehaltlich der Satze 2 und 3 und des Absatzes 2 die Gemeinden. Fir die Unterbrin-
gungseinrichtungen des Landes fur Asylbewerber ist die Bezirksregierung Arnsberg zustan-
dig. Bei in Abschiebungshaftvollzugseinrichtungen des Landes untergebrachten Personen ist
die Bezirksregierung zustandig, zu der die Einrichtung organisatorisch gehért oder in deren
Bezirk die Einrichtung liegt; diese setzt wahrend der Abschiebungshaft auch den individuel-
len Bargeldbedarf nach § 3 Absatz 1 Satz 6 des Asylbewerberleistungsgesetzes fest. Die
Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach § 13 des Asylbewerberleistungs-
gesetzes wird den Stellen nach den Satzen 1 bis 3 Ubertragen.”

Artikel 4
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2016 in Kraft.

Disseldorf, den 16. Dezember 2015

Carina Goédecke
Prasidentin
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