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Beschulung Fluchtlingskinder — Anhoérung A 15 - 17.02.2016

Sehr geehrte Frau Présidentin,

wir beziehen uns auf Ihre Einladung zur Anhérung von Sachverstandigen des Ausschusses fur
Weiterbildung am 17. Februar 2016 und nehmen zum Antrag der CDU-Fraktion ,Die
Landesregierung muss ihrer Verantwortung fur Flichtlingskinder gerecht werden und ein
Gesamtkonzept fur den Schulunterricht von Fliichtlingen vorlegen” wie folgt Stellung:

Im Antrag der CDU-Fraktion wird gefordert zu berticksichtigen:

L~Schaffung von Rahmenbedingungen fir nicht mehr schulpflichtige junge Erwachsene, um
ihnen einen Schulabschluss zu ermdglichen, unter Einbindung von Berufskollegs,
Weiterbildungskollegs, Volkshochschulen und anderen Weiterbildungseinrichtungen, und
Prifung einer Verlangerung der Schulpflicht nach bayerischem Vorbild®.

Derzeitig fuhren gemdR WbG (8 6) 82 Weiterbildungseinrichtungen in ganz NRW
(Uberwiegend Volkshochschulen) Lehrgange durch, die zum Erwerb des HSA 9, HSA 10 oder
dem MSA fUhren. Zusatzlich kdnnen Vorkurse fur bestimmte Personengruppen durchgefihrt
werden.

Die PO-SI WbG § 7,1 regelt dartiber hinaus die Mdglichkeit der Einrichtung von Vorkursen:

JFur Bewerber, die fur eine erfolgreiche Mitarbeit in ihrem Lehrgang nicht ausreichend
vorbereitet sind, soll ein Vorkurs eingerichtet werden. Die Teilnahme am Vorkurs ist freiwillig.”

Weiter heildt es in der PO-SI § 10:

LErsatzfach

Spataussiedler und auslandische Arbeitnehmer sowie Teilnehmer, die vor dem 1. August 1973
ihre Schulpflicht erfullt haben oder die ehemalige Schiler der Schule fur Lernbehinderte
(Sonderschule) oder der Schule fur Gehorlose (Sonderschule) sind, kbnnen an Stelle von
Englisch ein anderes Fach wahlen. Spataussiedler und ausléndische Teilnehmer kdnnen im
Rahmen des Unterrichtsangebotes das Fach Englisch auch durch die Muttersprache ersetzen.
Sofern eine Foérderung in der Muttersprache nicht mehr angebracht erscheint, kann
Zusatzunterricht mit entsprechendem Stundenvolumen in Deutsch angeboten werden.”
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Aufgrund dieser gesetzlichen Rahmenbedingungen und der besonderen Ausrichtung der
Lehrgange in den Weiterbildungseinrichtungen nimmt bereits aktuell ein grof3er Anteil von
Zugewanderten an den Lehrgangen sehr erfolgreich teil. Auch Flichtlinge fragen zunehmend

dieses Angebot nach, auch weil gerade hier zielgruppenspezifische Konzepte erarbeitet
wurden, um diese Personengruppe zu einem staatlich anerkannten Schulabschluss zu fihren.

Der Gespréchskreis fur Landesorganisationen der Weiterbildung in NRW hatte bereits in den
Umsetzungsvorschlagen zum Aufbau einer professionellen Grundversorgung zur zigigen
Integration von Fluchtlingen in NRW und Einbindung der Aufnahmegesellschaft durch die
gemeinwohlorientierte Weiterbildung vom 13.11.2015, die allen Landtagsfraktionen
zugegangen sind, ausgefuhrt:

Von den erwarteten 200.000 Flichtlingen werden ca. 20% nicht dem Arbeitsmarkt zur
Verfigung stehen. Weitere 20% werden voraussichtlich als qualifizierte Fachkrafte vom
Arbeitsmarkt direkt aufgenommen. Es verbleiben in NRW also ca. 160.000 Menschen, deren
Ausbildungs- bzw. Beschéftigungsfahigkeit zunachst hergestellt werden muss.

Nach Beendigung der Berufsschulpflicht werden in den nachsten Jahren viele junge
Fluchtlinge keinen Schulabschluss erworben haben. Bereits jetzt wird versucht, einzelne
Fluchtlinge in den vorhandenen Lehrgangen zum Nachholen von Schulabschlissen in der
Weiterbildung aufzunehmen. Angesichts des deutlich steigenden Bedarfs wird das
vorhandene Angebot, das fur Fluchtlinge mit flankierender Sprachférderung ausgestattet sein
muss, nicht ausreichen®.

Die Weiterbildung kann daher eine wichtige S&ule im Rahmen eines Gesamtkonzepts fur
Zugewanderte darstellen. Allerdings mussen fur die entsprechenden Rahmenbedingungen
(Personal und Sachmittel) hierzu zusatzliche Ressourcen zur Verfugung gestellt werden, wenn
es eine Erweiterung des Angebotes geben soll.

Fiur Riuckfragen stehen wir gerne zur Verfugung.

Mit freundlichen GriRRen
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